
АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

ОП.06 Менеджмент 

 

1. Паспорт рабочей программы учебной дисциплины 

 

1.1 Область применения примерной программы 
Рабочая программа учебной дисциплины является частью образовательной программы 

СПО в соответствии с Федеральным государственным образовательным стандартом по 

специальности СПО 27.02.07 Управление качеством продукции, процессов и услуг (по 

отраслям).  

 

1.2 Место учебной дисциплины в структуре образовательной программы:  
Учебная дисциплина ОП.06 Менеджмент входит в общепрофессиональный цикл 

образовательной программы 

 

1.3 Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения 

дисциплины: 
Цель дисциплины: формирование у студентов знаний и умений, необходимых для 

профессиональной деятельности. 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь: 

У.1 - влиять на деятельность подразделения, используя элементы мотивации труда, 

реализовывать стратегию деятельности подразделения;   

У.2 - применять в профессиональной деятельности приемы делового и управленческого 

общения; 

У.3 - распознавать задачу и/или проблему в профессиональном и/или социальном 

контексте; 

У.4 - правильно выявлять и эффективно искать информацию, необходимую для решения 

задачи и/или проблемы; 

У.5 - владеть актуальными методами работы в профессиональной и смежных сферах; 

У.6 - пользоваться различными информационно-справочными системами для поиска 

информации  

У.7 - применять этические нормы к практике деловых отношений 

У.8 - определять критерии и показатели и технического состояния в зависимости от вида 

оборудования, оснастки, инструмента, средств измерений 

 
В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать: 

З.1 - сущность и характерные черты современного менеджмента;  

З.2 - особенности менеджмента в области профессиональной деятельности; 

З.3 - внешнюю и внутреннюю среду организации;   

З. 4 - цикл менеджмента;      

З.5 - функции менеджмента в рыночной экономике организацию, планирование, 

мотивацию и контроль деятельности экономического субъекта; 

З.6 - основные источники информации и ресурсы для решения задач и проблем в 

профессиональном и/или социальном контексте; 

З.7 - методы работы в профессиональной и смежных сферах; 

З.8 - знать принципы и виды поиска информации в различных поисковых системах; 

З.9 - требования к техническому состоянию оснастки, инструмента, средств измерений и 

сроков проведения их поверки 
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1.4. Компетенции формируемые в результате освоения дисциплины: 

Общие 

компетенции 
Показатели оценки результата 

ОК 01 
Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, 

применительно к различным контекстам 

ОК 04 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 

 
1.5 Количество часов на освоение рабочей программы учебной дисциплины: 
максимальной учебной нагрузки обучающегося 76 часов, в том числе: 

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося 68 часов; 

самостоятельной работы обучающегося 6 часов. 

 


