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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ. 

Образовательная программа (ОП), реализуемая ФГАОУ ВО «Северо-

Кавказский федеральный университет» (СКФУ) по направлению подготовки 

44.03.01 Педагогическое образование, направленность (профиль) Медиация и 

социальная педагогика представляет собой систему документов, 

разработанную и утвержденную СКФУ с учетом требований рынка труда на 

основе федерального государственного образовательного стандарта высшего 

образования - бакалавриат по направлению подготовки 44.03.01 

Педагогическое образование, утвержденного приказом Министерства 

образования и науки Российской Федерации от 22 февраля 2018 г.№ 121. 

В данной образовательной программе определены: 

- планируемые результаты освоения образовательной программы – 

компетенции обучающихся, установленные образовательным стандартом; 

- планируемые результаты обучения по каждой дисциплине и практике 

– знания, умения, навыки и (или) опыт деятельности, характеризующие 

этапы формирования компетенций и обеспечивающие достижение 

планируемых результатов освоения образовательной программы. 

Направленность (профиль) – Медиация и социальная педагогика. 

Присваиваемая квалификация – бакалавр. 

Форма обучения – очная  

Язык реализации образовательной программы – русский. 

Типы профессиональной деятельности, к которым готовятся 

выпускники программ магистратуры: 

- педагогический; 

- проектный; 

- методический; 

- организационно-управленческий. 

При реализации образовательной программы организация вправе 

применять электронное обучение и дистанционные образовательные 

технологии. 

При обучении лиц с ограниченными возможностями здоровья 

дистанционные образовательные технологии предусматривают возможность 

приема-передачи информации в доступных для них формах. 

Университет инвалидам и лицам с ОВЗ (по их заявлению) 

предоставляет возможность обучения по адаптированной образовательной 

программе высшего образования (программе бакалавриата), учитывающей 

особенности их психофизического развития, индивидуальных возможностей 

и при необходимости, обеспечивающей коррекцию нарушений развития и 

социальную адаптацию указанных лиц. 

Планируемые результаты освоения образовательной программы 

высшего образования: 

Р1: Осуществляет профессиональную педагогическую деятельность по 

проектированию и реализации основных и дополнительных образовательных 
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программ в соответствии с правовыми актами в сфере образования, нормами 

профессиональной этики и деловой коммуникации в устной и письменной 

формах, используя имеющиеся ресурсы (в том числе информационно-

коммуникационные технологии), на основе специальных научных знаний. 

Р2: Организует воспитательный процесса с целью духовно-

нравственного, интеллектуального, физического развития и позитивной 

социализации обучающихся на основе базовых национальных ценностей и с 

учетом межкультурного разнообразия общества и индивидуальных 

потребностей обучающихся. 

Р3: Выстраивает конструктивное взаимодействие с участниками 

отношений в сфере образования в рамках проектирования и реализации 

основных и дополнительных образовательных программ, а также социальных 

проектов. 

Р4: Использует психолого-педагогические технологии сопровождения 

образовательного процесса в образовательных организациях общего и 

дополнительного образования, оказания психолого-педагогической помощи 

обучающимся, испытывающим трудности в освоении основных 

общеобразовательных программ, и обучающимся с особыми 

образовательными потребностями. 

Р5: Демонстрирует культуру безопасности жизнедеятельности, 

экономическую культуру и активную гражданскую позицию как в 

профессиональной деятельности, так и в повседневной жизни. 

Р6: Демонстрирует стремление выстраивать и реализовывать 

траекторию непрерывного профессионального самообразования и 

саморазвития, принимает обоснованные экономические решения. 

Р7 Организует и сопровождает процесс урегулирования социальной 

проблемы на основе медиативного подхода: выстраивает конструктивный 

диалог между сторонами, способствует выработке взаимоприемлемых 

решений и фиксирует достигнутые договорённости 
 

1.1. Список нормативных документов для разработки образовательной 

программы высшего образования. 

- Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»; 

- Федеральный закон от 31.07.2020 № 304-ФЗ «О внесении изменений в 

Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» по вопросам 

воспитания обучающихся»; 

- Федеральный государственный образовательный стандарт высшего 

образования - бакалавриат по направлению подготовки 44.03.01 

Педагогическое образование, утвержденный приказом Министерства 

образования и науки Российской Федерации от 22 февраля 2018 г. № 121; 

- Приказ Минобрнауки России № 885, Минпросвещения России № 390 

от 05.08.2020 «О практической подготовке обучающихся» (вместе с 
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«Положением о практической подготовке обучающихся»); 

- Приказ Минобрнауки России от 06.04.2021 № 245 «Об утверждении 

Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 

образовательным программам высшего образования - программам 

бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры»; 

- Постановление Правительства РФ от 11.10.2023 № 1678 «Об 

утверждении Правил применения организациями, осуществляющими 

образовательную деятельность, электронного обучения, дистанционных 

образовательных технологий при реализации образовательных программ»; 

- Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 

12.09.2013 г. № 1061 «Об утверждении перечней специальностей и 

направлений подготовки высшего образования»; 

- Приказ Минобрнауки России от 27.02.2023 № 208 «О внесении 

изменений в федеральные государственные образовательные стандарты 

высшего образования»;  

- Приказ Минобрнауки России № 882, Минпросвещения России № 391 

от 05.08.2020 г. «Об организации и осуществлении образовательной 

деятельности при сетевой форме реализации образовательных программ»; 

- Профессиональный стандарт «Специалист в области воспитания», 

утвержденный приказом Минтруда России от 30.01.2023 N 53н 

(зарегистрирован в Минюсте России 03.03.2023 N 72520); 

- Профессиональный стандарт "Специалист в области медиации 

(медиатор)", утвержденный приказом Минтруда России от 15.12.2014 № 

1041н (ред. от 12.12.2016), (зарегистрирова в Минюсте России 29.12.2014 № 

35478); 

- Положение по разработке образовательных программ высшего 

образования в федеральном государственном автономном образовательном 

учреждении высшего образования «Северо-Кавказский федеральный 

университет», утверждено Ученым Советом СКФУ, протокол № 1 от 

30.08.2021 г.; 

- Положение об учебно-методическом обеспечении образовательных 

программ высшего образования программ бакалавриата, программ 

специалитета, программ магистратуры в федеральном государственном 

автономном образовательном учреждении высшего образования «Северо-

Кавказский федеральный университет», утверждено Ученым Советом СКФУ, 

протокол № 12 от 20.02.2023 г.; 

- Положение о руководителе образовательной программы высшего 

образования – программы бакалавриата, программы специалитета, 

программы магистратуры в федеральном государственном автономном 

образовательном учреждении высшего образования «Северо-Кавказский 

федеральный университет» утверждено Ученым Советом СКФУ, протокол № 

11 от 28.03.2022 г.; 

-  Положение об организации образовательного процесса по сетевым 

образовательным программам в федеральном государственном автономном 
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образовательном учреждении высшего образования «Северо-Кавказский 

федеральный университет» (в новой редакции) утверждено Ученым Советом 

СКФУ, протокол № 5 от 27.11.2025 г.; 

- Устав федерального государственного автономного образовательного 

учреждения высшего образования «Северо-Кавказский федеральный 

университет», утвержденный приказом Министерства науки и высшего 

образования Российской Федерации от 28.12.2018 г. № 1365 (с изменениями 

от 05.03.2021 г., приказ № 163); 

- -другие нормативные акты СКФУ. 

 

1.2. Общая характеристика образовательной программы высшего 

образования. 

Образовательная программа бакалавриата, реализуемая СКФУ по 

направлению подготовки 44.03.01 Педагогическое образование и 

направленности (профилю) Медиация и социальная педагогика, 

регламентирует цели, ожидаемые результаты, содержание, условия и 

технологии реализации образовательного процесса, оценку качества 

подготовки выпускника.  

Структура программы бакалавриата по направлению подготовки 

44.03.01 Педагогическое образование (направленность (профиль) Медиация и 

социальная педагогика) включает обязательную часть и часть, формируемую 

участниками образовательных отношений. Это обеспечивает возможность 

реализации программ бакалавриата, имеющих различную направленность 

(профиль) образования в рамках одного направления подготовки (далее – 

направленность (профиль) программы). К обязательной части программы 

бакалавриата относятся дисциплины (модули) и практики, обеспечивающие 

формирование общепрофессиональных компетенций. Дисциплины (модули) 

и практики, обеспечивающие формирование универсальных компетенций, 

включены и в обязательную часть программы бакалавриата, и в часть, 

формируемую участниками образовательных отношений. 

В обязательную часть программы бакалавриата включены, в том числе: 

 дисциплины (модули), указанные в пункте 2.2 ФГОС ВО по 

направлению 44.03.01 Педагогическое образование; 

 дисциплины (модули) по физической культуре и спорту, реализуемые 

в рамках Блока 1. «Дисциплины (модули)»;  

 дисциплины (модули), определяющие направленность (профиль) 

программы бакалавриата. 

Дисциплины (модули) по физической культуре и спорту реализуются в 

порядке, установленном СКФУ. Для инвалидов и лиц с ОВЗ СКФУ 

устанавливает особый порядок освоения дисциплин (модулей) по физической 

культуре и спорту с учетом состояния их здоровья.  

 Объем обязательной части, без учета объема государственной 

итоговой аттестации, составляет не менее 70 процентов общего объема 
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программы бакалавриата.  

 Данная образовательная программа включает в себя: календарный 

учебный график, учебный план, рабочие программы учебных дисциплин и 

другие материалы, обеспечивающие качественную подготовку обучающихся: 

программы учебной и производственной практик, методические материалы, 

позволяющие реализовать современные образовательные технологии при 

организации учебного процесса. 

 

1.2.1. Миссия образовательной программы высшего образования 

Миссия образовательной программы состоит в профессиональном 

кадровом обеспечении профессионалов в сфере медиации и социальной 

педагогики обеспечивающих социально-педагогическое сопровождение 

конструктивной индивидуальной траектории жизнедеятельности ребенка в 

соответствии с требованиями ФГОС ВО и запросами работодателей.  

 

1.2.2. Цель образовательной программы высшего образования. 

Цель: формирование у обучающихся целостной системы 

универсальных, общепрофессиональных и профильно-ориентированных 

компетенций, обеспечивающих готовность к осуществлению интегративной 

социально-педагогической деятельности и применению медиативных 

технологий. 

В области воспитания общими задачами данной образовательной 

программы является формирование социально-личностных качеств 

студентов, таких как: целеустремленность, трудолюбие, толерантность, 

ответственность, организованность, гражданственность, коммуникабельность 

и др. 

 

1.2.3. Срок получения высшего образования по образовательной 

программе. 

Срок получения образования по программе бакалавриата по 

направлению подготовки 44.03.01 Педагогическое образование:  

- в очной форме обучения, включая каникулы, предоставляемые после 

прохождения государственной итоговой аттестации, составляет 4года;  

- в заочной форме обучения увеличивается не менее чем на 6 месяцев и 

не более чем на 1 год по сравнению со сроком получения образования в 

очной форме обучения, и составляет 4 года и 6 месяцев;  

- при обучении по индивидуальному плану инвалидов и лиц с ОВЗ, 

срок обучения может быть увеличен по их заявлению не более чем на 1 год 

по сравнению со сроком получения образования, установленным для 

соответствующей формы обучения. 
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1.2.4. Трудоемкость образовательной программы высшего 

образования. 

Нормативная трудоёмкость образовательной программы по 

направлению подготовки 44.03.01 Психолого-педагогическое образование, 

направленность (профиль) Медиация и социальная педагогика составляет 240 

зачётных единиц (далее – з.е.). Объем программы бакалавриата за один 

учебный год не более 70 з.е. в независимости от форм обучения, 

применяемых образовательных технологий, реализации программы 

бакалавриата по индивидуальному учебному плану (за исключением 

ускоренного обучения), а при ускоренном обучении – не более 80 з.е. 

Объём программы бакалавриата по направлению подготовки 44.03.01 

Педагогическое образование, (направленности (профилю) Медиация и 

социальная педагогика по очной форме обучения, составляет 240 з.е. 

 В неделях 

ОФО 

теоретическое обучение и практики 104 

экзаменационные сессии 24 

учебная практика 8 

производственная практика 22 

преддипломная практика  4 

Выполнение и защита выпускной 

квалификационной работы 
6 

Подготовка к сдаче и сдача гос. экзамена 2 

каникулы 38 

Итого: 208 

 

 В зачетных единицах  

ОФО 

теоретическое обучение  
168 

экзаменационные сессии 

учебная практика 21 

производственная практика 33 

преддипломная практика  6 

государственная итоговая аттестация, в т.ч. 12 

подготовка к сдаче и сдача гос. экзамена 3 

выполнение и защита выпускной 

квалификационной работы 
9 

Итого: 240 
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1.3. Требования к уровню подготовки, необходимому для освоения 

образовательной программы высшего образования. 

Абитуриент должен:  

Иметь документ государственного образца о среднем (полном) общем 

образовании или среднем профессиональном образовании. 

Зачисление осуществляется на основе конкурсного отбора в 

соответствии с «Правилами приема на обучение по образовательным 

программам высшего образования - программам бакалавриата, программам 

специалитета, программам магистратуры на 2026/2027 учебный год». 

 

1.4. Область профессиональной деятельности выпускников/ 

области и сферы профессиональной деятельности выпускников, 

объекты профессиональной деятельности выпускников, виды 

профессиональной деятельности выпускников/ типы профессиональной 

деятельности 

К областям профессиональной деятельности выпускника относятся:  

01 Образование и наука (в сфере дошкольного, начального общего, 

основного общего, среднего общего образования, профессионального 

обучения, профессионального образования, дополнительного образования). 

07 Административно-управленческая и офисная деятельность. 

Выпускники могут осуществлять профессиональную деятельность в 

других областях профессиональной деятельности и (или) сферах 

профессиональной деятельности при условии соответствия уровня их 

образования и полученных компетенций требованиям к квалификации 

работника, в частности: 

01.005 специалист в области воспитания, 

07.001 специалист в области медиации (медиатор) 

Местами трудоустройства выпускников являются: государственные и 

муниципальные учреждения образования; учреждения дополнительного 

образования.  

Объекты профессиональной деятельности выпускников 

Объектами профессиональной деятельности выпускников бакалавриата 

по направлению подготовки 44.03.01 Педагогическое образование являются: 

образовательный процесс в образовательных организациях; 

социальное взаимодействие в образовательной среде; 

психолого-педагогический скрининг, консультирование и 

индивидуальные психолого-педагогические программы; 

психолого-педагогическое сопровождение процесса социализации и 

развития участников образовательных отношений. 

В рамках освоения программы бакалавриата выпускники готовятся к 

решению задач профессиональной деятельности следующих типов: 

− методический;  

− педагогический;  

− проектный;  
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− организационно-управленческий. 

 

1.5. Задачи профессиональной деятельности выпускников (по 

типам) 

В рамках освоения программы бакалавриата по направлению 

подготовки 44.03.01 Педагогическое образование, направленность (профиль) 

Медиация и социальная педагогика выпускники готовятся к решению задач 

профессиональной деятельности следующих типов: 

 педагогический; 

 проектный; 

 методический; 

 организационно-управленческий. 

Выпускник программы бакалавриата в соответствии с видами 

профессиональной деятельности, на которые ориентирована образовательная 

программа, готов решать следующие профессиональные задачи: 

педагогическая деятельность:  
­ осуществление профессиональной деятельности в соответствии с 

нормативно-правовыми актами в сфере образования и нормами 

профессиональной этики; 

­ разработка и реализация основных и дополнительных 

образовательных программ; 

­ организация совместной и индивидуальной учебной и 

воспитательной деятельности обучающихся, в том числе, с особыми 

образовательными потребностями; 

­ осуществление духовно-нравственного воспитания обучающихся в 

учебной и внеучебной деятельности; 

­ контроль и оценка формирования образовательных результатов 

обучающихся, выявление и корректировка проблем в обучении; 

‒ взаимодействие с участниками образовательных отношений; 

‒ проектирование и реализация педагогической деятельности на основе 

специальных научных знаний. 

проектный: 

- проектирование основных и дополнительных образовательных 

программ и разработка научно-методического обеспечения их реализации; 

- проектирование программ психолого-педагогического сопровождения 

в образовании и социальной сфере; 

- проектирование культурно-образовательного пространства развития и 

воспитания; 

- проектирование условий сопровождения семьи в воспитании и 

развитии ребенка; 

в области методической деятельности:  

− разработка и реализация программ учебных дисциплин в рамках 

основной общеобразовательной программы;  
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− осуществление профессиональной деятельности в соответствии с 

требованиями федеральных государственных образовательных стандартов 

дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего 

образования;  

− использовать разнообразные формы, приемы, методы и средства 

обучения, в том числе по индивидуальным учебным планам, ускоренным 

курсам в рамках федеральных государственных образовательных стандартов 

основного общего образования и среднего общего образования;  

− применять современные образовательные технологии, включая 

информационные, а также цифровые образовательные ресурсы. 

в области организационно-управленческой деятельности: 

 - планировать и организовывать учебно-познавательную и 

воспитательную деятельность обучающихся с применением наиболее 

эффективных приемов организации, предвидеть ее результаты и 

осуществлять анализ; 

- контролировать и оценивать результаты освоения обучающимися 

основной образовательной программы на основе тестирования и других 

методов;  

- мотивировать и стимулировать деятельность учащихся к обучению и 

развитию;  

- управлять учебными группами в процесс обучения и воспитания, 

разрешать конфликтные ситуации. 

 

1.6. Компетенции выпускника, формируемые в результате освоения 

образовательной программы высшего образования 

Результаты освоения ОП ВО бакалавриата определяются 

приобретаемыми выпускником компетенциями, т.е. его способностью 

применять знания, умения и личные качества в соответствии с задачами 

профессиональной деятельности.  

В результате освоения программы бакалавриата у выпускника должны 

быть сформированы универсальные и профессиональные компетенции.  

Выпускник должен обладать следующими универсальными 

компетенциями (УК): 

 

Категория 

универсальных 

компетенций 

Код и 

наименование 

универсальной 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора достижения 

универсальной компетенции 

Системное и 

критическое 

мышление 

УК-1. Способен 

осуществлять поиск, 

критический анализ и 

синтез информации, 

применять системный 

подход для решения 

поставленных задач 

ИД-1 УК-1 Демонстрирует знание 

особенностей системного и 

критического мышления, 

аргументированно формирует 

собственное суждение и оценку 

информации, принимает 

обоснованное решение. 
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 ИД-2 УК-1 Применяет логические 

формы и процедуры, способен к 

рефлексии по поводу собственной и 

чужой мыслительной деятельности 

ИД-3 УК-1 Анализирует источники 

информации с целью выявления их 

противоречий и поиска достоверных 

суждений. 

Разработка и 

реализация проектов 

УК-2 Способен 

определять круг задач в 

рамках поставленной цели 

и выбирать оптимальные 

способы их решения, 

исходя из действующих 

правовых норм, 

имеющихся ресурсов и 

ограничений 

ИД-1 УК-2 Определяет совокупность 

взаимосвязанных задач и ресурсное 

обеспечение, условия достижения 

поставленной цели, исходя из 

действующих правовых норм. 

ИД-2 УК-2 Оценивает вероятные 

риски и ограничения, определяет 

ожидаемые результаты решения 

поставленных задач. 

ИД-3 УК-2 Использует инструменты 

и техники цифрового моделирования 

для реализации образовательных 

процессов. 

Командная работа и 

лидерство 

УК-3 Способен 

осуществлять социальное 

взаимодействие и 

реализовывать свою роль 

в команде  

ИД-1 УК-3 Демонстрирует 

способность работать в команде, 

проявляет лидерские качества и 

умения. 

ИД-2 УК-3 Демонстрирует 

способность эффективного речевого 

и социального взаимодействия, в том 

числе с различными организациями 

ИД-3 УК-3 Знает основные 

принципы и механизмы социального 

взаимодействия и условия 

эффективной работы в команде 

Коммуникация УК-4 Способен 

осуществлять деловую 

коммуникацию в устной и 

письменной формах на 

государственном языке 

Российской Федерации и 

иностранном(ых) 

языке(ах) 

ИД-1 УК-4 Владеет системой норм 

русского литературного языка при 

его использовании в качестве 

государственного языка 

Российской Федерации и нормами 

иностранного(ых) языка(ов), 

использует различные формы, 

виды устной и письменной 

коммуникации 

ИД-2 УК-4 Использует языковые 

средства для достижения 

профессиональных целей на русском 

и иностранном(ых) языке(ах) в 

рамках межличностного и 

межкультурного общения 

ИД-3УК-4 Осуществляет 

коммуникацию в цифровой среде для 

достижения профессиональных 
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целей и эффективного 

взаимодействия 

Межкультурное 

взаимодействие 

УК-5 Способен 

воспринимать 

межкультурное 

разнообразие общества в 

социально-историческом, 

этическом и философском 

контекстах 

ИД-1 УК-5 Анализирует 

социокультурные различия социальных 

групп, опираясь на знание этапов 

исторического развития России в 

контексте мировой истории, 

социокультурных традиций мира, 

основных философских, религиозных и 

этических учений 
ИД-2 УК-5 Демонстрирует 

уважительное отношение к 

историческому наследию и 

социокультурным традициям Отечества 
ИД-3 УК-5 Конструктивно 

взаимодействует с людьми с учетом их 

социокультурных особенностей в целях 

успешного выполнения 

профессиональных задач и социальной 

интеграции 

ИД-4 УК-5 Сознательно выбирает 

ценностные ориентиры и гражданскую 

позицию; аргументированно обсуждает 

и решает проблемы мировоззренческого, 

общественного и личностного характера 

Самоорганизация и 

саморазвитие (в том 

числе 

здоровьесбережение) 

УК-6 Способен управлять 

своим  

временем, выстраивать и 

реализовывать 

траекторию саморазвития 

на основе принципов 

образования в течение 

всей жизни 

ИД-1 УК-6 Оценивает личностные 

ресурсы по достижению целей 

саморазвития и управления своим 

временем на основе принципов 

образования в течение всей жизни. 

ИД -2УК-6 Критически оценивает 

эффективность использования 

времени и других ресурсов при 

реализации траектории саморазвития 

УК- 7 Способен 

поддерживать должный 

уровень физической 

подготовленности для 

обеспечения полноценной 

социальной и 

профессиональной 

деятельности 

ИД-1 УК-7 Определяет личный 

уровень cформированности 

показателей физического развития и 

физической подготовленности. 

ИД-2 УК-7 Владеет технологиями 

здорового образа жизни и 

здоровьесбережения, отбирает 

комплекс физических упражнений с 

учетом их воздействия на 

функциональные и двигательные 

возможности, адаптационные 

ресурсы организма и на укрепление 

здоровья 
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Безопасность 

жизнедеятельности 

УК-8 Способен создавать 

и поддерживать в 

повседневной жизни и в 

профессиональной 

деятельности безопасные 

условия 

жизнедеятельности для 

сохранения природной 

среды, обеспечения 

устойчивого развития 

общества, в том числе при 

угрозе и возникновении 

чрезвычайных ситуаций и 

военных конфликтов 

ИД-1 УК-8 Оценивает факторы 

риска, умеет обеспечивать личную 

безопасность и безопасность 

окружающих в повседневной жизни 

и в профессиональной деятельности. 

ИД-2 УК-8 Знает и может применять 

методы защиты в чрезвычайных 

ситуациях и в условиях военных 

конфликтов, формирует культуру 

безопасного и ответственного 

поведения. 

Экономическая 

культура, в том числе 

финансовая 

грамотность 

УК-9. Способен 

принимать обоснованные 

экономические решения в 

различных областях 

жизнедеятельности 

ИД-1 УК-9 Понимает базовые 

принципы экономического развития 

и функционирования экономики, 

цели и формы участия государства в 

экономике 

ИД-2 УК-9 Применяет методы 

личного экономического и 

финансового планирования для 

достижения текущих и долгосрочных 

финансовых целей, использует 

финансовые инструменты для 

управления личными финансами 

(личным бюджетом), контролирует 

собственные экономические и 

финансовые риски. 

Гражданская 

позиция 

УК-10. Способен 

формировать нетерпимое 

отношение к проявлениям 

экстремизма, терроризма, 

коррупционному 

поведению и 

противодействовать им в 

профессиональной 

деятельности 

ИД-1 УК-10 Знает и понимает 

социально- экономические причины 

коррупции, принципы, цели и формы 

борьбы с проявлениями 

коррупционного поведения; 

идентифицирует и оценивает 

коррупционные риски в 

профессиональной деятельности, 

демонстрирует способность 

противодействовать коррупционному 

поведению в профессиональной 

деятельности. 
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ИД-2 УК-10 Знает и понимает 

основные принципы государственной 

политики в сфере противодействия 

терроризму и экстремизму, правовые 

и организационные основы 

профилактики терроризма и 

экстремизма и борьбы с ними, 

минимизации и (или) ликвидации 

последствий проявлений терроризма 

и специфику профилактики 

экстремизма в сфере 

профессиональной деятельности. 

 

Общепрофессиональные компетенции (ОПК) выпускников и 

индикаторы их достижения: 
Категория 

общепрофессиональных 

компетенций 

Код и наименование 

общепрофессиональной 

компетенции  

Код и наименование 

индикатора 

достижения 

общепрофессиональной 

компетенции 

Правовые и этические 

основы профессиональной 

деятельности 

ОПК-1. Способен 

осуществлять 

профессиональную 

деятельность в 

соответствии с 

нормативными правовыми 

актами в сфере образования 

и нормами 

профессиональной этики 

ИД-1 ОПК-1 Понимает и 

объясняет сущность 

приоритетных направлений 

развития образовательной 

системы Российской 

Федерации, законов и иных 

нормативно-правовых актов, 

регламентирующих 

образовательную 

деятельность в Российской 

Федерации, нормативных 

документов по вопросам 

обучения и воспитания 

стандартов дошкольного, 

начального общего, 

основного общего, среднего 

общего, среднего 

профессионального 

образования, 

профессионального 

обучения, законодательства о 

правах ребенка, трудового 

законодательства. 
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ИД-2 ОПК-1 Применяет в 

своей деятельности 

основные нормативно- 

правовые акты в сфере 

образования и нормы 

профессиональной этики, 

обеспечивает 

конфиденциальность 

сведений о субъектах 

образовательных отношений, 

полученных в процессе 

профессиональной 

деятельности. 

Разработка основных и 

дополнительных 

образовательных программ 

ОПК-2. Способен 

участвовать в разработке 

основных и 

дополнительных 

образовательных программ, 

разрабатывать отдельные 

их компоненты (в том 

числе с использованием 

информационно-

коммуникационных 

технологий) 

ИД-1 ОПК-2 Разрабатывает 

программы учебных 

предметов, курсов, 

дисциплин (модулей), 

программы дополнительного 

образования в соответствии с 

нормативно- правовыми   

актами в сфере образования. 

ИД-2 ОПК-2 Проектирует 

индивидуальные 

образовательные маршруты 

освоения программ учебных 

предметов, курсов, 

дисциплин (модулей), 

программ дополнительного 

образования в соответствии с 

образовательными 

потребностями 

обучающихся. 

ИД-3 ОПК-2 Осуществляет 

отбор педагогических и 

других технологий, в том 

числе информационно- 

коммуникационных, 

используемых при 

разработке основных и 

дополнительных 

образовательных программ и 

их элементов. 

Совместная и 

индивидуальная учебная и 

воспитательная деятельность 

обучающихся 

ОПК-3. Способен 

организовывать 

совместную и 

индивидуальную учебную 

и воспитательную 

деятельность 

обучающихся, в том числе 

с особыми 

ИД-1 ОПК-3 Проектирует 

диагностируемые цели 

(требования к результатам) 

совместной и 

индивидуальной учебной и 

воспитательной 

деятельности обучающихся, 

в том числе с особыми 



18 

образовательными 

потребностями, в 

соответствии с 

требованиями федеральных 

государственных 

образовательных 

стандартов 

образовательными 

потребностями, в 

соответствии с требованиями 

федеральных 

государственных 

образовательных стандартов. 

ИД-2 ОПК-3 Использует 

методы и приемы 

организации совместной и 

индивидуальной учебной и 

воспитательной 

деятельности 

обучающихся. 

ИД-3 ОПК-3 Использует 

педагогически обоснованные 

содержание, формы, методы 

и приемы организации 

совместной и 

индивидуальной учебной и 

воспитательной 

деятельности обучающихся. 

ИД-4 ОПК-3 Оказывает 

помощь и поддержку в 

организации деятельности  

ученических органов 

самоуправления. 

Построение воспитывающей 

образовательной среды 

ОПК-4. Способен 

осуществлять духовно-

нравственное воспитание 

обучающихся на основе 

базовых национальных 

ценностей 

ИД-1 ОПК-4 Демонстрирует 

знание духовно- 

нравственных ценностей 

личности, базовых 

национальных ценностей, 

модели нравственного 

поведения в   

профессиональной 

деятельности. 

ИД-2 ОПК-4 Демонстрирует 

способность к 

формированию у 

обучающихся гражданской 

позиции, толерантности и 

навыков поведения в 

поликультурной среде, 

способности к труду и жизни 

в современном мире, общей 

культуры на основе базовых 

национальных ценностей 

Контроль и оценка 

формирования результатов 

образования 

ОПК-5. Способен 

осуществлять контроль и 

оценку формирования 

результатов образования 

ИД-1 ОПК-5 Осуществляет 

выбор содержания, методов, 

приемов организации 

контроля и оценки, в том 
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обучающихся, выявлять и 

корректировать трудности 

в обучении 

числе ИКТ, в соответствии с 

установленными 

требованиями к 

образовательным 

результатам обучающихся. 

ИД-2 ОПК-5 Осуществляет 

контроль и оценку 

образовательных результатов 

на основе принципов 

объективности 

и достоверности. 

ИД-3 ОПК-5 Выявляет и 

корректирует трудности в 

обучении, разрабатывает 

предложения по 

совершенствованию 

образовательного процесса. 

Психолого-педагогические 

технологии в 

профессиональной 

деятельности 

ОПК-6. Способен 

использовать психолого-

педагогические технологии 

в профессиональной 

деятельности, необходимые 

для индивидуализации 

обучения, развития, 

воспитания, в том числе 

обучающихся с особыми 

образовательными 

потребностями 

ИД-1 ОПК-6 Осуществляет 

отбор психолого-

педагогических технологий 

(в том числе инклюзивных) и 

применяет их в 

профессиональной 

деятельности с учетом   

различного контингента 

обучающихся. 

ИД-2 ОПК-6 Применяет 

специальные технологии и 

методы, позволяющие 

проводить 

индивидуализацию 

обучения, развития, 

воспитания, формировать 

систему регуляции 

поведения и деятельности 

обучающихся. 

ИД-3 ОПК-6 Знает 

психолого- педагогические 

технологии 

индивидуализации обучения, 

развития, воспитания. 

Взаимодействие с 

участниками 

образовательных отношений 

ОПК-7. Способен 

взаимодействовать с 

участниками 

образовательных 

отношений в рамках 

реализации 

образовательных программ 

ИД-1 ОПК-7 

Взаимодействует с 

родителями (законными 

представителями) 

обучающихся с учетом 

требований нормативно- 

правовых актов в сфере 

образования и 

индивидуальной ситуации 
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обучения, воспитания,   

развития обучающегося. 

ИД-2 ОПК-7 

Взаимодействует со 

специалистами в рамках 

психолого-медико- 

педагогического консилиума. 

ИД-3 ОПК-7 

Взаимодействует с 

представителями 

организаций образования, 

социальной и духовной 

сферы, СМИ, бизнес-

сообществ и др. 

Научные основы 

педагогической 

деятельности 

ОПК-8. Способен 

осуществлять 

педагогическую 

деятельность на основе 

специальных научных 

знаний 

ИД-1 ОПК-8 Применяет 

методы анализа 

педагогической ситуации, 

профессиональной 

рефлексии на основе 

специальных научных 

знаний, в том числе в 

предметной области. 

ИД-2 ОПК-8 Проектирует и 

осуществляет учебно- 

воспитательный процесс с 

опорой на знания 

предметной области, 

психолого-педагогические 

знания и научно-

обоснованные 

закономерности организации 

образовательного процесса. 

Информационно-

коммуникационные 

технологии для 

профессиональной 

деятельности 

ОПК-9. Способен 

понимать принципы работы 

современных 

информационных 

технологий и использовать 

их для решения задач 

профессиональной 

деятельности 

ИД-1 ОПК-9 Выбирает 

современные 

информационные 

технологии и программные 

средства, в том числе 

отечественного 

производства, для решения  

задач профессиональной 

деятельности. 

ИД-2 ОПК-9 Демонстрирует 

способность использовать 

цифровые ресурсы для 

решения задач 

профессиональной 

деятельности. 
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Выбор профессиональных стандартов, соответствующих 

профессиональной деятельности выпускников. 

Профессиональные компетенции определяются вузом на основе 

профессиональных стандартов (http:profstandart.rosmintrud.ru), 

соответствующих профессиональной деятельности выпускников. 

Выпускник должен обладать следующими профессиональными 

компетенциями (ПК): 

Основание (ПС, анализ иных требований, предъявляемых к 

выпускникам):  

01 Образование и наука (в сфере дошкольного, начального общего, 

основного общего, среднего общего образования, профессионального 

обучения, профессионального образования, дополнительного образования): 

- Приказ Минтруда России от 30.01.2023 N 53н "Об утверждении 

профессионального стандарта "Специалист в области воспитания" 

(Зарегистрировано в Минюсте России 03.03.2023 N 72520) 

07 Административно-управленческая и офисная деятельность: 

- Приказ Минтруда России от 15.12.2014 N 1041н (ред. от 12.12.2016) 

"Об утверждении профессионального стандарта "Специалист в области 

медиации (медиатор)" (Зарегистрировано в Минюсте России 29.12.2014 N 

35478) 

 
Область 

профессиональ

ной 

деятельности 

Профессиональ

ный стандарт 

Обобщенные 

трудовые 

функции 

Трудовые функции Уровень 

(подуровен

ь) 

квалифика

ции 

Наименование  Код  

01 

Образование и 

наука  

 

01.005 

Профессиональ

ный стандарт 

«Специалист в 

области 

воспитания» 

Социально-

педагогическая 

поддержка 

обучающихся в 

процессе 

социализации 

Планирование 

мер по 

Социально-

педагогической 

поддержке 

обучающихся в 

процессе 

социализации 

A/01.

6 
6 

Организация 

Социально-

педагогической 

поддержки 

обучающихся в 

процессе 

социализации 

A/02.

6 
6 

Организационн

о-методическое 

обеспечение 

социально-

педагогической 

поддержки 

 

A/03.

6 

 

6 
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обучающихся 

Социально-

педагогическая 

поддержка 

обучающихся в 

процессе 

социализации 

Планирование 

мер социально-

педагогической 

поддержки 

обучающихся в 

процессе 

социализации 

B/01.

6 
6 

Организация 

социально-

педагогической 

поддержки 

обучающихся в 

процессе 

социализации 

B/02.

6 
6 

Организационн

о-методическое 

обеспечение 

социально-

педагогической 

поддержки 

обучающихся 

B/03.

6 

6 

Организационн

о-

педагогическое 

обеспечение 

воспитательно

го процесса 

Организационн

о-

педагогическое 

обеспечение 

проектировани

я и реализации 

программ 

воспитания 

D/01.

6 
6 

Организация 

работы по 

направлениям 

внеурочной 

деятельности 

D/02.

6 
6 

Организационн

о-методическое 

обеспечение 

воспитательно

й деятельности 

D/03.

6 
6 

Воспитательна

я работа с 

группой 

обучающихся 

Планирование 

воспитательно

й работы с 

группой 

обучающихся 

E/01.

6 
6 

Организация 

социально и 

личностно 

значимой 

E/02.

6 
6 
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деятельности 

группы 

обучающихся 

Организационн

о-методическое 

обеспечение 

воспитательно

го процесса в 

группе 

обучающихся 

E/03.

6 
6 

Тьюторское 

сопровождение 

обучающихся 

Педагогическое 

сопровождение 

реализации 

обучающимися, 

включая 

обучающихся с 

ограниченными 

возможностям

и здоровья 

(далее - ОВЗ) и 

инвалидностью

, 

индивидуальных 

образовательн

ых маршрутов, 

проектов 

G/01.

6 
6 

Организация 

образовательно

й среды для 

реализации 

обучающимися, 

включая 

обучающихся с 

ОВЗ и 

инвалидностью

, 

индивидуальных 

образовательн

ых маршрутов, 

проектов 

G/02.

6 
6 

Организационн

о-методическое 

обеспечение 

реализации 

обучающимися, 

включая 

обучающихся с 

ОВЗ и 

инвалидностью

, 

индивидуальных 

G/03.

6 
6 
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образовательн

ых маршрутов, 

проектов 

07 

Администрати

вно-

управленческая 

и офисная 

деятельность 

07.001 

Профессиональ

ный стандарт. 

Специалист в 

области 

медиации 

(медиатор) 

Ведение 

процедуры 

медиации (без 

специализации) 

Организационн

о-техническое и 

документарное 

обеспечение 

процедуры 

медиации 

A/01.

6 

6 

Подготовка к 

процедуре 

медиации 

A/02.

6 

6 

Ведение 

процесса 

выработки, 

согласования 

условий 

медиативного 

соглашения и 

завершения 

процедуры 

медиации 

A/03.

6 

6 

Ведение 

процедуры 

медиации в 

специализирова

нной сфере 

Подготовка к 

процедуре 

медиации в 

специализирова

нной сфере 

B/01.

7 

7 

Ведение 

процесса 

выработки, 

согласования 

условий 

медиативного 

соглашения и 

завершение 

процедуры 

медиации в 

специализирова

нной сфере 

B/02.

7 

7 

Супервизия в 

специализирова

нной сфере 

медиации 

Разбор 

практических 

случаев в 

специализирова

нной сфере 

медиации 

C/01

.7 

7 

Анализ и 

корректировка 

профессиональн

ых умений 

супервизируемо

C/02

.7 

7 
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го специалиста 

Развитие 

умений 

профессиональн

ого 

самоанализа 

супервизируемо

го специалиста 

C/03

.7 

7 

 

Профессиональные компетенции (ПК) выпускников и индикаторы их 

достижения 

 
Задачи 

профессиональной 

деятельности 

Код и наименование 

профессиональной 

компетенции 

Код и наименование 
индикатора достижения 
профессиональной 

Основание (ПС, 

анализ 

опыта) 

Тип задач профессиональной деятельности: педагогический 

­ осуществление 

профессиональной 

деятельности в 

соответствии с 

нормативно-

правовыми актами в 

сфере образования и 

нормами 

профессиональной 

этики; 

­ разработка и 

реализация основных 

и дополнительных 

образовательных 

программ; 

­ организация 

совместной и 

индивидуальной 

учебной и 

воспитательной 

деятельности 

обучающихся, в том 

числе, с особыми 

образовательными 

потребностями; 

­ осуществление 

духовно-

нравственного 

воспитания 

обучающихся в 

учебной и внеучебной 

деятельности; 

ПК-1. 

Способен осваивать и 

использовать 

теоретические знания 

и практические 

умения и навыки в 

предметной 
области при решении 

профессиональных 

задач 

ПК-1.1. Знает структуру, 

состав и дидактические 

единицы предметной 

области (преподаваемого 
предмета). 

ПК-1.2. Умеет 

осуществлять отбор 

учебного содержания 

для его реализации в 

различных формах 

обучения в соответствии 

с требованиями ФГОС 

ОО. 

ПК-1.3. Демонстрирует 

умение разрабатывать 

различные формы 

учебных занятий, 

применять методы, 

приемы и технологии 

обучения, в том числе 

информационные. 

01.005 

Профессиональный 

стандарт 

«Специалист в 

области воспитания» 

07.001 

Профессиональный 

стандарт. Специалист 

в области медиации 

(медиатор) 

 

 

 

 

 

 

 

ПК-2. Способен 

осуществлять 

целенаправленную 

воспитательную 

деятельность 

ПК-2.1. Демонстрирует 

умение постановки 

воспитательных 

целей, проектирования 

воспитательной 

деятельности и методов 

ее реализации в 

соответствии с 

требованиями ФГОС ОО 

и спецификой учебного 

предмета. 
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­ контроль и оценка 

формирования 

образовательных 

результатов 

обучающихся, 

выявление и 

корректировка 

проблем в обучении; 

‒ взаимодействие с 

участниками 

образовательных 

отношений; 

‒ проектирование и 

реализация 

педагогической 

деятельности на 

основе специальных 

научных знаний 

ПК-2.2. Демонстрирует 

способы организации и 

оценки различных видов 

внеурочной 

деятельности ребенка 

(учебной, игровой, 

трудовой, спортивной, 

художественной и т.д.), 

методы и формы 

организации 

коллективных 

творческих дел, 

экскурсий, походов, 

экспедиций и других 

мероприятий (по 

выбору). 

ПК-2.3.Выбирает и 

демонстрирует способы 

оказания 

консультативной 

помощи родителям  

(законным 

представителям) 

обучающихся по 

вопросам воспитания, в 

том числе родителям 

детей с особыми 

образовательными 

потребностями. 
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ПК-3. Способен 

формировать 

развивающую 

образовательную 

среду для достижения 

личностных, 

предметных и 

метапредметных 

результатов обучения 

средствами 

преподаваемых 

учебных предметов 

ПК-3.1. Владеет 

способами интеграции 

учебных предметов для 

организации 

развивающей учебной 

деятельности 

(исследовательской, 

проектной, групповой и 

др.). 

ПК-3.2.Использует 

Образовательный 

потенциал 

социокультурной 

среды региона в 

преподавании (предмета 

по профилю) в учебной 

и во внеурочной 

деятельности. 

ПК-3.3 Знает психолого- 

педагогические условия 

создания развивающей 

образовательной среды 

для достижения 

личностных и 

метапредметных 

результатов обучения 
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Тип задач профессиональной деятельности: культурно- 
просветительский 

Педагогическая 

деятельность по 

проектированию и 

реализации 

образовательного 

процесса в 

образовательных 

организациях 

дошкольного, 

начального общего, 

основного общего, 

среднего общего 

образования 

ПК-4. Способен 

разрабатывать и 

реализовывать 

культурно- 

просветительские 

программы в 

соответствии с 

потребностями 

различных 

социальных групп 

ПК-4.1. Организует 

культурно- 

образовательное 

пространство, используя 

содержание учебных 

предметов (по 

профилю), и применяет 

различные технологии и 

методики культурно- 

просветительской 

деятельности. 

ПК-4.2. Использует 

Приемы организации 

культурно- 

просветительской 

деятельности с учетом 

запросов различных 

возрастных, гендерных, 

социокультурных, 

этнических групп, 

опираясь на 

содержательные  

ПК 4.3. Участвует в 

популяризации знаний (в 

области предмета по 

профилю) среди 

субъектов 

образовательного 

процесса. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

01.005 

Профессиональный 

стандарт 

«Специалист в 

области воспитания» 

07.001 

Профессиональный 

стандарт. Специалист 

в области медиации 

(медиатор) 
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Тип задач профессиональной деятельности: проектный 

Проектирование 

основных и 

дополнительных 

образовательных 

программ и 

разработка научно-

методического 

обеспечения их 

реализации; 

проектирование 

программ психолого-

педагогического 

сопровождения в 

образовании и 

социальной сфере; 

проектирование 

культурно-

образовательного 

пространства развития 

и воспитания; 

проектирование 

условий 

сопровождения семьи 

в воспитании и 

развитии ребенка 

ПК-5. Способен 

организовывать 

индивидуальную и 

совместную учебно- 

проектную 

деятельность 

обучающихся в 

соответствующей 

предметной области 

ПК-5.1. Демонстрирует 

знание принципов 

проектирования, 

владения проектными 

технологиями. 

ПК-5.2 Разрабатывает и 

реализует 

индивидуальную и 

совместную учебно- 

проектную деятельность 

обучающихся  в 

соответствующей 

предметной области. 

ПК-5.3. Использует 

передовые 

педагогические 

технологии в процессе 

реализации учебно- 

проектной деятельности 

обучающихся в 

соответствующей 

предметной области. 

01.005 

Профессиональный 

стандарт 

«Специалист в 

области воспитания» 

07.001 

Профессиональный 

стандарт. Специалист 

в области медиации 

(медиатор) 

 

Тип задач профессиональной деятельности: сопровождения 

Психолого-

педагогическое 

сопровождение 

образовательного 

процесса в 

образовательных 

организациях общего 

и дополнительного 

образования, 

сопровождение 

основных и 

дополнительных 

образовательных 

программ 

ПК-6. Способен 

использовать 

современные методы 

и технологии 

обучения лиц с 

ограниченными 

возможностями 

здоровья 

ПК-6.1. Знает 

специальные методики и 

современные технологии 

психолого- 

педагогического 

сопровождения 

обучающихся с 

ограниченными 

возможностями здоровья. 
ПК-6.2. 
Выбирает способы 

оказания 

консультативной помощи 

родителям (законным 

представителям) 

обучающихся с особыми 

образовательными 

потребностями по 

вопросам воспитания и 

обучения детей. 

01.005 

Профессиональный 

стандарт 

«Специалист в 

области воспитания» 

07.001 

Профессиональный 

стандарт. Специалист 

в области медиации 

(медиатор) 
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ПК-7. Способен к 

обеспечению охраны 

жизни и здоровья 

обучающихся  в 

учебно- 

воспитательном 

процессе и 

внеурочной 

деятельности. 

ПК-7.1. Применяет меры 

профилактики детского 

травматизма и использует 

здоровьесберегающие 

технологии в учебном 

процессе. 

ПК-7.2. Оказывает 

первую доврачебную 

помощь обучающимся. 

ПК-10 Способен 

осуществлять 

комплексное 

социально-

педагогическое 

сопровождение 

обучающихся через 

диагностику их 

потребностей и 

проблем, 

проектирование 

индивидуализирован

ных программ 

поддержки и 

реализацию помощи, 

в том числе для 

находящихся в 

трудной жизненной 

ситуации 

ПК-10.1 Для решения 

поставленной задачи 

проводит комплексную 

диагностику социально-

педагогических 

потребностей и проблем 

обучающихся с 

использованием 

валидных методик. 

ПК-10.2 Демонстрирует 

способность к 

проектированию 

индивидуализированных 

программ социально-

педагогического 

сопровождения.  

ПК-10.3 Организует 

реализацию мер 

социально-

педагогической помощи и 

осуществляет текущий 

мониторинг их 

эффективности, при 

необходимости 

своевременно 

корректируя программу 

сопровождения. 
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Тип задач профессиональной деятельности: методический 

− разработка и 

реализация программ 

учебных дисциплин в 

рамках основной 

общеобразовательно

й программы;  

− осуществление 

профессиональной 

деятельности в 

соответствии с 

требованиями 

федеральных 

государственных 

образовательных 

стандартов 

дошкольного, 

начального общего, 

основного общего, 

среднего общего 

образования;  

− использовать 

разнообразные 

формы, приемы, 

методы и средства 

обучения, в том 

числе по 

индивидуальным 

учебным планам, 

ускоренным курсам в 

рамках федеральных 

государственных 

образовательных 

стандартов 

основного общего 

образования и 

среднего общего 

образования;  

− применять 

современные 

образовательные 

технологии, включая 

информационные, а 

также цифровые 

образовательные 

ресурсы. 

 

 

 

 

ПК-8. Способен 

организовывать 

образовательный 

процесс с 

использованием 

современных 

образовательных 

технологий, в том 

числе 

дистанционных. 

ПК-8.1. Разрабатывает 
образовательные 
программы различных 
уровней в соответствии с 
современными 
методиками и 
технологиями. 
ПК-8.2. Формирует 
средства контроля 
качества учебно- 
воспитательного 
процесса 
ПК-8.3. Разрабатывает 

план коррекции 

образовательного 

процесса в соответствии 

с результатами 

диагностических и 

мониторинговых 

мероприятий 

01.005 

Профессиональный 

стандарт 

«Специалист в 

области воспитания» 

07.001 

Профессиональный 

стандарт. Специалист 

в области медиации 

(медиатор) 
 



32 

Тип задач профессиональной деятельности: организационно-управленческий 

- планировать и 

организовывать 

учебно-

познавательную и 

воспитательную 

деятельность 

обучающихся с 

применением 

наиболее 

эффективных 

приемов 

организации, 

предвидеть ее 

результаты и 

осуществлять 

анализ; 

- контролировать и 

оценивать 

результаты 

освоения 

обучающимися 

основной 

образовательной 

программы на 

основе 

тестирования и 

других методов;  

- мотивировать и 

стимулировать 

деятельность 

учащихся к 

обучению и 

развитию;  

- управлять 

учебными группами 

в процесс обучения 

и воспитания, 

разрешать 

конфликтные 

ситуации. 

 

ПК-9.Способен 
планировать, 
организовывать, 
контролировать и 
координировать 
образовательный 
процесс 

ПК-9.1.Осуществляет 

анализ образовательной 

среды, определяет цель 

деятельности субъектов 

образовательного 

процесса и способы ее 
достижения. 
ПК-9.2.Планирует 

деятельность субъектов 

образовательного 

процесса на основе 

нормативно- правовых 

документов. 

ПК-9.3.Управляет 

коллективом учащихся, 

формирует учебно- 

познавательную 

мотивацию обучающихся 

к изучаемому предмету в 

рамках урочной и 

внеурочной  

деятельности, использует 

способы организации 

совместной деятельности. 

01.005 

Профессиональный 

стандарт 

«Специалист в 

области воспитания» 

07.001 

Профессиональный 

стандарт. Специалист 

в области медиации 

(медиатор) 
 

ПК-11 Способен 
разрабатывать и 
реализовывать 
комплекс мер 
профилактики и 
коррекции 
отклоняющегося 
поведения и 
социальных 
девиаций у 
обучающихся на 
основе знания 
профилактических 
подходов и 
диагностики групп 
социального риска   

ПК-11.1 Анализирует и 

корректно проводит 

диагностику и 

мониторинг групп 

социального риска, 

выявляя факторы, 

детерминирующие 

отклоняющееся 

поведение.   

ПК-11.2 Демонстрирует 

умение в разработке 

дифференцированных 

программ профилактики 

и коррекции девиантного 

поведения 

ПК-11.3 Знает и 

применяет методы и 

инструменты для  

реализации 

профилактических и 

коррекционных 

мероприятий, 

обеспечивающие 

межведомственное 

взаимодействие и 
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осуществляющие оценку 

динамики поведенческих 

изменений у 

обучающихся «группы 

риска». 

ПК-12 Способен 
осуществлять 
профессиональную 
медиативную 
деятельность в 
социальной и 
образовательной 
сфере путём анализа 
конфликтных 
ситуаций, оценки 
применимости 
медиации и 
обеспечения 
бесконфликтного 
взаимодействия 
между сторонами 

ПК-12.1 Проводит 

системный анализ 

конфликтных ситуаций: 

выявляет предмет спора, 

интересы и позиции 

сторон, динамику 

развития конфликтной 

ситуации и ресурсы для 

конструктивного 

разрешения; определяет 

потенциал применения 

медиативных технологий. 

ПК-12.2 Оценивает 

применимость процедуры 

медиации с учётом 

правовых норм, 

добровольности участия, 

баланса сил и готовности 

сторон к диалогу; 

выбирает адекватные 

техники и форматы 

посреднического 

вмешательства. 

ПК-12.3 Организует и 

сопровождает 

медиативный процесс: 

обеспечивает 

нейтральную, безопасную 

коммуникацию, 

способствует 

взаимопониманию сторон 

и выработке 

взаимоприемлемых 

решений, фиксирует 

достигнутые 

договорённости. 
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ПК-13 Способен 
разрешать 
социальные 
проблемы, учитывая 
принципы 
применения 
процедуры 
медиации в 
различных сферах 
жизнедеятельности 

ПК-13.1 Критически 

анализирует социальные 

проблемы и конфликтные 

ситуации в различных 

сферах, для решения 

поставленной задачи 

оценивает потенциал 

применения медиативных 

принципов для 

конструктивного 

разрешения 

ПК-13.2 Владеет 

навыками адаптации 

процедур и техник 

медиации к специфике 

социальной проблемы, 

правовому контексту и 

особенностям 

участников, обеспечивая 

соответствие процесса 

базовым принципам 

медиации и потребностям 

сторон 

ПК-13.3 При решении 

задач профессиональной 

деятельности организует 

и сопровождает процесс 

урегулирования 

социальной проблемы на 

основе медиативного 

подхода. 

 

Перечень планируемых результатов обучения и составляющих их 

компетенций 

Код результата 

обучения 

Результат обучения Компетенции, 

формируемые в рамках 

достижения результатов 

обучения 

Р1 Осуществляет профессиональную 

педагогическую деятельность по 

проектированию и реализации 

основных и дополнительных 

образовательных программ в 

соответствии с правовыми актами в 

сфере образования, нормами 

профессиональной этики и деловой 

коммуникации в устной и письменной 

формах, используя имеющиеся 

ресурсы (в том числе информационно-

УК-1, УК-2, УК-4, УК-10 

ОПК-1, ОПК-2, ОПК-3, 

ОПК-5, ОПК-8, ОПК-9 

ПК-1, ПК-3, ПК-5, ПК-8 
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коммуникационные технологии), на 

основе специальных научных знаний   

 

Р2 Организует воспитательный процесс с 

целью духовно-нравственного, 

интеллектуального, физического 

развития и позитивной социализации 

обучающихся на основе базовых 

национальных ценностей и с учетом 

межкультурного разнообразия 

общества и индивидуальных 

потребностей обучающихся. 

УК-5 

ОПК-3, ОПК-4, ОПК-8 

ПК-2 

Р3 Выстраивает конструктивное 

взаимодействие с участниками 

отношений в сфере образования в 

рамках проектирования и реализации 

основных и дополнительных 

образовательных программ, а также 

социальных проектов 

УК-3, ОПК-3, ОПК-7, ПК-

1, ПК-3 ПК-7, ПК-8 

Р4 Использует психолого-педагогические 

технологии сопровождения 

образовательного процесса в 

образовательных организациях общего 

и дополнительного образования, 

оказания психолого-педагогической 

помощи обучающимся, 

испытывающим трудности в освоении 

основных общеобразовательных 

программ, и обучающимся с особыми 

образовательными потребностями. 

ОПК-3, ОПК-5, ОПК-6, 

ОПК-7 

ПК-2, ПК-3 

Р5 Демонстрирует культуру безопасности 

жизнедеятельности, экономическую 

культуру и активную гражданскую 

позицию как в профессиональной 

деятельности, так и в повседневной 

жизни. 

УК-7, УК-8, УК-10 

Р6 Демонстрирует стремление 

выстраивать и реализовывать 

траекторию непрерывного 

профессионального самообразования и 

саморазвития, принимает 

обоснованные экономические решения  

УК-6, УК-7, УК-9 

Р7 Организует и сопровождает процесс 

урегулирования социальной проблемы 

на основе медиативного подхода: 

выстраивает конструктивный диалог 

между сторонами, способствует 

выработке взаимоприемлемых решений 

и фиксирует достигнутые 

договорённости 

ПК-4, ПК-6, ПК-8, ПК-9, 

ПК-10, ПК-11, ПК-12, ПК-

13 
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1.7. Документы, регламентирующие содержание и организацию 

образовательного процесса при реализации образовательной программы 

высшего образования 

1.7.1. Календарный учебный график 

В календарном учебном графике указана последовательность 

реализации ОП ВО по годам, включая теоретическое обучение, 

экзаменационные сессии, практики, государственную итоговую аттестацию, 

каникулы. 

1.7.2. Учебный план 

В учебном плане указывается перечень дисциплин (модулей), практик, 

формы промежуточной аттестации, государственной итоговой аттестации 

обучающихся, других видов учебной деятельности с указанием их объема в 

астрономических часах и зачетных единицах, последовательности и 

распределения по периодам обучения. В учебном плане выделяется объем 

работы обучающихся во взаимодействии с преподавателем (контактная 

работа обучающихся с преподавателем) (по видам учебных занятий) и 

самостоятельной работы обучающихся. Для каждой дисциплины (модуля) и 

практики указывается форма промежуточной аттестации обучающихся. 

1.7.3. Рабочие программы учебных дисциплин (модулей), в том 

числе фонды оценочных средств 

В образовательной программе по направлению подготовки 44.03.01 

Педагогическое образование, направленность (профиль) Медиация и 

социальная педагогика приведены рабочие программы всех учебных 

дисциплин (модулей) базовой, вариативной частей учебного плана и 

дисциплин по выбору обучающегося. 

Рабочие программы дисциплин (модулей) содержат следующие 

компоненты: 

 наименование дисциплины (модуля); 

 цель и задачи освоения дисциплины; 

 связь с предшествующими и последующими дисциплинами 

учебного плана; 

 перечень планируемых результатов обучения по дисциплине 

(модулю), соотнесенных с планируемыми результатами освоения 

образовательной программы; 

 объем дисциплины (модуля) в зачетных единицах с указанием 

количества академических часов, выделенных на контактную работу 

обучающихся с преподавателем (по видам учебных занятий) и на 

самостоятельную работу обучающихся; 

 содержание дисциплины (модуля), структурированное по темам 

(разделам) с указанием отведенного на них количества астрономических 

часов и видов учебных занятий; 

 фонд оценочных средств для проведения текущего контроля и 

промежуточной аттестации обучающихся по дисциплине(модулю); 
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 методические указания для обучающихся по освоению 

дисциплины (модуля); 

 перечень учебно-методического и информационного обеспечения 

дисциплины; 

 перечень информационных технологий, используемых при 

осуществлении образовательного процесса по дисциплине (модулю), включая 

перечень программного обеспечения и информационных справочных систем; 

 описание материально-технической базы, необходимой для 

осуществления образовательного процесса по дисциплине (модулю). 

В рабочей программе каждой дисциплины (модуля) четко 

сформулированы конечные результаты обучения при компетентностном 

подходе в строгом соответствии с приобретаемыми знаниями, умениями, 

навыками в целом по ОП ВО с учетом направленности (профиля). Для 

аттестации обучающихся на соответствие их персональных достижений 

поэтапным требованиям соответствующей ОП ВО кафедрой создан фонд 

оценочных средств для проведения текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации. Эти фонды включают: контрольные вопросы и 

типовые задания для практических занятий, лабораторных и контрольных 

работ, коллоквиумов, экзаменов; тесты и компьютерные тестирующие 

программы; примерную тематику курсовых работ (проектов), рефератов и 

т.п., а также иные формы контроля, позволяющие оценить степень 

сформированности компетенций обучающихся. 

 

1.7.4.Программы практик, в том числе фонды оценочных средств 

В соответствии с ФГОС ВО по направлению подготовки 44.03.01 

Педагогическое образование раздел образовательной программы 

бакалавриата «Практика» является обязательным и представляет собой вид 

учебных занятий, непосредственно ориентированных на профессионально-

практическую подготовку обучающихся. Практики закрепляют знания и 

умения, приобретаемые студентами в результате освоения теоретических 

курсов, вырабатывают практические навыки и способствуют комплексному 

формированию универсальных, общепрофессиональных и 

профессиональных компетенций обучающихся. 

При реализации ОП бакалавриата по направлению подготовки 44.03.01 

Педагогическое образование, направленность (профиль) Медиация и 

социальная педагогика предусматривается учебная и производственная 

практики. 

При прохождении учебной и производственных практик у студентов 

формируются: 

- первичные профессиональные умения и навыки; 

- профессиональные умения, навыки и формируется опыт 

профессиональной деятельности; 

- навыки научно-исследовательской деятельности. 
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Форма проведения учебной практики определяется образовательной 

организацией в соответствии с профилем.  

Учебная практика предусматривает следующие типы: 

1.Технологическая: психологические основы профессиональной 

деятельности (в том числе психолого-педагогическое сопровождение 

обучающихся с ОВЗ) (4 семестр – рассредоточенная практика). 

Целью учебной практики является получение профессиональных 

умений и навыков психолого-педагогического сопровождения деятельности 

по направлению подготовки 44.03.01 Педагогическое образование, 

направленности (профилю) Медиация и социальная педагогика и подготовка 

студентов к продуктивному использованию психологических знаний в 

будущей профессиональной деятельности. 

2. Технологическая (проектно-технологическая) практика (5 семестр – 

8 недель). 

Целью учебной технологической (проектно-технологической) практики 

по направлению подготовки 44.03.01 Педагогическое образование, профиль: 

Медиация и социальная педагогика является формирование набора 

универсальных и общепрофессиональных компетенций будущего бакалавра; 

систематизация, расширение и закрепление профессиональных знаний, 

формирование практических умений и навыков ведения самостоятельной 

проектно-технологической работы. 

Технологическая (проектно-технологическая) практика представляет 

собой вид учебных занятий, непосредственно ориентированных на 

первичную профессионально- практическую подготовку студентов. 

3. Научно-исследовательская работа (получение первичных навыков 

научно-исследовательской работы и проектной деятельности) (7 семестр – 

рассредоточенная практика ). 

Практика научно-исследовательская работа является обязательной 

частью учебного плана по направлению подготовки 44.03.01 Педагогическое 

образование, направленности (профилю) подготовки Медиация и социальная 

педагогика и позволяет укрепить знания, приобретенные при изучении 

курсов специальных дисциплин в области безопасности жизнедеятельности. 

Целями практики научно-исследовательская работа по направлению 

подготовки 44.03.01 Педагогическое образование, направленности (профилю) 

подготовки Медиация и социальная педагогика являются формирование и 

развитие практических навыков и компетенций бакалавра, приобретение 

опыта самостоятельной профессиональной деятельности; закрепление и 

углубление полученных теоретических знаний по изученным дисциплинам; 

подбор материалов в соответствии с индивидуальным заданием, а также 

приобретение бакалаврами навыков в образовательной, научной, социальной 

и культурной деятельности в соответствии с требованиями к уровню 

подготовки выпускника. 

Производственная практика предусматривает следующие типы: 
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1. Педагогическая практика (вожатская) (4 семестр – 4 недели). 

Педагогическая практика (вожатская) является разделом производственной 

практики и проходит в летнее время в детских оздоровительных лагерях и 

образовательных организациях. 

Цель практики формирование первичных профессиональных умений и 

навыков педагогической деятельности. На реализацию педагогической 

практики отводится 6 з.е. (216 часов). 

2. Педагогическая практика (6 семестр – 8 недель). 

Целью производственной практики: педагогической практики по 

направлению 44.03.01 Педагогическое образование, направленность 

(профиль) Медиация и социальная педагогика является формирование у 

студентов общепрофессиональных и профессиональных компетенций, 

практических умений и навыков педагогической деятельности в должности 

учителя физической культуры. Она проходит в образовательных 

организациях г. Ставрополя и края. На реализацию педагогической практики 

отводится 12 з.е. (432 часа). 

3. Стажерская педагогическая практика (в том числе классное 

руководство) (8 семестр – 15 з.е. – 540 часов, 10 недель). 

Педагогическая (стажерская) практика является разделом 

производственной практики. Целью практики является приобщение 

студентов к самостоятельной педагогической деятельности, овладение 

педагогическими навыками проведения учебных занятий в старших классах 

по дисциплинам профиля соответствующего направлению обучения. На 

реализацию практики отводится 15 з.е. (540 часов). 

4. Преддипломная практика (8 семестр – 4 недели). 

Преддипломная практика является разделом производственной 

практики, проводится для выполнения выпускной квалификационной работы. 

На реализацию преддипломной практики отводится 6 зачетных единиц (216 

часов). 

Способы проведения производственной практики: стационарная, 

выездная. 

Выбор места прохождения практики для лиц с ограниченными 

возможностями здоровья производится с учетом состояния здоровья 

обучающихся и требований по доступности. 

Система оценок, при проведении практик обучающихся, основывается 

на Положении о практической подготовке обучающихся ФГАОУ ВО «Северо- 

Кавказский федеральный университет», утвержденном Ученым советом 

СКФУ 24.12.2020, Протокол № 6. 

Аттестация по итогам практик предполагает подготовку отчета, 

который обучающийся защищает в установленные сроки. По результатам 

прохождения практики и защиты отчета выставляется зачет оценкой. 

Для каждой практики разработаны программы, которые включают в 

себя: 

− указание вида практики, способа и формы (форм) ее проведения; 
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− перечень планируемых результатов обучения при прохождении 

практики, соотнесенных с планируемыми результатами освоения 

образовательной программы высшего образования и профессиональными 

стандартами; 

− указание места практики в структуре образовательной программы; 

− указание объема практики в зачетных единицах и ее 

продолжительности в неделях либо в академических или астрономических 

часах; 

− содержание практики; 

− указание форм отчетности по практике; 

− фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации 

обучающихся по практике; 

− перечень учебной литературы и ресурсов сети «Интернет», 

необходимых для проведения практики; 

− перечень информационных технологий, используемых при 

проведении практики, включая перечень программного обеспечения и 

информационных справочных систем (при необходимости); 

− описание материально-технической базы, необходимой для 

проведения практики. 

Фонд оценочных средств по практике, предусмотренной 

образовательной программой, отражает вопросы и задания, позволяющие 

провести оценку степени сформированности компетенций и достижений 

обучающихся в процессе прохождения практики. 

 

2. Иные компоненты, разработанные по решению выпускающей 

кафедры 

3. Программа воспитания и календарный план воспитательной 

работы 

Устав ФГАОУ ВО «СКФУ» и Концепция воспитательной работы 

определяют воспитание как целенаправленный процесс формирования у 

студентов высоких гражданских, морально-нравственных, психологических и 

физических качеств, привычек поведения и действий в соответствии с 

предъявляемыми обществом социальными и педагогическими требованиями.  

3.1. Цель и задачи программы воспитания при освоении 

образовательной программы 

Программа воспитания по образовательной программе 44.03.01 

Педагогическое образование, направленность (профиль) Медиация и 

социальная педагогика и календарный план воспитательной работы 

разработаны с учетом современных тенденций и новых требований к 

государственной молодежной политике, их реализация ориентирована на 

построение образовательно-воспитательной траектории с учетом модульного 

подхода к процессу организации воспитательной деятельности.  

Цель программы – на основе базовых общественных ценностей 

обеспечение личностного развития обучающихся, проявляющееся в:  
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-развитие мировоззрения и актуализация системы базовых ценностей 

личности; 

-приобщение студенчества к общечеловеческим нормам морали, 

национальным устоям и академическим традициям; 

-воспитание уважения к закону, нормам коллективной жизни, развитие 

гражданской и социальной ответственности; 

-воспитание культуры межнационального общения в молодежной 

среде; 

-профилактика проявления национального и религиозного экстремизма 

и национальной нетерпимости в студенческой среде; 

-повышение уровня культуры безопасного поведения; 

-формирование культуры взаимодействия между казачьими 

обществами и объединениями региона и студенческими объединениями 

СКФУ и привлечение казачества к участию созидательной деятельности, 

направленной на укрепление единства, гармонизацию межнациональных 

(межэтнических) отношений, профилактику экстремизма и предупреждение 

конфликтов на национальной и религиозной почве в молодежной среде 

СКФУ; 

- развитие системы социальной поддержки студенческой молодежи; 

- воспитание культуры финансовой грамотности, развитие системы 

защиты социальных прав и обеспечение социальных гарантий обучающихся, 

относящихся к льготной категории; 

- воспитание положительного отношения к труду, воспитание 

социально значимой целеустремленности и ответственности в деловых 

отношениях; 

- обеспечение развития личности и ее социально-психологической 

поддержки, формирование личностных качеств, необходимых для 

эффективной профессиональной деятельности; 

- выявление и поддержка талантливой молодежи, формирование 

организаторских навыков, творческого потенциала, вовлечение обучающихся 

в процессы саморазвития и самореализации; 

- формирование культуры и этики профессионального общения; 

- воспитание внутренней потребности личности в здоровом образе 

жизни, ответственного отношения к природной и социокультурной среде; 

- развитие личностных качеств и установок (ответственности, 

дисциплины, самоменеджмента), социальных навыков (эмоционального 

интеллекта, ориентации в информационном пространстве, скорости 

адаптации, коммуникации; умения работать в команде) и управленческими 

способностями (навыков принимать решения в условиях неопределенности и 

изменений, управления временем, лидерства, критического мышления). 

Программа воспитания разработана в соответствии с: 

 Конституцией Российской Федерации; 

 Федеральным законом от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»; 
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 Уставом СКФУ; 

 Федеральным государственным образовательным стандартом 

высшего образования по направлению подготовки 44.03.01 Педагогическое 

образование; 

 Программой воспитания в Федеральном государственном 

автономном образовательном учреждении высшего образования «Северо-

Кавказский федеральный университет» (утверждено решением Ученого 

совета СКФУ протокол № 14 от 27.05.2021 г.)  

 Программой развития Федерального государственного автономного 

образовательного учреждения высшего образования «Северо-Кавказский 

федеральный университет»; 

 Иными нормативно-правовыми актами университета в области 

образования и воспитательной политики. 

3.2 Программа воспитания в структуре образовательной 

программы 

Рабочая программа воспитания и Календарный план воспитательной 

работы является частью основной профессиональной образовательной 

программы, разрабатываемой и реализуемой в соответствии с действующим 

федеральным государственным образовательным стандартом по направлению 

подготовки 44.03.01 Педагогическое образование, направленность (профиль) 

Медиация и социальная педагогика. 

Рабочая программа воспитания как часть основной образовательной 

программы, разрабатывается на период реализации образовательной 

программы и определяет комплекс ключевых характеристик системы 

воспитательной работы (принципы, методологические подходы, цель, задачи, 

направления, формы, средства и методы воспитания, планируемые 

результаты и др.). 

3.3. Содержание программы воспитания 

Оптимизация учебного процесса и модернизация воспитательной 

среды в университете направлены на формирование современного 

выпускника как интеллектуально развитого, конкурентоспособного, 

являющегося творчески активной личностью, способного к самореализации в 

профессиональной деятельности, обладающего системным научно-

инновационным мышлением, высокой нравственностью, экологической, 

информационной культурой, способного уважать человека труда и старшее 

поколение, к взаимному уважению. Набор компетенций у выпускника 

(универсальные (УК), общепрофессиональные (ОПК), профессиональные 

(ПК)) формируется в результате освоения образовательной программы 

высшего образования как в рамках изучения дисциплин, прохождения 

практик, так и в рамках специально организованных воспитательных 

мероприятий. 

В соответствии с основными целями, задачами, принципами 

воспитания, направления воспитательной деятельности, реализуемые в 
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университете, объединены и разбиты на пять Модулей (Гражданственность, 

нравственность, патриотизм; Гражданско-правовая культура; Личностный 

рост; Профессионально-трудовая культура; Профессионализм), которые 

включаются на всех уровнях учебной и внеучебной работы: на лекциях, 

семинарах, производственной практике, в деятельности студенческих 

общественных организаций и пр. 

В результате освоения рабочей программы воспитания по направлению 

подготовки (специальности) 44.03.01 Педагогическое образование, 

направленность (профиль) Медиация и социальная педагогика у 

обучающихся формируются следующие компетенции: 
Модуль Формируемые компетенции 

1.Гражданственность, 

нравственность,  патриотизм 

УК-7 УК-8 ОПК-4 

2.Гражданско-правовая культура УК-4, УК-5 УК-8 УК-9 УК-10 

ОПК-1 ОПК-9 

3.Личностный рост УК-2, УК-6 

4.Профессионально-трудовая 

культура 

УК-1, УК-3, ОПК-3, ОПК-5, ОПК-7 

5.Профессионализм ОПК-2, ОПК-6, ОПК-8, ПК-1, ПК-2, ПК-3, ПК-4, 

ПК5, ПК-6, ПК-7, ПК-8, ПК-9, ПК-10, ПК-11, ПК-

12, ПК-13 

 

Воспитательные мероприятия ориентированы на психолого-

социальные особенности молодежи, возрастные и индивидуально-

психологические особенности студентов.  

3.4. Календарный план воспитательной работы при освоении 

образовательной программы 

Календарный план воспитательной работы разрабатывается по годам 

обучения, в соответствии с выделенными направлениями воспитательной 

деятельности и включает в себя мероприятия университетского уровня, 

определенные Программой воспитания СКФУ, а также мероприятия, 

проводимые на уровне психолого-педагогического факультета и кафедры 

педагогики, методологии и технологии образования 

3.5. Перечень ресурсов, необходимых при осуществлении 

воспитательного процесса 

Ресурсное обеспечение, позволяющее полноценно реализовать 

Программу воспитания в СКФУ и содержательную часть воспитательной 

деятельности, включает следующие его виды: нормативно-правовое 

обеспечение; кадровое обеспечение; финансовое обеспечение; 

информационное обеспечение; научно-методическое и учебно-методическое 

обеспечение; материально-техническое обеспечение. 

3.5.1. Нормативно-правовое обеспечение 

Нормативно-правовым обеспечение рабочей программы воспитания 

образовательной программы по направлению является Программа 

воспитания в федеральном государственном автономном образовательном 
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учреждении высшего образования «Северо-Кавказский федеральный 

университет» (утверждено решением Ученого совета СКФУ протокол № 14 

от 27.05.2021 г.). 

3.5.2. Кадровое обеспечение 

Ключевым компонентом структуры воспитательной системы является 

кадровый потенциал воспитательной деятельности в университете, к 

которому относятся преподаватели, работники культуры и искусства, 

работники спортивного сообщества, профессиональные психологи и 

педагоги, руководители и управленцы, организаторы.  

Координация, организация и реализация программы воспитания по 

образовательной программе: 

 на уровне факультета – заместитель декана факультета по 

воспитательной/ учебно-воспитательной работе;  

 на уровне кафедры – заведующие кафедрой, ответственные по 

воспитательной работе по кафедре, руководитель образовательной 

программы. 

 Органы студенческого самоуправления (Совет обучающихся СКФУ, 

профсоюзный комитет студентов и аспирантов СКФУ) на всех уровнях 

принимают участие в реализации Программы воспитания в СКФУ. 

3.5.3. Финансовое обеспечение 

Программа воспитания реализуется путем целенаправленного 

проведения культурно-массовой, физкультурной и спортивной, 

оздоровительной работы с обучающимися и распространяется в равной 

степени на всех обучающихся, вне зависимости от источников 

финансирования образовательных программ. 

Финансовое обеспечение реализации программы воспитания по 

образовательной программе по направлению 44.03.01 Педагогическое 

образование, направленность (профиль) Медиация и социальная педагогика в 

части финансирования затрат формируется с учетом требований 

нормативных актов федерального уровня и локальных актов университета. 

3.5.4. Информационное обеспечение 

Содержание информационного обеспечения как вида ресурсного 

обеспечения реализации программы воспитания включает: 

– информирование студентов, преподавателей и сотрудников 

выпускающей кафедры о запланированных и прошедших мероприятиях, и 

событиях воспитательной направленности на официальном сайте 

университета – в разделах «Новости студенческой жизни», «Студенческие 

мероприятия выпускающей кафедры» и пр., а так же на страницах в 

социальных сетях; 

– иная информация - анонсы СКФУ, объявления СКФУ. 

3.5.5. Научно-методическое и учебно-методическое обеспечение 

Содержание научно-методического и учебно-методического 

обеспечения рабочей программы воспитания по образовательной программе 
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44.03.01 Педагогическое образование, направленность (профиль) Медиация и 

социальная педагогика, представлено учебно-методическими и 

методическими пособиями и рекомендациями по организации 

воспитательной работы со студентами. 

3.5.6. Материально-техническое обеспечение 

Содержание материально-технического обеспечения как вида 

ресурсного обеспечения реализации рабочей программы воспитания 

включает: 

 учебно-аудиторный фонд для проведения учебных занятий, 

оснащенный мультимедийным и специализированным оборудованием, 

техническими средствами обучения, наглядными пособиями, симуляционным 

технологическим оборудованием; 

 помещения для самостоятельной работы обучающихся, 

оборудованные компьютерной техникой с возможностью подключения к сети 

«Интернет» и обеспечивающие доступ в электронную информационно-

образовательную среду СКФУ; 

 библиотечный фонд печатных изданий, электронных 

образовательных ресурсов, профессиональных баз данных, информационно-

справочных систем; 

 беспрепятственный доступ, специализированное переносное 

оборудование, адаптированное к ограничениям здоровья, специальным 

потребностям обучающихся из числа инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья; 

 материально-техническую базу и ресурсы организаций-партнеров, 

работодателей, представителей профессионального сообщества. 

 

3.6.  Инфраструктура СКФУ, обеспечивающая реализацию рабочей 

программы воспитания. 

3.6.1. Социокультурное пространство. Сетевое взаимодействие с 

организациями, социальными институтами и субъектами воспитания 

К инфраструктуре СКФУ, обеспечивающей реализацию Программы 

воспитания относятся: 

 образовательное пространство (учебные аудитории, компьютерные 

классы, учебные лаборатории, специализированные аудитории, компьютерно-

лингафонные классы); 

 научно-образовательные центры (НОЦ); 

 проблемные научно-исследовательские лаборатории (ПНИЛ);  

 научно-исследовательские лаборатории; 

  службы обеспечения (транспорт, связь, служба питания и др.). 

На территории СКФУ расположен ряд спортивных объектов, а именно: 

спортивный зал гимнастики, игровой спортивный зал, тренажерный 

спортивный зал, спортивный зал борьбы, спортивный зал лечебной 

физкультуры, плавательный бассейн, стадион «Буревестник». 
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Также, в корпусах университета располагаются: концертные залы, 

музей археологии, научно-образовательный центр «Музей региональной 

литературы и литературного краеведения», геологический музей, 

зоологический музей, музей СКФУ, музейный центр.  

Кроме того, в университете имеются именные центры: комплексный 

центр обучения и инноваций в сфере энергоэффективности имени А.И. 

Ильченко, интерактивная площадка «Территория взаимопонимания», 

пространство коллективной работы «Точка кипения Северо-Кавказского 

федерального университета», специализированный центр компетенций 

«Молодые профессионалы» по компетенции «Электроника», ресурсный 

учебно-методическим центр по обучению инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья, студенческий инновационный центр «ГранIT», 

центр лингвистических экспертиз и тестирования по русскому языку, центр 

психологического сопровождения личностно-профессионального развития, 

масс-медиа центр, учебная лаборатория «Технические средства таможенного 

контроля», центр деловых игр, лаборатория «Тир», молодежный центр 

Инновационных технологий территориального проектирования, научно-

образовательный центр таможенно-логистического сервиса, учебная 

лаборатория «Технологии сервиса», криминалистический полигон, 

криминалистическая лаборатория, учебный зал судебных заседаний, научно-

учебная лаборатория «Экоаналитическая лаборатория», международная 

научно-исследовательская лаборатория «Электро и баромембранных 

технологий», образовательный центр «Виртуальные миры», учебно-научная 

лаборатория «Робототехнические системы», обеспечивающие реализацию 

Программы воспитания. 

Университет предоставляет широкие возможности для эффективной 

самореализации студенческой молодежи: 

 через деятельность студенческих и молодежных объединений, 

творческих коллективов и спортивных секций;  

 за счет развития инфраструктуры для студенческого проектирования 

и моделирования; 

 через гармоничное встраивание в существующие практики 

инновационных форм воспитательной работы. 

Укрепление событийной воспитательной деятельности в университете 

способствует созданию социокультурной среды, позволяющей формировать 

корпоративную культуру, реализовать инновационные направления и формы 

воспитательной работы с молодежью, ориентированной на максимальное 

количество вовлеченных во внеучебный процесс и воспитательные 

мероприятия обучающихся, путем эффективной, методически обоснованной 

и скоординированной совместной работы административных структур 

Университета и органов студенческого самоуправления, построение 

траектории партнерских отношений, основанных на взаимном 

сотрудничестве. 
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3.6.2. Социокультурное пространство 

В качестве социокультурного пространства как освоенного обществом 

пространства распространения определенного ареала культуры, 

используемое в воспитании обучающихся СКФУ выступает: Ставропольский 

Дворец культуры и спорта, Дворец детского творчества, Ставропольский 

государственный историко-культурный и природно-ландшафтный музей-

заповедник им. Г.Н. Прозрителева и Г.К. Праве, Ставропольский краевой 

музей изобразительных искусств, Музейно-выставочный комплекс «Россия – 

Моя история», Картинная галерея пейзажей заслуженного художника России 

П.М. Гречишкина, Арт-галерея «Паршин», музей истории казачества, 

памятники, историко-архитектурные объекты (храмы), Ставропольский 

академический ордена «Знак Почёта» театр имени М. Ю. Лермонтова, 

Кинотеатр "САЛЮТ", Синема Парк Космос, кинотеатр «Этажи»,  

Ставропольская научная библиотека имени М. Ю. Лермонтова, Центральная 

библиотека Ставропольской ЦБС, Ставропольский плавательный бассейн 

«Юность», Спортивно-оздоровительный корпус СКФУ, ледовый каток 

«Виктория», Ледовый каток Ставрополь-Арена, стадион «Динамо», 

Спортивный комплекс «Спартак», др., имеющее определенный уровень 

включенности обучающихся в активные общественные связи. 

3.6.3. Сетевое взаимодействие с организациями, социальными 

институтами и субъектами воспитания 

Целью сетевого взаимодействия СКФУ с социальными партнерами 

является осознанное и успешное личностное самоопределение и 

самореализация студентов и выпускников ВУЗа в соответствии с их 

индивидуальными склонностями, возможностями и потребностями, а также 

объективной ситуацией на рынке труда; расширение возможностей 

выстраивания студентами индивидуальных образовательных маршрутов и 

активизация их познавательных интересов для достижения успешных 

личностных результатов, в том числе через участие в инновационных 

проектах.  

Перечень социальных партнеров:  

1)  на Федеральном уровне: автономная некоммерческая организация 

«Россия – страна возможностей»; Федеральное агентство по делам молодежи; 

Общероссийская общественная организация «Российский союз молодежи»; 

Ассоциация студенческих спортивных клубов России; Общероссийское 

общественное молодёжное движение «Ассоциация студентов и студенческих 

объединений России»; Российский студенческий спортивный союз. 

2) на Региональном уровне: Управление по молодёжной политике 

аппарата Правительства Ставропольского края; Комитет культуры и 

молодёжной политики администрации города Ставрополя; иные 

общественные организации и объединения. 
 

 
 


