
Аннотация к рабочей программе дисциплины «Инклюзивная культура и
коммуникация»

Наименование
дисциплины

Инклюзивная культура и коммуникации

Краткое 
содержание

Понятие и составляющие инклюзивной культуры
Человек с инвалидностью как субъект инклюзивного взаимодействия
Этические основы инклюзивной коммуникации
Общение и коммуникация в инклюзивной среде
Этикет в общении с людьми с инвалидностью
Культура общения с людьми с ментальными особенностями и их семьями
Конфликты и способы их разрешения в инклюзивном взаимодействии
Профессиональная этика и психологическая культура в условиях инклюзивной
практики
Инклюзивная культура в организации

Результаты 
освоения 
дисциплины 
(модуля)

  Применяет знания в области инклюзивной культуры, чтобы 
реализовывать свою роль в команде, организовать межличностное и 
групповое взаимодействие, эффективную коммуникацию в команде 
используя методы командообразования, командного взаимодействия на 
основе знаний менеджмента, психологии, права.

Используя знания в области инклюзивной культуры и коммуникации с 
людьми с инвалидностью, реализует инклюзивный подход в социальном и
профессиональном взаимодействии.

Применяет знания в области этики и этикета в отношении людей с 
инвалидностью для реализации социальной и профессиональной 
деятельности на основе принципов недискриминационного 
взаимодействия, толерантного восприятия человеческого разнообразия, 
понимания сущности инвалидности.

На основе знаний об особенностях потребностей и функционирования 
людей с инвалидностью планирует и выстраивает социальное и 
профессиональное взаимодействие с лицами с ограниченными 
возможностями здоровья (инвалидностью) с учетом особенностей 
коммуникации и этических норм взаимодействия

Трудоёмкость
(з.е.)

- 1з.е.

Формы отчёт-
ности

- Зачет с оценкой по модулю «Современные навыки профессионала: 
критическое мышление, креативность, коммуникации, командная 
работа» 

Перечень основной и дополнительной литературы,
необходимой для освоения дисциплины (модуля)

Основная лите-
ратура

1.  Канке В.А. Современная этика: учебник. – 3-е изд., стер. – М.: Омега-
Л,2009. – 395 с.

2. Подольская,  О.А.  Инклюзивное  образование  лиц  с  ограниченными
возможностями  здоровья  :  учебное  пособие  /  О.А. Подольская.  –
Москва ; Берлин : Директ-Медиа, 2017. – 57 с. : ил. – Библиогр. в кн. –
ISBN  978-5-4475-8971-4  ;  То  же  [Электронный  ресурс].  –
URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=477607

3. Специальная психология:  учеб.пособие авт.-сост.:  И.А. Малашихина,
Н.В.Черепкова. – Ставрополь: Изд-во СГУ, 2010. – 313 с.
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Дополнитель
-ная 
литература

1.Ботавина Р.Н. Этика деловых отношений : учеб.пособие. – М.: Финансы
истатистика, 2002. – 208 с.
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472 с.
5.  Преемственная  система  инклюзивного  образования  в  3-х  т.  :
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реализации преемственной системы инклюзивного образования. – 300 с. –
(Педагогика и психология инклюзивного образования). – Библиогр. в кн.. –
ISBN  978-5-8399-0534-4;  То  же  [Электронный  ресурс].  –  URL:
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=364185
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Малашихина, Е.А. Селюкова, О.Н. Артеменко. – Ставрополь: Изд-во СГУ,
2009. – 243 с.
9.   Соловьева О.В. Основы инклюзивной культуры и профессиональной
этики  в  образовании  лиц  с  ограниченными  возможностями  здоровья:
учебное пособие (практикум). – Ставрополь: Изд-во СКФУ, 2018. – 148 с.




