
Аннотация производственной практики 
(преддипломная)

Наименование 
дисциплины

Производственная практика (преддипломная)

Краткое содержание Изучение  и  критический  анализ  основных  тенденций  развития  теории  и
практики  организации  работы  с  молодежью  в  муниципальном  образовании,
регионе,  стране;  анализ  и  обобщение  результатов  научных  исследований  в
области  работы  с  молодежью,  проведенных  иными  специалистами,  с
использованием  современных  методик  и  методологий,  передового
отечественного  и  зарубежного  опыта.  Разработка  научно-методологического
аппарата  исследования  на  основе  научно-исследовательских  работ  с  учетом
современных тенденций развития социальной науки и практики. Организация
научно-исследовательской  работы  в  соответствии  с  темой  научного
исследования,  разработка  структуры  научного  исследования.  Изучение
практики  деятельности  предприятий  и  организаций  в  соответствии  с  темой
магистерской диссертации.  Анализ опыта реализации социальных технологий,
в  т.ч.  инновационных,  с  использованием  ресурсов  государства,  бизнеса  и
общественных  организаций,  направленных  на  решение  социальных  проблем
молодежи.  Изучение  и  анализ  проблем  разработки  и  внедрения  социальных
проектов  и  программ  с  использованием  социального  проектирования,
прогнозирования и моделирования, направленных на обеспечение социально-
экономического  благополучия  и  социальной  защиты  граждан.  Разработка
рекомендаций по совершенствованию технологий в работе с молодежью, в том
числе  социального  партнерства  и/или  по  повышению  эффективности
организации  деятельности  учреждения  (подразделений,  сотрудников),
реализующих  меры  молодежной  политики,  на  основе  социально-правовых,
управленческих  и  экономических  знаний  в  профессиональной  деятельности.
Разработка  рекомендаций  по  совершенствованию  профессионального
образования  /  разработка  дополнительной  образовательной  программы  по
направлению  магистерской  программы  в  соответствии  с  темой  научного
исследования.  Представление  результатов  профессиональной  и  научно-
практической  деятельности  (отчет,  статья,  участие  в  работе  научной
конференции /семинара).

Результаты освоения 
дисциплины

Знает  основы  планирования  и  организации  деятельности  учреждений  и
подразделений, осуществляющих работу с молодежью
Умеет разрабатывать план деятельности
организации и координацию работы коллективов организаций в соответствии с
нормативно-правовыми основами молодежной политики
Владеет  видами  и  методами  планирования  деятельности  сотрудников,
подразделений и учреждений по работе с молодежью
Знает  отечественный  и  зарубежный  опыт  инновационных  технологий  в
реализации молодежной политики
Умеет планировать, проводить мероприятия и разрабатывать рекомендации по
повышению  качества  инновационных  технологий  в  реализации  молодежной
политики
Владеет  способностью  к  организации  и  осуществлению  контроля  качества
инновационных технологий в реализации молодежной политики
Знает  ресурсы  государства,  бизнеса  и  общественных  организаций  для
реализации молодежной политики
Умеет  применять  полученные  знания  для  комплексного  планирования  и
проектирования  работы с молодыми людьми в молодежных сообществах по
месту жительства, учебы, работы, отдыха, временного пребывания молодежи
Владеет  способностью  принятия  управленческих  решений  по  содействию
занятости, трудоустройству, предпринимательству молодежи на основе оценки
ресурсов социального партнерства
Знает  основы  организации  информационного  обеспечения  реализации
молодежной политики
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Умеет  использовать  информационное  обеспечение  реализации  молодежной
политики
Владеет  навыками  организации  информационного  обеспечения  реализации
молодежной политики
Знает  способы  взаимодействия  и  сотрудничества  с  объединениями  и
организациями,  представляющими интересы молодежи,  средствами массовой
информации и молодежными редакциями
Умеет  анализировать  социальные  процессы  и  явления  в  сфере  реализации
молодежной политики; проводить экспертизу документации, законодательных
актов, проектов, связанных с организацией работы с молодежью
Владеет  способностью  организовывать  взаимодействие  и  сотрудничество  с
объединениями  и  организациями,  представляющими  интересы  молодежи,
принимать  участие  в  консультировании  по  вопросам  организации  работы  с
молодежью
Знает специфику  разработки и внедрения социальных проектов и программ в
реализации молодежной политики
Умеет  анализировать  актуальные  проблемы  развития  отраслей  социальной
сферы с целью разработки социальных проектов различного уровня
Владеет  способностью  разрабатывать  и  внедрять  социальные  проекты  и
программы, направленные на решение проблем молодежи
Знает  технологии  работы  с  молодежью  в  различных  областях  социальной
сферы
Умеет  разрабатывать  и  реализовывать  технологии  работы  с  молодежью  в
различных областях социальной сферы
Владеет  способностью  разрабатывать  и  реализовывать  технологии  работы  с
молодежью в различных областях социальной сферы
Знает  специфику  инновационных  технологий  реализации  молодёжной
политики
Умеет  внедрять  инновационные  технологии  на  разных уровнях  молодежной
политики;
Владеет способностью  выявлять актуальные проблемы молодежи и внедрять
инновационные технологии для их решения
Знает  специфику  организации  научно-исследовательских  работ  в сфере
организации  работы  с  молодежью.;  научно-методологический  аппарат
исследования в соответствии с видом научной работы
Умеет  применять  знания,  умения  и  навыки  в  организации  научно-
исследовательских  работ  в  сфере  организации  работы  с  молодежью;
осуществлять сбор,  обработку,  интерпретировать и сохранять информацию  в
сфере организации работы с молодежью;
Владеет способностью  применения знаний, умений и навыков в организации
научно-исследовательских работ в  в сфере организации работы с молодежью;
способностью  представлять  результаты  научных  исследований  в  сфере
организации работы с молодежью
Знает методы разработки и реализации исследовательских программ в области
работы с молодежью
Умеет  применять  накопленные  знания  в  подготовке  и  написании  научно-
исследовательских  работ,  проводить  экспертную  оценку  исследовательских
программ и результатов их реализации
Владеет  методами  представления  информации,  разработки  рекомендаций  на
основе собранной информации
Знает  специфику  научно-педагогической  деятельности  в  разных  типах
образовательных  учреждений  с  использованием  различных  форм  учебно-
воспитательной работы с молодежью
Умеет  проводить  мероприятия  по  воспитательной  и  образовательной
деятельности, использовать различные формы учебно-воспитательной работы с
молодежью
Владеет  способностью  осуществлять  научно-педагогическую  деятельность  в
разных типах образовательных учреждений, методами, приемами, средствами



организации и управления воспитательным  процессом
Трудоемкость, з.е. 9
Формы отчетности Зачет с оценкой

Перечень основной и дополнительной литературы, необходимой для освоения дисциплины
Основная литература  Организация научного исследования в социальной сфере - M.: Директ-Медиа,

2013. ISBN: 978-5-4458-2508-1. Доступно: http  ://  biblioclub  .  ru  /  index  .  php  ?  page  =  search  
 Методология научных исследований Электронный ресурс: учебное пособие /
В.В.  Грузин /  В.А.  Гвоздев  /  Э.А.  Абраменков /  Д.Э.  Абраменков.  -  Новосибирск  :
Новосибирский государственный архитектурно-строительный университет (Сибстрин),
ЭБС АСВ, 2015. - 317 c. - Книга находится в базовой версии ЭБС IPRbooks. - ISBN 978-
5-7795-0722-6, экземпляров неограничено

Дополнительная 
литература

 Аверин  Ю.П.  Теоретическое  построение  количественного
социологического исследования. – КДУ, 2015. – 272 с.
 Девятко  И.  Методы  социологического  исследования:  учебное  пособие.
Издательство: КДУ. 2014. – 295 с.
 Инновационные методы практики социальной работы:  Учебное пособие для
магистров  /  Г.Х..  Мусина-Мазнова,  И.А.  Потапова,  О.М.  Коробкова  и  др.  -  М.
Издательско-торговая  корпорация  «Дашков  и  К»,  2014.  -  316  с.  -  Доступно:
http://biblioclub.ru/index.php?page=book_view&book_id=221301
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