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Введение

1. Фонд оценочных средств по дисциплине  «Социология социальных изменений» 
предназначен  для  контроля  достижения  обучающимися  требуемых  компетенций 
посредством  оценивания  полученных  ими  результатов  обучения,  соответствующих 
индикаторам достижения компетенций образовательной программы высшего образования 
по направлению подготовки 39.03.01 Социология, направленности (профиля) «Аналитика 
и консалтинг».

2. ФОС является приложением к программе дисциплины «Социология социальных 
изменений».

3. Разработчик: Лушников Д.А., заведующий кафедрой социологии и социальных 
инноваций.

4. Проведена  экспертиза  ФОС.  Члены  экспертной  группы,  проводившие 
внутреннюю экспертизу:

Председатель:  Рубежной А.А.  –  председатель  УМК Высшей школы креативных 
индустрий.

Члены экспертной группы:
Лушников Д.А.  член УМК Высшей школы креативных индустрий,  заведующий 

кафедрой социологии и социальных инноваций.
Митрофанова  С.В.,  член  УМК  Высшей  школы  креативных  индустрий,  доцент 

кафедры социологии и социальных инноваций.
Представитель  организации-работодателя  Кузьмина  О.А.,  кандидат 

социологических наук, директор агентства маркетинговых коммуникаций ООО «Регион-
СК».

Экспертное  заключение:  фонд  оценочных  средств  соответствует  ОП  ВО  по 
направлению подготовки 39.03.01 Социология, направленность (профиль) «Аналитика и 
консалтинг»  и  рекомендуется  для  оценивания  уровня  сформированности  компетенций 
при  проведении  текущего  контроля  успеваемости  и  промежуточной  аттестации 
бакалавров по дисциплине «Социология социальных изменений».

«22» апреля 2026 г.

5. Срок  действия  ФОС  определяется  сроком  реализации  образовательной 
программы.



1. Описание  показателей  и  критериев  оценивания  на  различных  этапах  их 
формирования, описание шкал оценивания

Компетенция(ии), 
индикатор(ы)

Уровни сформированности компетенции(ий)
Минимальный 

уровень не 
достигнут

(Неудовлетворител
ьно)

2 балла

Минимальный 
уровень

(удовлетворитель
но)

3 балла

Средний уровень
(хорошо)
4 балла

Высокий 
уровень 

(отлично)
5 баллов

Компетенция: ПК-6
Результаты 
обучения по 
дисциплине 
(модулю):
ИД-1  ПК-6 
Согласовывает 
организационные 
вопросы  сбора 
социологической 
информации

С  трудом 
согласовывает 
организационные 
вопросы  сбора 
социологической 
информации

Согласовывает 
организационные 
вопросы  сбора 
социологической 
информации

Успешно 
согласовывает 
организационные 
вопросы  сбора 
социологической 
информации

Свободно 
согласовывает 
организационны
е вопросы сбора 
социологическо
й информации

ИД-2  ПК-6 
Уточняет 
технологии  сбора 
социологической 
информации  в 
соответствии  с 
условиями 
исследования

С трудом  уточняет 
технологии  сбора 
социологической 
информации  в 
соответствии  с 
условиями 
исследования

Уточняет 
технологии сбора 
социологической 
информации в 
соответствии с 
условиями 
исследования

Успешно 
уточняет 
технологии  сбора 
социологической 
информации  в 
соответствии  с 
условиями 
исследования

Свободно 
уточняет 
технологии 
сбора 
социологическо
й информации в 
соответствии  с 
условиями 
исследования

ИД-3  ПК-6 
Подготавливает 
документацию  для 
проведения 
инструктажа 
команды  по  сбору 
социологической 
информации

С  трудом 
подготавливает 
документацию  для 
проведения 
инструктажа 
команды  по  сбору 
социологической 
информации

Подготавливает 
документацию 
для проведения 
инструктажа 
команды по сбору 
социологической 
информации

Успешно 
подготавливает 
документацию 
для  проведения 
инструктажа 
команды по сбору 
социологической 
информации

Свободно 
подготавливает 
документацию 
для проведения 
инструктажа 
команды по 
сбору 
социологическо
й информации

ИД-4  ПК-6 
Осуществляет 
подбор  персонала 
для  сбора 
социологической 
информации; 
проводит 
профилактику, 
предупреждение  и 
разрешение 
конфликтов

С  трудом 
осуществляет 
подбор  персонала 
для  сбора 
социологической 
информации; 
проводит 
профилактику, 
предупреждение  и 
разрешение 
конфликтов

Осуществляет 
подбор персонала 
для сбора 
социологической 
информации; 
проводит 
профилактику, 
предупреждение 
и разрешение 
конфликтов

Успешно 
осуществляет 
подбор  персонала 
для  сбора 
социологической 
информации; 
проводит 
профилактику, 
предупреждение 
и  разрешение 
конфликтов

Свободно 
осуществляет 
подбор 
персонала  для 
сбора 
социологическо
й  информации; 
проводит 
профилактику, 
предупреждение 
и  разрешение 
конфликтов

ИД-5  ПК-6 
Формулирует 
задание  для 
реализации проекта 
выборки 
конкретного 
социологического 
исследования

С  трудом 
формулирует 
задание  для 
реализации проекта 
выборки 
конкретного 
социологического 
исследования

Формулирует 
задание для 
реализации 
проекта выборки 
конкретного 
социологического 
исследования

Успешно 
формулирует 
задание  для 
реализации 
проекта  выборки 
конкретного 
социологического 
исследования

Свободно 
формулирует 
задание  для 
реализации 
проекта 
выборки 
конкретного 
социологическо
го исследования



ИД-6  ПК-6 
Использует сетевые 
технологии, 
создает  Интернет-
ресурсы, 
редактирует  их  в 
рамках 
конкретного 
социологического 
исследования

С  трудом 
использует  сетевые 
технологии, 
создает  Интернет-
ресурсы, 
редактирует  их  в 
рамках 
конкретного 
социологического 
исследования

Использует 
сетевые 
технологии, 
создает Интернет-
ресурсы, 
редактирует их в 
рамках 
конкретного 
социологического 
исследования

Успешно 
использует 
сетевые 
технологии, 
создает Интернет-
ресурсы, 
редактирует  их  в 
рамках 
конкретного 
социологического 
исследования

Свободно 
использует 
сетевые 
технологии, 
создает 
Интернет-
ресурсы, 
редактирует  их 
в  рамках 
конкретного 
социологическо
го исследования

ИД-7  ПК-6 
Проводит  работы 
по  вопросам 
организации,  хода 
выполнения  и 
контроля  качества 
работ  по  сбору 
данных  с 
исполнителями

С трудом проводит 
работы  по 
вопросам 
организации,  хода 
выполнения  и 
контроля  качества 
работ  по  сбору 
данных  с 
исполнителями

Проводит работы 
по вопросам 
организации, хода 
выполнения и 
контроля качества 
работ по сбору 
данных с 
исполнителями

Успешно 
проводит  работы 
по  вопросам 
организации, хода 
выполнения  и 
контроля качества 
работ  по  сбору 
данных  с 
исполнителями

Свободно 
проводит 
работы  по 
вопросам 
организации, 
хода 
выполнения  и 
контроля 
качества  работ 
по  сбору 
данных  с 
исполнителями

ИД-8  ПК-6 
Организует 
проведение  сбора 
информации  с 
третьими  лицами, 
вовлеченными  в 
реализацию 
социологического 
проекта

С  трудом 
организует 
проведение  сбора 
информации  с 
третьими  лицами, 
вовлеченными  в 
реализацию 
социологического 
проекта

Организует 
проведение сбора 
информации с 
третьими лицами, 
вовлеченными в 
реализацию 
социологического 
проекта

Успешно 
организует 
проведение  сбора 
информации  с 
третьими лицами, 
вовлеченными  в 
реализацию 
социологического 
проекта

Свободно 
организует 
проведение 
сбора 
информации  с 
третьими 
лицами, 
вовлеченными в 
реализацию 
социологическо
го проекта

ИД-9  ПК-6 
Подготавливает 
отчетные 
материалы  (массив 
данных, 
методический 
отчет,  аудиозаписи 
и  др.)  по  этапу 
сбора  информации 
для 
социологического 
исследования

С  трудом 
подготавливает 
отчетные 
материалы  (массив 
данных, 
методический 
отчет,  аудиозаписи 
и  др.)  по  этапу 
сбора  информации 
для 
социологического 
исследования

Подготавливает 
отчетные 
материалы 
(массив данных, 
методический 
отчет, 
аудиозаписи и 
др.) по этапу 
сбора 
информации для 
социологического 
исследования

Успешно 
подготавливает 
отчетные 
материалы 
(массив  данных, 
методический 
отчет, 
аудиозаписи  и 
др.)  по  этапу 
сбора 
информации  для 
социологического 
исследования

Свободно 
подготавливает 
отчетные 
материалы 
(массив данных, 
методический 
отчет, 
аудиозаписи  и 
др.)  по  этапу 
сбора 
информации для 
социологическо
го исследования

ИД-10  ПК-6 
Проводит 
инструктаж, 
планирует  и 
контролирует 
работу 
интервьюеров, 
кодировщиков, 
наблюдателей, 
модераторов, 
операторов, 
транскриберов  и 
технических 

С трудом проводит 
инструктаж, 
планирует  и 
контролирует 
работу 
интервьюеров, 
кодировщиков, 
наблюдателей, 
модераторов, 
операторов, 
транскриберов  и 
технических 
специалистов

Проводит 
инструктаж, 
планирует и 
контролирует 
работу 
интервьюеров, 
кодировщиков, 
наблюдателей, 
модераторов, 
операторов, 
транскриберов и 
технических 
специалистов

Успешно 
проводит 
инструктаж, 
планирует  и 
контролирует 
работу 
интервьюеров, 
кодировщиков, 
наблюдателей, 
модераторов, 
операторов, 
транскриберов  и 
технических 

Свободно 
проводит 
инструктаж, 
планирует  и 
контролирует 
работу 
интервьюеров, 
кодировщиков, 
наблюдателей, 
модераторов, 
операторов, 
транскриберов и 
технических 



специалистов специалистов специалистов
ИД-11  ПК-6 
Работает  с 
техническими 
устройствами, 
применяемыми  для 
сбора  информации 
в  ходе  реализации 
социологического 
исследования

С  трудом работает 
с  техническими 
устройствами, 
применяемыми  для 
сбора  информации 
в  ходе  реализации 
социологического 
исследования

Работает с 
техническими 
устройствами, 
применяемыми 
для сбора 
информации в 
ходе реализации 
социологического 
исследования

Успешнор  с 
техническими 
устройствами, 
применяемыми 
для  сбора 
информации  в 
ходе  реализации 
социологического 
исследования

Свободно 
работает  с 
техническими 
устройствами, 
применяемыми 
для  сбора 
информации  в 
ходе реализации 
социологическо
го исследования

ИД-12  ПК-6 
Использует 
интернет-
технологии  для 
работы  с 
массивами  данных 
социологического 
исследования

С  трудом 
использует 
интернет-
технологии  для 
работы  с 
массивами  данных 
социологического 
исследования

Использует 
интернет-
технологии для 
работы с 
массивами 
данных 
социологического 
исследования

Успешно 
использует 
интернет-
технологии  для 
работы  с 
массивами 
данных 
социологического 
исследования

Свободно 
использует 
интернет-
технологии  для 
работы  с 
массивами 
данных 
социологическо
го исследования

ИД-13  ПК-6 
Проводит 
визуальный 
контроль  и 
контроль 
программными 
средствами 
полноты  и 
достоверности 
собранных  данных 
в  ходе  реализации 
социологического 
исследования

С трудом проводит 
визуальный 
контроль  и 
контроль 
программными 
средствами 
полноты  и 
достоверности 
собранных  данных 
в  ходе  реализации 
социологического 
исследования

Проводит 
визуальный 
контроль и 
контроль 
программными 
средствами 
полноты и 
достоверности 
собранных 
данных в ходе 
реализации 
социологического 
исследования

Успешно 
проводит 
визуальный 
контроль  и 
контроль 
программными 
средствами 
полноты  и 
достоверности 
собранных 
данных  в  ходе 
реализации 
социологического 
исследования

Свободно 
проводит 
визуальный 
контроль  и 
контроль 
программными 
средствами 
полноты  и 
достоверности 
собранных 
данных  в  ходе 
реализации 
социологическо
го исследования

ИД-14  ПК-6 
Осуществляет 
контроль  качества 
сбора  данных, 
рекрутирования 
респондентов 
социологического 
исследования

С  трудом 
осуществляет 
контроль  качества 
сбора  данных, 
рекрутирования 
респондентов 
социологического 
исследования

Осуществляет 
контроль качества 
сбора данных, 
рекрутирования 
респондентов 
социологического 
исследования

Успешно 
осуществляет 
контроль качества 
сбора  данных, 
рекрутирования 
респондентов 
социологического 
исследования

Свободно 
осуществляет 
контроль 
качества  сбора 
данных, 
рекрутирования 
респондентов 
социологическо
го исследования

ПК-7
Результаты 
обучения по 
дисциплине 
(модулю):
ИД-1  ПК-7 
Составляет научно-
аналитические 
материалы  по 
результатам 
социологического 
исследования: 
итоговый 
аналитический 
отчет, презентацию 
на  его  основе, 
резюме с выводами 
и рекомендациями

С  трудом 
составляет  научно-
аналитические 
материалы  по 
результатам 
социологического 
исследования: 
итоговый 
аналитический 
отчет,  презентацию 
на  его  основе, 
резюме с выводами 
и рекомендациями

Составляет 
научно-
аналитические 
материалы  по 
результатам 
социологического 
исследования: 
итоговый 
аналитический 
отчет, 
презентацию  на 
его  основе, 
резюме  с 
выводами  и 
рекомендациями

Успешно 
составляет 
научно-
аналитические 
материалы  по 
результатам 
социологического 
исследования: 
итоговый 
аналитический 
отчет, 
презентацию  на 
его  основе, 
резюме  с 
выводами  и 
рекомендациями

Свободно 
составляет 
научно-
аналитические 
материалы  по 
результатам 
социологическо
го 
исследования: 
итоговый 
аналитический 
отчет, 
презентацию  на 
его  основе, 
резюме  с 
выводами  и 
рекомендациям
и



ИД-2  ПК-7 
Разрабатывает 
профессиональную 
отчетно-
техническую 
документацию

С  трудом 
разрабатывает 
профессиональную 
отчетно-
техническую 
документацию

Разрабатывает 
профессиональну
ю отчетно-
техническую 
документацию

Успешно 
разрабатывает 
профессиональну
ю  отчетно-
техническую 
документацию

Свободно 
разрабатывает 
профессиональн
ую  отчетно-
техническую 
документацию

ИД-3  ПК-7 
Разрабатывает 
рекомендации  для 
заказчиков 
социологического 
исследования

С  трудом 
разрабатывает 
рекомендации  для 
заказчиков 
социологического 
исследования

Разрабатывает 
рекомендации для 
заказчиков 
социологического 
исследования

Успешно 
разрабатывает 
рекомендации для 
заказчиков 
социологического 
исследования

Свободно 
разрабатывает 
рекомендации 
для  заказчиков 
социологическо
го исследования

Оценивание  уровня  сформированности  компетенции  по  дисциплине 
осуществляется на основе «Положения о проведении текущего контроля успеваемости и 
промежуточной  аттестации  обучающихся  по  образовательным  программам  высшего 
образования  -  программам  бакалавриата,  программам  специалитета,  программам 
магистратуры  -  в  Федеральном  государственном  автономном  образовательном 
учреждении  высшего  образования  «Северо-Кавказский  федеральный  университет»  в 
актуальной редакции.



ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА ДЛЯ ПРОВЕРКИ УРОВНЯ СФОРМИРОВАННОСТИ КОМПЕТЕНЦИЙ

Номер 
задания

Правильный 
ответ

Содержание вопроса Компетенция

Тесты

1. с

Радикальные  изменения,  предполагающие  коренную  ломку  социального  объекта, 
носящие всеобщий характер и опирающиеся на насилие
a) Инновационные изменения
b) Технологические изменения
c) Революционные изменения
d)  Циклические социальные изменения

ПК-6

2. b

Один  из  основных  принципов  социологии,  выражающий  всеобщую  взаимосвязь  и 
взаимообусловленность социальных явлений это
a) функционализм
b) социально-исторический детерминизм
c) позитивизм
d) структурализм

ПК-6

3. d

Процесс,  в  ходе которого происходят существенные количественные и качественные 
изменения в социальной сфере или отдельных ее компонентах это
a) Социальное развитие
b) Социальное действие
c) Социальная дезорганизация
d) Социальный прогресс

ПК-7

4. с

Модернизация бывает
a) Регрессивная и прогрессивная
b) Позитивная и негативная
c) Органическая и неорганическая
d) Эволюционная и революционная

ПК-7

Вопросы для собеседования
5. Место социологии социальных изменений в общей системе социологического знания. ПК-6; ПК-7
6. Предмет, задачи, фундаментальные проблемы социологии социальных изменений. ПК-6; ПК-7

7.
Соотношение  и  интерпретация  понятий  «социальные  изменения»,  «социальный 
процесс», «социальное развитие», «история», «прогресс».

ПК-6; ПК-7



8. Разнообразие социальных процессов. Критерии типологизации. ПК-6; ПК-7

9.
Критика  в  современной  социологии  концепций  социального  прогресса,  эволюции, 
развития.

ПК-6; ПК-7

10.
Общая  характеристика  концепций  общественных  изменений:  модернизация, 
постмодернизация, переход к позднему капитализму, глобализация, виртуализация.

ПК-6; ПК-7

11. Понятие и виды модернизации. ПК-6; ПК-7

12.
Теория  постиндустриального,  информационного,  информационно-коммуникативного 
общества.

ПК-6; ПК-7

13. Концепция «общества риска» У. Бека. ПК-6; ПК-7
14. Концепция «индивидуализированного общества» З. Баумана. ПК-6; ПК-7
15. Сетевая теория. ПК-6; ПК-7
16. Мир-системный анализ И. Валлерстайна. ПК-6; ПК-7
17. Понятие дезорганизации как специфического типа социальных изменений. ПК-6; ПК-7
18. Понятие социального транзита. ПК-6; ПК-7

Вопросы для экзамена
19. Место социологии социальных изменений в общей системе социологического знания. ПК-6; ПК-7
20. Предмет, задачи, фундаментальные проблемы социологии социальных изменений. ПК-6; ПК-7

21.
Соотношение  и  интерпретация  понятий  «социальные  изменения»,  «социальный 
процесс», «социальное развитие», «история», «прогресс».

ПК-6; ПК-7

22. Разнообразие социальных процессов. Критерии типологизации. ПК-6; ПК-7

23.
Критика  в  современной  социологии  концепций  социального  прогресса,  эволюции, 
развития.

ПК-6; ПК-7

24.
Общая  характеристика  концепций  общественных  изменений:  модернизация, 
постмодернизация, переход к позднему капитализму, глобализация, виртуализация.

ПК-6; ПК-7

25. Понятие и виды модернизации. ПК-6; ПК-7

26.
Теория  постиндустриального,  информационного,  информационно-коммуникативного 
общества.

ПК-6; ПК-7

27. Концепция «общества риска» У. Бека. ПК-6; ПК-7
28. Концепция «индивидуализированного общества» З. Баумана. ПК-6; ПК-7
29. Сетевая теория. ПК-6; ПК-7
30. Мир-системный анализ И. Уоллерстайна. ПК-6; ПК-7
31. Понятие дезорганизации как специфического типа социальных изменений. ПК-6; ПК-7



32. Дезорганизация социальности как тип социального становления. ПК-6; ПК-7

33.
Инверсивные особенности механизмов социального упорядочивания и трансмутации: 
механизмы  формирования  и  поддержания  социального  порядка  как  механизмы 
социальной дезорганизации.

ПК-6; ПК-7

34. Социальные изменения в посткоммунистических странах. ПК-6; ПК-7
35. Анализ трансформационных процессов в современной России. ПК-6; ПК-7
36. Понятие социального транзита. ПК-6; ПК-7
37. Характеристика основных транзитологических моделей. ПК-6; ПК-7

38.
Три  фазы  генезиса  теорий  модернизации  и  три  типа  моделей  модернизации: 
техноцентристские  (М.  Леви,  П.  Бергер),  культуроцентристские  (С.  Блэк,  Ш. 
Айзенштадт), рациоцентристские (У. Бек, Э. Гидденс).

ПК-6; ПК-7

39.
Критика  традиционного  исторического  материализма,  концепция  перехода  от 
"классического" капитализма к "позднему" капитализму.

ПК-6; ПК-7

40.
Трактовки  специфики  позднего  капитализма:  одномерное  общество  (Г.  Маркузе), 
легитимационный кризис капитализма (Ю. Хабермас), технокапитализм (Д. Келлнер).

ПК-6; ПК-7

41.
Критика "тотализирующих дискурсов", концепция перехода от "модернистского" типа 
общества к "постмодернистскому" типу.

ПК-6; ПК-7

42.
Интерпретации  специфики  постмодерна:  языковые  игры  (Ж.-Ф.  Лиотар),  симуляция 
реальности  социального  (Ж.  Бодрийяр),  детерриториализация  кодов  /  молекулярная 
революция (Ж. Делез и Ф. Гваттари).

ПК-6; ПК-7

43. Социологическая модель постмодернизации (М. Уотерс и др.). ПК-6; ПК-7
44. Интерпретация и разграничение глобальных процессов и глобализации. ПК-6; ПК-7
45. Глобальные проблемы современности. ПК-6; ПК-7
46. Модели глобальной социальности (Р. Робертсон, У. Бек). ПК-6; ПК-7
47. Модели детерриториальной социальности (А. Аппадураи, М. Уотерс). ПК-6; ПК-7
48. Техноцентристские концепции виртуализации (А. Крокер, А. Бюль, М. Кастельс). ПК-6; ПК-7



2. Описание шкалы оценивания
Промежуточная  аттестация  проводится  в  форме  экзамена  (5  семестр  –  ОФО;  8 

семестр ЗФО)
Результаты  обучения  по  дисциплине  «Социология  социальных  изменений», 

соотнесенные  с  индикаторами  достижения  компетенции  ПК-6;  ПК-7,  оцениваются  по 
пятибалльной  системе:  «отлично»,  «хорошо»,  «удовлетворительно»  и 
«неудовлетворительно».

Для  получения  зачета  необходимо  пройти  мероприятия  текущего  контроля 
успеваемости в семестре на оценку не ниже «удовлетворительно».

3. Критерии оценивания компетенций
Оценка  «отлично»  выставляется  студенту,  если  он  глубоко  и  прочно  усвоил 

программный материал, исчерпывающе, последовательно, четко и логически стройно его 
излагает, умеет тесно увязывать теорию с практикой, свободно справляется с вопросами и 
другими  видами  применения  знаний,  причем  не  затрудняется  с  ответом  при 
видоизменении  заданий,  использует  в  ответе  материал  монографической  литературы, 
правильно  обосновывает  принятое  решение,  владеет  разносторонними  навыками  и 
приемами  при  ответе  на  практикоориентированные  вопросы,  принимает  правильные 
управленческие  решения,  владеет  навыками и  приемами решения  практических  задач, 
выполняет тестовые задания на  100 процентов.  Результаты обучения по дисциплине в 
рамках освоения компетенций ПК-6; ПК-7 достигнуты на высоком уровне.

Оценка «хорошо» выставляется студенту, если он твердо знает материал, грамотно 
и по существу излагает его, не допуская существенных неточностей в ответе на вопрос, 
правильно  применяет  теоретические  положения  при  решении  практических  вопросов, 
владеет  необходимыми  навыками  и  приемами  ответов  на  них,  правильно  применяет 
теоретические  положения  при  решении  практических  задач,  владеет  необходимыми 
навыками  и  приемами  их  выполнения,  выполняет  тестовые  задания  на  70  процентов. 
Результаты  обучения  по  дисциплине  в  рамках  освоения  компетенций  ПК-6;  ПК-7 
достигнуты на хорошем уровне.

Оценка «удовлетворительно» выставляется студенту, если он имеет знания только 
основного  материала,  но  не  усвоил  его  деталей,  допускает  неточности,  недостаточно 
правильные  формулировки,  нарушения  логической  последовательности  в  изложении 
программного  материала,  испытывает  затруднения  при  ответе  на  вопросы  и  при 
выполнении практических заданий и решении кейс-задач, выполняет тестовые задания на 
50 процентов. Результаты обучения по дисциплине в рамках освоения компетенций ПК-6; 
ПК-7 достигнуты на базовом уровне.

Оценка  «неудовлетворительно»  выставляется  студенту,  если  он  не  знает 
значительной  части  программного  материала,  допускает  существенные  ошибки, 
неуверенно, с большими затруднениями отвечает на вопросы, допускает существенные 
ошибки при решении заданий практического уровня, выполняет тестовые задания на 49 
процентов и ниже. Результаты обучения по дисциплине в рамках освоения компетенций 
ПК-6; ПК-7 не достигнуты.


