
Аннотация производственной (преддипломной) практики

Наименование  
практики

Производственная (преддипломная) практика

Краткое 
содержание

Изучение и анализ реализации социальных программ / проектов в социальной
сфере, сфере молодежной политики и развития молодежи.
Изучение  организации  деятельности  учреждения  по  социальной  поддержке
молодежи  (с  учетом  документооборота,  рынка
социальных/образовательных/культурных услуг, межведомственного подхода) 
Изучение деятельности учреждения по реализации социальных технологий, с
учетом законодательных и других нормативно-правовых актов федерального и
регионального  уровней  для  предоставления  социальных  услуг  и  мер
социальной защиты молодежи.
Организация  и  проведение  прикладного  исследования  и  анализ  полученных
результатов  с  позиций  обеспечения  социального  благополучия  населения  /
молодежи.
Оценка  эффективности  организации  деятельности  учреждения  в  контексте
реализации мер молодежной политики.
Разработка  рекомендаций  по  решению  проблем  молодежи  на  основе
проведенного  исследования  (по  совершенствованию  социальных  технологий
(социально-профилактических  и  социально-консультационных)  /  по
использованию проектирования, прогнозирования и моделирования в решении
проблем  в  социальной  сфере  и  пр.)  в  соответствии  с  темой  дипломного
исследования. 
Представление  результатов  профессиональной  и  научно-практической
деятельности в форме отчета.

Результаты
освоения практики

Понимает  методы  разработки  социологические  исследования  по  вопросам
молодежной политики и положения молодежи в обществе; 
Проводит  современные  социологические  исследования  по  вопросам
молодежной политики и положения молодежи в обществе
Демонстрирует  способность  организации  и  проведения  социологических
исследований  по  вопросам  молодежной  политики  и  положения  молодежи  в
обществе
Понимает технологии работы с разными категориями молодежи в сфере права,
труда и образования;
Выявляет  актуальные  проблемы  молодежи,  требующие  организационных
методов решения;
Применяет  диагностические  методики  для  получения  профессионального
заключения по вопросам молодежной проблематики
Демонстрирует  способность реализовывать  и  оптимизировать  технологии
работы  с  различными  категориями  молодежи  в  сфере  права,  труда  и
образования;
Понимает  основы  организации  различных  форм  мероприятий  в  сфере
молодежной  политики,  включая  сферу  организации  досуга  и  отдыха  детей,
подростков и молодежи; 
Демонстрирует способность организовывать различные формы мероприятий
в сфере молодежной политики, включая сферу организации досуга и отдыха
детей, подростков и молодежи
Готов  к  организации  различных  форм  мероприятий  в  сфере  молодежной
политики,  включая  сферу организации досуга и  отдыха  детей,  подростков и
молодежи
Понимает  специфику  разработки  и  внедрения  социальных  проектов  и
программ, в области молодежной политики;
Демонстрирует  способность осуществлять  проектно-аналитическую  и
экспертно-консультационную деятельность в молодежной среде
Готов  к проектно-аналитической и экспертно-консультационной деятельности
в молодежной среде
Понимает  оценку  и  контроль  качества  оказания  социальных  услуг  детям,
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подросткам и молодежи
Демонстрирует  способность оценку  и  контроль  качества  оказания
социальных услуг детям, подросткам и молодежи
Применяет  методы  оценки  и  контроля  качества  оказания  социальных  услуг
детям, подросткам и молодежи
Понимает законодательные и других нормативные правовых акты для решения
задач молодежной политики 
Применяет законодательные и другие нормативные правовые акты для решения
задач молодежной политики.
Готов  к  использованию  законодательных  и  других  нормативных  правовых
актов для решения задач молодежной политики 
Понимает организационно-управленческую  работу  в  сфере  молодежной
политики;
Выполняет  организационно-управленческую  работу  в  сфере  молодежной
политики
Готов  к  осуществлению  организационно-управленческой  работе  в  сфере
молодежной политики
Понимает  основы  документооборота  в  учреждениях  и  организациях,
реализующих молодежную политику; 
Применяет  документооборот  в  учреждениях  и  организациях,  реализующих
молодежную политику;
Готов  к  документообороту  в  учреждениях  и  организациях,  реализующих
молодежную политику.
Понимает ресурсы организаций, общественных объединений и частных лиц для
реализации молодежной политики;
Организует  мероприятия  по  привлечению  ресурсов  организаций,
общественных объединений и частных лиц к реализации мероприятий в сфере
молодежной политики;
Готов  к осуществлению мероприятий по привлечению ресурсов организаций,
общественных объединений и частных лиц к реализации мероприятий в сфере
молодежной политики
Понимает маркетинговые технологии с целью формирования и развития рынка
социальных услуг для детей, подростков и молодежи;
Реализует маркетинговые технологии с целью формирования и развития рынка
социальных услуг для детей, подростков и молодежи
Готов  к  применению  маркетинговых  технологий  с  целью  формирования  и
развития рынка социальных услуг для детей, подростков и молодежи
Понимает  основы  прогнозирования,  проектирования  и  моделирования
социальных процессов и явлений в молодежной среде;
Осуществляет  прогнозирование проектирование и моделирование социальных
процессов и явлений в молодежной среде.
Готов  к  прогнозированию,  проектированию  и  моделированию  социальных
процессов и явлений в молодежной среде.

Трудоемкость, з.е. 9
Формы отчетности Зачет с оценкой 

Перечень основной и дополнительной литературы
Основная 
литература

 Андреенко,  Т.  Н.<BR>&nbsp;&nbsp;&nbsp;  Организация  и  проведение
практик Электронный ресурс / Андреенко Т. Н., Маслова Ю. В., Усачева Е. А. :
учебное  пособие.  -  Липецк  :  Липецкий  ГПУ,  2019.  -  67  с.,  экземпляров
неограниченно
 Афанасьев, В. Н.<BR>&nbsp;&nbsp;&nbsp; Статистическая методология
в  научных  исследованиях  Электронный  ресурс  :  Учебное  пособие  для
аспирантов /  В.  Н. Афанасьев,  Н. С.  Еремеева,  Т.  В.  Лебедева.  -  Оренбург :
Оренбургский государственный университет, ЭБС АСВ, 2017. - 246 с. - Книга
находится  в  премиум-версии  ЭБС  IPR  BOOKS.  -  ISBN  978-5-7410-1703-6,
экземпляров неограничено
 Брагина,  З.  В.<BR>&nbsp;&nbsp;&nbsp;  Методология  научных
исследований Электронный ресурс / Брагина З. В., Соколова Ю. В., Керпелева



А. В. : учебное пособие. - Москва : МУБиНТ, 2016. - 160 с. - Рассмотрено и
одобрено  на  заседании  Учебно-методического  совета  Академии  МУБиНТ.  -
ISBN 978-5-93002-329-9, экземпляров неограничено

Дополнительная 
литература

 Басов Н.Ф. Социальная работа с различными группами населения. – М.:
КноРус, 2012.
 Кулабухов  Д.А.  Профессиональная  культура  социального  работника-
Белгород: ИПК НИУ «БелГУ», 2011.
 Медведева  Г.П. Этические  основы  социальной  работы—  М.:
Издательский центр «Академия»,2012.
 Косинцева,  Ю.Ф.  Инновационные  процессы  в  социальной  практике
местного сообщества: Монография. / Ю. Ф. Косинцева. – Ставрополь : Альфа
Принт, 2012. 
 Басов Н.Ф. Социальная работа с различными группами населения. – М.:
КноРус, 2012.
 Платонова,  Н.М.,  Платонов,  М.Ю.  Инновации  в  социальной  работе:
учебное пособие / Н.М. Платонова, М.Ю. Платонов. – М.: Академия, 2011. –
256  с.  (Рекомендовано  УМО  вузов  России  по  образованию  в  области
социальной работы.
 Зритнева  Е.И.  Оптимизация  социальной  работы:  учебное  пособие.
Ставрополь: Изд-во СКФУ, 2014.


