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Введение 
1. Назначение: данный фонд оценочных предназначен для оценивания 

уровня  сформированности  компетенций  при  проведении  текущего  контроля 
успеваемости  и  промежуточной  аттестации  студентов,  обучающихся  по 
направлению  подготовки  44.03.02  направленность  (профиль)  «Педагогика  и 
психология  образования»,  по  дисциплине  «Стратегии  речевого  поведения  в 
блогосфере». 

2. Фонд  оценочных  средств  текущего  контроля  и  промежуточной 
аттестации  на  основе  рабочей  программы  дисциплины  «Стратегии  речевого 
поведения в блогосфере» в соответствии с образовательной программой 44.03.02 
направленность (профиль) «Педагогика и психология образования». 

3. Разработчик:  Гусаренко  С.В.,  д.ф.н., профессор,  профессор 
департамента лингвистики, Головко Н. В., к.ф.н., доцент, доцент департамента. 

4. Проведена экспертиза ФОС. Члены экспертной группы, проводившие 
внутреннюю экспертизу: 
Члены экспертной группы, проводившие внутреннюю экспертизу:
Председатель: Эм Е.А.-  к.п.н., доцент, доцент кафедры коррекционной психологии и 
педагогики, председатель УМК ППФ;
Члены экспертной группы:
Пашина С.А. – к.п.н., доцент, доцент кафедры воспитания и социализации личности, зав. 
кафедрой воспитания и социализации личности, член УМК ППФ;
Белашева И.В. – д.псих.н., доцент, доцент кафедры общей психологии и психологии 
личности зав. кафедрой общей психологии и психологии личности, член УМК ППФ. 
 
Представитель организации-работодателя: 
Сергеева  Е.В.,  директор  муниципального  бюджетного  образовательного 

учреждения начальной общеобразовательной школы №24 г. Михайловска. 
Экспертное  заключение:  фонд  оценочных  средств  соответствует  ОП  ВО  по 

направлению подготовки 44.03.02, направленность (профиль) «Педагогика и психология 
образования» и  рекомендуется  для  оценивания уровня сформированности компетенций 
при проведении текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации студентов 
по дисциплине «Стратегии речевого поведения в блогосфере». 

 
 
5.Срок действия ФОС: на срок реализации образовательной программы. 

 

  
  



1. Описание критериев оценивания компетенции на различных этапах их 

формирования, описание шкал оценивания 

 

Компетенция  (ии), 
индикатор (ы)

Уровни сформированности компетенци(ий)

Минимальный уровень 
не достигнут

(Неудовлетвор 

ительно)

2 балла

Минимальный 

уровень

(удовлетворитель
но)  3 балла

Средний уровень

(хорошо)

4 балла

Высокий уровень

(отлично)

5 баллов

Компетенция: УК-4 способен осуществлять  деловую коммуникацию в устной и письменной 
формах на государственном языке Российской Федерации и иностранном(ых) языке(ах)
ИД-1  УК-4 
обладает  знанием 
основ  деловой 
коммуникации, 
специфики 
вербального  и 
невербального 
взаимодействия, 
этики  делового 
общения;  на 
должном  уровне 
владеет 
государственным 
языком 
Российской

Федерации 
и  необходимым(и) 
для коммуникации 
государственным(
и)  языком 
субъекта(ов) 
федерации  и 
иностранным(и) 
языком (ами)

Не  обладает 
знанием  основ 
деловой 
коммуникации, 
специфики 
вербального  и 
невербального 
взаимодействия, 
этики  делового 
общения;  на 
должном  уровне 
владеет 
государственным 
языком 
Российской

Федерации 
и необходимым(и) 
для коммуникации 
государственным(
и)  языком 
субъекта(ов) 
федерации  и 
иностранным(и) 
языком (ами)

Недостаточно 
обладает 
знанием основ 
деловой 
коммуникаци
и,  специфики 
вербального  и 
невербального 
взаимодейств
ия,  этики 
делового 
общения;  на 
должном 
уровне 
владеет 
государственн
ым  языком 
Российской

Федера
ции  и 
необходимым(
и)  для 
коммуникаци
и 
государственн
ым(и)  языком 
субъекта(ов) 
федерации  и 
иностранным(
и)  языком 
(ами)

В  целом  успешно 
обладает  знанием 
основ  деловой 
коммуникации, 
специфики 
вербального  и 
невербального 
взаимодействия, 
этики  делового 
общения;  на 
должном  уровне 
владеет 
государственным 
языком 
Российской

Федерации 
и  необходимым(и) 
для коммуникации 
государственным(
и)  языком 
субъекта(ов) 
федерации  и 
иностранным(и) 
языком (ами)

Активно 
применяет 
знания в области 
деловой 
коммуникации, 
специфики 
вербального  и 
невербального 
взаимодействия, 
этики  делового 
общения;  на 
должном  уровне 
владеет 
государственны
м  языком 
Российской 
Федерации  и 
необходимым(и) 
для 
коммуникации 
государственны
м(и)  языком 
субъекта(ов) 
федерации  и 
иностранным(и) 
языком (ами)

ИД-2  УК-4 
осуществляет 
деловую 
коммуникацию  в 
устной  форме  на 
государственном 

На  низком  уровне 
осуществляет 
деловую 
коммуникацию  в 
устной  форме  на 
государственном 

Испытывает 
затруднения  в 
деловой 
коммуникаци
и  в  устной 
форме  на 

В  достаточной 
мере  деловую 
коммуникацию  в 
устной  форме  на 
государственном 
языке  Российской 

Успешно 
осуществляет 
деловую 
коммуникацию в 
устной форме на 
государственном 



языке  Российской 
Федерации, 
государственном(
ых)  языке(ах) 
субъекта(ов) 
федерации и

иностранно
м(ых)  языке(ах)  с 
учетом 
особенностей 
коммуникаторов  и 
вида  делового 
общения

языке  Российской 
Федерации, 
государственном(
ых)  языке(ах) 
субъекта(ов) 
федерации и

иностранно
м(ых)  языке(ах)  с 
учетом 
особенностей 
коммуникаторов  и 
вида  делового 
общения

государственн
ом  языке 
Российской 
Федерации, 
государственн
ом(ых) 
языке(ах) 
субъекта(ов) 
федерации и

иностр
анном(ых) 
языке(ах)  с 
учетом 
особенностей 
коммуникатор
ов  и  вида 
делового 
общения

Федерации, 
государственном(
ых)  языке(ах) 
субъекта(ов) 
федерации и

иностранно
м(ых)  языке(ах)  с 
учетом 
особенностей 
коммуникаторов  и 
вида  делового 
общения

языке 
Российской 
Федерации, 
государственном
(ых)  языке(ах) 
субъекта(ов) 
федерации и

иностран
ном(ых) 
языке(ах)  с 
учетом 
особенностей 
коммуникаторов 
и  вида  делового 
общения

ИД-3УК-4 
осуществляет 
деловую 
коммуникацию  в 
письменной форме с 
использованием 
официально-
делового  стиля  на 
государственном 
языке  Российской 
Федерации, 
государственном(ых
)  языке(ах) 
субъекта(ов) 
федерации  и 
иностранном(ых) 
языке(ах),  в  том 
числе  с  учетом 
правил 
отечественного 
делопроизводства  и 
международных 
норм  оформления 
документов

Слабо  осуществляет 
деловую 
коммуникацию  в 
письменной форме с 
использованием 
официально-
делового  стиля  на 
государственном 
языке  Российской 
Федерации, 
государственном(ых
)  языке(ах) 
субъекта(ов) 
федерации  и 
иностранном(ых) 
языке(ах),  в  том 
числе  с  учетом 
правил 
отечественного 
делопроизводства  и 
международных 
норм  оформления 
документов

Испытывает 
затруднения 
деловой 
коммуникации 
в  письменной 
форме  с 
использование
м  официально-
делового  стиля 
на 
государственно
м  языке 
Российской 
Федерации, 
государственно
м(ых) языке(ах) 
субъекта(ов) 
федерации  и 
иностранном(ы
х)  языке(ах),  в 
том  числе  с 
учетом  правил 
отечественного 
делопроизводст
ва  и 
международны
х  норм 
оформления 
документов

В достаточной мере 
осуществляет 
деловую 
коммуникацию  в 
письменной форме с 
использованием 
официально-
делового  стиля  на 
государственном 
языке  Российской 
Федерации, 
государственном(ых
)  языке(ах) 
субъекта(ов) 
федерации  и 
иностранном(ых) 
языке(ах),  в  том 
числе  с  учетом 
правил 
отечественного 
делопроизводства  и 
международных 
норм  оформления 
документов

Эффективно 
осуществляет 
деловую 
коммуникацию  в 
письменной 
форме  с 
использованием 
официально-
делового стиля на 
государственном 
языке  Российской 
Федерации, 
государственном(
ых)  языке(ах) 
субъекта(ов) 
федерации  и 
иностранном(ых) 
языке(ах),  в  том 
числе  с  учетом 
правил 
отечественного 
делопроизводства 
и  международных 
норм  оформления 
документов

 



ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА ДЛЯ ПРОВЕРКИ УРОВНЯ СФОРМИРОВАННОСТИ КОМПЕТЕНЦИЙ 
Номер 

задания
Правильный ответ Содержание вопроса Компетенция

Форма обучения ЗФО Семестр 1
1. Перечислите основные понятия лингвистической прагматики. УК-4

2. Дайте определение стратегии речевого поведения в лингвопрагматике. УК-4
3. Назовите основные разновидности речевых стратегий. УК-4

4. a, b

Что из перечисленного относится к стратегиям ввода темы  a) 

каузирующее событие

b) метатекстовый ввод

c) изменение времени

d) изменение места

УК-4

5. с, d

Что из перечисленного относится к стратегиям смены темы  a) 

каузирующее событие

b) метатекстовый ввод

c) изменение времени

d) изменение места

УК-4

6. Перечислите основные разновидности манипулятивных стратегий. УК-4

7. убеждения
Впишите пропущенное слово.

Воздействие на образ мыслей собеседника обеспечивается применением стратегий _____

УК-4

8. a, b

Что из перечисленного является онлайн-платформами для создания и размещения контента a) 
YouTube

b) Яндекс.Музыка
c) Audacity
d) GIMP

УК-4

9. с, d

Что  из  перечисленного  является  программными  инструментами  для  создания  и  размещения 

контента

a) YouTube

b) Яндекс.Музыка
c) Audacity
d) GIMP

УК-4

10. Назовите основные методы продвижения и популяризации контента в интернете. УК-4
11. Перечислите основные средства продвижения контента в интернете. УК-4
12. Опишите алгоритм популяризации видеоконтента на YouTube. УК-4



13. a, b

Что  из  перечисленного  относится  к  средствам  противодействия  информационным  угрозам  в 

блогосфере

a) антиспам

b) обучение борьбе с фишингом

c) модерация чата

d) рефрейминг в положительную точку зрения

УК-4

14. с, d

Что из перечисленного относится к средствам противодействия коммуникативной агрессии в 

блогосфере

a) антиспам

b) обучение борьбе с фишингом

c) модерация чата

d) рефрейминг в положительную точку зрения

УК-4

15. прагматика

Впишите пропущенное слово.
Использование языковых средств для достижения коммуникативной цели изучает

лингвистическая _____

УК-4

16. Дайте определение понятия «прагматический контекст». УК-4
17. Приведите пример речевого намерения. УК-4

18. а

Как речевое намерение связано с применением речевых средств для достижения целей общения a) 

причина - следствие

b) следствие - причина

c) временная последовательность (А после Б)

d) связь отсутствует

УК-4

19. b

Принцип кооперации разработал
a) Ч. Моррис

b) Г. Грайс

c) В. Демьянков

d) Ф. Кифер

УК-4

20. качества
Впишите пропущенное слово.

«Не  говори  того,  что  ты  считаешь  ложным»  -  это  формулировка  постулата  _____  в  рамках 
принципа кооперации Г. Грайса.

УК-4

21. способа
Впишите пропущенное слово.

«Избегай  непонятных  выражений»  -  это  формулировка  постулата  _____  в  рамках  принципа 
кооперации Г. Грайса.

УК-4



22. Дайте определение текстового блогинга. УК-4
23. Назовите технические инструменты продвижения контента. УК-4
24. Дайте развернутое определение информационным угрозам в блогосфере. УК-4
25. Дайте развернутое определение коммуникативным угрозам в блогосфере. УК-4

 



 

2. Описание шкалы оценивания 
В  рамках  рейтинговой  системы  успеваемость  студентов  по  каждой  дисциплине 

оценивается в ходе текущего контроля и промежуточной аттестации. Рейтинговая система 
оценки  знаний  студентов  основана  на  использовании  совокупности  контрольных 
мероприятий  по  проверке  пройденного  материала  (контрольных  точек),  оптимально 
расположенных  на  всем  временном  интервале  изучения  дисциплины.  Принципы 
рейтинговой системы оценки знаний студентов основываются на требованиях, описанных 
в Положении об организации образовательного процесса на основе рейтинговой системы 
оценки знаний студентов в ФГАОУ ВО «СКФУ». 

Рейтинговая система оценки не предусмотрено для студентов заочной формы 
обучения. 
 

3. Критерии оценивания компетенций* 

Оценка «зачтено» выставляется студенту, если 
- прочно усвоил предусмотренный программный материал; 
- правильно, аргументировано ответил на все вопросы, с приведением 

примеров; 
- показал  глубокие  систематизированные  знания,  владеет  приемами 

рассуждения и сопоставляет материал из разных источников: теорию связывает с 
практикой, другими темами данного курса, других изучаемых предметов 

- без ошибок выполнил практическое задание. 
Оценка «не зачтено» выставляется студенту, если 

- студенту, который не справился с 50% вопросов и заданий билета, в 
ответах на другие вопросы допустил существенные ошибки. Не может ответить на 
дополнительные  вопросы,  предложенные  преподавателем.  Целостного 
представления о взаимосвязях, компонентах, этапах развития культуры у студента 
нет. 
* в соответствии с результатами освоения дисциплины 
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