
Аннотация дисциплины 
 

Наименование 

дисциплины 
Психология управления и лидерства 

Содержание Психология управления ее предмет и принципы. Методологические 

подходы в психологии управления. Управление как одна из сложных 

областей человеческой деятельности. Структура организации и 

особенности её функционирования. Мотивация управленческой 

деятельности. Организационная культура как подход к повышению 

эффективности работы новых сотрудников. Психологические 

особенности управления персоналом. Управленческие задачи и их 

специфика. Коммуникация в организациях. Эмоционально-волевая 

регуляция состояний в управленческой деятельности. Психология 

субъекта управленческой деятельности. 

Лидерство как психологический феномен и организационный 

процесс. Характеристика лидерства в современном менеджменте. 

Понятия: «лидер» и «руководитель» в служебной группе. Стили и 

принципы руководства служебным коллективом. Проблема 

психологической совместимости в служебнном колликтиве. Влияние 

личности руководителя на формирование морально-

психологического климата. 

Социально-психологический тренинг как метод формирования 

морально-психологического климата в организации. Конфликты  в 

организации, способы их разрешения. Роль  руководителя в 

урегулировании конфликта. 

Результаты 

освоения 

дисциплины 

(модуля) 

Анализирует и систематизирует психологическую информацию по 

поставленной задаче по проблемам управления, ищет пути их 

решения. 

Анализирует возможные варианты решения управленческих задач на 

основе понимания социально-психологических феноменов 

управления группой, теорий лидерства и психологических основ 

организационной структуры. 

Реализует проект/план психологического сопровождения 

организационно-управленческой деятельности в организациях в 

соответствии с поставленными целями. 

Применяет эффективные технологии коммуникации, методы 

командного взаимодействия  в совместной работе в рамках 

поставленной задачи. 

Без ошибок определяет цель и задачи команды для получения 

оптимальных результатов совместной работы ее членов, с учетом их 

индивидуальных возможностей. Использует современные технологии 

формирования команды. 

Анализирует различные отклонения в команде, составляет отчеты по 

результатам мониторинга командной работы, определяет 

коррекционные мероприятия на основе понимания содержания 

психологического компонента управленческой деятельности.    

Трудоёмкость, з.е.  3 з.е. 

Формы 

отчётности  

зачет  

Перечень основной и дополнительной литературы, необходимой для освоения 

дисциплины 

Основная 1. Захарова, Л. Н. Психология управления / Л. Н. Захарова. — 3-е 
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