
Аннотация дисциплины

Наименование 
дисциплины

Организация и технологии ведения тренингов в работе с молодежью

Краткое содержание Тренинг  как  форма  интерактивного  обучения.  Классификация  тренингов.
Структура тренинга. Методы тренинга. Технология создания тренинга. Личность
тренера

Результаты освоения 
дисциплины (модуля)

понимание  понятийно-категориального  аппарата  лидерства  и  тимбилдинга  в
организации;  теории  лидерства;  стилей  лидерства;  понятия,  целей,  видов
тимбилдинга;  методов  сплочения  коллектива  признаки  конфликтов  в  команде
(организации) и методов управления конфликтами;
использует  психологические  методы  формирования  лидерских  качеств  в
тренинговой работе, применяет технологии разрешения конфликтов в команде;
осуществляет социальное взаимодействие и реализовывает свою роль в команде,
владеет  техниками  командообразования,  формами  и  методами  эффективного
взаимодействия в команде;
понимание основ тренинговой работы с детьми, подростками и молодежью;
использование методов тренинговой работы с детьми, подростками и молодежью;
применяет  тренинговые  технологии  в  социально-педагогической  работе  с
различными категориями молодежи;
понимание возможностей использования тренинга при проведении мероприятий в
сфере молодежной политики;
организация и проведении мероприятий в сфере молодежной политики в форме
тренингов;
применение  методов  тренинговой  работы,  в  т.ч.  на  мероприятиях  в  сфере
молодежной  политики,  включая  сферу  организации  досуга  и  отдыха  детей,
подростков и молодежи

Трудоемкость, з.е. 3
Формы отчетности Зачет с оценкой

Перечень основной и дополнительной литературы, необходимой для освоения дисциплины
Основная литература  Пахальян, В.Э. Групповой психологический тренинг: методология и технология

Электронный  ресурс  :  учебное  пособие  /  В.Э.  Пахальян.  -  Групповой
психологический тренинг: методология и технология,2023-05-22. - Саратов :  Ай
Пи Эр Медиа, 2018. - 206 c. - Книга находится в базовой версии ЭБС IPRbooks. -
ISBN 978-5-4486-0379-2, экземпляров неограничено
 Тренинг  психологической  готовности  к  социальной  работе  :  курс  лекций  /
составители  Е.  И.  Зритнева.  —  Ставрополь  :  Северо-Кавказский  федеральный
университет,  2018.  —  137  c.  —  ISBN  2227-8397.  —  Текст  :  электронный  //
Электронно-библиотечная  система  IPR  BOOKS  :  [сайт].  —  URL:
http://www.iprbookshop.ru/92770.html

Дополнительная 
литература

 Левкин,  В.  Е.  Социально-психологический  тренинг  для  психолога  :  учебное
пособие  /  В.Е.  Левкин.  -  Москва|Берлин  :  Директ-Медиа,  2016.  -  209  с.  -
http://biblioclub.ru/. - Библиогр.: с. 195-203. - ISBN 978-5-4475-8755-0, экземпляров
неограничено
 Фатыхова,  Р.  М.  Социально-психологический  (адаптационный)  тренинг
Электронный ресурс / Фатыхова Р. М., Иванченко Т. П. ; Составители: Фатыхова
Р.М., Иванченко Т.П. - Уфа : БГПУ имени М. Акмуллы, 2016. - 235 с. - ISBN 978-
5-87978-949-2, экземпляров неограничено
 Фопель, К. Технология ведения тренинга Электронный ресурс : практическое
пособие  /  К.  Фопель.  -  Технология  ведения  тренинга,2020-02-01.  -  Москва  :
Генезис, 2013. - 272 c. - Книга находится в базовой версии ЭБС IPRbooks. - ISBN
978-5-98563-296-5, экземпляров неограничено
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