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Введение
1. Назначение данный фонд оценочных средств предназначен для оценивания уровня

сформированности компетенций при проведении текущего контроля успеваемости
и промежуточной аттестации студентов, обучающихся по направлению подготовки
37.04.01 Психология, направленность (профиль) «Психологическое консультирова-
ние»

2. ФОС является приложением к программе дисциплины (модуля) «Преподавание пси-
хологии и конфликтологии в системе высшего, среднего и дополнительного образо-
вания»

3. Разработчик (и) Лежебоков А.А., профессор кафедры общей психологии и психоло-
гии личности

4. Проведена экспертиза ФОС.
Члены экспертной группы:

Председатель:
Белашева И.В., заведующий кафедрой общей психологии и психологии личности
Члены комиссии:
Бондаренко Е.В., доцент кафедры общей психологии и психологии личности
Есаян М.Л., доцент кафедры общей психологии и психологии личности

Представитель организации-работодателя
Заика Е.В., директор ГБОУ «Краевой центр психолого-педагогической реабилитации

и коррекции» г. Ставрополя

Экспертное заключение фонд оценочных средств соответствует ОП ВО по направ-
лению подготовки 37.04.01 Психология, направленность (профиль) «Психологическое
консультирование» и рекомендуется для оценивания уровня сформированности компетен-
ций студентов по дисциплине «Преподавание психологии и конфликтологии в системе
высшего, среднего и дополнительного образования».

5. Срок действия ФОС определяется сроком реализации образовательной программы.



1. Описание показателей и критериев оценивания на различных этапах их
формирования, описание шкал оценивания
Уровни сфор-
мированности
компетен-
ци(ий), инди-
катора (ов)

Дескрипторы
Минимальный
уровень не до-

стигнут
(Неудовлетвори-

тельно)
2 балла

Минимальный
уровень

(удовлетвори-
тельно)
3 балла

Средний уро-
вень

(хорошо)
4 балла

Высокий уро-
вень (отлично)
5 баллов

Компетенция: ОПК-7. Способен вести просветительскую и психолого-профилактиче-
скую деятельность среди различных категорий населения с целью повышения психоло-
гической культуры общества и понимания роли психологии в решении социально- и ин-
дивидуально значимых задач в сфере охраны здоровья и смежных с ней областей.
И Д - 1 О П К - 7
Определяет
источники
необходимой
информации,
осуществляет
ее поиск и при-
меняет для со-
вершенствова-
ния деятельно-
сти в области
реализации
просветитель-
ской и профи-
лактической
работы с насе-
лением

Результат выпол-
ненной работы по
анализу и систе-
матизации необ-
ходимой для ве-
дения педагоги-
ческой деятель-
ности информа-
ции и применения
её в целях совер-
шенствования де-
ятельности в об-
ласти реализации
просветительской
и профилактиче-
ской работы с на-
селением являет-
ся неверным и
(или) использован
некорректный
способ решения
задачи

Результат вы-
полненной ра-
боты по анали-
зу и системати-
зации необхо-
димой для ве-
дения педаго-
гической дея-
тельности ин-
формации и
применения её
в целях совер-
шенствования
деятельности в
области реали-
зации просве-
тительской и
профилактиче-
ской работы с
населением яв-
ляется верным,
но использован
некорректный
способ решения
задачи

Результат вы-
полненной ра-
боты по ана-
лизу и систе-
матизации
необходимой
для ведения
педагогиче-
ской деятель-
ности инфор-
мации и при-
менения её в
целях совер-
шенствования
деятельности в
области реали-
зации просве-
тительской и
профилакти-
ческой работы
с населением
является ча-
стично верным

Результат вы-
полненной ра-
боты по ана-
лизу и систе-
матизации
необходимой
для ведения
педагогиче-
ской деятель-
ности инфор-
мации и при-
менения её в
целях совер-
шенствования
деятельности в
области реали-
зации просве-
тительской и
профилакти-
ческой работы
с населением
является вер-
ным

ИД-2ОПК-7
Проектирует и
осуществляет
программы и
отдельные ме-
роприятия с
целью повы-
шения психо-
логической
культуры об-
щества и по-
нимания роли
психологии в
решении соци-

Не способен
проектировать и
осуществлять
программы и

отдельные меро-
приятия с целью
повышения пси-
хологической
культуры обще-
ства и понимания
роли психологии
в решении соци-
ально и индиви-
дуально значи-

Допускает су-
щественные
ошибки при
проектирова-
нии и осуще-
ствлении про-
граммы и

отдельных ме-
роприятий с

целью повыше-
ния психологи-
ческой культу-
ры общества и
понимания ро-

Без ошибок
проектирует
программы и
отдельные ме-
роприятия с
целью повы-
шения психо-
логической
культуры об-
щества и по-
нимания роли
психологии в
решении соци-
ально и инди-

Без ошибок
Проектирует и
осуществляет
программы и
отдельные ме-
роприятия с
целью повы-
шения психо-
логической
культуры об-
щества и по-
нимания роли
психологии в
решении соци-



ально и инди-
видуально зна-
чимых задач в
сфере охраны
здоровья, се-
мьи и развития
индивидуаль-
ных и группо-
вых психоло-
гических ре-
сурсов

мых задач в сфере
охраны здоровья,
семьи и развития
индивидуальных
и групповых пси-
хологических ре-

сурсов

ли психологии
в решении со-
циально и ин-
дивидуально
значимых задач
в сфере охраны
здоровья, семьи
и развития ин-
дивидуальных
и групповых
психологиче-
ских ресурсов

видуально зна-
чимых задач в
сфере охраны
здоровья, се-
мьи и развития
индивидуаль-
ных и группо-
вых психоло-
гических ре-
сурсов, но до-
пускает незна-
чительные
ошибки в их
осуществле-

нии

ально и инди-
видуально зна-
чимых задач в
сфере охраны
здоровья, се-
мьи и развития
индивидуаль-
ных и группо-
вых психоло-
гических ре-
сурсов



1 Указывается для дисциплин, реализуемых в нескольких семестрах

ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА ДЛЯ ПРОВЕРКИ УРОВНЯ СФОРМИРОВАННОСТИ КОМПЕТЕНЦИЙ

Номер
задания Правильный ответ Содержание вопроса Компетенция

Форма обучения _очная_ Семестр_1_1

1. А

'Пасторальная программа' задумана как система, формирующая способность
справляться с каждодневными жизненными задачами; способность планировать,
устанавливать приоритеты, контролировать свое время; способность решать за-
дачи; способность принимать решения; способность к переговорам — то есть
____________________ умения.

A. управленческие

B. групповые

C. учебные

D. индивидуальные

ОПК-7

2. В

В процессе преподавания дисциплин гуманитарного и социально-экономическо-
го цикла предполагается формирование отношения к правам человека, уважения
достоинства личности за счет присвоения ценностей:

A. экологических

B. гуманистических

C. социокультурных

D. социальных

ОПК-7

3. А Частная дидактика, т.е. теория обучения определенной учебной дисциплине, —
это:

ОПК-7



A. методика преподавания

B. образовательная программа

C. гуманитарная познавательная парадигма

D. предмет учебной деятельности

4. С

Ценностная ориентация на критерии истины, добра, красоты, святости, пользы и
т.п., в отличие от критериев «объективности», характерных для «академической»
психологии, входит в состав основных отличительных признаков

A. деятельностного подхода

B. профессионального типа (склада) мышления

C. «психотехнической теории»

D. гуманитарной познавательной парадигмы

ОПК-7

5. А

Подход, ориентированный на требования и познавательные средства естествозна-
ния и стремящийся объяснить уклад душевного мира с его составными частями,
силами и законами точно так, как химия и физика объясняют строение мира телес-
ного, — это:

A. объяснительная психология

B. экспериментальный метод

C. «психология саморазвития»

D. описательная психология

ОПК-7

6. В
Процесс использования нового типа научности (гуманитарной познавательной
парадигмы, в интересах усиления смысловой сферы сознания обучаемого) — это:

A. экспериментальный метод

ОПК-7



B. гуманитаризация образования

C. экспериментальное знание

D. гуманизация образования

7.

Первый уровень - обу-
чение в двухгодичных,
обеспечивают общеоб-
разовательную и неко-
торую профессиональ-
ную подготовку, дает
им возможность вести
практическую работу в
качестве вспомогатель-
ного персонала.

Второй уровень - базо-
вое психологическое
образование. Обучение
в университетах и кол-
леджах по 1-летним
программам и получе-
ние степени бакалавра.

Последующее образо-
вание обычно называ-
ется послевузовским в
магистратуре или про-
фессиональной школе.
Магистратура обычно
больше ориентирована
на подготовку к науч-
ной работе, профессио-

Какие типы базового психологического образования существуют в других стра-
нах?

ОПК-7



нальная школа - на под-
готовку к практической
психологической рабо-
те.

8.

В Европе период базо-
вого психологического
образования составляет
обычно от трех до ше-
сти лет: в Англии —
три года, в Германии,
Франции — пять лет. В
Норвегии после первого
вводного курса, в ходе
которого изучаются
основы философии и
введение в психологию,
студенты могут быть
приняты на пятилетний
курс профессионально-
го психологического
образования. В Шот-
ландии длительность
базового психологиче-
ского образования со-
ставляет четыре года.
Во многих странах для
реального завершения
психологического об-
разования требуется
больше времени. Это
связано с тем, что сту-
денты имеют возмож-
ность самостоятельно

Какова типичная длительность и структура базового психологического образова-
ния?

ОПК-7



регулировать учебную
нагрузку и темпы изу-
чения психологии.
Например, в Германии
для полного выполне-
ния программы при
условии интенсивной
учебной нагрузки сту-
денту необходимо де-
вять семестров, т.е. 4,5
года. Но большинству
студентов для этого
требуется 12 семестров,
т.е. шесть лет.

9.

Выделяют три типа
психологических спе-
циальностей и квалифи-
каций:

1. Обучение по спе-
циальности «020400
— Психология».

2. -«031000 — Педа-
гогика и психология.

3. «022700 — Клини-
ческая психология».

Какие три типа психологических специальностей и квалификаций существует в
высшем психологическом образовании в России?

ОПК-7

10.
Первый уровень в соот-
ветствии с ней пред-
ставляет степень ба-

Какие уровни психологического образования существуют в многоуровневой систе-
ме подготовки психологов в России?

ОПК-7



ка­лавра, которая при-
сваивается студенту по-
сле обучения по
четырех­летней про-
грамме. В ряде вузов
России осуществляется
подготовка психологов
по программам бакалав-
ров в области психоло-
гии. По­лучение степени
бакалавра обеспечивает
общее психологическое
образование.

Второй уровень такой
многоуровневой систе-
мы психологического
образования - степень
магистра психологии. В
настоящее время не-
большое количество
вузов России проводит
подготовку по та­ким
программам. Для полу-
чения данной степени
необходимо двух­летнее
обучение после получе-
ния степени бакалавра
или годичное обучение
после получения дипло-
ма специалиста. Маги-
стерские программы
представляют собой



специализированное
психологи­ческое об-
разование в одной из
отраслей психологии.

11.

Психология становится
типичной учебной дис-
циплиной во многих
образовательных про-
граммах подготовки
бакалавров, специали-
стов, магистров гума-
нитарного и экономи-
ческого направлений.

Учебный курс «Психо-
логия и педагогика" яв-
ляется обязательным
для большинства уни-
верситетских специаль-
ностей, а также препо-
дается в технических
вузах. На эту дисципли-
ну выделяется не-
большое количество
учебных часов. Соеди-
нение в одном курсе
таких предметов, как
психология и педагоги-
ка, далеко не всегда
оправданно для ряда
специальностей. Перед
преподавателем возни-
кает трудная задача от-

Студентам каких других специальностей преподается психология? ОПК-7



бора содержания курса,
который должен давать
возможности для инте-
грирования психологи-
ческих и педагогиче-
ских знаний. Тем не ме-
нее опыт преподавания
данной дисциплины
уже накоплен.

12.

Магистерские и док-
торские программы, а
также школы профес-
сиональной психологии
— типичные в зарубеж-
ной практике формы
последипломного
(Graduate) образования
психологов. Существу-
ет два основных
направления: исследо-
вательское и практиче-
ское профессиональное.

К научно-исследова-
тельскому последи-
пломному образованию
психологов относятся
магистерские и док-
торские программы
обучения, направлен-
ные на получение сте-
пени Master degree и
Ph.D соответственно.

В чем заключаются два основных направления последипломного психологического
образования?

ОПК-7



Эти степени характери-
зует научную квалифи-
кацию психолога. В
США для получения
степени магистра
(Master degree) студен-
ты учатся два-три года.
Помимо изучения спе-
циальных дисциплин
обучающиеся приобре-
тают также практиче-
ский опыт в области
прикладной психологии
или пишут диссертацию
па основе проведенного
исследования. Данный
уровень образования
дает специалистам воз-
можность работать в
качестве исследователя
или практического пси-
холога в определенных
областях: заниматься
тестированием, иссле-
довательской работой в
лаборатории,
консультированием па-
циентов, выполнять
административную ра-
боту, преподавать в
двухгодичном колледже
или школе.



Докторские программы
(аналогичные россий-
ской аспирантуре) по-
вышают научную ква-
лификацию студентов
(аспирантов): они
углубленно изучают
избранную психологи-
ческую специализацию,
исследовательские ме-
тоды, а также выполня-
ют квалификационную
научную работу. Дли-
тельность обучения в
рамках этих программ
составляет обычно от
трех до пяти лет. Такая
программа включает
изучение дисциплин,
связанных с научно-ис-
следовательской рабо-
той в области избран-
ной психологической
специализации, а также
подготовку диссерта-
ции. Специалисты-пси-
хологи со степенью
доктора (Ph.D.) имеют
высшую профессио-
нальную квалифика-
цию, и поэтому облада-
ют широким кругом
возможностей работы в



разнообразных видах
деятельности: препода-
вание, консультирова-
ние, проведение иссле-
дований, написание или
редактирование учеб-
ных пособий или науч-
ных трудов.

13.

Последипломным обыч-
но называют специали-
зированное образование
в какой-либо отрасли
науки или практической
деятельности, которое
направлено на получе-
ние научной степени,
профессии или допол-
нительной квалифика-
ции. Последипломное
психологическое об-
разование может осу-
ществляться на базе
любого высшего об-
разования.

Последипломное об-
разование за рубежом
Чтобы стать профессио-
нальными психологами,
выпускники английских
университетов должны
пройти курс последи-
пломного психологиче-

Какие типы последипломного психологического образования существуют за ру-
бежом?

ОПК-7



ского образования в
течение 2 или 3 лет (в
зависимости от про-
граммы) на втором
уровне высшего образо-
вания по специализиро-
ванной программе в ка-
ком-либо университете.
Такая система взята за
основу в ряде стран,
например в Ирландии,
Франции, Греции, Пор-
тугалии, на Мальте. В
Шотландии последи-
пломное психологиче-
ское образование про-
должается еще 2 года.

14.

К социальным функци-
ям педагога относит-
ся:Организация и коор-
динация. Специалист
стремится улучшить
положение, социальный
статус ребенка — помо-
гает с учебой для даль-
нейшего трудоустрой-
ства, вовлекает в
конструктивную дея-
тельность.

Каковы социальные и профессиональные функции педагога? ОПК-7

15.
Чтобы быть успешным,
преподаватель должен в
определенной степени
соответствовать следу-

Перечислите знания, умения и способности, необходимые для успешной работы пре-
подавателя психологии.

ОПК-7



ющим требованиям.

1. Быть разносторонне
образованным, эруди-
рованным в различных
областях психологиче-
ских знаний, а также в
других науках.
2. Хорошо знать препо-
даваемый предмет.
3. Уметь самостоятель-
но подбирать учебный
материал.
4. Определять опти-
мальные средства и эф-
фективные методы обу-
чения.
5. Уметь доступным
образом объяснять
учебный материал, что-
бы обеспечить его по-
нимание и усвоение
студентами.
6. Уметь создать моти-
вацию студентов для
усвоения учебного ма-
териала.
7. Обладать требова-
тельностью к знаниям и
умениям студентов.
8. Обладать коммуни-
кативными и организа-
торскими способностя-



ми, педагогическим
тактом.
9. Владеть логикой и
иметь хороший словар-
ный запас.
10. Владеть выразитель-
ными средствами обще-
ния, ораторскими и ар-
тистическими способ-
ностями.
11. Обладать наблюда-
тельностью и умением
понять студента.
12. Быть способным к
рефлексии собственной
преподавательской де-
ятельности.

16.

Организация образова-
тельного процесса в
Университете регламен-
тируетсяучебным пла-
ном, рабочим годовым
учебным планом, ка-
лендарным графиком
учебного процесса на
учебный год и расписа-
нием занятий.

Какими документами регламентируется организация учебного процесса в вузе? ОПК-7

17.

В Российских ВУЗах
существует несколько
форм обучения:очная
(дневная), очно-заочная
(вечерняя) и заочная. В
последнее время выде-

Какие формы обучения существуют в высших учебных заведениях? ОПК-7



ляют также дистанци-
онную форму, которая
по сути является заоч-
ной формой обучения с
применением дистанци-
онных технологий.

18.

Основными видами
учебных занятий в Уни-
верситете являются:лек-
ции, семинары, лабора-
торные работы, практи-
ческие занятия,
контрольные работы
(занятия), консульта-
ции, все виды практик,
выполнение курсовых
работ (проектов).

Перечислите основные виды учебных занятий в вузе. ОПК-7

19.

Лекция представляет
собой монологическую
форму обучения. Осо-
бенностью традицион-
ных лекций является то,
что активность на них
проявляет преподава-
тель (говорит, прежде
всего, он), студенты же
относительно пассивны,
внешние проявления их
активности достаточно
редки (они, прежде
всего, слушают). Одна-
ко проявление умствен-
ной активности па лек-

Охарактеризуете специфику задач, на решение которых направлены разные виды
учебных занятий.

ОПК-7



циях, стремление ана-
лизировать материал, о
котором говорит препо-
даватель, выделять в
нем главное, сравнивать
с уже имеющимися зна-
ниями, безусловно, по-
вышает эффективность
слушания лекции сту-
дентами. Важно не
стесняться задавать во-
просы преподавателю в
том случае, когда в ма-
териале лекции что-то
не вполне понятно. Во-
просы, которые задают
студенты на лекции,
являются чаще всего
проявлением их интере-
са и активной мысли-
тельной работы.

Конспектирование ма-
териала лекции студен-
тами. Считается само
собой разумеющимся,
что студенты должны
не только слушать лек-
цию, но также се
конспектировать.
Поэтому следует иметь
в виду, что у препода-
вателей порой возни-



кает недоверчивое от-
ношение к тем студен-
там, которые ничего не
пишут на занятии. Хотя
они могут внимательно
слушать лектора. Пи-
сать или не писать
конспект — вопрос дис-
куссионный. Конечно,
конспектирование по-
могает лучше сохранить
информацию для буду-
щего использования и
может способствовать
активной ее перера-
ботке. Но не нужно
стремиться к макси-
мально дословной запи-
си того, что говорит
преподаватель. В
конспекте должны от-
ражаться общая струк-
тура лекции, ее опор-
ные пункты и понятия,
ключевые мысли.
Подготовка студента к
лекции должна состоять
в прочитывании
конспекта предыдущей
лекции до начала сле-
дующей. Это помогает
лучше понять материал
новой лекции, опираясь



на предшествующие
знания. К сожалению,
делают это немногие
студенты.
Семинар. Семинарское
занятие является диало-
гической формой учеб-
ных занятий. На нем
студенты имеют воз-
можность усвоения зна-
ний в процессе их ак-
тивного обсуждения,
хотя степень их актив-
ности может быть раз-
ной. На семинарах сту-
денты закрепляют зна-
ния, полученные на лек-
циях или из книг, в про-
цессе их пересказа или
обсуждения. Подготов-
ка к занятиям по пер-
воисточникам (а не
только по учебникам),
выступление с сообще-
ниями расширяют зна-
ния студентов по курсу.

20.

В средних специальных
заведениях используют-
ся различные формы
самостоятельной учеб-
ной работы, такие как
производственная (про-
фессиональная) практи-

Какие три основных вида учебной работы существуют в средних учебных заве-
дениях?

ОПК-7



ка, выполнение курсо-
вой и дипломной рабо-
ты.

21.

Назначениесеминара:
углубление, системати-
зация и закрепление
теоретических знаний,
полученных студентами
на лекции или в процес-
се самостоятельной ра-
боты, анализ проблем-
ных вопросов, обмен
опытом, контроль зна-
ний. Насеминареоснов-
ную роль играетфунк-
цияобобщения и систе-
матика знаний.

В чем заключаются основные функции семинара как вида учебных занятий? ОПК-7

22.

В целях эффективности
семинарских занятий
необходима обстоятель-
ная подготовка к их про-
ведению как со стороны
кафедры и преподава-
телей, так и обучаю-
щихся. Кафедра в нача-
ле семестра (учебного
года) должна обеспе-
чить обучающихся ме-
тодическими материа-
лами для своевремен-
ной подготовки их к
активным формам заня-
тий, в том числе и к се-

В чем заключается подготовка преподавателя к проведению семинара? ОПК-7



минарам. Во время лек-
ций, связанных с темой
семинарского занятия,
следует обратить вни-
мание обучающихся на
то, что необходимо до-
полнительно изучить
при подготовке к семи-
нару (новые официаль-
ные документы, статьи
в периодических жур-
налах и т. д.).
План подготовки семи-
нарского занятия:
Изучение требований
учебной программы к
теме семинарского за-
нятия;
Определение целей и
задач семинара, подбор
систематизированного
материала к семинару;
Разработка плана семи-
нара;
Выработка различных
вариантов решения
основных проблем се-
минара;
Подбор литературы,
рекомендуемой студен-
там к данной теме;
Разработка рекоменда-
ций студентам по орга-



низации самостоятель-
ной работы в ходе под-
готовки к семинарскому
занятию (изучение ли-
тературы, подготовка
индивидуальных и
групповых докладов,
выступление по отдель-
ным вопросам);
Написание развернуто-
го конспекта семинара,
распределение пунктов
плана по времени;
Моделирование вступи-
тельной и заключитель-
ной частей семинара.
Планы семинарских за-
нятий, их тематика, ре-
комендуемая литерату-
ра, цель и задачи ее изу-
чения сообщаются пре-
подавателем на вводных
занятиях или в методи-
ческих указаниях по
данной дисциплине.

23.

В организации семинар-
ских занятий реализу-
ется принцип совмест-
ной деятельности, со-
творчества. Процесс
мышления и усвоения
знаний более эффекти-
вен в том случае, если

В чем заключается подготовка студента к семинару? ОПК-7



решение задачи осуще-
ствляется не индивиду-
ально, а предполагает
коллективные усилия.
Поэтому семинарское
занятие эффективно то-
гда, когда проводится
как заранее подготов-
ленное совместное об-
суждение выдвинутых
вопросов каждым участ-
ником семинара. Реали-
зуются общий поиск
ответов учебной груп-
пой, возможность рас-
крытия и обоснования
различных точек зрения
у студентов. Такое про-
ведение семинаров
обеспечивает контроль
за усвоением знаний и
развитие научного
мышления студентов.
Готовясь к семинару,
студенты должны:
Познакомиться с реко-
мендованной литерату-
рой;
Рассмотреть различные
точки зрения по вопро-
су;
Выделить проблемные
вопросы;



Сформулировать соб-
ственную точку зрения;
Предусмотреть спорные
моменты и сформули-
ровать дискуссионный
вопрос.
При такой подготовке
семинарское занятие
пройдет на необходи-
мом методологическом
уровне и принесет ин-
теллектуальное удовле-
творение всей группе.

24.

В зависимости от преоб-
ладания мнемической
или мыслительной де-
ятельности студентов
формы организации се-
минарских занятий
можно разделить на два
типа: 1) репродуктив-
ный и 2) продуктивный.
Репродуктивный тин
организации семинар-
ского занятия предпо-
лагает активизацию
мнемических способно-
стей студентов. Они
должны запомнить и
пересказать определен-
ный учебный материал
на основе данных лек-
ций, учебников или пер-

В чем заключаются особенности семинарского занятия репродуктивного и про-
дуктивного типа?

ОПК-7



воисточников. Препо-
даватель предъявляет
определенные требова-
ния к степени точности
воспроизведения, к воз-
можности выражения
знаний "своими слова-
ми", высказыванию соб-
ственного мнения и
оценки. Постановка во-
просов нижеследующе-
го типа делает семинар-
ское занятие репродук-
тивным:
— Внимание и его ви-
ды.
— Понятие о памяти.
— Основные свойства
характера.
Продуктивный тип ор-
ганизации семинарско-
го занятия предполагает
активизацию мысли-
тельных способностей
студентов. Они должны
сравнить, проанализи-
ровать, обобщить, кри-
тически оценить, сде-
лать умозаключение на
основе услышанного
или прочитанного ма-
териала и определен-
ным образом составлен-



ных вопросов и зада-
ний. Такой характер за-
нятию придает поста-
новка вопросов следу-
ющего типа:
— Чем отличается...
— Что общего между...
— Какие механизмы...
— Выделите досто-
инства и недостатки...

25.

Лучший способ подго-
товиться к экзамену –
эторегулярно проходить
тесты на практике. При
этом вы узнаете суть
экзаменационных во-
просов и поймете, как
лучше сдать экзамен.
Вы также получите
большой опыт, сможете
лучше работать за от-
веденный промежуток
времени и научите свой
мозг писать быстрее на
экзамене.

Охарактеризуйте эффективные способы подготовки студентов к экзаменам. ОПК-7



2. Описание шкалы оценивания
В рамках рейтинговой системы успеваемость студентов по каждой дисциплине оценива-
ется в ходе текущего контроля и промежуточной аттестации. Рейтинговая система оценки
знаний студентов основана на использовании совокупности контрольных мероприятий по
проверке пройденного материала (контрольных точек), оптимально расположенных на
всем временном интервале изучения дисциплины. Принципы рейтинговой системы оценки
знаний студентов основываются на требованиях, описанных в Положении об организации
образовательного процесса на основе рейтинговой системы оценки знаний студентов в
ФГАОУ ВО «СКФУ».
Рейтинговая система оценки не предусмотрено для студентов, обучающихся на образо-
вательных программах уровня высшего образования магистратуры, для обучающихся на
образовательных программах уровня высшего образования бакалавриата заочной и очно-
заочной формы обучения.
3. Критерии оценивания компетенций*
Оценка «отлично» выставляется студенту, если он показал высокий уровень владения ин-
дикаторами компетенции.
Оценка «хорошо» выставляется студенту, если он показал средний уровень владения ин-
дикаторами компетенции.
Оценка «удовлетворительно» выставляется студенту, если он показал минимальный уро-
вень владения индикаторами компетенции.
Оценка «неудовлетворительно» выставляется студенту, если минимальный уровень вла-
дения индикаторами компетенции не достигнут.
Оценка «зачтено» выставляется студенту, если он показал высокий, средний и мини-
мальный уровни владения индикаторами компетенции.
Оценка «не зачтено» выставляется студенту, если минимальный уровень владения ин-
дикаторами компетенции не достигнут.

* в соответствии с результатами освоения дисциплины и видами заданий


