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1. Цели практики  

Целями научно-педагогической производственной практики по направлению подго-

товки 44.04.01 Педагогическое образование, направленность (профиль) «Историческое об-

разование» являются:  

- обеспечение связи между научно-теоретической и практической подготовкой маги-

странтов, формирование первоначального опыта педагогической деятельности  

- расширение представлений магистрантов о содержании вузовских дисциплин исто-

рии и методики их преподавания. 

2. Задачи практики  

В соответствии с ФГОС основной задачей производственной практики является 

приобретение опыта организационной, педагогической, учебно-методической работы в 

общеобразовательном учебном заведении.  
Прохождение студентом магистратуры практики по получению профессиональных 

умений и опыта профессиональной деятельности относится к виду производственной дея-

тельности, поэтому задачами практики являются: 

1. закрепление психолого-педагогических знаний в области профессиональной 

педагогики; 
2. приобретение навыков творческого подхода к решению научно-

педагогических задач; 

3. изучение современные образовательные технологии высшей школы; 

4. получение практических навыков учебно-методической работы в высшей 

школе, подготовки учебного материала по требуемой тематике к лекции, практическому 

занятию, навыки организации и проведения занятий с использованием новых технологий 

обучения. 

3. Место практики в структуре образовательной программы  

Вид практики – производственная практика, тип практики научно-педагогическая 

практика. Педагогическая практика относится к разделу Б2.В.01(П) «Блок 2.Практика», ее 

освоение проходит в 3 семестре.  

Практика базируется на следующих дисциплинах: Методология научных исследо-

ваний в профессиональной деятельности; Современные психолого-педагогические техно-

логии; Системно-деятельностный подход в  преподавании истории; Историческая геогра-

фия; Концептуальные составляющие дисциплин социально-гуманитарного цикла; Регио-

нальная история как реализация этнокультурного компонента ИКС; Преподавание исто-

рии в курсе «Окружающий мир»; Современные образовательные технологии в преподава-

нии гуманитарных дисциплин; Методика преподавания истории в контексте реализации 

ФГОС ООО; Социальное предпринимательство в образовании; Организация помощи по-

страдавшим 
Для освоения программы практики обучающиеся должны владеть следующими 

знаниями и компетенциями: УК-1; УК-3; ПК-1; ПК-2; ПК-4. 
Результаты прохождения практики должны быть использованы в: Преддипломной 

практике; Подготовке к сдаче государственного экзамена; Сдаче государственного экза-

мена; Выполнении выпускной квалификационной работы; Защите выпускной квалифика-

ционной работы 
4.  Место и время проведения практики 



Научно-педагогическая производственная практика в рамках образовательной про-

граммы по направлению 44.04.01 Педагогическое образование (историческое образова-

ние) проводится на базе: 
 

• Ставропольский государственный историко-культурный и природно-

ландшафтный музей-заповедник им. Г.Н. Прозрителева и Г.К. Праве; 

• Научная библиотека ФГАОУ ВПО «Северо-Кавказский федеральный универ-

ситет»; 

• выпускающая кафедра истории России Гуманитарного института ФГАОУ ВО 

«Северо-Кавказский федеральный университет». 

 Научно-педагогическая производственная практика проходит в 3 семестре соглас-

но календарному учебному графику. Продолжительность рабочего дня магистранта на 

практике устанавливается наравне с персоналом организации, где он проходит практику 

(не более 8 часов в день). Для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и 

инвалидов выбор мест прохождения  практики осуществляется с учетом состояния здоро-

вья и требований их доступности. 
 

5. Перечень планируемых результатов по практике, соотнесённых с планируемыми 

результатами освоения образовательной программы 

 

Код, формулировка 

компетенции 

Код, формулировка индикатора Планируемые результаты, 

характеризующие этапы 

формирования компетен-

ций, индикаторов 

УК-1 Способен осу-

ществлять критический 

анализ проблемных си-

туаций на основе си-

стемного подхода, выра-

батывать стратегию дей-

ствий 

ИД-1 УК 1. Анализирует про-

блемную ситуацию как систему, 

выявляя ее составляющие и связи 

между ними.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Применяет конкретный си-

стемный подход, использу-

емый при решении про-

фессиональных задач (в 

будущей профессиональ-

ной деятельности). Осу-

ществляет  анализ про-

блемной ситуации (вы-

явить ее составляющие, их 

функции, связи между ни-

ми и т.д.), используя кон-

кретный системный под-

ход.  

Формулирует суждения, 

основываясь на внутрен-

них» (внутренняя непроти-

воречивость, логика, до-

стоверность и т.д.) и 

«внешних» (польза, реали-

стичность, непротиворечи-

вость, применимость и т.д.) 

критериях. 

 



 

ИД-2 УК 1. Осуществляет поиск 

вариантов решения поставленной 

проблемной ситуации на основе 

доступных источников информа-

ции. Определяет в рамках вы-

бранного алгоритма вопросы (за-

дачи), подлежащие дальнейшей 

детальной разработке. Предлага-

ет способы их решения. 

 

 

Выявляет в основе сужде-

ний (в т. ч. критических) 

идеи, принципы, модели, 

ценности.  

Осуществляет  поиск алго-

ритмов решения постав-

ленной проблемной ситуа-

ции на основе доступных 

источников научной ин-

формации. 

 

 

 

ИД-3 УК 1. Разрабатывает стра-

тегию достижения поставленной 

цели как последовательность ша-

гов, предвидя результат каждого 

из них и оценивая их влияние на 

внешнее окружение планируемой 

деятельности и на взаимоотно-

шения участников этой деятель-

ности. 

 

Выделяет в рамках вы-

бранного алгоритма вопро-

сы (задачи), подлежащие 

дальнейшей детальной 

разработке.   

Выбирает оптимальные 

способы решения выде-

ленных задач. Расставляет 

приоритеты между индика-

торами (показателями) до-

стижения цели, исходя из 

имеющихся ресурсов и 

ограничений. 

 

УК-3 Способен органи-

зовывать и руководить 

работой команды, выра-

батывая командную 

стратегию для достиже-

ния поставленной цели 

ИД-1 УК 3. Вырабатывает стра-

тегию сотрудничества и на ее ос-

нове организует работу команды 

для достижения поставленной 

цели.  

 

 

 

 

 

Вырабатывает  стратегию 

сотрудничества при плани-

ровании и организации ра-

боты команды для дости-

жения поставленной цели. 

Использует  стратегию со-

трудничества при руковод-

стве работой команды для 

достижения поставленной 

цели. 



 

 

 

 

ИД-2 УК 3. Учитывает в своей 

социальной и профессиональной 

деятельности интересы, особен-

ности поведения и мнения 

(включая критические) людей, с 

которыми работа-

ет/взаимодействует, в том числе 

посредством корректировки сво-

их действий. 

 

Выбирает оптимальную 

стратегию индивидуально-

го поведения в конфликте, 

предложить и применить 

конструктивные методы  

урегулирования (разреше-

ния) возникающих в ко-

манде разногласий, споров 

и конфликтов на основе 

учета интересов всех сто-

рон.  

ИД-3 УК 3. Обладает навыками 

преодоления возникающих в ко-

манде разногласий, споров и 

конфликтов на основе учета ин-

тересов всех сторон. 

Составит план последова-

тельных шагов (дорожную 

карту) для достижения за-

данного результата 

ИД-4 УК 3. Предвидит результа-

ты (последствия) как личных, так 

и коллективных действий. 

 

 

 

 

 

Совместно с коллегами 

участвовать в планирова-

нии командной работы, 

распределении поручений 

и составлении графика вы-

полнения работы. 

 

 

ИД-5 УК 3. Планирует команд-

ную работу, распределяет пору-

чения и делегирует полномочия 

членам команды. Организует об-

суждение разных идей и мнений. 

Демонстрирует адекват-

ную реакцию на позитив-

ные и критические отзывы 

коллег, учет в своей соци-

альной и профессиональ-

ной деятельности интере-

сов, особенностей поведе-

ния и мнений людей, с ко-

торыми работа-

ет/взаимодействует, в том 

числе посредством коррек-

тировки своих действий. 

 

ПК-1. Способен плани-

ровать, организовывать 

и проводить учебные 

занятия и внеклассную 

работу по истории в об-

щеобразовательных ор-

ИД-1 ПК 1. Использует дости-

жения методической науки, пе-

редовой отечественный и зару-

бежный опыт в области препода-

вания дисциплин гуманитарного 

цикла, обеспечивающие повыше-

Использует достижения 

методической науки, пере-

довой отечественный и за-

рубежный опыт в области 

преподавания дисциплин 

гуманитарного цикла, 

обеспечивающие повыше-



ганизациях, организаци-

ях системы среднего 

профессионального об-

разования, высшего об-

разования (преимуще-

ственно практических 

занятий в рамках про-

грамм бакалавриата), а 

также по профильным 

дополнительным обще-

образовательным про-

граммам на основе су-

ществующих методик. 

ние качества образования; 

 

ние качества образования. 

 

 

ИД-2 ПК 1. Проектирует и орга-

низовывает образовательный 

процесс с учетом современных 

требований в области историче-

ского и историко-краеведческого 

знания; 

 

 

Успешно проектирует и 

организовывает образова-

тельный процесс с учетом 

современных требований в 

области исторического и 

историко-краеведческого 

знания. 

ИД-3 ПК 1. Отбирает приёмы и 

технологии, соответствующие 

особенностям реализации обра-

зовательного процесса в услови-

ях информационной среды; 

 

Отбирает приёмы и техно-

логии, соответствующие 

особенностям реализации 

образовательного процесса 

в условиях информацион-

ной среды. 

 

ИД-4 ПК 1. Использует приёмы, 

технологии проектного обучения 

при проведении отдельных видов 

учебных занятий по программам 

общеобразовательных организа-

циях, среднего профессионально-

го образования, высшего образо-

вания (в рамках программ бака-

лавриата) и (или) ДПП, а также 

по профильным дополнительным 

общеобразовательным програм-

мам на основе существующих 

методик. 

 Использует приёмы, тех-

нологии проектного обуче-

ния при проведении от-

дельных видов учебных 

занятий по программам 

общеобразовательных ор-

ганизациях, среднего про-

фессионального образова-

ния, высшего образования 

(в рамках программ бака-

лавриата) и (или) ДПП, а 

также по профильным до-

полнительным общеобра-

зовательным программам 

на основе существующих 

методик. 

ПК-2. Способен разра-

батывать учебно-

методическое и органи-

зационно-методическое 

сопровождение образо-

вательных программ, 

включая использование 

презентационных 

ИД-1 ПК 2. Разрабатывает и реа-

лизует методическое сопровож-

дения технологий и средств обу-

чения в системе исторического, 

историко-краеведческого образо-

вания; 

 

Разрабатывает методиче-

ское сопровождение тех-

нологий и средств обуче-

ния в системе историче-

ского, историко-

краеведческого образова-

ния. 

 



средств, визуализации 

учебного материала. 

 

 

ИД-2 ПК 2. Проектирует содер-

жание учебных дисциплин и кон-

кретных моделей обучения в со-

ответствии с возрастными и ин-

дивидуальными особенностями 

обучающихся; 

 

Проектирует содержание 

учебных дисциплин и кон-

кретных моделей обучения 

в соответствии с возраст-

ными и индивидуальными 

особенностями обучаю-

щихся. 

 

ИД-3 ПК 2. Разрабатывает новые 

подходы и методические реше-

ния в области проектирования 

научно-методических и учебно-

методических материалов; 

 

Разрабатывает новые под-

ходы и методические ре-

шения в области проекти-

рования научно-

методических и учебно-

методических материалов. 

ИД-4 ПК 2. Осуществляет кон-

троль и коррекцию разработан-

ного учебно-методического обес-

печения реализации учебных 

курсов, дисциплин (модулей) или 

отдельных видов учебных заня-

тий программ общеобразователь-

ных организаций, среднего про-

фессионального образования, 

программам бакалавриата и(или) 

ДПП в соответствии с требовани-

ями образовательной среды. 

 

 

 

 

Контролирует разработан-

ное учебно-методическое 

обеспечение реализации 

учебных курсов, дисци-

плин (модулей) или от-

дельных видов учебных 

занятий программ общеоб-

разовательных организа-

ций, среднего профессио-

нального образования, 

программам бакалавриата 

и(или) ДПП в соответствии 

с требованиями образова-

тельной среды. 

 

ИД-5 ПК 2. Применяет знание 

основ обучения и воспитания для 

разработки учебно-методических 

материалов с учетом современ-

ных научных достижений. 

Применяет знание основ 

обучения и воспитания для 

разработки учебно-

методических материалов с 

учетом современных науч-

ных достижений. 

 

ПК-4. Способен приме-

нять знания историче-

ского познания при ре-

шении исследователь-

ских, педагогических и 

ИД-1 ПК 4. Выявляет и анализи-

рует особенности научного ис-

следования в сфере историческо-

го и историко-краеведческого 

образования. 

Анализирует особенности 

научного исследования в 

сфере исторического и ис-

торико-краеведческого об-

разования 



прикладных задач, ком-

плексно работать с ис-

торической информаци-

ей в педагогической дея-

тельности. 

ИД-2 ПК 4. Формирует и решает 

задачи, возникающие в ходе 

научно-исследовательской дея-

тельности, выбирает необходи-

мые методы исследования, мо-

дифицирует и разрабатывает но-

вые методы. 

 

Решает задачи, возникаю-

щие в ходе научно-

исследовательской дея-

тельности, выбирает необ-

ходимые методы исследо-

вания, модифицирует и 

разрабатывает новые мето-

ды.   

ИД-3 ПК 4. Оценивает результа-

ты исследования и применяет их 

в образовательном процессе. 

 

 

Оценивает результаты ис-

следования и применяет их 

в образовательном процес-

се. 

ИД-4 ПК 4. Обосновывает выво-

ды по результатам научного ис-

следования/проекта, формулиру-

ет и аргументирует актуальность, 

теоретическую значимость и 

практическую ценность исследо-

вания /проекта. 

Обосновывает выводы по 

результатам научного ис-

следования/проекта, фор-

мулирует и аргументирует 

актуальность, теоретиче-

скую значимость и практи-

ческую ценность исследо-

вания /проекта. 

 

6. Структура и содержание практики  
 

Объем занятий: Итого 216 ч. 6 з.е. 

Продолжительность                     4 недели 

  Зачет с оценкой                       3 семестр  
 

 

 

Разделы (этапы) 

практики 

Реализуемые 

компетенции 

/ индикато-

ры 

Виды учебной работы 

на практике, включая 

самостоятельную ра-

боту студентов 

 

Трудоемкость 

(час.) 

Формы те-

кущего кон-

троля 

Подготовительный 

этап 

 

УК-1; УК-3; 

ПК-1; ПК-2; 

ПК-4 

инструктаж по техни-

ке безопасности; со-

ставление плана по 

сбору, обработке и си-

стематизации источ-

никового, историо-

графического и мето-

дологического мате-

риала 

42 Проверка 

отчетных 

материалов, 

портфолио 



Основной этап  

 

УК-1; УК-3; 

ПК-1; ПК-2; 

ПК-4 

ознакомление с ме-

стом и условиями 

проведения практики; 

составление плана по 

сбору, обработке и си-

стематизации источ-

никового, историо-

графического и мето-

дологического мате-

риала;  выполнение  

заданий по сбору, об-

работка и системати-

зация источникового, 

историографического 

и методологического 

материала; посещение 

и анализ учебных за-

нятий руководителя 

практики и преподава-

телей; изучение орга-

низации работы архи-

вов, музеев, библиотек 

и других учреждений 

науки и культуры 

120 Проверка 

отчетных 

материалов, 

портфолио 

Подготовка и за-

щита отчета по 

практике 

УК-1; УК-3; 

ПК-1; ПК-2; 

ПК-4 

Подготовка и предо-

ставление руководи-

телю практики пись-

менного отчета о вы-

полнении заданий по 

практике, защита от-

чета по практике на 

итоговой конферен-

ции. 

54 Защита от-

чета по 

практике 

 

7.Методические рекомендации для студентов по прохождению практики 

7.1 Использование материала учебно-методического комплекса практики 

На первом этапе необходимо ознакомиться со структурой практики, обязательными вида-

ми работ и формами отчетности, которые отражены в Методических указаниях по органи-

зации и проведению практики, разработанных на кафедре. 

Для успешного выполнения заданий по производственной практике по получению про-

фессиональных умений и опыта профессиональной деятельности, обучающемуся необхо-

димо самостоятельно детально изучить представленные источники литературы:  

№ п/п Вид самостоятельной работы Рекомендуемые источники ин-

формации 

(№ источника) 

Ос-

нов-

ная 

Допол-

ни-

тель-

ная 

Ме-

тоди-

че-

ская 

Ин-

тер-

нет-

ресур-

сы 



1.  Знакомство с заданием, предусмотренным 

программой практики, календарным планом 

прохождения практики, корректировка ин-

дивидуального задания.  

1-3 1-7 1 1-7 

2.  Изучение нормативных актов (в том числе 

локальных), регламентирующих структуру и 

специфику организации учебного процесса 

в образовательном учреждении. 

1-3 1-7 1 1-7 

3.  Ознакомление с правилами внутреннего 

распорядка, действующими в организации, 

правилами охраны труда и производствен-

ной санитарии. 

1-3 1-7 1 1-7 

4.  Реализация мероприятий по внедрению кон-

кретных методик, технологий и приемов 

преподавания с целью модернизации про-

цесса обучения. Проведение учебных заня-

тий в соответствии с разработанной систе-

мой занятий в рамках утвержденной в обра-

зовательной организации и действующей 

рабочей программы дисциплины по темати-

ке, согласованной с руководителем практи-

ки от образовательной организации. 

1-3 1-7 1 1-7 

5.  Формирование у обучающихся универсаль-

ных учебных действий, навыков, связанных 

с информационно-коммуникационными 

технологиями (далее – ИКТ), мотивации к 

обучению у обучающихся. 

1-3 1-7 1 1-7 

6.  Организация и осуществление контроля 

(подготовка методических материалов и 

проведение контрольных мероприятий) и 

оценки учебных достижений учащихся в 

рамках проводимых занятий и вне их (по 

согласованию с руководителем практики от 

образовательной организации). 

1-3 1-7 1 1-7 

7.  Самоанализ эффективности проведенных 

занятий и контрольных мероприятий, согла-

сование его результатов с руководителем 

практики от образовательной организации. 

1-3 1-7 1 1-7 

8.  Организационно-педагогическое обеспече-

ние воспитательного процесса в рамках 

проводимых учебных занятий и вне их; про-

ектирование и осуществление профессио-

нального взаимодействия с родителями (или 

законными представителями); проведение 2-

х воспитательных мероприятий, имеющих 

научно-популяризаторский характер (в со-

ответствии с профилем подготовки) по те-

матике, согласованной с руководителем 

практики от образовательной организации. 

1-3 1-7 1 1-7 

9.  Ведение дневника практики, систематиче-

ская фиксация сведений о проведенной ра-

боте, сбор материалов для кейса практики. 

1-3 1-7 1 1-7 



10.  Подготовка и предоставление руководителю 

практики письменного отчета о выполнении 

заданий по практике, защита отчета по 

практике на итоговой конференции. 

1-3 1-7 1 1-7 

 

 

7.2 Фонд оценочных средств по практике 

 

 

Фонд оценочных средств (ФОС) по практике научно-педагогической базируется на пе-

речне осваиваемых компетенций с указанием этапов их формирования в процессе про-

хождения практики. ФОС обеспечивает объективный контроль достижения запланиро-

ванных результатов обучения. ФОС включает в себя  

- описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных этапах их 

формирования, описание шкал оценивания; 

- методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, умений, навы-

ков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования компетенций; 

- типовые контрольные задания и иные материалы, необходимые для оценки знаний, уме-

ний и уровня овладения формируемыми компетенциями в процессе прохождения практи-

ки.  

ФОС является приложением к данной программе практики. 

 

 

 

8. Учебно-методическое и информационное обеспечение практики 

8.1. Рекомендуемая литература. 

8.1.1. Основная литература: 1. Мандель, Б.Р. Инновационные процессы в образо-

вании и педагогическая инноватика : учебное пособие для обучающихся в магистратуре / 

Б.Р. Мандель. - Москва ; Берлин : Директ-Медиа, 2017. - 343 с. : ил., схем., табл. - Биб-

лиогр. в кн. - ISBN 978-5-4475-9050-5 ; То же [Электронный ресурс]. - 

URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=455509 
2. Мандель, Б.Р. Современные проблемы педагогической науки и образования : 

учебное пособие для обучающихся в магистратуре / Б.Р. Мандель. - Москва ; Берлин : Ди-

рект-Медиа, 2018. - 304 с. : ил., табл. - ISBN 978-5-4475-9710-8 ; То же [Электронный ре-

сурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=493965 

3. Томина, Е.Ф. Журнал студента-практиканта по педагогической практике : учеб-

ное пособие / Е.Ф. Томина ; Министерство образования и науки Российской Федерации, 

Оренбургский Государственный Университет. - Оренбург : ОГУ, 2016. - 150 с. : табл. - 

Библиогр.: с. 90-97 - ISBN 978-5-7410-1592-6 ; То же [Электронный ресурс]. - 

URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=469725 
8.1.2. Перечень дополнительной литературы 

1. Ильин, Г.Л. Инновации в образовании: учебное пособие / Г.Л. Ильин. - М.: Про-

метей, 2015. - 426 с.: табл. - ISBN 978-5-7042-2542-3; То же [Электронный ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=437317 

2.Марусева, И.В. Современная педагогика (с элементами педагогической психоло-

гии): учебное пособие для вузов / И.В. Марусева. - М.; Берлин : Директ-Медиа, 2015. - 624 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=455509
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=493965
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=469725
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=437317


с.: ил. - ISBN 978-5-4475-4912-1; То же [Электронный ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=27929 

3.Ясницкий Л.Н. Современные проблемы науки: учебное пособие / Ясницкий Л.Н., 

Данилевич Т.В.- М.: БИНОМ. Лаборатория знаний, 2014. 295c. - 

URL:http://www.iprbookshop.ru/6525  

8.1.3. Перечень учебно-методического обеспечения самостоятельной работы 

обучающихся по практике:  

1. Методические рекомендации по выполнению практических работ по дисциплине. 

[Электронный ресурс]URL:http://www.ncfu.ru/op_mag_2018.html 
8.1.4. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интер-

нет»  

1. Президентская библиотека имени Б.Н.Ельцина   http://www.prlib.ru 
2. Научная электронная библиотека eLIBRARY.RUhttp://elibrary.ru/ 
3. Электронная библиотека диссертаций РГБ http://www.diss.rsl.ru 
4. ЗАО «Айбукс» http://www.ibooks.ru 

5. Электронная библиотека СКФУ http://catalog.ncstu.ru/ http://www.diss.rsl.ru 
6. ЭБС «Университетская библиотека online» ЭБС «IPRbooks» ЭБС «Biblio-online.ru» 

7. Университетская информационная система РОССИЯ (УИС РОС-

СИЯ):http://uisrussia.msu.ru 
 

 

9. Описание материально-технической базы, необходимой для проведения прак-

тики  

Для реализации практики требуются компьютеры, с выходом в Интернет и установленным 

ПО: AdobePremierePro CS6, MicrosoftOffice 2007, AdobePhotoshop CS5; экран (на штативе или 

настенный; мультимедийный проекто; ноутбук. 

 

10. Особенности освоения дисциплины (модуля) лицами с ограниченными воз-

можностями здоровья 

Обучающимся с ограниченными возможностями здоровья предоставляются специ-

альные учебники, учебные пособия и дидактические материалы, специальные техниче-

ские средства обучения коллективного и индивидуального пользования, услуги ассистента 

(помощника), оказывающего обучающимся необходимую техническую помощь, а также 

услуги сурдопереводчиков и тифлосурдопереводчиков. 

Освоение дисциплины (модуля) обучающимися с ограниченными возможностями 

здоровья может быть организовано совместно с другими обучающимися, а также в от-

дельных группах. 

Освоение дисциплины (модуля) обучающимися с ограниченными возможностями 

здоровья осуществляется с учетом особенностей психофизического развития, индивиду-

альных возможностей и состояния здоровья. 

В целях доступности получения высшего образования по образовательной про-

грамме лицами с ограниченными возможностями здоровья при освоении дисциплины 

(модуля) обеспечивается: 

1) для лиц с ограниченными возможностями здоровья по зрению: 

- присутствие ассистента, оказывающий студенту необходимую техническую по-

мощь с учетом индивидуальных особенностей (помогает занять рабочее место, передви-

гаться, прочитать и оформить задание, в том числе, записывая под диктовку), 

- письменные задания, а также инструкции о порядке их выполнения оформляются 

увеличенным шрифтом, 

- специальные учебники, учебные пособия и дидактические материалы (имеющие 

крупный шрифт или аудиофайлы), 

- индивидуальное равномерное освещение не менее 300 люкс, 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=279291
http://www.iprbookshop.ru/6525
http://www.ncfu.ru/op_mag_2018.html
http://www.prlib.ru/
http://elibrary.ru/
http://www.diss.rsl.ru/
http://www.diss.rsl.ru/
http://uisrussia.msu.ru/


- при необходимости студенту для выполнения задания предоставляется увеличи-

вающее устройство; 

2) для лиц с ограниченными возможностями здоровья по слуху: 

- присутствие ассистента, оказывающий студенту необходимую техническую по-

мощь с учетом индивидуальных особенностей (помогает занять рабочее место, передви-

гаться, прочитать и оформить задание, в том числе, записывая под диктовку), 

- обеспечивается наличие звукоусиливающей аппаратуры коллективного пользова-

ния, при необходимости обучающемуся предоставляется звукоусиливающая аппаратура 

индивидуального пользования; 

- обеспечивается надлежащими звуковыми средствами воспроизведения информа-

ции; 

3) для лиц с ограниченными возможностями здоровья, имеющих нарушения опор-

но-двигательного аппарата (в том числе с тяжелыми нарушениями двигательных функций 

верхних конечностей или отсутствием верхних конечностей): 

- письменные задания выполняются на компьютере со специализированным про-

граммным обеспечением или надиктовываются ассистенту; 

- по желанию студента задания могут выполняться в устной форме. 
 


