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АННОТАЦИЯ

1. Цель практики.
Производственная практика в селекционно-племенных центрах является составной частью 
основной профессиональной образовательной программы и представляет собой одну из форм 
организации  учебного  процесса,  заключающуюся  в  профессионально-практической 
подготовке  бакалавров  по  направлению  30.06.01  Биология,  профиль  «Генетика  и 
молекулярная биология». 
Способ проведения: выездная, стационарная. 
Цель  практики:  получение  профессиональных  умений  и  навыков  (опыта)  в  области 
разработки  ресурсосберегающих  технологий  производства  продукции  животноводства  с 
использованием современных методов генетики и достижений отечественной и зарубежной 
науки в области сельского хозяйства. 
2. Задачи  практики:  формулировать  и  решать  задачи,  возникающие  в  ходе  научно- 

исследовательской  деятельности;  выбирать  необходимые  методы  исследования, 
модифицировать  существующие  и  разрабатывать  новые  методы,  исходя  из  задач 
конкретного  исследования;  обрабатывать  полученные  результаты,  анализировать  и 
осмысливать их; представлять итоги проделанной работы в виде отчетов, рефератов, статей. 
Требования  к  результатам  освоения  программы  производственной  практики:  в 
результате выполнения программы практики формируются следующие профессиональные 
компетенции: ПК-2, ПК-3, ПК-4, ПК-5. 

3. Место практики в структуре образовательной программы
Для успешного прохождения Производственной практики в селекционно-племенных центрах 

является  закрепление  и  углубление  теоретической  подготовки  для  этого  необходимы 
знания и умения по предшествующим дисциплинам: «Генетика», «Ботаника», «Физиология 
растений», «Математические методы в биологии и медицине», «Молекулярная биология».

Производственная  практика  в  селекционно-семеноводческих  центрах  является 
основополагающей для изучения следующих дисциплин: «Селекция растений, животных и 
микроорганизмов»,  «Генетика  вирусов»,  «Большой  практикум  по  генетике», 
«Лабораторный  практикум  по  генетике  и  молекулярной  биологии»,  «Преддипломная 
практика», а также написания выпускной квалификационной работы. 

Производственная  практика  в  селекционно-племенных центрах входит  в  состав  основной 
профессиональной  образовательной  программы  и  учебного  плана  подготовки  06.03.01 
Биология. 

Выбор  мест  прохождения  практик  для  лиц  с  ограниченными  возможностями  здоровья 
производится с учетом состояния здоровья обучающихся и требованиями по доступности. 

4. Место  и  время  проведения  практики:  Всероссийского  Научно-
Исследовательского института овцеводства и козоводства (ВНИИОК) – филиала 
ФГБНУ "Северо-Кавказский Федеральный научный аграрный центр" 

Общая трудоемкость: 3 зач. единиц (108 акад. ч). 
Промежуточный контроль: зачет с оценкой, 8 семестр 

5. Перечень  планируемых  результатов  по  практике,  соотнесённых  с 
планируемыми результатами освоения образовательной программы

Код, формулировка 
компетенции

Код, формулировка индикатора Планируемые результаты, 
характеризующие этапы 

формирования компетенций, 
индикаторов

ПК-2.  Способен 
формулировать  цели  и 
задачи  научных 
исследований  в  области 
биологии,  обоснованно 
выбирать теоретические и 
экспериментальные 

ИД-1 ПК 2 
Самостоятельно формулирует цели 
и задачи научных исследований в 
области биологии

Готовность решать задачи и 
реализовывать  проекты  в 
области биологии

Способность  применять 
современные 
информационные 

ИД-2 ПК 2 
Обоснованно выбирает 



методы  и  средства 
решения 
сформулированных задач

теоретические и 
экспериментальные методы и 
средства решения задач в области 
биологии;

технологии   для  решения 
задач  профессиональной 
деятельности

ИД-3 ПК 2 
Грамотно интерпретирует 
результаты опыта и сопоставляет 
их с теоретическими данными

ИД-4 ПК 2 
Способен формулировать задачи 
научного исследования в области 
генетики и генетических 
технологий, владеет основными 
методами сбора, обработки и 
анализа научной информации
ИД-5 ПК 2 
Способен осуществлять 
профессиональную деятельность в 
соответствии с международными и 
отечественными нормативными 
актами в профессиональной 
деятельности, нормами 
биологической, исследовательской, 
медицинской и профессиональной 
этики
ИД-6 ПК 2 
Способен представлять, 
публиковать, защищать и 
распространять результаты своей 
профессиональной и научно-
исследовательской деятельности

ПК-3.  Способен 
использовать  знания  о 
биологическом 
разнообразии, эволюции и 
филогении  растений, 
животных  и 
микроорганизмов  в 
профессиональной 
деятельности;

ИД-1 ПК 3 использует знания о 
биологическом разнообразии, 
эволюции и филогении растений, 
животных и микроорганизмов в 
профессиональной деятельности;

Готовность решать задачи и 
реализовывать  проекты  в 
области биологии

ИД-2 ПК 3 планирует и проводит 
исследования анатомии, 
морфологии, физиологии, 
эволюции и филогении различных 
групп растений, животных и 
микроорганизмов;
ИД-3 ПК 3 самостоятельно 
работает с биологическими 
объектами, собирает гербарии, 
коллекции животных, пробы 
микроорганизмов

ПК-4.  Способен 
использовать  в 
профессиональной 
деятельности  знания  о 
молекулярных 
механизмах  основных 
генетических процессов

ИД-1 ПК 4 использует в 
профессиональной деятельности 
знания о молекулярных механизмах 
основных генетических процессов

Готовность решать задачи и 
реализовывать  проекты  в 
области биологии

ИД-2 ПК 4 самостоятельно 
реализует  генетические и 
молекулярно-биологические 
исследования

ИД-3 ПК-4 
Владеет знаниями о структуре и 
функциях белков и нуклеиновых 
кислот, принципах и механизмах 



хранения и передачи, 
изменчивости, реализации и 
воспроизведения генетической 
информации; строении геномов 
разных организмов, структурно-
функциональной организации генов 
и геномов.
ИД-4 ПК-4 
Владеет знаниями о современных 
методах редактирования генома
ИД-5 ПК-4 
Способен применять основные 
молекулярно-генетические и 
молекулярно-биологические 
методы исследований для решения 
задач профессиональной 
деятельности в области генетики и 
генетических технологий

ПК-5.  Способен 
использовать  в 
профессиональной 
деятельности современное 
биологическое 
оборудование  и 
биоинформационные 
технологии

ИД-1 ПК 5 
Способен квалифицированно 
использовать современное 
лабораторное оборудование, 
приборы и инструменты, 
применяемые в генетических 
технологиях, в том числе, в 
генетическом редактировании

Готовность решать задачи и 
реализовывать  проекты  в 
области биологии

Способность  применять 
современные 
информационные 
технологии   для  решения 
задач  профессиональной 
деятельности

ИД-2 ПК 5 
Способен использовать базовые 
знания фундаментальных разделов 
математики и биоинформатики в 
объеме, необходимом для 
обработки информации и анализа 
данных в соответствии с задачами 
генетики, геномики и генетических 
технологий

5. Структура и содержание практики

Структура 
производственной 

практики №
п/п

Содержание этапов
практики

1. Подготовительный этап: инструктаж по технике безопасности, 
разработка индивидуального задания, анализ производственной 
деятельности хозяйства 

2. Основной этап: выполнение программы исследований по 
совершенствованию генетических приемов отдельных звеньев 
селекционного процесса с использованием современных достижений 
отечественной и зарубежной науки в области животноводства 

3. Заключительный этап: Обработка полученных данных, подготовка 
отчета, представление на проверку научному руководителю, 
исправление замечаний, защита отчета в форме презентации 

Содержание производственной практики в селекционно-племенных центрах



1 этап. Подготовительный этап (1 неделя) 
Студенты  проходят  инструктаж  по  вопросам  охраны  труда,  пожарной  безопасности; 
знакомятся со структурой организации, уточняют план-график с руководителем практики от 
организации. Сбор информации по направления работы отделов селекции и генетики научного 
учреждения.  Выбор  направления  исследовательской  работы  и  составление  плана 
мероприятий.
2 этап. Основной этап 
В ходе прохождения производственной практики в селекционно-племенных центрах бакалавр 
осуществляет трудовую функцию по организации направления селекционного процесса. 
2 неделя - забор материала и его исследование (кровь КРС, МРК и др. животных).
3 неделя – анализ и детекция полученных результатов.
3 этап. Заключительный этап 
4  неделя  -  проводится  статистическая  обработка  экспериментальных  данных  и  анализ 
полученной  информации;  представление  отчета  научному  руководителю  от  кафедры, 
устранение замечаний, подготовка к защите отчета по практике в форме презентации перед 
специальной комиссией кафедры.
Содержание  Производственной  практики  в  селекционно-племенных  центрах  может 
претерпевать изменения, в зависимости от места проведения практики.

Краткое  содержание  практики:  Производственная  практика  в  селекционно-племенных 
центрах  состоит  из  3  этапов:  подготовительного  (инструктаж  по  технике  безопасности, 
знакомство  со  структурой  предприятия)  основного  (выполнение  программы 
производственной практики) и заключительного (подготовка и защита отчета). 
Производственная  практика  в  селекционно-племенных  центрах  обеспечит  закрепление  и 
углубление  теоретической  подготовки  по  разработке  технологий  возделывания  полевых 
культур  с  учетом  почвенно-климатических  условий  и  достижений  генетики,  селекции  и 
семеноводства. 

6. Структура и содержание практики 
Общая трудоемкость производственной практики составляет 3 зачетных единиц, 108 академических 
часов.

Разделы (этапы) практики Реализуемы
е 

компетенци
и / 

индикаторы

Виды учебной 
работы на практике, 

включая 
самостоятельную 
работу студентов

Трудоемкост
ь

(час.)

Формы текущего 
контроля

Подготовительный 
этап:  инструктаж  по 
технике  безопасности, 
разработка 
индивидуального 
задания,  анализ 
производственной 
деятельности хозяйства

Подготовительный 
этап: Установочная 
конференция по 
вопросам практики. 
Инструктаж по 
технике 
безопасности, 
разработка 
индивидуального 
задания, анализ 
производственной 
деятельности 
хозяйства. 
Определение места 
прохождения 
практики. 
Определение 
конкретного 
предмета 
деятельности 

14 Дневник



бакалавра во время 
прохождения 
практики. 
Оформление 
индивидуального 
плана практики. 
Составление плана 
проведения 
производственной 
практики с учетом 
тематики 
исследования. 
Выбор и 
апробирование 
методик 
исследования.

Основной этап: 
выполнение 
программы 
исследований по 
совершенствовани
ю генетических 
приемов отдельных 
звеньев 
селекционного 
процесса с 
использованием 
современных 
достижений 
отечественной и 
зарубежной науки 
в области 
животноводства

Основной этап: 
выполнение 
программы 
исследований по 
совершенствованию 
генетических 
приемов отдельных 
звеньев 
селекционного 
процесса с 
использованием 
современных 
достижений 
отечественной и 
зарубежной науки в 
области сельского 
хозяйства. 
Написание и 
обсуждение 
теоретической части 
выпускной 
квалификационной 
работы.
Подготовка и 
проведение 
эксперимента. 
Статистическая 
обработка 
результатов 
исследования. 
Интерпретация и 
анализ полученных 
результатов. Анализ 
фондов литературы. 
Подготовка 
материалов к 
публикации.

54 Дневник

Научная 
статья

Заключительный 
этап:
 проводится 
статистическая 
обработка 
экспериментальны
х данных и анализ 

40 Отчет с 
презентацие
й



полученной 
информации; 
представление 
отчета  научному 
руководителю  от 
кафедры, 
устранение 
замечаний, 
подготовка  к 
защите  отчета  по 
практике  в  форме 
презентации  перед 
специальной 
комиссией 
кафедры.

Документы, необходимые для аттестации по практике 
Во время прохождения практики обучающийся ведет дневник. 
По выполненной практике, обучающийся составляет отчет (Приложение) 
Правила оформления и ведения дневника 
Во  время  прохождения  практики  обучающийся  последовательно  выполняет  наблюдения, 
анализы и  учеты согласно  программе  практики,  а  также  дает  оценку  качеству  и  срокам 
проведения полевых работ, а результаты заносит в дневник. 
Его следует заполнять ежедневно по окончании рабочего дня. В дневнике отражаются все 
работы,  в  которых  обучающийся  принимал  участие.  При  описании  выполненных  работ 
указывают цель и характеристику работы,  способы и методы ее  выполнения,  приводятся 
результаты и дается их оценка. Например, при проведении полевых работ необходимо указать: 
вид культуры, сорт, норму высева, способ и глубину посева, состав посевного агрегата, марку 
составляющих его машин и орудий и т.д. 
В  дневник  также  заносятся  сведения,  полученные  во  время  экскурсий,  занятий  с 
преподавателями, информации об опытах других лабораторий и т.п. 
Необходимо помнить, что дневник является основным документом, характеризующим работу 
обучающегося и его участие в проведении полевых и лабораторных исследований. Записи в 
дневнике  должны  быть  четкими  и  аккуратными.  Еженедельно  дневник  проверяет 
преподаватель,  ответственный  за  практику,  делает  устные  и  письменные  замечания  по 
ведению дневника и ставит свою подпись. 
Общие требования, структура отчета и правила его оформления 
Общие требования. Общие требования к отчету: 
− четкость и логическая последовательность изложение материала; 

− убедительность аргументации; 

−  краткость  и  точность  формулировок,  исключающих  возможность  неоднозначного 
толкования; 

− конкретность изложения результатов работы; 

− обоснованность рекомендаций и предложений. 
Структура отчета. Структурными элементами отчета являются: 
− титульный лист; 

− содержание; 

− перечень сокращений, условных обозначений, символов, единиц и терминов; 

− введение; 

− основная часть; 
− заключение; 

− библиографический список; 

− приложения. 



Описание  элементов  структуры  отчета.  Отчет  представляется  в  виде  пояснительной 
записки. Описание элементов структуры приведено ниже. 
Титульный лист отчета. Титульный лист является первым листом отчета. Переносы слов в 
надписях титульного листа не допускаются. Пример оформления титульного листа листом 
отчета приведен в Приложении А. 
Перечень  сокращений  и  условных  обозначений.  Перечень  сокращений  и  условных 
обозначений –  структурный элемент отчета,  дающий представление о  вводимых автором 
отчета  сокращений  и  условных  обозначений.  Элемент  является  не  обязательным  и 
применяется только при наличии в отчете сокращений и условных обозначений. 
Содержание. Содержание – структурный элемент отчета, кратко описывающий структуру 
отчета с номерами и наименованиями разделов, подразделов, а также перечислением всех 
приложений и указанием соответствующих страниц. 
Введение  и  заключение.  «Введение»  и  «Заключение»  –  структурные  элементы  отчета, 
требования к ним определяются настоящей программой или методическими указаниями к 
выполнению программы практики.  «Введение» и  «Заключение» не  включаются в  общую 
нумерацию разделов и размещают на отдельных листах. Слова «Введение» и «Заключение» 
записывают посередине страницы. 
Основная часть.  Основная  часть  –  структурный элемент отчета,  требования  к  которому 
определяются заданием студенту к отчету 
Библиографический  список.  Библиографический  список  –  структурный  элемент  отчета, 
который приводится в конце текста отчета, представляющий список литературы и другой 
документации, использованной при составлении отчета. 
В библиографический список включаются источники, на которые есть ссылки в тексте отчета 
(не менее 20 источников). Обязательно присутствие источников, опубликованных в течение 
последних 3-х лет и зарубежных источников (не менее 5). 
Приложения (по необходимости). Приложения являются самостоятельной частью отчета. В 
приложениях помещают материал, дополняющий основной текст. 
Приложениями могут быть: 
– графики, диаграммы; 
– таблицы большого формата, 
– статистические данные; 
– формы бухгалтерской отчетности; 
– фотографии, технические (процессуальные) документы и/или их фрагменты, а также тексты, 
которые по разным причинам не могут быть помещены в отчет и т.д. 

Оформление текстового материала (ГОСТ 7.0.11 – 2011) 
1. Отчет должен быть выполнен печатным способом с использованием компьютера и принтера 
на одной стороне белой бумагиформата А 4 (210x297 мм). 
2. Поля: с левой стороны - 25 мм; с правой - 10 мм; в верхней части - 20 мм; в нижней - 20 мм. 
3. Тип шрифта: Times New Roman Cyr.Шрифт основного текста: обычный, размер 14 пт. Шрифт 
заголовков  разделов  (глав):  полужирный,  размер  16  пт.  Шрифт  заголовков  подразделов: 
полужирный, размер 14 пт. Цвет шрифта должен быть черным. Межсимвольный интервал – 
обычный. Межстрочный интервал – полуторный. Абзацный отступ – 1,25 см. 
4. Страницы должны быть пронумерованы. Порядковый номер ставится в середине верхнего 
поля.  Первой  страницей  считается  титульный  лист,  но  номер  страницы  на  нем  не 
проставляется. 
5. Главы имеют сквозную нумерацию в пределах отчета и обозначаются арабскими цифрами. 
В  конце  заголовка  точка  не  ставится.  Если  заголовок  состоит  из  двух  предложений,  их 
разделяют точкой. Переносы слов в заголовках не допускаются. 
6.  Номер  подраздела  (параграфа)  включает  номер  раздела  (главы)  и  порядковый  номер 
подраздела (параграфа), разделенные точкой. Пример – 1.1, 1.2 и т.д. 
7. Каждая глава отчета начинается с новой страницы. 
8.  Написанный  и  оформленный  в  соответствии  с  требованиями  отчет  обучающийся 
регистрирует на кафедре. 





Организация  и  руководство  Производственной  практики  в  селекционно-племенных 
центрах 
Руководитель производственной практики от кафедры
Назначение. 
Для руководства Производственной практики в селекционно-племенных центрах назначается 
руководитель (руководители) практики из числа профессорско-преподавательского состава 
Университета. 
Для руководства практикой студента, проводимой в профильной организации, назначаются 
руководитель  (руководители)  практики  из  числа  лиц,  относящихся  к  профессорско-
преподавательскому  составу  Университета,  организующей  проведение  практики,  и 
руководитель (руководители) практики из числа работников профильной организации. 
Ответственность. 
Руководитель практики отвечает перед заведующим кафедрой, деканом и проректором по 
учебно-методической  работе  за  организацию,  качественное  проведение  и  выполнение 
обучающимися программы практики. 
Руководители производственной практики от Университета: 
- Устанавливают связь с руководителем практики от организации. 
-  Организуют  выезд  студентов  на  практику  и  проводят  все  необходимые  мероприятия, 
связанные с их выездом. 
- Составляет рабочий график (план) проведения практики; 
-  Разрабатывают тематику индивидуальных заданий и  оказывают методическую помощь 
студентам при выполнении ими индивидуальных заданий и сборе материалов к выпускной 
квалификационной работе (в ходе преддипломной практики) и подготовке отчета. 
- Совместно с руководителем практики от организации распределяют студентов по рабочим 
местам и перемещают их по видам работ. 
- Осуществляют контроль за соблюдением сроков проведения практики и соответствием ее 
содержания требованиям, установленным ОП ВО и доводят информацию о нарушениях до 
деканата и выпускающей кафедры. 
- Несут ответственность совместно с руководителем практики от организации за соблюдение 
студентами  правил  техники  безопасности,  пожарной  безопасности,  а  также  правилами 
внутреннего трудового распорядка. 
- Оценивают результаты прохождения практики студентов. 
- Рассматривают отчеты студентов по практике, дают отзывы об их работе и представляют 
заведующему  кафедрой  письменную  рецензию  о  содержании  отчета  с  предварительной 
оценкой работы студентов. 
Руководитель  Производственной  практики  в  селекционно-племенных  центрах  от 
профильной организации: 
- Согласовывает с руководителем практики от Университета совместный рабочий график 
(план)  проведения  практики,  индивидуальные  задания,  содержание  и  планируемые 
результаты практики. 
- Предоставляет рабочие места студентам. 
-  Обеспечивает  безопасные  условия  прохождения  практики  обучающимся,  отвечающие 
санитарным правилам и требованиям охраны труда. 
-  Проводит  инструктаж  обучающихся  по  ознакомлению  с  требованиями  охраны  труда, 
техники безопасности, пожарной безопасности, а также правилами внутреннего трудового 
распорядка. 
-  Подписывает  дневник  и  другие  методические  материалы,  готовит  характеристику  о 
прохождении практики студентом.

Обязанности обучающихся при прохождении производственной практики: 
-  Выполняют  задания  (групповые  и  индивидуальные),  предусмотренные  программой 
практики. 
-  Соблюдают  правила  внутреннего  трудового  распорядка,  требования  охраны  труда  и 
пожарной безопасности. 



-  Ведут  дневники,  заполняют  журналы  наблюдений  и  результатов  лабораторных 
исследований,  оформляют  другие  учебно-методические  материалы,  предусмотренные 
программой практики, в которых записывают данные о характере и объеме практики, методах 
её выполнения. 
-  Представляют  своевременно  руководителю  практики  дневник,  письменный  отчет  о 
выполнении всех заданий, отзыв от руководителя практики от Организации и сдают зачет 
(дифференцированный зачет) по практике в соответствии с формой аттестации результатов 
практики, установленной учебным планом с учетом требований ФГОС и ОП. 
- Несут ответственность за выполняемую работу и её результаты. 
Инструкция по технике безопасности 
Перед  началом  практики  руководители  практики от  Университета  проводят  инструктаж 
студентов  по  вопросам  охраны  труда,  техники  безопасности,  пожарной  безопасности, 
производственной санитарии и  общим вопросам содержания  практики с  регистрацией  в 
журнале инструктажа и вопросам содержания практики. 
6.2.1. Общие требования охраны труда 
К самостоятельной работе  допускаются  лица  в  возрасте,  установленном для  конкретной 
профессии  (вида  работ)  ТК  и  Списком  производств,  профессий  и  работ  с  тяжелыми  и 
вредными условиями труда, на которых запрещается применение труда женщин, и Списком 
производств, профессий и работ с тяжелыми и вредными условиями, на которых запрещено 
применение труда лиц моложе 18 лет. 
Обучающиеся  должны  проходить  предварительный  медицинский  осмотр  и,  при 
необходимости,  периодический осмотр и противоэнцефалитные прививки.  После этого – 
обучение по охране труда: вводный инструктаж, первичный на рабочем месте с последующей 
стажировкой и в дальнейшем – повторный, внеплановый и целевой инструктажи; раз в год – 
курсовое обучение. 
Обучающийся обязан соблюдать правила трудового внутреннего распорядка, установленные 
для  конкретной  профессии  и  вида  работ,  режим  труда  и  отдыха,  правила  пожарной  и 
электробезопасности. 
Действие неблагоприятных факторов: возможность травмирования и получения общего или 
профессионального заболевания, недомогания, снижение работоспособности. 
Для снижения воздействия на обучающихся опасных и вредных производственных факторов 
работодатель  обязан:  обеспечить  их  бесплатно  спецодеждой,  спецобувью, 
предохранительными  приспособлениями  по  профессиям,  видам  работ  в  соответствии  с 
действующими Типовыми отраслевыми нормами бесплатной их выдачи и заключенными 
коллективными  договорами,  проведение  прививок  от  клещевого  энцефалита  и  иных 
профилактических мероприятий травматизма и заболеваемости. 
Обучающийся обязан: выполнять работу, по которой обучен и проинструктирован по охране 
труда и на выполнение которой он имеет задание; выполнять требования инструкции по 
охране труда, правила трудового внутреннего распорядка, не распивать спиртные напитки, 
курить в отведенных местах и соблюдать требования пожарной безопасности; работать в 
спецодежде и обуви, правильно использовать средства индивидуальной и групповой защиты, 
знать и соблюдать правила проезда в пассажирском транспорте. 
При  несчастном  случае  необходимо:  оказать  пострадавшему  первую  помощь  (каждый 
обучающийся должен знать порядок ее оказания и назначение лекарственных препаратов 
индивидуальной аптечки); по возможности сохранить обстановку случая, при необходимости 
вызвать скорую помощь и о случившемся доложить непосредственному руководителю работ. 
Обо всех неисправностях работы механизмов, оборудования, нарушениях технологических 
режимов,  ухудшении  условий  труда,  возникновении  чрезвычайных  ситуаций  сообщить 
администрации  и  принять  профилактические  меры  по  обстоятельствам,  обеспечив 
собственную безопасность. 
В  соответствии  с  действующим  законодательством  обучающийся  обязан  выполнять 
требования  инструкций,  правил  по  охране  труда,  постоянно  и  правильно  использовать 
средства индивидуальной и групповой защиты. Своевременно проходить предварительные и 
периодические  медицинские  осмотры,  противоэнцефалитные  прививки  и  иные  меры 
профилактики заболеваемости и травматизма.



Методические  указания  по  выполнению  программы  производственной  практики  в 
селекционно-семеноводческих центрах
Документы, необходимые для аттестации по практике 
Во время прохождения практики обучающийся ведет дневник. 
По выполненной практике, обучающийся составляет отчет (Приложение) 
Правила оформления и ведения дневника 
Во время прохождения практики обучающийся последовательно выполняет  наблюдения, 
анализы и учеты согласно программе практики,  а  также дает  оценку качеству и  срокам 
проведения полевых работ, а результаты заносит в дневник. 
Его следует заполнять ежедневно по окончании рабочего дня. В дневнике отражаются все 
работы,  в  которых  обучающийся  принимал  участие.  При  описании  выполненных  работ 
указывают цель и характеристику работы, способы и методы ее выполнения, приводятся 
результаты и дается их оценка. 
В  дневник  также  заносятся  сведения,  полученные  во  время  экскурсий,  занятий  с 
преподавателями, информации об опытах других лабораторий и т.п. 
Необходимо  помнить,  что  дневник  является  основным  документом,  характеризующим 
работу обучающегося и его участие в проведении лабораторных исследований. Записи в 
дневнике  должны  быть  четкими  и  аккуратными.  Еженедельно  дневник  проверяет 
преподаватель,  ответственный  за  практику,  делает  устные  и  письменные  замечания  по 
ведению дневника и ставит свою подпись. 
Общие требования, структура отчета и правила его оформления. 
Общие требования. 
Общие требования к отчету: 
− четкость и логическая последовательность изложение материала; 

− убедительность аргументации; 

−  краткость  и  точность  формулировок,  исключающих  возможность  неоднозначного 
толкования; 

− конкретность изложения результатов работы; 

− обоснованность рекомендаций и предложений. 
Структура отчета. Структурными элементами отчета являются: 
− титульный лист; 

− содержание; 

− перечень сокращений, условных обозначений, символов, единиц и терминов; 

− введение; 

− основная часть; 
− заключение; 

− библиографический список; 

− приложения. 

Описание  элементов  структуры  отчета.  Отчет  представляется  в  виде  пояснительной 
записки. Описание элементов структуры приведено ниже. 
Титульный лист отчета. Титульный лист является первым листом отчета. Переносы слов в 
надписях титульного листа не допускаются. Пример оформления титульного листа листом 
отчета приведен в Приложении А. 
Перечень  сокращений  и  условных  обозначений.  Перечень  сокращений  и  условных 
обозначений – структурный элемент отчета,  дающий представление о вводимых автором 
отчета  сокращений  и  условных  обозначений.  Элемент  является  не  обязательным  и 
применяется только при наличии в отчете сокращений и условных обозначений. 
Содержание. Содержание – структурный элемент отчета, кратко описывающий структуру 
отчета с номерами и наименованиями разделов, подразделов, а также перечислением всех 
приложений и указанием соответствующих страниц. 



Введение  и  заключение.  «Введение»  и  «Заключение»  –  структурные  элементы  отчета, 
требования к ним определяются настоящей программой или методическими указаниями к 
выполнению программы практики. «Введение» и «Заключение» не включаются в общую 
нумерацию разделов и размещают на отдельных листах. Слова «Введение» и «Заключение» 
записывают посередине страницы. 
Основная часть.  Основная часть – структурный элемент отчета,  требования к которому 
определяются заданием студенту к отчету 
Библиографический  список.  Библиографический  список  –  структурный  элемент  отчета, 
который приводится в конце текста отчета, представляющий список литературы и другой 
документации, использованной при составлении отчета. 
В библиографический список включаются источники, на которые есть ссылки в тексте отчета 
(не менее 20 источников). Обязательно присутствие источников, опубликованных в течение 
последних 3-х лет и зарубежных источников (не менее 5). 
Приложения (по необходимости). Приложения являются самостоятельной частью отчета. В 
приложениях помещают материал, дополняющий основной текст. 
Приложениями могут быть: 
– графики, диаграммы; 
– таблицы большого формата, 
– статистические данные; 
– формы бухгалтерской отчетности; 
–  фотографии,  технические  (процессуальные)  документы  и/или  их  фрагменты,  а  также 
тексты, которые по разным причинам не могут быть помещены в отчет и т.д. 

Оформление текстового материала (ГОСТ 7.0.11 – 2011) 
1.  Отчет  должен  быть  выполнен  печатным  способом  с  использованием  компьютера  и 
принтера на одной стороне белой бумагиформата А 4 (210x297 мм). 
2. Поля: с левой стороны - 25 мм; с правой - 10 мм; в верхней части - 20 мм; в нижней - 20 мм. 
3.  Тип шрифта:  Times New Roman Cyr.Шрифт основного текста: обычный, размер 14 пт. 
Шрифт  заголовков  разделов  (глав):  полужирный,  размер  16  пт.  Шрифт  заголовков 
подразделов:  полужирный,  размер  14  пт.  Цвет  шрифта  должен  быть  черным. 
Межсимвольный интервал –  обычный.  Межстрочный интервал –  полуторный.  Абзацный 
отступ – 1,25 см. 
4. Страницы должны быть пронумерованы. Порядковый номер ставится в середине верхнего 
поля.  Первой  страницей  считается  титульный  лист,  но  номер  страницы  на  нем  не 
проставляется. 
5.  Главы  имеют  сквозную  нумерацию  в  пределах  отчета  и  обозначаются  арабскими 
цифрами.  В  конце  заголовка  точка  не  ставится.  Если  заголовок  состоит  из  двух 
предложений, их разделяют точкой. Переносы слов в заголовках не допускаются. 
6.  Номер  подраздела  (параграфа)  включает  номер  раздела  (главы)  и  порядковый  номер 
подраздела (параграфа), разделенные точкой. Пример – 1.1, 1.2 и т.д. 
7. Каждая глава отчета начинается с новой страницы. 
8.  Написанный  и  оформленный  в  соответствии  с  требованиями  отчет  обучающийся 
регистрирует на кафедре. 
Учебно-методическое  и  информационное  обеспечение  Производственной  практики  в 
селекционно-племенных центрах 
Основная литература 
Дополнительная литература 
Программное обеспечение и Интернет-ресурсы 
1. www.ippras.ru Журнал «Физиология растений» 

2. www.agrobiology.ru Журнал «Сельскохозяйственная биология» 

3. www.cnshb.ru Библиотека ВАСХНИЛ 



4. www.genetika.ru Журнал «Генетика» 

5. www.gossort.com Сайт Государственной комиссии по испытанию и охране селекционных 
достижений 

6. eLIBRARY.RU:http://elibrary.ru Библиотека научных публикаций 

Материально-техническое обеспечение практики 
Для  проведения  заключительного  этапа  производственной  практики  необходим 
мультимедийный  проектор,  компьютер  и  т.д.  Материально-техническое  обеспечение 
производственной  практики,  которая  проходит  в  сторонней  Организации  определяется 
возможностями Организации и должно соответствовать современному состоянию отрасли и 
пр.
Промежуточная аттестация по производственной практике 
Промежуточная  аттестация  бакалавров  по  Производственной  практики  в  селекционно-
племенных  центрах проводится  на  базовой  кафедре  генетики  и  селекции  специально 
созданной комиссией в форме отчета – презентации.

Критерии оценки:
При  дифференцированном  зачете  оценка  «отлично»  выставляется  студенту,  который  в 
полном объеме выполнил программу производственной практики (по получению умений и 
опыта  профессиональной  деятельности),  полностью  устранил  замечания  научного 
руководителя,  подготовил  качественную  презентацию  материалов  отчета  и  правильно 
ответил на вопросы членов комиссии. 
Оценка  «хорошо»  выставляется  студенту,  который  полностью  выполнил  программу 
производственной  практики  (по  получению  умений  и  опыта  профессиональной 
деятельности),  но  не  в  полном  объеме  устранил  замечания  научного  руководителя  и 
неуверенно или не корректно отвечал на вопросы членов комиссии. 
Оценка «удовлетворительно» выставляется студенту, который не в полном объеме выполнил 
программу  работ,  не  устранил  замечания  научного  руководителя  и  недостаточно  точно 
отвечал на вопросы членов комиссии. 
Оценка «неудовлетворительно» выставляется студенту,  который не полностью выполнил 
программу производственной практики (по получению умений и опыта профессиональной 
деятельности), не в полном объеме представил материалы презентации и не смог правильно 
ответить на вопросы членов комиссии. 
Для повторной сдачи дифференцированного зачета студент в течение двух последующих 
недель устраняет рекомендованные комиссией недостатки и,  получив допуск в деканате, 
пересдает его комиссии. Если магистр не сдает дифференцированный отчет повторно на 
положительную оценку, он отчисляется из вуза с формой «за академическую задолженность». 
Студенты,  не  выполнившие  программу  Производственной  практики  в  селекционно-
племенных  центрах  по  уважительной  причине,  направляются  на  практику  вторично,  в 
свободное от учебы время, либо практика переносится на следующий год с оформлением 
соответствующего приказа.



Приложения

Приложение 1
МИНИCTEPCTBO НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ РОССИЙСКОЙ 
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Оценка_____________________________
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Приложение 2

Методические рекомендации по оформлению отчета о прохождении Производственной 
практики в селекционно-племенных центрах

Отчет представляет собой аналитический систематизированный документ, отражающий 
степень освоения содержания и достижения целей педагогической практики.
Отчет студента должен содержать:
1. титульный лист;
2. введение;
3. основную часть;
4. заключение;
5. список литературы.

Содержание основных разделов отчета по практике:

Введение
- место и время прохождения практики;
- цель и задачи научно-исследовательской практики;
- форма прохождения научно-исследовательской практики;

Основная часть:
 Актуальность проводимого исследования
 Результаты аналитической работы;
 Предложения по практическому применению полученных результатов

2. Заключение: выводы и предложения по итогам Производственной практики в 
селекционно-племенных центрах.

Отчет  выполняется  в  машинописном  виде  на  одной  стороне  листа  бумаги  формата  А4 
(297*210). Параметры страницы: левое поле – не менее 30 мм, правое – не менее 10 мм,  
верхнее – 15 мм, нижнее – не менее 20 мм. Шрифт Times New Roman, размер шрифта – 14,  
интервал – 1,5.
Все  таблицы,  схемы,  чертежи,  рисунки,  иллюстрационные  материалы  должны  быть 
озаглавлены и пронумерованы.
Нумерация  страниц  сквозная.  Титульный  лист  включается  в  общее  количество  страниц 
отчета. На титульном листе номер не ставится, на следующих страницах номер проставляется 
в правом верхнем углу.
Если в отчете есть разделы и подразделы, то они должны иметь порядковую нумерацию и 
обозначаться арабскими цифрами с точкой в конце. Введение и заключение не нумеруются.
Работа представляется в папке со скоросшивателем.


