
Аннотация к рабочей программе дисциплины  

 
Наименование 

дисциплины (модуля) 

Проектирование траектории профессионального роста и личностного 

развития 

Краткое содержание Концепции развития траектории профессионального роста и личностного 

развития. Управление карьерой с позиций системного подхода. 

Формирование и управление карьерой. Деловая карьера и ее основные 

виды. Карьерный самоменеджмент (самомаркетинг). Планирование 

трудовых ресурсов. Актуальные требования к профессиональной 

деятельности и трудовым процессам. Подбор и оценка персонала. 

Проблемы профессионального развития. Роль обучения в планировании и 

управлении карьерой. Профессионально-квалификационное продвижение 

персонала в организации. Сущность методов делегирования полномочий. 

Субъективные особенности личности, влияющие на профессиональную 

деятельность. 

Результаты освоения 

дисциплины (модуля) 

 

Опираясь на знания основных теорий и принципов саморазвития, 

способен находить и творчески. 

использовать имеющийся опыт в соответствии с задачами саморазвития. 

Опираясь на знания   методов и форм самомотивации, самостоятельно 

ставит цели профессионального роста. 

Опираясь на знания о методах саморазвития, выстраивает гибкую 

профессиональную траекторию, используя инструменты непрерывного 

образования, с учетом накопленного опыта профессиональной 

деятельности и динамично изменяющихся требований рынка труда. 

Способен адекватно оценивать свои способности и возможности с 

соответствием конкретной ситуации, корректируя планы и шаги по их 

реализации с учетом имеющихся ресурсов. 

Трудоемкость, з.е. 3 

Формы отчетности Зачет  

Перечень основной и дополнительной литературы, необходимой для освоения дисциплины 

(модуля) 

Основная литература 1. Гаврилюк, Н. П. Психология профессионального развития : учебник для 

обучающихся инженерных специальностей / Н. П. Гаврилюк. - 

Психология профессионального развития,2025-11-25. - Электрон. дан. (1 

файл). - Тюмень : Тюменский индустриальный университет, 2019. - 150 с. 

- электронный. - Книга находится в премиум-версии ЭБС IPR BOOKS. - 

ISBN 978-5-9961-1959-2, экземпляров неограничено 

Дополнительная 

литература 

1. Князева, О.Н. Акмеология. Путь к вершине личностно-

профессионального развития Электронный ресурс : учебное пособие / 

сост. О.Н. Князева ; Е.В. Алтухова. - Воронеж : Воронежский 

Государственный Аграрный Университет им. Императора Петра Первого, 

2017. - 160 c. - Книга находится в базовой версии ЭБС IPRbooks., 

экземпляров неограничено 

2. Шапиро, С. А. Управление трудовой карьерой работников организации : 

учебное пособие / С.А. Шапиро, П.И. Ананченкова. - Москва|Берлин : 

Директ-Медиа, 2017. - 300 с. : ил., табл. - http://biblioclub.ru/. - Библиогр. в 

кн. - ISBN 978-5-4475-9323-0, экземпляров неограничено 

3. Толочек, В. А. Профессиональная карьера как социально-

психологический феномен / В. А. Толочек. - Профессиональная карьера 

как социально-психологический феномен,2022-09-26. - Электрон. дан. (1 

файл). - Москва : Издательство «Институт психологии РАН», 2017. - 264 с. 

- электронный. - Книга находится в премиум-версии ЭБС IPR BOOKS. - 
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ISBN 978-5-9270-0352-5, экземпляров неограничено 

 


