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Введение 
 

1. Фонд оценочных средств (ФОС) по практике базируется на перечне осваиваемых компе-

тенций с указанием этапов их формирования в процессе прохождения практики. ФОС обес-

печивает объективный контроль достижения запланированных результатов обучения. ФОС 

включает в себя: 

- описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных этапах их фор-

мирования, описание шкал оценивания; 

- методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, умений, навыков 

и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования компетенций; 

- типовые контрольные задания и иные материалы, необходимые для оценки знаний, уме-

ний и уровня овладения формируемыми компетенциями в процессе прохождения практики.  

 

2. ФОС является приложением к данной программе практики. 

 

3.Разработчик доцент департамента географии и геоинформатики Нефедова Мария Викто-

ровна. 

 

4. Проведена экспертиза ФОС.  

Члены экспертной группы:  

Председатель: Супрунчук И.П., руководитель образовательной программы 

Дюмон Н.Н., председатель УМК департамента лингвистики 

Мельничук В.В., и.о. директора департамента географии и геоинформатики    

 

Экспертное заключение: фонд оценочных средств соответствует ОП ВО по направлению 

подготовки 05.03.02 География, направленность (профиль) «Территориальное планирова-

ние и устойчивое развитие региона» и рекомендуется для проведения текущего контроля 

успеваемости и промежуточной аттестации студентов.  

 

«14» января 2026 г. 

 

5. Срок действия ФОС определяется сроком реализации образовательной программы. 
 

 

 

 

 



1. Описание показателей и критериев оценивания на различных этапах их 

формирования, описание шкал оценивания 
 

Уровни сформированно-

сти компетенции (ий), ин-

дикатора (ов) 

Дескрипторы 

Минимальный 

уровень не до-

стигнут 

(Неудовлетвори-

тельно) 

2 балла 

Минимальный 

уровень 

(удовлетвори-

тельно) 

3 балла 

Средний уровень 

(хорошо) 

4 балла 

Высокий уровень 

(отлично) 

5 баллов 

Компетенция: УК-1.   

Результаты прохождения 

практики: 

Индикаторы: И-1 УК-1 

выделяет проблемную си-

туацию, осуществляет ее 

анализ и диагностику на 

основе системного под-

хода; 

И-2 УК-1 осуществляет по-

иск, отбор и систематиза-

цию информации для опре-

деления альтернативных 

вариантов стратегических 

решений в проблемной си-

туации; 

И-3 УК-1 определяет и оце-

нивает риски возможных 

вариантов решений про-

блемной ситуации, выби-

рает оптимальный вариант 

её решения.  

отсутствие знания 

основных науч-

ных понятий,  ка-

тегорий 

может опреде-

лить наличие 

проблемы, опи-

сать ее основные 

характеристики 

и признаки 

может сформу-

лировать про-

блему четко и 

конкретно,  опре-

делить ее ключе-

вые аспекты и  

влияющие фак-

торы,  используя 

простые методы 

анализа 

может провести  

системный анализ 

проблемы,  иден-

тифицируя взаи-

мосвязи между ее 

составляющими,  

используя  диа-

гностические ин-

струменты и мето-

дики.  Он спосо-

бен определить  

корень проблемы 

и ее последствия 

отсутствие базо-

вых знаний по 

фундаментальным 

разделам 

может использо-

вать один-два из-

вестных источ-

ника информа-

ции для поиска 

решения про-

блемы 

может использо-

вать несколько 

источников ин-

формации,  вы-

бирать релевант-

ные данные и 

представлять их 

в кратком фор-

мате 

может  самостоя-

тельно  планиро-

вать поиск инфор-

мации,  критиче-

ски оценивать  

надежность источ-

ников,  системати-

зировать  инфор-

мацию,  представ-

ляя  ее в  структу-

рированном виде 

и формулируя  не-

сколько  вариан-

тов решений 

отсутствуют 

навыки 

может назвать  

один-два воз-

можных риска,  

связанных с про-

стым решением 

определяет  ос-

новные риски,  

связанные с  не-

сколькими  вари-

антами  решения 

проблемы,  и  

дает  простую  

оценку их веро-

ятности 

ожет  провести  

анализ  рисков  

для  нескольких  

вариантов  реше-

ния,  используя  

специальные  ме-

тодики  оценки,  и  

обосновать свой 

выбор наименее 

рискованного ва-

рианта 

Компетенция: УК-2.  



ИД-1 УК-2 формулирует 

цель проекта, определяет 

совокупность 

взаимосвязанных задач, 

обеспечивающих ее 

достижение и определяет 

ожидаемые результаты 

решения задач; 

ИД-2 УК-2 разрабатывает 

план действий для 

решения задач проекта, 

выбирая оптимальный 

способ их решения, исходя 

из действующих правовых 

норм и имеющихся 

ресурсов и ограничений  

ИД-3 УК-2 обеспечивает 

выполнение проекта в 

соответствии с 

установленными целями, 

сроками и затратами, 

исходя из действующих 

правовых норм, 

имеющихся ресурсов и 

ограничений, в том числе с 

использованием цифровых 

инструментов  

 

не может сформу-

лировать цель и 

задачи проекта 

может сформу-

лировать про-

стую цель про-

екта и опреде-

лить одну-две ос-

новные задачи.  

Ожидаемые ре-

зультаты опи-

саны общо, без 

конкретных по-

казателей 

формулирует 

цель проекта 

SMART (кон-

кретную, изме-

римую, достижи-

мую, релевант-

ную, ограничен-

ную во времени) 

и определяет не-

сколько взаимо-

связанных задач.  

Определяет об-

щие ожидаемые 

результаты, ис-

пользуя  каче-

ственные показа-

тели 

формулирует цель 

проекта SMART,  

разбивает ее на не-

сколько взаимо-

связанных задач с 

учетом приорите-

тов и зависимо-

стей.  Определяет 

количественные и 

качественные 

ожидаемые ре-

зультаты для каж-

дой задачи и про-

екта в целом.  Мо-

жет использовать 

методы декомпо-

зиции целей 

не может соста-

вить план дей-

ствий для решения 

задач проекта 

может составить 

простой план 

действий, не учи-

тывая все огра-

ничения и право-

вые нормы 

составляет план 

действий с указа-

нием сроков и от-

ветственных лиц, 

учитывая основ-

ные ресурсы и 

ограничения.  

Понимание пра-

вовых норм на 

базовом уровне 

разрабатывает де-

тальный план дей-

ствий с учетом 

всех имеющихся 

ресурсов, ограни-

чений и  действу-

ющих правовых 

норм.  Выбирает 

оптимальный спо-

соб решения за-

дач,  обосновывая 

свой выбор 

 

не может выпол-

нить простые дей-

ствия по плану 

проекта 

может выпол-

нить простые 

действия по 

плану проекта 

выполняет про-

ект согласно 

плану, контроли-

руя сроки и ос-

новные ресурсы.  

Может использо-

вать простые 

цифровые ин-

струменты 

эффективно  

управляет  выпол-

нением  проекта,  

мониторит  свои  

действия,  вносит  

необходимые  

корректировки  в  

план,  использует  

цифровые  ин-

струменты  для  

контроля  и  отчет-

ности,  соблюдая  

правовые  нормы 

Компетенция: УК-3.  

ИД-1 УК-3 участвует в 

межличностном и 

групповом 

взаимодействии, 

используя инклюзивный 

подход, эффективную 

коммуникацию, методы 

командообразования и 

командного 

взаимодействия при 

совместной работе в 

рамках поставленной 

задачи. 

ИД-2 УК-3 обеспечивает 

работу команды для 

получения оптимальных 

не участвует в ра-

боте, не исполь-

зует элементарные 

навыки общения, 

не участвует в 

межличностном и 

групповом взаи-

модействии 

участвует в груп-

повой работе, де-

монстрируя эле-

ментарные 

навыки общения.  

Может выпол-

нить простые за-

дания в команде, 

но не всегда учи-

тывает индиви-

дуальные осо-

бенности коллег.  

Коммуникация 

может быть не-

достаточно эф-

фективной 

активно участ-

вует в групповой 

работе, демон-

стрируя базовые 

навыки комму-

никации и со-

трудничества.  

Умеет слушать и 

высказывать 

свою точку зре-

ния,  учитывает 

мнения других 

участников,  но 

может испыты-

вать трудности в 

разрешении кон-

ффективно взаи-

модействует в ко-

манде, используя 

различные методы 

коммуникации и  

командообразова-

ния.  Демонстри-

рует умение учи-

тывать индивиду-

альные особенно-

сти членов ко-

манды,  строить  

инклюзивное  вза-

имодействие  и  

решать  кон-

фликты  конструк-



результатов совместной 

работы, с учетом 

индивидуальных 

возможностей её членов, 

использования 

методологии достижения 

успеха, методов, 

информационных 

технологий и технологий 

форсайта; 

ИД-3 УК-3 обеспечивает 

выполнение поставленных 

задач на основе 

мониторинга командной 

работы и своевременного 

реагирования на 

существенные отклонения. 

фликтов.  Ис-

пользует базовые 

методы команд-

ного взаимодей-

ствия 

тивным  спосо-

бом.  Может  ини-

циировать  ко-

мандное  взаимо-

действие  и  при-

нимать  активное  

участие  в  про-

цессе  достижения  

цели 

не умеет работать 

в команде 

выполняет пору-

ченные ему зада-

ния, не всегда 

эффективно ко-

ординируя ра-

боту с другими 

членами ко-

манды 

способствует ор-

ганизации ра-

боты команды,  

учитывает  ос-

новные  задачи  и  

распределяет  от-

ветственности.  

Использует про-

стые методы пла-

нирования и кон-

троля 

организует  эф-

фективную  ра-

боту  команды,  

учитывая  индиви-

дуальные  возмож-

ности  членов  ко-

манды  и  исполь-

зуя  методологию  

достижения  

успеха.  Может 

применять инфор-

мационные техно-

логии и  элементы  

технологий  фор-

сайта  для  повы-

шения  эффектив-

ности  работы  ко-

манды 

не умеет работать 

в команде 

выполняет зада-

ния, не всегда 

контролируя ход 

работы и не реа-

гируя на откло-

нения от плана 

отслеживает ход 

работы команды 

и  реагирует  на  

очевидные  от-

клонения от 

плана, но не все-

гда  эффективно 

регулярно  мони-

торит  работу  ко-

манды,  своевре-

менно  выявляет  и  

анализирует  от-

клонения  от  

плана  и  прини-

мает  эффектив-

ные  меры  по  их  

предотвращению  

или  устранению 

Компетенция: УК-6  

ИД-1 УК-6 устанавливает 

личные и 

профессиональные цели в 

соответствии с уровнем 

своих ресурсов и 

приоритетов действий, для 

успешного развития в 

избранной сфере 

профессиональной 

деятельности;  

не устанавливает 

личные и профес-

сиональные цели 

может сформу-

лировать общие, 

неконкретизиро-

ванные личные и 

профессиональ-

ные цели.  Труд-

ностей испыты-

вает с оценкой 

ресурсов и прио-

ритетов 

формулирует 

конкретные, но 

возможно не все-

гда измеримые,  

личные и про-

фессиональные 

цели.  Умеет 

определить ос-

новные ресурсы, 

но  оценка  прио-

ритетов  может  

быть  не  доста-

точно  глубокой 

формулирует цели 

(конкретные, из-

меримые, дости-

жимые, релевант-

ные, ограничен-

ные во времени) 

как личного, так и 

профессиональ-

ного развития.  

Проводит  реали-

стичную оценку  

своих  ресурсов  

(время,  знания,  

навыки,  финансо-

вые  средства) и  

приоритетов,  учи-

тывая  свои  силь-

ные  и  слабые  

стороны 



ИД-2 УК-6 реализует и 

корректирует стратегию 

личностного и профес-

сионального развития, с 

учетом условий, 

средств, личностных 

возможностей, этапов 

карьерного роста, вре-

менной перспективы 

развития деятельности и 

требований рынка труда; 

ИД-3 УК-6 Критически 

оценивает эффектив-

ность использования 

времени и других ресур-

сов при решении постав-

ленных задач в избран-

ной сфере профессио-

нальной деятельности. 

не предпринимает 

шаги по самораз-

витию, не имеет 

четкой стратегии 
личностного и 

профессиональ-

ного развития 

предпринимает 

отдельные шаги 

по саморазви-

тию, но без чет-

кой стратегии 

разрабатывает  

простой  план  

личного  или  

профессиональ-

ного  развития,  

но  не  всегда  

учитывает  все  

факторы  (усло-

вия,  средства,  

возможности,  

требования  

рынка  труда).  

Коррекция  

плана  осуществ-

ляется  периоди-

чески и не всегда 

эффективно 

разрабатывает  и  

реализует  целост-

ную  стратегию  

личного  и  про-

фессионального  

развития,  учиты-

вая  все  значимые  

факторы.  Регу-

лярно  мониторит  

прогресс,  в  носит  

необходимые  

корректировки  в  

стратегию,  адап-

тируясь  к  измене-

ниям  в  условиях  

и  требованиях  

рынка  труда 

 

не может эффек-

тивно использо-

вать время и ре-

сурсы при реше-

нии поставленных 

задач  

использует  

время  и  ресурсы  

спонтанно,  без  

анализа  эффек-

тивности 

сознает  важ-

ность  эффектив-

ного  использо-

вания  времени  и  

ресурсов,  но  

оценка  эффек-

тивности  может  

быть  субъектив-

ной  и  не  доста-

точно  глубокой 

регулярно  анали-

зирует  эффектив-

ность  использова-

ния  времени  и  

ресурсов,  выяв-

ляет  потери  вре-

мени  и  ресурсов  

и  вносит  коррек-

тировки  в  свой  

рабочий  процесс  

для  повышения  

эффективности 

Компетенция: УК-7  

ИД-1 УК-7 выбирает 

здоровьесберегающие 

технологии для 

обеспечения полноценной 

социальной и 

профессиональной 

деятельности с учетом 

физиологических 

особенностей организма и 

условий 

жизнедеятельности; 

ИД-2 УК-7 планирует свое 

рабочее и свободное время 

для оптимального 

сочетания физической и 

умственной нагрузки и 

обеспечения 

работоспособности в 

профессиональной 

деятельности; 

ИД-3 УК-7 поддерживает 

должный уровень 

физической 

подготовленности для 

обеспечения полноценной 

социальной и 

профессиональной 

Не знает о суще-

ствовании здоро-

вьесберегающих 

технологий, не 

учитывает физио-

логические осо-

бенности и усло-

вия жизнедеятель-

ности 

знает о суще-

ствовании здоро-

вьесберегающих 

технологий, но 

не может их 

классифициро-

вать и выбрать 

подходящие для 

себя.  Не учиты-

вает физиологи-

ческие особенно-

сти и условия 

жизнедеятельно-

сти 

может назвать 

несколько здоро-

вьесберегающих 

технологий и вы-

брать некоторые 

из них, но выбор 

может быть не 

всегда обосно-

ванным с учетом 

индивидуальных 

особенностей и 

условий 

ритически оцени-

вает различные 

здоровьесберега-

ющие технологии,  

выбирает  опти-

мальные  вари-

анты  с  учетом  

своих  физиологи-

ческих  особенно-

стей,  условий  ра-

боты  и  жизни,  и  

обосновывает  

свой  выбор 

не планирует  свое 

время, испыты-

вает трудности  с 

распределением  

нагрузки 

испытывает 

трудности с  рас-

пределением 

нагрузки 

составляет  про-

стой  план  сво-

его  времени,  но  

не  всегда  учи-

тывает  опти-

мальное  сочета-

ние  физической  

и  умственной  

нагрузки 

разрабатывает  эф-

фективный  план  

своего  времени  с  

учетом  оптималь-

ного  сочетания  

физической  и  ум-

ственной  

нагрузки  для  

обеспечения  вы-

сокой  работоспо-

собности  и  

предотвращения  

переутомления 



деятельности и соблюдает 

нормы здорового образа 

жизни. 

не знаком  с  по-

нятием  здорового  

образа  жизни,  не  

следует 

знаком  с  поня-

тием  здорового  

образа  жизни,  

но  не  всегда  

ему  следует 

соблюдает  ос-

новные  нормы  

здорового  об-

раза  жизни,  но  

уровень  физиче-

ской  подготов-

ленности  может  

быть  недоста-

точным 

поддерживает  

должный  уровень  

физической  под-

готовленности  и  

соблюдает  нормы  

здорового  образа  

жизни,  регулярно  

занимаясь  физи-

ческими  упражне-

ниями,  правильно  

питаясь  и  избегая  

вредных  привы-

чек.   

Компетенция: УК-8  

ИД-1 УК-8 знаком с общей 

характеристикой 

обеспечения безопасности 

и устойчивого развития в 

различных сферах 

жизнедеятельности; 

классификацией 

чрезвычайных ситуаций 

военного характера, 

принципами и способами 

организации защиты 

населения от опасностей, 

возникающих в мирное 

время и при ведении 

военных действий; 

ИД-2 УК-8 оценивает 

вероятность 

возникновения 

потенциальной опасности 

в повседневной жизни и 

профессиональной 

деятельности и принимает 

меры по ее 

предупреждению; 

ИД-3 УК-8 использует ос-

новные методы защиты 

при угрозе и возникнове-

нии чрезвычайных ситуа-

ций и военных конфлик-

тов в повседневной жизни 

и профессиональной дея-

тельности 

не знаком с общей 

характеристикой 

обеспечения 

безопасности и 

устойчивого 

развития в 

различных сферах 

жизнедеятельност

и 

знает основные 

понятия 

безопасности и 

устойчивого 

развития, может 

назвать 

несколько типов 

чрезвычайных 

ситуаций.  

Понимание 

классификации и 

способов защиты 

поверхностное 

может описать 

общие принципы 

обеспечения 

безопасности и 

устойчивого 

развития в 

разных сферах.  

Знает основные 

классификации 

ЧС военного и 

мирного 

времени.  Может  

описать  

некоторые  

способы  защиты  

населения от 

опасностей, 

возникающих в 

мирное время и 

при ведении 

военных 

действий 

глубоко  понимает  

взаимосвязь  

безопасности  и  

устойчивого  

развития.  Умеет  

анализировать  и  

классифицировать  

ЧС  различного  

характера,  

оценивать  их  

потенциальные  

последствия.  

Знает  принципы  

и  способы  

организации  

защиты  

населения от 

опасностей, 

возникающих в 

мирное время и 

при ведении 

военных действий 

не умеет оцени-

вать вероятность 

возникновения по-

тенциальной опас-

ности в повседнев-

ной жизни и про-

фессиональной де-

ятельности 

может  назвать  

некоторые  ти-

пичные  опасно-

сти  в  повседнев-

ной  жизни,  но  

не  умеет  оцени-

вать  их  вероят-

ность  и  прини-

мать  профилак-

тические  меры 

может  оценить  

вероятность  воз-

никновения  не-

которых  опасно-

стей,  но  оценка  

может  быть  

субъективной  и  

не  достаточно  

обоснованной.  

Принимает  про-

стые  меры  по  

предупрежде-

нию  опасностей 

умеет  проводить  

анализ  рисков,  

оценивать  вероят-

ность  возникнове-

ния  потенциаль-

ных  опасностей  в  

повседневной  

жизни  и  профес-

сиональной  дея-

тельности,  ис-

пользуя  специаль-

ные  методики.  

Разрабатывает  и  

реализует  эффек-

тивные  меры  по  

их  предупрежде-

нию 



не умеет использо-

вать основные ме-

тоды защиты при 

угрозе и возникно-

вении чрезвычай-

ных ситуаций и 

военных конфлик-

тов в повседнев-

ной жизни и про-

фессиональной де-

ятельности 

знаком  с  некото-

рыми  методами  

защиты,  но  не  

умеет  их  приме-

нять  на  прак-

тике 

может  приме-

нить  основные  

методы  защиты  

в  простых  ситу-

ациях,  но  мо-

жет  испытывать  

трудности  в  

сложных  усло-

виях 

умеет  эффек-

тивно  использо-

вать  различные  

методы  защиты  

при  угрозе  и  воз-

никновении  ЧС  и  

военных  кон-

фликтов,  в  том  

числе  в  сложных  

и  нестандартных  

ситуациях 

Компетенция: ПК-1  

ПК-1.1. Проводит полевые 

исследования по сбору 

первичной географической 

информации 

ПК-1.2. Проводит каме-

ральные изыскания по 

сбору статистической, 

картографической, фон-

довой, ведомственной и 

др. информации геогра-

фической направленности 

ПК-1.3. Определяет спо-

собы, приемы и техниче-

ские средства обработки-

первичной географиче-

ской информации 

Не принимает уча-

стие в проведении 

полевых работ 

может участво-

вать в организа-

ции и проведе-

нии полевых ра-

бот под непо-

средственным 

руководством 

преподавателя, 

выполняя от-

дельные, заранее 

определенные за-

дачи по сбору 

первичной ин-

формации 

самостоятельно  

выполняет  про-

стые  задания  по  

сбору  первич-

ных  географиче-

ских  данных  в  

рамках  заранее  

определенной  

программы  по-

левых  исследо-

ваний,  исполь-

зуя  стандартное  

оборудование.   

самостоятельно  

планирует  и  про-

водит  полевые  

исследования  для  

сбора  первичных  

географических  

данных  по  задан-

ной  теме,  выби-

рая  соответствую-

щие  методы  и  

оборудование.  

Составляет  де-

тальный  отчет  с  

анализом  полу-

ченных  данных 

не может осу-

ществлять поиск 

источников ин-

формации гео-

графической 

направленности 

 

может найти и 

использовать 

один-два указан-

ных преподава-

телем источника 

информации. Не 

умеет самостоя-

тельно отбирать 

информацию, 

критически оце-

нивать источ-

ники 

может самостоя-

тельно найти и 

использовать не-

сколько источни-

ков информации 

разных типов 

(карты, статисти-

ческие данные,  

ведомственные 

отчеты) по задан-

ной теме.  Осу-

ществляет  базо-

вую  системати-

зацию  данных,  

но  не  всегда  

критически  оце-

нивает  их  

надежность 

самостоятельно  

планирует  каме-

ральные  изыска-

ния,  используя  

широкий  круг  ис-

точников  инфор-

мации,  включая  

фондовые  мате-

риалы,  ведом-

ственные  данные  

и  специализиро-

ванные  базы  дан-

ных.  Проводит  

критический  ана-

лиз  надежности  и  

релевантности  

информации,  вы-

бирает  наиболее  

подходящие  дан-

ные  для  решения  

задачи 

не знаком  с  ос-

новными  спосо-

бами  обработки  

данных 

знаком  с  основ-

ными  способами  

обработки  дан-

ных.  Может  ис-

пользовать  про-

стые  программ-

ные  средства  

(например,  каль-

кулятор  или  таб-

личный  процес-

сор)  под  руко-

водством  препо-

давателя 

самостоятельно  

выбирает  и  при-

меняет  стандарт-

ные  способы  об-

работки  первич-

ной  географиче-

ской  информа-

ции. Может  ис-

пользовать  про-

стые  программ-

ные  средства для 

обработки дан-

ных 

самостоятельно  

выбирает  опти-

мальные  способы  

обработки  пер-

вичной  географи-

ческой  информа-

ции  с  учетом  

типа  данных  и  

поставленной  за-

дачи.  Может  ис-

пользовать  специ-

ализированные  

программные  

средства  (ГИС) 

для  обработки  



больших  объемов  

данных.   

Компетенция: ПК-3  

ПК-3.1. Выполняет 

отдельные мероприятия по 

исследованию природных, 

природно-хозяйственных и 

социально-экономических 

территориальных систем в 

рамках действующего 

плана 

ПК-3.2. Ведет 

документацию и 

оформляет отчетность по 

изыскательским 

мероприятиям в 

соответствии с 

установленными 

требованиями 

ПК-3.3. Участвует в 

разработке разделов 

проектной документации 

географического 

содержания 

ме может выпол-

нять простые ме-

роприятия по ис-

следованию при-

родных, при-

родно-хозяйствен-

ных и социально-

экономических 

территориальных 

систем 

может выпол-

нять простые, 

четко определен-

ные мероприятия 

под непосред-

ственным руко-

водством препо-

давателя 

самостоятельно 

выполняет от-

дельные меро-

приятия по ис-

следованию, сле-

дуя подробным 

инструкциям и 

используя предо-

ставленные ин-

струменты и ре-

сурсы 

самостоятельно 

планирует и вы-

полняет  более 

сложные меропри-

ятия  в рамках об-

щего плана иссле-

дования,  выбирая  

необходимые  ме-

тоды  и  инстру-

менты.  Может  ре-

шать  незначи-

тельные  про-

блемы,  возникаю-

щие  в  процессе  

работы 

не умеет вести до-

кументацию и 

оформлять отчет-

ность 

заполняет про-

стые формы от-

четности под 

непосредствен-

ным руковод-

ством преподава-

теля 

ведёт  простую  

документацию  и  

оформляет  от-

четность  по  вы-

полненным  ме-

роприятиям  в  

соответствии  с  

предложенным  

образцом 

ведёт  детальную  

документацию  и  

оформляет  полно-

ценный  отчет  по  

исследователь-

ским  мероприя-

тиям,  соблюдая  

все  установлен-

ные  требования  и  

правила  оформле-

ния.   

не участвует в раз-

работке разделов 

проектной доку-

ментации 

выполняет  про-

стые  задания  

под  руковод-

ством  препода-

вателя  в  рамках  

разработки  про-

ектной  докумен-

тации 

участвует  в  раз-

работке  отдель-

ных  разделов  

проектной  доку-

ментации,  ис-

пользуя  предло-

женные  методы  

и  шаблоны 

самостоятельно  

разрабатывает  

разделы  проект-

ной  документа-

ции,  используя  

современные  ин-

формационные  

технологии  и  со-

блюдая  все  тре-

буемые  стан-

дарты  и  нормы.   

 

2.  Оценочные средства по полевой практике по ландшафтоведению 

 

2.1 Задания, позволяющие оценить знания, полученные на практике  

 

Формируемые компетенции, индикаторы 

Формулировка задания Код 

компе-

тенции 

Формулировка 



УК-1 

ПК-1 

УК-1 Способен осуществлять по-

иск, критический анализ и синтез 

информации, применять систем-

ный подход для решения постав-

ленных задач. 

ПК-1 Способен выполнять поле-

вые и изыскательские работы по 

получению информации физико-, 

социально-, экономико- и эколого-

географической направленности. 

Задание 1 

 Проанализируйте предостав-

ленный набор метеорологиче-

ских данных (температура, 

осадки, влажность, ветер) за 

месяц. Выявите аномалии, 

рассчитайте средние значе-

ния, и постройте графики.  

Сделайте выводы о преобла-

дающих погодных условиях и 

их возможных причинах, опи-

раясь на знания гидрологиче-

ских и метеорологических 

процессов. 

УК-2 

ПК-1 

УК-2 Способен определять круг за-

дач в рамках поставленной цели и 

выбирать оптимальные способы их 

решения, исходя из действую-щих 

правовых норм, имеющихся ресур-

сов и ограничений. 

ПК-1 Способен выполнять поле-

вые и изыскательские работы по 

получению информации физико-, 

социально-, экономико- и эколого-

географической направленности. 

Задание 2 

2. Планирование полевых ра-

бот (): Разработайте план про-

ведения полевых измерений 

уровня воды в реке, учитывая 

ограниченный бюджет, до-

ступное оборудование и необ-

ходимость соблюдения тех-

ники безопасности. Опишите 

последовательность дей-

ствий, необходимые инстру-

менты и методы обработки 

полученных данных. 

УК-3 

ПК-1 

УК-3 Способен осуществлять со-

циальное взаимодействие и реали-

зовывать свою роль в команде. 

ПК-1 Способен выполнять поле-

вые и изыскательские работы по 

получению информации физико-, 

социально-, экономико- и эколого-

географической направленности. 

Задание 3 

В группе из трёх человек вы-

полните задание по определе-

нию скорости течения реки с 

помощью различных методов 

(например, с помощью по-

плавка и с помощью расходо-

мера).  Каждый член группы 

отвечает за определенный 

этап работы, и  в итоге предо-

ставляется общий отчет с ана-

лизом полученных результа-

тов и оценкой эффективности 

разных методов. 

УК-6 УК-6 Способен управлять своим 

временем, выстраивать и реализо-

вывать траекторию саморазвития 

на основе принципов образования 

в течение всей жизни. 

Задание 4 

Составьте график выполне-

ния практических работ на 

учебной практике,  учитывая  

распределение времени 

между полевыми измерени-

ями, обработкой данных,  

написанием отчета и  само-

стоятельным изучением до-

полнительной литературы.  

Обоснуйте  выбранное рас-

пределение времени. 



УК-7 

УК-8 

ПК-1 

УК-7 Способен поддерживать 

должный уровень физической под-

готовленности для обеспече-ния 

полноценной социальной и про-

фессиональной деятельности. 

УК-8 Способен создавать и под-

держивать в повседневной жизни и 

в профессиональной деятельно-сти 

безопасные условия жизнедея-

тельности для сохранения при-род-

ной среды, обеспечения устой-чи-

вого развития общества, в том 

числе при угрозе и возникновении 

чрезвычайных ситуаций и воен-

ных конфликтов. 

ПК-1 Способен выполнять поле-

вые и изыскательские работы по 

получению информации физико-, 

социально-, экономико- и эколого-

географической направленности. 

Задание 5 

Опишите возможные опасно-

сти при проведении гидроло-

гических и метеорологиче-

ских исследований (наводне-

ния, грозы, обвалы, работа с 

приборами) и меры предосто-

рожности для их предотвра-

щения. Приведите конкрет-

ные примеры из практики. 

УК-1 

ПК-3 

УК-1 Способен осуществлять по-

иск, критический анализ и синтез 

информации, применять систем-

ный подход для решения постав-

ленных задач. 

ПК-3 Способен принимать уча-

стие в прикладных исследованиях 

природных, природно-хозяйствен-

ных и социально- эко-номических 

территориальных си-стем, подго-

товке проектной доку-ментации в 

соответствии с уста-новленными 

требованиями. 

Задание 6 

Представьте, что во время по-

левых работ сломался  важ-

ный прибор.  Опишите алго-

ритм действий:  как  вы  бу-

дете  решать  проблему,  какие  

альтернативные  методы  

можно  использовать  для  по-

лучения необходимых дан-

ных,  как  это  повлияет  на  

дальнейшую  работу. 

 

2.2 Задания, позволяющие оценить умения и навыки, полученные на практике  

Формируемые компетенции, индикаторы 

Формулировка задания 
Код 

компе-

тенции 

Формулировки 

УК-1 

ПК-1 

УК-1 Способен осуществлять по-

иск, критический анализ и синтез 

информации, применять систем-

ный подход для решения постав-

ленных задач. 

ПК-1 Способен выполнять поле-

вые и изыскательские работы по 

получению информации физико-, 

социально-, экономико- и эколого-

географической направленности. 

Задание 1 

Анализ гидрологического ре-

жима реки. 

 Описание:  Студент полу-

чает данные о расходе воды 

реки за год (таблицы, гра-

фики). Задача – проанализи-

ровать данные, определить 

характер режима реки (ре-

жим питания, наличие павод-

ков, меженей), выявить ано-

малии и объяснить их воз-

можные причины, используя 



дополнительную информа-

цию (карты, литературные 

источники).  Результаты 

оформить в виде отчета с вы-

водами и графическим пред-

ставлением данных. 

УК-2 

ПК-3 

УК-2 Способен определять круг за-

дач в рамках поставленной цели и 

выбирать оптимальные способы их 

решения, исходя из действую-щих 

правовых норм, имеющихся ресур-

сов и ограничений. 

ПК-3 Способен принимать уча-

стие в прикладных исследованиях 

природных, природно-хозяйствен-

ных и социально- эко-номических 

территориальных си-стем, подго-

товке проектной доку-ментации в 

соответствии с уста-новленными 

требованиями. 

Задание 2 

Проектирование метеостан-

ции. 

 Описание:  Студент должен 

разработать проект метео-

станции для конкретного 

района, учитывая климатиче-

ские особенности, доступные 

ресурсы (финансовые, техни-

ческие),  законодательные 

требования к размещению 

подобных объектов и огра-

ничения (рельеф, доступ-

ность). Проект должен вклю-

чать обоснование выбора 

оборудования, места разме-

щения,  описание методики 

наблюдений и обработки 

данных. 

УК-3 

УК-7 

ПК-1 

УК-3 Способен осуществлять со-

циальное взаимодействие и реали-

зовывать свою роль в команде. 

УК-7 Способен поддерживать 

должный уровень физической под-

готовленности для обеспече-ния 

полноценной социальной и про-

фессиональной деятельности. 

ПК-1 Способен выполнять поле-

вые и изыскательские работы по 

получению информации физико-, 

социально-, экономико- и эколого-

географической направленности. 

Задание 3 

Групповая работа по прове-

дению гидрологических из-

мерений. 

 Описание:  Группа студен-

тов выполняет полевые изме-

рения на водном объекте (из-

мерение скорости течения, 

глубины, уровня воды). Зада-

ние включает распределение 

ролей в команде, координа-

цию действий,  совместную 

обработку полученных дан-

ных и составление коллек-

тивного отчета. Оценивается 

вклад каждого студента в ра-

боту группы. 

УК-6 

УК-8 

ПК-1 

УК-6 Способен управлять своим 

временем, выстраивать и реализо-

вывать траекторию саморазвития 

на основе принципов образования 

в течение всей жизни. 

УК-8 Способен создавать и под-

держивать в повседневной жизни и 

в профессиональной деятельности 

безопасные условия жизнедея-

тельности для сохранения природ-

Задание 4 

Самостоятельный монито-

ринг метеорологических па-

раметров. 

 Описание:  Студент в тече-

ние определенного времени 

(например, недели) ведет са-

мостоятельные метеорологи-

ческие наблюдения, исполь-

зуя доступные приборы или 

онлайн-ресурсы.  Он должен 

выбрать параметры для мо-

ниторинга, обосновать свой 



ной среды, обеспечения устойчи-

вого развития общества, в том 

числе при угрозе и возникновении 

чрезвычайных ситуаций и воен-

ных конфликтов. 

ПК-1 Способен выполнять поле-

вые и изыскательские работы по 

получению информации физико-, 

социально-, экономико- и эколого-

географической направленности. 

выбор,  вести дневник 

наблюдений,  обрабатывать 

данные и  анализировать по-

лученные результаты,  учи-

тывая при этом вопросы без-

опасности при проведении 

наблюдений. 

 

 

3. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания и характеризующие 

этапы формирования компетенций 

Процедура прохождения учебной практики по метеорологии и гидрологии  включает в 

себя следующие этапы: введение и подготовка к полевым исследованиям; основной этап (Ме-

теорологические и гидрологические наблюдения); составление и защита отчета по прак-

тике. 

На каждом этапе практики осуществляется текущий контроль за процессом формирования 

компетенций.  

Предлагаемые обучающемуся задания позволяют проверить компетенции УК-1, УК-2, 

УК-3, УК-6, УК-7, УК-8, ПК-1, ПК-3 

Задания предусматривают овладение компетенциями на разных уровнях: базовом и повы-

шенном, отличающиеся сложностью выполняемых заданий. 

При проверке заданий, оцениваются (например, последовательность и рациональность вы-

полнения, точность расчетов, правильность выполнения чертежей и др.): 

- последовательность и рациональность выполнения; 

- точность расчетов; 

- правильность выполнения чертежей и картографического материала. 

При проверке отчетов оцениваются: 

- последовательность и рациональность выполнения; 

- точность расчетов; 

- правильность выполнения чертежей и картографического материала. 

При защите отчета оцениваются: 

- последовательность и рациональность выполнения; 

- точность расчетов; 

- правильность выполнения чертежей и картографического материала; 

- качество подготовленных материалов и презентации; 

- логичность изложения материала. 



 


