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Введение 

1. Назначение: данный фонд оценочных средств предназначен для оценивания 

уровня сформированности компетенций при проведении текущего контроля успеваемости 

и промежуточной аттестации обучающихся по дисциплине «Стратегическое и территори-

альное планирование». 

 

2. ФОС является приложением к программе дисциплины «Стратегическое и терри-

ториальное планирование». 

 
3. Разработчик: Чихичин В.В., доцент кафедры социально-экономической геогра-

фии. 

 

4. Проведена экспертиза ФОС.  
Члены экспертной группы: 

 

Председатель:   

Панкратова О.П.– зав. кафедрой информатики 

 

Члены комиссии:  

Поддубная Н.А. – доцент кафедры информатики     

Плетухина А.А. – доцент кафедры информатики 

 

Представитель организации-работодателя:  

Андрамонова Виктория Васильевна -  директор МБОУ СОШ № 27 г. Ставрополя 

 

Экспертное заключение: фонд оценочных средств рекомендуется для оценивания 

уровня сформированности компетенций при проведении текущего контроля успева-

емости и промежуточной аттестации студентов по дисциплине «Стратегическое и 

территориальное планирование».  

 

5. Срок действия ФОС определяется сроком реализации образовательной програм-

мы. 

 

 

  



1. Описание критериев оценивания компетенции на различных этапах их формирова-

ния, описание шкал оценивания 

 

Компетенция 

(ии), 
индикатор (ы) 

Уровни сформированности компетенци(ий) 

Минимальный уро-

вень не достигнут 
(Неудовлетвори-

тельно) 
2 балла 

Минимальный 

уровень 
(удовлетворитель-

но)  
3 балла 

Средний уровень 
(хорошо) 
4 балла 

Высокий  
уровень  

(отлично)  
5 баллов 

Компетенция: УК-2. Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать 

оптимальные способы их решения, исходя из действующих правовых норм, имеющихся ре-

сурсов и ограничений 
Результаты обу-

чения по дисци-

плине: 

Индикатор: 

УК-2.1  

Определяет сово-

купность взаимо-

связанных задач и 

ресурсное обес-

печение, условия 

достижения по-

ставленной цели, 

исходя из дей-

ствующих право-

вых норм 

не сформированы зна-

ния, умения и навыки 

формулирования цели 

проекта в рамках стра-

тегического и терри-

ториального планиро-

вания, определения 

совокупности взаимо-

связанных задач, 

обеспечивающих ее 

достижение и опреде-

ления ожидаемые ре-

зультаты решения за-

дач.  

сформированы базо-

вые знания, умения 

и навыки формули-

рования цели проек-

та в рамках страте-

гического и терри-

ториального плани-

рования, определе-

ния совокупности 

взаимосвязанных 

задач, обеспечива-

ющих ее достижение 

и определения ожи-

даемые результаты 

решения задач. 

сформированы ос-

новные знания, 

умения и навыки 

формулирования 

цели проекта в 

рамках стратегиче-

ского и территори-

ального планиро-

вания, определения 

совокупности вза-

имосвязанных за-

дач, обеспечиваю-

щих ее достижение 

и определения 

ожидаемые резуль-

таты решения за-

дач. 

сформированы 

знания, умения и 

навыки формули-

рования цели 

проекта в рамках 

стратегического 

и территориаль-

ного планирова-

ния, определения 

совокупности 

взаимосвязанных 

задач, обеспечи-

вающих ее до-

стижение и опре-

деления ожидае-

мые результаты 

решения задач. 

Результаты обу-

чения по дисци-

плине: 

Индикатор:  

УК-2.2  

Оценивает веро-

ятные риски и 

ограничения, 

определяет ожи-

даемые результа-

ты решения по-

ставленных задач 

не сформированы зна-

ния, умения и навыки, 

связанные с разработ-

кой плана действий 

для решения задач 

проекта в области 

стратегического и тер-

риториального плани-

рования, с выбором 

оптимального способа 

их решения, исходя из 

действующих право-

вых норм и имеющих-

ся ресурсов и ограни-

чений. 

сформированы базо-

вые знания, умения 

и навыки, связанные 

с разработкой плана 

действий для реше-

ния задач проекта в 

области стратегиче-

ского и территори-

ального планирова-

ния, с выбором оп-

тимального способа 

их решения, исходя 

из действующих 

правовых норм и 

имеющихся ресур-

сов и ограничений. 

сформированы ос-

новные знания, 

умения и навыки, 

связанные с разра-

боткой плана дей-

ствий для решения 

задач проекта в 

области стратеги-

ческого и террито-

риального плани-

рования, с выбором 

оптимального спо-

соба их решения, 

исходя из дей-

ствующих право-

вых норм и имею-

щихся ресурсов и 

ограничений. 

сформированы 

знания, умения и 

навыки, связан-

ные с разработ-

кой плана дей-

ствий для реше-

ния задач проекта 

в области страте-

гического и тер-

риториального 

планирования, с 

выбором опти-

мального способа 

их решения, ис-

ходя из действу-

ющих правовых 

норм и имею-

щихся ресурсов и 

ограничений. 

Результаты обу-

чения по дисци-

плине: 

Индикатор: 

УК-2.3 

Использует ин-

струменты и тех-

ники цифрового 

моделирования 

для реализации 

образовательных 

процессов 

не сформированы зна-

ния, умения и навыки, 

обеспечивающие вы-

полнение поставлен-

ных задач в области 

стратегического и тер-

риториального плани-

рования на основе мо-

ниторинга командной 

работы и своевремен-

ного реагирования на 

существенные откло-

нения, выполнение 

сформированы базо-

вые знания, умения 

и навыки, обеспечи-

вающие выполнение 

поставленных задач 

в области стратеги-

ческого и террито-

риального планиро-

вания на основе мо-

ниторинга команд-

ной работы и свое-

временного реаги-

рования на суще-

сформированы ос-

новные знания, 

умения и навыки, 

обеспечивающие 

выполнение по-

ставленных задач в 

области стратеги-

ческого и террито-

риального плани-

рования на основе 

мониторинга ко-

мандной работы и 

своевременного 

сформированы 

знания, умения и 

навыки, обеспе-

чивающие вы-

полнение постав-

ленных задач в 

области страте-

гического и тер-

риториального 

планирования на 

основе монито-

ринга командной 

работы и свое-

 



проекта в соответ-

ствии с установлен-

ными целями, сроками 

и затратами, исходя из 

действующих право-

вых норм, имеющихся 

ресурсов и ограниче-

ний, в том числе с ис-

пользованием цифро-

вых инструментов. 

ственные отклоне-

ния, выполнение 

проекта в соответ-

ствии с установлен-

ными целями, сро-

ками и затратами, 

исходя из действу-

ющих правовых 

норм, имеющихся 

ресурсов и ограни-

чений, в том числе с 

использованием 

цифровых инстру-

ментов. 

реагирования на 

существенные от-

клонения, выпол-

нение проекта в 

соответствии с 

установленными 

целями, сроками и 

затратами, исходя 

из действующих 

правовых норм, 

имеющихся ресур-

сов и ограничений, 

в том числе с ис-

пользованием циф-

ровых инструмен-

тов. 

временного реа-

гирования на су-

щественные от-

клонения, выпол-

нение проекта в 

соответствии с 

установленными 

целями, сроками 

и затратами, ис-

ходя из действу-

ющих правовых 

норм, имеющих-

ся ресурсов и 

ограничений, в 

том числе с ис-

пользованием 

цифровых ин-

струментов. 

Компетенция: УК-3. Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать 

свою роль в команде 
Результаты 

обучения по 

дисциплине: 

Индикатор:  

УК-3.1 

Демонстрирует 

способность 

работать в ко-

манде, прояв-

ляет лидерские 

качества и 

умения 

 

не сформированы зна-

ния, умения и навыки, 

связанные с участием 

в межличностном и 

групповом взаимодей-

ствии при решении 

задач стратегического 

и территориального 

планирования.  

сформированы базо-

вые знания, умения 

и навыки, связанные 

с участием в меж-

личностном и груп-

повом взаимодей-

ствии при решении 

задач стратегическо-

го и территориаль-

ного планирования. 

сформированы ос-

новные знания, 

умения и навыки, 

связанные с уча-

стием в межлич-

ностном и группо-

вом взаимодей-

ствии при решении 

задач стратегиче-

ского и территори-

ального планиро-

вания. 

сформированы 

знания, умения и 

навыки, связан-

ные с участием в 

межличностном и 

групповом взаи-

модействии при 

решении задач 

стратегического 

и территориаль-

ного планирова-

ния. 

Результаты 

обучения по 

дисциплине: 

Индикатор:  

УК-3.2 

Демонстрирует 

способность 

эффективного 

речевого и со-

циального вза-

имодействия, в 

том числе с 

различными 

организациями 

не сформированы зна-

ния, умения и навыки, 

связанные с обеспече-

нием работы команды 

для получения опти-

мальных результатов 

совместной работы в 

области стратегиче-

ского и территориаль-

ного планирования. 

сформированы базо-

вые знания, умения 

и навыки, связанные 

с обеспечением ра-

боты команды для 

получения опти-

мальных результа-

тов совместной ра-

боты в области стра-

тегического и терри-

ториального плани-

рования. 

сформированы ос-

новные знания, 

умения и навыки, 

связанные с обес-

печением работы 

команды для полу-

чения оптималь-

ных результатов 

совместной работы 

в области страте-

гического и терри-

ториального пла-

нирования. 

сформированы 

знания, умения и 

навыки, связан-

ные с обеспече-

нием работы ко-

манды для полу-

чения оптималь-

ных результатов 

совместной рабо-

ты в области 

стратегического 

и территориаль-

ного планирова-

ния. 

Результаты 

обучения по 

дисциплине: 

Индикатор:  

УК-3.3 

Знает основные 

принципы и 

механизмы 

социального 

взаимодей-

ствия и условия 

эффективной 

работы в ко-

манде 

не сформированы зна-

ния, умения и навыки, 

обеспечивающие вы-

полнение поставлен-

ных задач в области 

стратегического и тер-

риториального плани-

рования на основе мо-

ниторинга командной 

работы.  

сформированы базо-

вые знания, умения 

и навыки, обеспечи-

вающие выполнение 

поставленных задач 

в области стратеги-

ческого и террито-

риального планиро-

вания на основе мо-

ниторинга команд-

ной работы. 

сформированы ос-

новные знания, 

умения и навыки, 

обеспечивающие 

выполнение по-

ставленных задач в 

области стратеги-

ческого и террито-

риального плани-

рования на основе 

мониторинга ко-

мандной работы. 

сформированы 

знания, умения и 

навыки, обеспе-

чивающие вы-

полнение постав-

ленных задач в 

области страте-

гического и тер-

риториального 

планирования на 

основе монито-

ринга командной 

работы. 

 

 



Оценка «зачтено» выставляется студенту, если он показал минимальный, средний 

или высокий уровень сформированности компетенций. 

 

Оценка «не зачтено» выставляется студенту, если минимальный уровень сформи-

рованности компетенций не достигнут. 



ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА ДЛЯ ПРОВЕРКИ УРОВНЯ СФОРМИРОВАННОСТИ 

КОМПЕТЕНЦИЙ 

 

Номер 

задания 

Правильный 

ответ 
Содержание вопроса Компетенция 

1.  с 

В каком документе сформулированы основные 

проблемы пространственного развития Рос-

сийской Федерации; 

a) Градостроительный кодекс Российской 

Федерации 

b) Федеральный закон «О стратегическом 

планировании в Российской Федера-

ции» 

c) Стратегия пространственного развития 

Российской Федерации 

УК -2 

2.  b 

Нормативный документ, регламентирующий 

стратегическое планирование в Российской 

Федерации: 

a) Градостроительный кодекс Российской 

Федерации 

b) Федеральный закон «О стратегическом 

планировании в Российской Федера-

ции» 

c) Стратегия пространственного развития 

Российской Федерации 

УК -2 

3.  a 

Нормативный документ, регламентирующий 

территориальное планирование в Российской 

Федерации: 

a) Градостроительный кодекс Российской 

Федерации 

b) Федеральный закон «О стратегическом 

планировании в Российской Федера-

ции» 

c) Стратегия пространственного развития 

Российской Федерации 

УК -2 

4.  а 

Показатель, характеризующий природно-

ресурсный потенциал территории: 

a) индекс производства по виду экономи-

ческой деятельности «добыча полезных 

ископаемых» 

b) естественный прирост населения 

c) удельный вес населения с высшим обра-

зованием 

d) индекс промышленного производства 

e) внутренние затраты на научные иссле-

дования и разработки 

f) объем собственных бюджетных средств 

на 1 жителя 

УК -2 

5.  b 

Показатель, характеризующий социально-

демографический потенциал территории: 

a) индекс производства по виду экономи-

ческой деятельности «добыча полезных 

ископаемых» 

УК -2 



b) естественный прирост населения 

c) удельный вес населения с высшим обра-

зованием 

d) индекс промышленного производства 

e) внутренние затраты на научные иссле-

дования и разработки 

f) объем собственных бюджетных средств 

на 1 жителя 

6.  c 

Показатель, характеризующий человеческий 

потенциал территории: 

a) индекс производства по виду экономи-

ческой деятельности «добыча полезных 

ископаемых» 

b) естественный прирост населения 

c) удельный вес населения с высшим обра-

зованием 

d) индекс промышленного производства 

e) внутренние затраты на научные иссле-

дования и разработки 

f) объем собственных бюджетных средств 

на 1 жителя 

УК -2 

7.  d 

Показатель, характеризующий производствен-

ный потенциал территории: 

a) индекс производства по виду экономи-

ческой деятельности «добыча полезных 

ископаемых» 

b) естественный прирост населения 

c) удельный вес населения с высшим обра-

зованием 

d) индекс промышленного производства 

e) внутренние затраты на научные иссле-

дования и разработки 

f) объем собственных бюджетных средств 

на 1 жителя 

УК -2 

8.  e 

Показатель, характеризующий инновационный 

потенциал территории: 

a) индекс производства по виду экономи-

ческой деятельности «добыча полезных 

ископаемых» 

b) естественный прирост населения 

c) удельный вес населения с высшим обра-

зованием 

d) индекс промышленного производства 

e) внутренние затраты на научные иссле-

дования и разработки 

f) объем собственных бюджетных средств 

на 1 жителя 

УК -2 

9.  f 

Показатель, характеризующий финансовый по-

тенциал территории: 

a) индекс производства по виду экономи-

ческой деятельности «добыча полезных 

ископаемых» 

b) естественный прирост населения 

УК -2 



c) удельный вес населения с высшим обра-

зованием 

d) индекс промышленного производства 

e) внутренние затраты на научные иссле-

дования и разработки 

f) объем собственных бюджетных средств 

на 1 жителя 

10.  а 

Документ стратегического планирования, раз-

рабатываемый в рамках целеполагания: 

a) ежегодное послание Президента Рос-

сийской Федерации Федеральному Со-

бранию Российской Федерации 

b) прогноз научно-технологического раз-

вития Российской Федерации 

c) государственные программы Россий-

ской Федерации 

d) схемы территориального планирования 

Российской Федерации 

УК -2 

11.   
Дайте определение понятия «стратегическое 

планирование» 
УК -2 

12.   
Дайте определение понятия «территориальное 

планирование» 
УК -2 

13.   Дайте определение понятия «целеполагание» УК -2 

14.   
Дайте определение понятия «цель социально-

экономического развития» 
УК -2 

15.   
Дайте определение понятия «задача социально-

экономического развития» 
УК -2 

16.   
Дайте определение понятия «результат соци-

ально-экономического развития» 
УК -2 

17.   
Дайте определение понятия «устойчивое раз-

витие территорий» 
УК -2 

18.   
Перечислите принципы стратегического пла-

нирования 
УК -2 

19.   
Перечислите задачи стратегического планиро-

вания 
УК -2 

20.   

Перечислите документы стратегического пла-

нирования федерального уровня, разрабатыва-

емые в рамках целеполагания 

УК -2 

21.   

Перечислите документы стратегического пла-

нирования федерального уровня, разрабатыва-

емые в рамках целеполагания по отраслевому и 

территориальному принципу 

УК -2 

22.   

Перечислите документы стратегического пла-

нирования регионального уровня, разрабаты-

ваемые в рамках целеполагания 

УК -2 

23.   

Перечислите документы стратегического пла-

нирования, разрабатываемые на муниципаль-

ном уровне 

УК -2 

24.   Виды потенциала территории УК -2 

25.   Что такое SWOT-анализ? УК -2 

26.   Правила проведения SWOT-анализа УК -2 

27.   
Раскройте принцип единства и целостности 

стратегического планирования 
УК -2 



28.   
Раскройте принцип преемственности и непре-

рывности стратегического планирования 
УК -2 

29.   

Раскройте принцип сбалансированности си-

стемы стратегического планирования страте-

гического планирования 

УК -2 

30.   

Раскройте принцип результативности и эффек-

тивности стратегического планирования стра-

тегического планирования 

УК -2 

31.   

Раскройте принцип прозрачности (открытости) 

стратегического планирования стратегического 

планирования 

УК -2 

32.   

Раскройте принцип реалистичности стратеги-

ческого планирования стратегического плани-

рования 

УК -2 

33.   

Раскройте принцип ресурсной обеспеченности 

стратегического планирования стратегического 

планирования 

УК -2 

34.   

Раскройте принцип измеряемости целей стра-

тегического планирования стратегического 

планирования 

УК -2 

35.   

Раскройте принцип соответствия показателей 

целям стратегического планирования стратеги-

ческого планирования 

УК -2 

36.   

Раскройте программно-целевой принцип стра-

тегического планирования стратегического 

планирования 

УК -2 

37.   
Что определяется в схемах территориального 

планирования муниципальных районов? 
УК -2 

38.   
Какие объекты включают в себя генеральные 

планы? 
УК -2 

39.   
Что включают в себя схемы территориального 

планирования субъектов РФ? 
УК -2 

40.   Что такое качество жизни? УК -3 

41.  a 

Полномочия Президента Российской Федера-

ции в области стратегического планирования: 

a) осуществляет руководство государ-

ственной политикой в сфере стратеги-

ческого планирования 

b) обеспечивает методическое обеспече-

ние стратегического планирования 

c) осуществляют мониторинг и контроль 

реализации документов стратегического 

планирования на федеральном уровне 

d) осуществляют мониторинг и контроль 

реализации документов стратегического 

планирования субъекта Российской Фе-

дерации 

e) мониторинг и контроль реализации до-

кументов стратегического планирова-

ния, утвержденных (одобренных) орга-

нами местного самоуправления 

УК -3 

42.  b 
Полномочия Правительства Российской Феде-

рации в области стратегического планирова-
УК -3 



ния: 

a) осуществляет руководство государ-

ственной политикой в сфере стратеги-

ческого планирования 

b) обеспечивает методическое обеспече-

ние стратегического планирования 

c) осуществляют мониторинг и контроль 

реализации документов стратегического 

планирования на федеральном уровне 

d) осуществляют мониторинг и контроль 

реализации документов стратегического 

планирования субъекта Российской Фе-

дерации 

e) мониторинг и контроль реализации до-

кументов стратегического планирова-

ния, утвержденных (одобренных) орга-

нами местного самоуправления 

43.  c 

Полномочия федеральных органов исполни-

тельной власти в области стратегического пла-

нирования: 

a) осуществляет руководство государ-

ственной политикой в сфере стратеги-

ческого планирования 

b) обеспечивает методическое обеспече-

ние стратегического планирования 

c) осуществляют мониторинг и контроль 

реализации документов стратегического 

планирования на федеральном уровне 

d) осуществляют мониторинг и контроль 

реализации документов стратегического 

планирования субъекта Российской Фе-

дерации 

e) мониторинг и контроль реализации до-

кументов стратегического планирова-

ния, утвержденных (одобренных) орга-

нами местного самоуправления 

УК -3 

44.  d 

Полномочия исполнительных органов государ-

ственной власти субъекта Российской Федера-

ции в области стратегического планирования: 

a) осуществляет руководство государ-

ственной политикой в сфере стратеги-

ческого планирования 

b) обеспечивает методическое обеспече-

ние стратегического планирования 

c) осуществляют мониторинг и контроль 

реализации документов стратегического 

планирования на федеральном уровне 

d) осуществляют мониторинг и контроль 

реализации документов стратегического 

планирования субъекта Российской Фе-

дерации 

e) мониторинг и контроль реализации до-

кументов стратегического планирова-

УК -3 



ния, утвержденных (одобренных) орга-

нами местного самоуправления 

45.  e 

Полномочия органов местного самоуправления 

в области стратегического планирования: 

a) осуществляет руководство государ-

ственной политикой в сфере стратеги-

ческого планирования 

b) обеспечивает методическое обеспече-

ние стратегического планирования 

c) осуществляют мониторинг и контроль 

реализации документов стратегического 

планирования на федеральном уровне 

d) осуществляют мониторинг и контроль 

реализации документов стратегического 

планирования субъекта Российской Фе-

дерации 

e) мониторинг и контроль реализации до-

кументов стратегического планирова-

ния, утвержденных (одобренных) орга-

нами местного самоуправления 

УК -3 

46.  a, b 

Неформальные формы местного сообщества: 

a) инициативные группы 

b) группы по интересам 

c) ТОСы и все их формы 

d) советы МКД, ТСЖ, местные НКО 

УК -3 

47.  c, d 

Формальные формы местного сообщества: 

a) инициативные группы 

b) группы по интересам 

c) ТОСы и все их формы 

d) советы МКД, ТСЖ, местные НКО 

УК -3 

48.  a, b 

Возможности национального проекта «Демо-

графия»: 

a) старшее поколение 

b) спорт – норма жизни 

c) здоровье детей 

d) умная школа 

УК -3 

49.  b, c 

Возможности национального проекта «Наука и 

университеты»: 

a) престиж рабочих профессий 

b) исследовательское лидерство 

c) волонтерство 

d) кадры 

УК -3 

50.   
Раскройте принцип разграничения полномочий 

стратегического планирования УК -3 

51.   
Раскройте принцип ответственности участни-

ков стратегического планирования 

УК -3 

52.   
Полномочия участников стратегического пла-

нирования: Президент Российской Федерации 

УК -3 

53.   

Полномочия участников стратегического пла-

нирования:Правительство Российской Федера-

ции 

УК -3 

54.   
Полномочия участников стратегического пла-

нирования: федеральные органы исполнитель-

УК -3 



ной власти 

55.   

Полномочия участников стратегического пла-

нирования: высший исполнительный орган 

государственной власти субъекта Российской 

Федерации 

УК -3 

56.   

Полномочия участников стратегического пла-

нирования: исполнительные органы государ-

ственной власти субъекта Российской Федера-

ции 

УК -3 

57.   
Полномочия участников стратегического пла-

нирования: органы местного самоуправления 

УК -3 

58.   
Участники стратегического планирования на 

федеральном уровне 

УК -3 

59.   
Участники стратегического планирования на 

уровне субъекта Российской Федерации 

УК -3 

60.   
Участники стратегического планирования на 

уровне муниципального образования 

УК -3 

61.   
Дайте определение понятия «местное сообще-

ство» 

УК -3 

62.   Назовите типы сообществ УК -3 

63.   Формы существования местных сообществ УК -3 

64.   Неформальные формы местных сообществ УК -3 

65.   Формальные формы местных сообществ УК -3 

66.   
Какие локальные организации жителейсуще-

ствуют в России ? 

УК -3 

67.   
Что такое государственно-частное партнёр-

ство? 

УК -3 

68.   
Формы непосредственного осуществления 

населением местногосамоуправления 

УК -3 

69.   
Дайте определение понятия «местный рефе-

рендум» 

УК -3 

70.   
Формы участия населения в осуществлении 

местного самоуправления 

УК -3 

71.   
Дайте определение понятия «территориальное 

общественное самоуправление»» 

УК -3 

72.   
Возможности национального проекта «Демо-

графия» 

УК -3 

73.   
Возможности национального проекта «Здраво-

охранение» 

УК -3 

74.   
Возможности национального проекта «Туризм 

и индустрия гостеприимства» 

УК -3 

75.   
Возможности национального проекта «Образо-

вание» 

УК -3 

76.   
Возможности национального проекта «Малое 

и среднее предпринимательство» 

УК -3 

77.   
Возможности национального проекта «Жилье 

и городская среда» 

УК -3 

78.   
Возможности национального проекта «Культу-

ра» 

УК -3 

79.   
Возможности национального проекта «Эколо-

гия» 

УК -3 

80.   Возможности национального проекта «Наука и УК -3 



университеты» 

 


