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Введение  

 

1. Назначение: обеспечить научно-методическую основу для организации и проведения 

текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации по дисциплине «Права человека и 

способы их защиты» у студентов специальности 31.05.03 Стоматология. 

2. ФОС является приложением к программе дисциплины «Права человека и способы их 

защиты»  

3. Разработчик: Балакирева Лидия Михайловна, к.и.н., доцент кафедры правовой культуры и 

защиты прав человека. 

4. Проведена экспертиза ФОС.  

Члены экспертной группы: 

Председатель к.б.н. Пахомова Т.А., председатель УМК Медико-биологического 

факультета 

Члены комиссии: к.б.н. доц. Денисова Е.В., и.о.зам.декана по учебной работе МБФ; 

                               к.м.н. доц. Кубанов С.И., и.о. зам.декана по практической медицине 

МБФ; 

                               к.м.н. Ивченко Г.С., и.о. зав. кафедрой пропедевтики внутренних 

болезней 

 

Представитель организации-работодателя: 

генеральный директор ООО «Дента-Л» Латиган А.И. 

Экспертное заключение – ФОС позволяет оценить уровень сформированности компетенций, 

рекомендуется к использованию в учебном процессе 

5. Срок действия ФОС определяется сроком реализации образовательной программы. 
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1. Описание критериев оценивания на различных этапах их формирования, 

описание шкал оценивания 
Компетенция (ии), 

индикатор (ы) 

Уровни сформированности компетенци(ий), 

Минимальный 

уровень не достигнут 

(Неудовлетворитель

но) 

2 балла 

Минимальный 

уровень 

(удовлетворительно)  

3 балла 

Средний уровень 

(хорошо) 

4 балла 

Высокий уровень 

(отлично)  

5 баллов 

Компетенция: УК-2 Способен управлять проектом на всех этапах его жизненного цикла 

Результаты обучения 

по дисциплине 

(модулю):  

Приобретение 

специальных 

врачебных навыков 

и применение их в 

практическом 

здравоохранении 

Индикатор: 

 ИД-1 УК-2 - 

формулирует цель 

проекта, определяет 

совокупность 

взаимосвязанных 

задач, 

обеспечивающих ее 

достижение и 

определяет 

ожидаемые 

результаты 

решения задач; 

Не способен 

формулировать 

цель проекта и 

определять 

совокупность 

взаимосвязанных 

задач, 

обеспечивающих 

ее достижение 

- слабо 

формулирует цель 

проекта и 

определяет 

совокупность 

взаимосвязанных 

задач, 

обеспечивающих ее 

достижение и 

определяет 

ожидаемые 

результаты решения 

задач 

- формулирует 

цель проекта с 

незначительными 

ошибками, 

определяет 

совокупность 

взаимосвязанных 

задач, 

обеспечивающих 

ее достижение и 

определяет 

ожидаемые 

результаты 

решения задач 

- отлично 

формулирует 

цель проекта, 

определяет 

совокупность 

взаимосвязанн

ых задач, 

обеспечивающи

х ее 

достижение и 

определяет 

ожидаемые 

результаты 

решения задач 

Результаты обучения 

по дисциплине 

(модулю):  

Приобретение 

специальных 

врачебных навыков 

и применение их в 

практическом 

здравоохранении 

Индикатор: 

 ИД-2 УК-2 - 

разрабатывает план 

действий для 

решения задач 

проекта, выбирая 

оптимальный способ 

их решения, исходя 

Не умеет 

разрабатывать план 

действий для 

решения задач 

проекта, не 

выбирает 

оптимальный 

способ их решения 
 

- слабо 

разрабатывает план 

действий для 

решения задач 

проекта, выбирает 

не совсем  

оптимальный 

способ их решения 

- разрабатывает 

план действий для 

решения задач 

проекта с 

незначительными 

ошибками, 

выбирая 

оптимальный 

способ их 

решения, исходя 

из действующих 

правовых норм и 

имеющихся 

ресурсов и 

ограничений 
 

- разрабатывает 

план действий 

для решения 

задач проекта, 

выбирая 

оптимальный 

способ их 

решения, 

исходя из 

действующих 

правовых норм 

и имеющихся 

ресурсов и 

ограничений 
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из действующих 

правовых норм и 

имеющихся ресурсов 

и ограничений 

Результаты обучения 

по дисциплине 

(модулю):  

Приобретение 

специальных 

врачебных навыков 

и применение их в 

практическом 

здравоохранении 

Индикатор:  

ИД-3 УК-2 - 

обеспечивает 

выполнение проекта 

в соответствии с 

установленными 

целями, сроками и 

затратами, исходя 

из действующих 

правовых норм, 

имеющихся ресурсов 

и ограничений, в том 

числе с 

использованием 

цифровых 

инструментов. 

Не способен 

обеспечивать 

выполнение 

проекта в 

соответствии с 

установленными 

целями, сроками и 

затратами 
 

- слабо 

обеспечивает 

выполнение проекта 

в соответствии с 

установленными 

целями, сроками и 

затратами, исходя 

из действующих 

правовых норм 

- обеспечивает с 

некоторыми 

замечаниями 

выполнение 

проекта в 

соответствии с 

установленными 

целями, сроками и 

затратами, исходя 

из действующих 

правовых норм, 

имеющихся 

ресурсов и 

ограничений, в 

том числе с 

использованием 

цифровых 

инструментов 

- обеспечивает 

выполнение 

проекта в 

соответствии с 

установленным

и целями, 

сроками и 

затратами, 

исходя из 

действующих 

правовых норм, 

имеющихся 

ресурсов и 

ограничений, в 

том числе с 

использование

м цифровых 

инструментов 

Компетенция: УК-3 Способен организовывать и руководить работой команды, вырабатывая командную 

стратегию для достижения поставленной цели 

Результаты обучения 

по дисциплине 

(модулю):  

Готовность к 

коммуникации в 

устной и 

письменной формах 

Индикатор:  

ИД-1 УК-3 -  

участвует в 

межличностном и 

групповом 

взаимодействии, 

используя 

инклюзивный подход, 

Не участвует в 

межличностном и 

групповом 

взаимодействии, 

используя 

инклюзивный 

подход,  

Участвует в 

межличностном и 

групповом 

взаимодействии, 

используя 

инклюзивный 

подход,  

Участвует в 

межличностном и 

групповом 

взаимодействии, 

используя 

инклюзивный 

подход, 

эффективную 

коммуникацию, 

методы 

командообразован

ия и командного 

взаимодействия  

Участвует в 

межличностном 

и групповом 

взаимодействии

, используя 

инклюзивный 

подход, 

эффективную 

коммуникацию, 

методы 

командообразов

ания и 

командного 

взаимодействия 

при совместной 
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эффективную 

коммуникацию, 

методы 

командообразования 

и командного 

взаимодействия при 

совместной работе 

в рамках 

поставленной 

задачи. 

работе в рамках 

поставленной 

задачи. 

Результаты обучения 

по дисциплине 

(модулю):  

Готовность к 

коммуникации в 

устной и 

письменной формах 

Индикатор: 

 ИД-2 УК-3 -  

обеспечивает 

работу команды для 

получения 

оптимальных 

результатов 

совместной работы, 

с учетом 

индивидуальных 

возможностей её 

членов, 

использования 

методологии 

достижения успеха, 

методов, 

информационных 

технологий и 

технологий 

форсайта; 

Не обеспечивает 

работу команды 

для получения 

оптимальных 

результатов 

совместной работы, 

с учетом 

индивидуальных 

возможностей её 

членов,  

Обеспечивает 

работу команды для 

получения 

оптимальных 

результатов 

совместной работы, 

с учетом 

индивидуальных 

возможностей её 

членов,  

Обеспечивает 

работу команды 

для получения 

оптимальных 

результатов 

совместной 

работы, с учетом 

индивидуальных 

возможностей её 

членов, 

использования 

методологии 

достижения 

успеха,  

Обеспечивает 

работу команды 

для получения 

оптимальных 

результатов 

совместной 

работы, с 

учетом 

индивидуальны

х возможностей 

её членов, 

использования 

методологии 

достижения 

успеха, 

методов, 

информационн

ых технологий 

и технологий 

форсайта; 

Результаты обучения 

по дисциплине 

(модулю):  

Готовность к 

коммуникации в 

устной и 

письменной формах 

Индикатор: 

 ИД-3 УК-3 -   

обеспечивает 

выполнение 

Не обеспечивает 

работу команды 

для получения 

оптимальных 

результатов 

совместной работы, 

с учетом 

индивидуальных 

возможностей её 

членов,  

Обеспечивает 

работу команды для 

получения 

оптимальных 

результатов 

совместной работы, 

с учетом 

индивидуальных 

возможностей её 

членов,  

Обеспечивает 

работу команды 

для получения 

оптимальных 

результатов 

совместной 

работы, с учетом 

индивидуальных 

возможностей её 

членов, 

использования 

Обеспечивает 

работу команды 

для получения 

оптимальных 

результатов 

совместной 

работы, с 

учетом 

индивидуальны

х возможностей 

её членов, 
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поставленных задач 

на основе 

мониторинга 

командной работы и 

своевременного 

реагирования на 

существенные 

отклонения. 

методологии 

достижения 

успеха,  

использования 

методологии 

достижения 

успеха, 

обеспечивает 

выполнение 

поставленных 

задач на основе 

мониторинга 

командной 

работы и 

своевременного 

реагирования 

на 

существенные 

отклонения. 

Оценивание уровня сформированности компетенции по дисциплине осуществляется на основе 

«Положения о проведении текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации 

обучающихся по образовательным программам высшего образования - программам бакалавриата, 

программам специалитета, программам магистратуры - в Федеральном государственном автономном 

образовательном учреждении высшего образования «Северо-Кавказский федеральный университет» 

в актуальной редакции 



ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА ДЛЯ ПРОВЕРКИ УРОВНЯ СФОРМИРОВАННОСТИ КОМПЕТЕНЦИЙ 

 

Номер 

задания 

Правильны

й ответ 
Содержание вопроса Компетенция 

1.  б 

Конституционное право гражданина РФ защищать свои права в суде – это: 

а) конституционная обязанность 

б) юридическая гарантия  

в) задача Правительства РФ 

г) моральная норма 

УК-2 

2.  г 

Права человека носят: 

а) локальный характер 

б) избирательный характер 

в) региональный характер 

г) всеобщий характер   

УК-2 

3.  б 

Что является из нижеперечисленного является естественным правом 

человека: 

а) право на участие в политической жизни 

б) право на жизнь  

в) право на доступ к культурной жизни 

г) право на ежегодный отпуск 

УК-2 

4.  а, г, д 

Согласно законодательству РФ, в условиях чрезвычайного положения не 

могут быть ограничены: 

а) право на жизнь; 

б) свобода передвижения и выбора места жительства; 

в) право на свободу мирных собраний; 

г) право на неприкосновенность частной жизни; 

д) право на доступ к правосудию. 

УК-2 

5.  а 

К первому поколению прав человека относятся: 

а) личные и политические; 

б) личные и экономические; 

в) политические и экономические; 

г) все перечисленные. 

УК-3 

6.  в 

Действия по восстановлению нарушенных прав и свобод человека с 

соответствующей компенсацией нанесённого вреда называются:  

а) признанием прав и свобод; 

б) соблюдением прав и свобод; 

в) защитой прав и свобод; 

УК-3 
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г) закреплением прав и свобод. 

7.  а, в, д 

Какие из приведённых ниже организаций представляют гражданское 

общество? 

а) ассоциация преподавателей университетов; 

б) региональное управление образования 

в) объединение ветеранов правоохранительных органов; 

г) территориальное управление внутренних дел 

д) союз защиты прав потребителей 

е) районный суд 

УК-3 

8.  г 

Общественные объединения, ставящие своей целью защиту прав и свобод 

человека, действующие независимо от государственных органов и других 

политических структур, осуществляющие свою деятельность на правовой 

основе, не имеющие цель извлечения прибыли и обладающие собственными 

источниками финансирования, называются:  

а) правозащитными правительственными организациями; 

б) правозащитными международными организациями; 

в) правозащитными межправительственными организациями; 

 г) правозащитными неправительственными организациями 

УК-3 
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Критерии оценивания компетенций при выполнении тестовых заданий 

Оценка «отлично» выставляется студенту, выполнившему 88-100% от всех предложенных тестовых 

заданий, разных типов, самостоятельно и последовательно ориентируется в тестовых заданиях. 

Оценка «хорошо» выставляется студенту, если он выполнил правильно 87-72% предложенных 

тестовых заданий, ориентируется в тестовых заданиях. 

Оценка «удовлетворительно» выставляется студенту, если он выполнил правильно 71-53 % 

предложенных тестовых заданий, фрагментарно ориентируется в заданиях. 

Оценка «неудовлетворительно» выставляется студенту, если он выполнил менее 52% из 

предложенных тестовых заданий, слабо ориентируется в заданиях. 

Критерии оценивания компетенций 

Оценка «отлично» выставляется студенту, если теоретическое содержание курса освоено 

полностью, без пробелов, необходимые практические компетенции сформированы; исчерпывающе, 

последовательно, четко и логически стройно излагает материал курса, умеет увязывать теорию с практикой, 

свободно справляется с лабораторными работами и задачами, вопросами и другими видами применения 

знаний, причем не затрудняется с ответом при видоизменении заданий, использует в ответе дополнительный 

материал; все предусмотренные программой обучения учебные задания выполнены, качество их 

выполнения оценено числом баллов, близким к максимальному. 

Оценка «хорошо» выставляется студенту, если теоретическое содержание курса освоено 

полностью, необходимые практические компетенции в основном сформированы, все предусмотренные 

программой обучения учебные задания выполнены, качество их выполнения достаточно высокое. Студент 

твердо знает материал, грамотно и по существу излагает его, не допуская существенных неточностей в 

ответе на вопрос, правильно применяет теоретические положения при выполнении лабораторных работ и 

решении задач, владеет необходимыми навыками и приемами их выполнения. 

Оценка «удовлетворительно» выставляется студенту, если теоретическое содержание курса освоено 

частично, но пробелы не носят существенного характера, необходимые практические компетенции в 

основном сформированы, большинство предусмотренных программой обучения учебных задач выполнено, 

но в них имеются ошибки, при ответе на поставленный вопрос студент допускает неточности, недостаточно 

правильные формулировки, наблюдаются нарушения логической последовательности в изложении 

программного материала. 

Оценка «неудовлетворительно» выставляется студенту, если он не знает значительной части 

программного материала, допускает существенные ошибки, неуверенно, с большими затруднениями 

выполняет лабораторные работы и решении задач, необходимые практические компетенции не 

сформированы, большинство предусмотренных программой обучения учебных заданий не выполнено, 

качество их выполнения оценено числом баллов, близким к минимальному. 

 


