
Аннотация дисциплины

Наименование 
дисциплины

Рекрутинговые технологии на молодежном рынке труда

Краткое содержание По  ту  сторону  рекрутинга,  как  ищет  и  оценивает  работодатель  потенциального
работника.  Эффективные  и  инновационные  технологии  поиска  работы.
Собеседование с работодателем, как технология поиска работы

Результаты освоения 
дисциплины

анализирует взаимодействие организаций, объединений, реализующих мероприятия
молодежной политики на рынке труда
проводит анализ мероприятий молодежной политики на рынке труда
осуществляет взаимодействие с организациями, реализующими интересы молодежи
на рынке труда
применяет  знания  специфики  инновационных  технологий  в  сфере  рекрутинга  в
решении проблем молодежного рынка труда
использует рекрутинговые технологии для эффективного поиска работы
определяет эффективные технологии поиска работы на молодежном рынке труда

Трудоемкость, з.е. 3
Формы отчетности Зачет

Перечень основной и дополнительной литературы, необходимой для освоения дисциплины
Основная литература 1. Иванова,  С. 50 советов по рекрутингу Электронный ресурс / С. Иванова.  -  50

советов по рекрутингу,2020-03-26. - Москва : Альпина Паблишер, 2019. - 256 с. -
Книга находится в премиум-версии ЭБС IPR BOOKS. - ISBN 978-5-9614-5068-2,
экземпляров неограничено
2.  Иванова,  С.  Искусство  подбора  персонала:  Как  оценить  человека  за  час
Электронный ресурс  /  С.  Иванова.  -  Искусство подбора персонала:  Как оценить
человека за час,2020-03-26. - Москва : Альпина Паблишер, 2019. - 272 с. - Книга
находится  в  премиум-версии  ЭБС  IPR  BOOKS.  -  ISBN  978-5-9614-5100-9,
экземпляров неограничено

Дополнительная 
литература

1.  Елкин,  С.  Е.  Управление  персоналом  организации.  Теория  управления
человеческим развитием Электронный ресурс : Учебное пособие / С. Е. Елкин. -
Саратов : Ай Пи Ар Медиа, 2019. - 236 с. - Книга находится в премиум-версии ЭБС
IPR BOOKS. - ISBN 978-5-4497-0202-9, экземпляров неограничено
2.  Моисеева,  Е.Г.  Управление  персоналом.  Современные  методы  и  технологии
Электронный  ресурс  :  учебное  пособие  /  Е.Г.  Моисеева.  -  Саратов  :  Вузовское
образование, 2017. -  139 c. -  Книга находится в базовой версии ЭБС IPRbooks. -
ISBN 978-5-4487-0039-2, экземпляров неограничено
3. Таран, О. Алгоритм успешного общения при подборе персонала: Лайфхаки для
руководителей  и  HR  Электронный  ресурс  /  О.  Таран.  -  Алгоритм  успешного
общения при подборе персонала: Лайфхаки для руководителей и HR,2020-03-26. -
Москва : Альпина Паблишер, 2019. - 192 с. - Книга находится в премиум-версии
ЭБС IPR BOOKS. - ISBN 978-5-9614-5889-3, экземпляров неограничено
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