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Введение

1. Назначение: проведение текущего контроля успеваемости и промежуточной
аттестации по дисциплине «Юридические лица».

2. ФОС является приложением к программе дисциплины «Юридические лица»

3. Разработчик: Польшина Александра Дмитриевна ассистент кафедры гражданского
права и процесса
4. Проведена экспертиза ФОС.

Члены экспертной группы:
Председатель: Жуков А.П., и.о. зав. кафедрой гражданского права и процесса, к.ю.н.

Члены комиссии:
Ивахненко С.Н., доцент кафедры гражданского права и процесса, к.ю.н., доцент;
Комаревцева И.А., доцент кафедры гражданского права и процесс, к.ю.н., доцент.

Представитель организации-работодателя: Разумов П.В., генеральный директор ООО
Юридическая компания «Разумов и партнеры».

Экспертное заключение: представленные в данном ФОС оценочные средства позволяют
определить уровень сформированности компетенций и соответствия результатов
обучения задачам будущей профессиональной деятельности у обучающихся по ОП ВО
направления подготовки 40.03.01 «Юриспруденция», направленности (профиля)
«Гражданско-правовой», разработанной на основе ФГОС ВО по направлению подготовки
40.03.01 «Юриспруденция».

5. Срок действия ФОС определяется сроком реализации образовательной
программы.



1. Описание критериев оценивания компетенции на различных
этапах их формирования, описание шкал оценивания
Компетенция(ии),
индикатор (ы)

Уровни сформированности компетенци(ий),
Минимальный уровень

не достигнут
(Неудовлетворительно)

2 балла

Минимальный
уровень

(удовлетворительно
)

3 балла

Средний уровень
(хорошо)
4 балла

Высокий уровень
(отлично)
5 баллов

Компетенция: ПК-3 Готов осуществлять правоохранительную деятельность на соответствующих
должностях в государственных органах, службах и учреждениях, осуществляющих функции по

обеспечению безопасности, законности и правопорядка, по борьбе с преступностью, по защите прав и
свобод человека и гражданина

Результаты
обучения по
дисциплине
(модулю):
Индикатор:
ИД-1 ПК-3
Понимает
специфику и виды
правоохранительн
ой деятельности в
рамках изучения
юридических лиц;

Не может определить
специфику и виды
правоохранительной
деятельности в рамках
изучения юридических
лиц;

Не совсем
корректно
определяет
специфику и виды
правоохранительно
й деятельности в
рамках изучения
юридических лиц;

В целом
правильно
понимает
специфику и
виды
правоохранитель
ной деятельности
в рамках
изучения
юридических
лиц;

В полной мере
понимает
специфику и виды
правоохранительно
й деятельности в
рамках изучения
юридических лиц;

Результаты
обучения по
дисциплине
(модулю):
Индикатор:
ИД-2 ПК-3
Демонстрирует
знание
компетенций,
функций и
полномочий
государственных
органов, служб и
учреждений,
осуществляющих
функции по
обеспечению
безопасности,
законности и
правопорядка, по
защите прав и
интересов
юридического
лица

Не может правильно
демонстрировать
знание компетенций,
функций и
полномочий
государственных
органов, служб и
учреждений,
осуществляющих
функции по
обеспечению
безопасности,
законности и
правопорядка, по
защите прав и
интересов
юридического лица

Не совсем
корректно
демонстрирует
знание
компетенций,
функций и
полномочий
государственных
органов, служб и
учреждений,
осуществляющих
функции по
обеспечению
безопасности,
законности и
правопорядка, по
защите прав и
интересов
юридического лица

В целом
правильно
демонстрирует
знание
компетенций,
функций и
полномочий
государственных
органов, служб и
учреждений,
осуществляющих
функции по
обеспечению
безопасности,
законности и
правопорядка, по
защите прав и
интересов
юридического
лица

Правильно и точно
демонстрирует
знание
компетенций,
функций и
полномочий
государственных
органов, служб и
учреждений,
осуществляющих
функции по
обеспечению
безопасности,
законности и
правопорядка, по
защите прав и
интересов
юридического лица



ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА ДЛЯ ПРОВЕРКИ УРОВНЯ СФОРМИРОВАННОСТИ КОМПЕТЕНЦИЙ

Номер
задания Правильный ответ Содержание вопроса Компетенция

1. a
Сторонниками теории фикции были:
a) Фридрих Карл фон Савиньи и Бернгард Виндшайд
b) Д.И. Мейер и А.М. Гуляев
c) Г.Ф. Шершеневич
d) Ю.С. Гамбаров и Н.М. Коркунов

ПК-3

2. Перечислите основания для принудительной ликвидации юридических лиц ПК-3
3. Назовите формы реорганизации юридических лиц ПК-3

4. a
Возможна ли выплата доли в натуре при выходе товарища из полного
товарищества?
a) да, возможна
b) нет, не возможна

ПК-3

5. Охарактеризуйте следующие понятия: инвестиционное товарищество и
хозяйственное партнерство. Кратко опишите их соотношение. ПК-3

6. b

Кто может быть участниками ООО:
a) государственные органы и органы местного самоуправления
b) граждане и юридические лица
c) субъекты Российской Федерации
d) лица без гражданства

7. Назовите момент, с которого переходит право на долю в обществе с
ограниченной ответственностью ПК-3

8. b

Какой вид акционерного общества не существует в действующем гражданском
законодательстве:
a) ПАО
b) ЗАО
c) АО

ПК-3

9. Определите, кого гражданское законодательство относит к аффилированным
лицам ПК-3

10. В каком случае предусматривается принудительное исключение из членов ПК-3



кооператива?
11. Несут ли члены кооператива ответственность по долгам кооператива? ПК-3
12. Выделите критерии сравнения хозяйственного ведения и оперативного

управления
ПК-3

13. Может ли индивидуальный предприниматель быть членом ассоциации (союза)? ПК-3
14. Возможно ли взыскать в принудительном порядке с члена ассоциации

задолженность по членским взносам?
ПК-3

15. В каком нормативно-правовом акте содержится определение государственной
корпорации? Напишите определение государственной корпорации

ПК-3



2. Описание шкалы оценивания
В рамках рейтинговой системы успеваемость студентов по каждой дисциплине

оценивается в ходе текущего контроля и промежуточной аттестации. Рейтинговая система
оценки знаний студентов основана на использовании совокупности контрольных
мероприятий по проверке пройденного материала (контрольных точек), оптимально
расположенных на всем временном интервале изучения дисциплины. Принципы
рейтинговой системы оценки знаний студентов основываются на требованиях, описанных
в Положении об организации образовательного процесса на основе рейтинговой системы
оценки знаний студентов в ФГАОУ ВО «СКФУ».

3. Критерии оценивания компетенций

Оценка «зачтено» выставляется студенту по результатам работы в семестре, при сдаче
всех контрольных точек, предусмотренных текущим контролем успеваемости, если по
итогам семестра обучающийся имеет от 33 до 60 баллов.

Оценка «не зачтено» выставляется студенту, имеющему по итогам семестра менее 33
баллов.


