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Введение
1.  Назначение:  данный  фонд  оценочных  предназначен  для  оценивания  уровня 

сформированности  компетенций  при  проведении  текущего  контроля  успеваемости  и 
промежуточной аттестации студентов, обучающихся по направлению подготовки 44.03.01 
Педагогическое  образование,  направленность  (профиль)  «Медиация  и  социальная 
педагогика», по дисциплине «Методы исследовательской/проектной деятельности».

2.  ФОС  является  приложением  к  программе  дисциплины  «Методы 
исследовательской/проектной деятельности».

3.  Разработчик:  Вучева В.В.,  к.п.н.,  доцент,  доцент кафедры теории и методики 
спорта 

4.  Проведена  экспертиза  ФОС.  Члены  экспертной  группы,  проводившие 
внутреннюю экспертизу:

Председатель: Эм Е.А.-  к.п.н., доцент, доцент кафедры коррекционной психологии 
и педагогики, председатель УМК ППФ;

Члены экспертной группы:
Пашина  С.А.  –  к.п.н.,  доцент,  доцент  кафедры  воспитания  и  социализации 

личности, зав. кафедрой воспитания и социализации личности, член УМК ППФ;
Белашева  И.В.  –  д.псих.н.,  доцент,  доцент  кафедры  общей  психологии  и 

психологии личности зав. кафедрой общей психологии и психологии личности, член УМК 
ППФ.

Представитель организации-работодателя:
Сергеева  Е.В.,  директор  муниципального  бюджетного  образовательного 

учреждения начальной общеобразовательной школы №24 г. Михайловска.
Экспертное  заключение:  фонд  оценочных  средств  соответствует  ОП  ВО  по 

направлению  подготовки  44.03.01  Педагогическое  образование,  направленность 
(профиль)  «Медиация  и  социальная  педагогика»  и  рекомендуется  для  студентов  по 
дисциплине «Методы исследовательской/проектной деятельности».

5. Срок действия ФОС: на срок реализации образовательной программы.



1. Описание критериев оценивания на различных этапах их формирования, 
описание шкал оценивания

Компетенция 
(ии), индикатор 
(ы)

Уровни сформированности компетенци(ий)

Минимальный 
уровень не 
достигнут

(Неудовлетворитель
но)

2 балла

Минимальный 
уровень

(удовлетворитель
но) 

3 балла

Средний 
уровень

(хорошо)
4 балла

Высокий 
уровень 

(отлично) 
5 баллов

Компетенция: УК-1
Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, применять системный подход 
для решения поставленных задач
ИД-1  УК-1 
Демонстрирует 
знание 
особенностей 
системного  и 
критического 
мышления, 
аргументированн
о  формирует 
собственное 
суждение  и 
оценку 
информации, 
принимает 
обоснованное 
решение

ИД-1  УК-1 
Демонстрирует  знание 
особенностей 
системного  и 
критического 
мышления, 
аргументированно 
формирует 
собственное  суждение 
и оценку информации, 
принимает 
обоснованное решение

ИД-1 УК-1 
Демонстрирует 
знание 
особенностей 
системного и 
критического 
мышления, 
аргументированно 
формирует 
собственное 
суждение и оценку 
информации, 
принимает 
обоснованное 
решение

ИД-1 УК-1 
Демонстрирует 
знание 
особенностей 
системного и 
критического 
мышления, 
аргументированн
о формирует 
собственное 
суждение и 
оценку 
информации, 
принимает 
обоснованное 
решение

ИД-1 УК-1 
Демонстрирует 
знание 
особенностей 
системного и 
критического 
мышления, 
аргументированн
о формирует 
собственное 
суждение и 
оценку 
информации, 
принимает 
обоснованное 
решение

ИД-2 УК-1 
Применяет 
логические 
формы и 
процедуры, 
способен к 
рефлексии по 
поводу 
собственной и 
чужой 
мыслительной 
деятельности

ИД-2 УК-1 Применяет 
логические формы и 
процедуры, способен к 
рефлексии по поводу 
собственной и чужой 
мыслительной 
деятельности

ИД-2 УК-1 
Применяет 
логические формы и 
процедуры, 
способен к 
рефлексии по 
поводу собственной 
и чужой 
мыслительной 
деятельности

ИД-2 УК-1 
Применяет 
логические 
формы и 
процедуры, 
способен к 
рефлексии по 
поводу 
собственной и 
чужой 
мыслительной 
деятельности

ИД-2 УК-1 
Применяет 
логические 
формы и 
процедуры, 
способен к 
рефлексии по 
поводу 
собственной и 
чужой 
мыслительной 
деятельности

ИД-3 УК-1 
Проектирует 
профессиональн
ую деятельность 
на основе 
современных 
научных 
достижений и 
примеров 
образовательной 
практики

ИД-3 УК-1 
Проектирует 
профессиональную 
деятельность на основе 
современных научных 
достижений и 
примеров 
образовательной 
практики

ИД-3 УК-1 
Проектирует 
профессиональную 
деятельность на 
основе современных 
научных 
достижений и 
примеров 
образовательной 
практики

ИД-3 УК-1 
Проектирует 
профессиональн
ую деятельность 
на основе 
современных 
научных 
достижений и 
примеров 
образовательной 
практики

ИД-3 УК-1 
Проектирует 
профессиональн
ую деятельность 
на основе 
современных 
научных 
достижений и 
примеров 
образовательной 
практики

Компетенция: УК-2
Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать оптимальные способы их 
решения, исходя из действующих правовых норм, имеющихся ресурсов и ограничений
ИД-1 УК-2. 
Определяет 
совокупность 

ИД-1 УК-2. 
Определяет 
совокупность 

ИД-1 УК-2. 
Определяет 
совокупность 

ИД-1 УК-2. 
Определяет 
совокупность 

ИД-1 УК-2. 
Определяет 
совокупность 



взаимосвязанных 
задач и 
ресурсное 
обеспечение, 
условия 
достижения 
поставленной 
цели, исходя из 
действующих 
правовых норм

взаимосвязанных задач 
и ресурсное 
обеспечение, условия 
достижения 
поставленной цели, 
исходя из 
действующих 
правовых норм

взаимосвязанных 
задач и ресурсное 
обеспечение, 
условия достижения 
поставленной цели, 
исходя из 
действующих 
правовых норм

взаимосвязанных 
задач и 
ресурсное 
обеспечение, 
условия 
достижения 
поставленной 
цели, исходя из 
действующих 
правовых норм

взаимосвязанных 
задач и 
ресурсное 
обеспечение, 
условия 
достижения 
поставленной 
цели, исходя из 
действующих 
правовых норм

ИД-2 УК-2. 
Оценивает 
вероятные риски 
и ограничения, 
определяет 
ожидаемые 
результаты 
решения 
поставленных 
задач

ИД-2 УК-2. Оценивает 
вероятные риски и 
ограничения, 
определяет ожидаемые 
результаты решения 
поставленных задач

ИД-2 УК-2. 
Оценивает 
вероятные риски и 
ограничения, 
определяет 
ожидаемые 
результаты решения 
поставленных задач

ИД-2 УК-2. 
Оценивает 
вероятные риски 
и ограничения, 
определяет 
ожидаемые 
результаты 
решения 
поставленных 
задач

ИД-2 УК-2. 
Оценивает 
вероятные риски 
и ограничения, 
определяет 
ожидаемые 
результаты 
решения 
поставленных 
задач

ИД-3 УК-2. 
Использует 
инструменты и 
техники 
цифрового 
моделирования 
для реализации 
образовательных 
процессов

ИД-3 УК-2. 
Использует 
инструменты и 
техники цифрового 
моделирования для 
реализации 
образовательных 
процессов

ИД-3 УК-2. 
Использует 
инструменты и 
техники цифрового 
моделирования для 
реализации 
образовательных 
процессов

ИД-3 УК-2. 
Использует 
инструменты и 
техники 
цифрового 
моделирования 
для реализации 
образовательных 
процессов

ИД-3 УК-2. 
Использует 
инструменты и 
техники 
цифрового 
моделирования 
для реализации 
образовательных 
процессов

Компетенция: ОПК-9
Способен понимать принципы работы современных информационных технологий и использовать их для 
решения задач профессиональной деятельности
ИД-1 ОПК-9. 
Выбирает 
современные 
информационны
е технологии и 
программные 
средства, в том 
числе 
отечественного 
производства, 
для решения 
задач 
профессиональн
ой деятельности

ИД-1 ОПК-9. 
Выбирает 
современные 
информационные 
технологии и 
программные средства, 
в том числе 
отечественного 
производства, для 
решения задач 
профессиональной 
деятельности

ИД-1 ОПК-9. 
Выбирает 
современные 
информационные 
технологии и 
программные 
средства, в том 
числе 
отечественного 
производства, для 
решения задач 
профессиональной 
деятельности

ИД-1 ОПК-9. 
Выбирает 
современные 
информационны
е технологии и 
программные 
средства, в том 
числе 
отечественного 
производства, 
для решения 
задач 
профессиональн
ой деятельности

ИД-1 ОПК-9. 
Выбирает 
современные 
информационны
е технологии и 
программные 
средства, в том 
числе 
отечественного 
производства, 
для решения 
задач 
профессиональн
ой деятельности

ИД-2 ОПК-9. 
Демонстрирует 
способность 
использовать 
цифровые 
ресурсы для 
решения задач 
профессиональн
ой деятельности

ИД-2 ОПК-9. 
Демонстрирует 
способность 
использовать 
цифровые ресурсы для 
решения задач 
профессиональной 
деятельности

ИД-2 ОПК-9. 
Демонстрирует 
способность 
использовать 
цифровые ресурсы 
для решения задач 
профессиональной 
деятельности

ИД-2 ОПК-9. 
Демонстрирует 
способность 
использовать 
цифровые 
ресурсы для 
решения задач 
профессиональн
ой деятельности

ИД-2 ОПК-9. 
Демонстрирует 
способность 
использовать 
цифровые 
ресурсы для 
решения задач 
профессиональн
ой деятельности

Оценивание уровня сформированности компетенции по дисциплине осуществляется на 
основе  «Положения  о проведении  текущего  контроля  успеваемости  и  промежуточной 
аттестации  обучающихся  по  образовательным  программам  высшего  образования  - 
программам  бакалавриата,  программам  специалитета,  программам  магистратуры  -  в 
федеральном  государственном  автономном  образовательном  учреждении  высшего 
образования «Северо-Кавказский федеральный университет» в актуальной редакции.





ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА ДЛЯ ПРОВЕРКИ УРОВНЯ СФОРМИРОВАННОСТИ КОМПЕТЕНЦИЙ

Номер задания Правильный ответ Содержание вопроса
Компет
енция

Семестр 5

1. В

Результат деятельности объекта управления в отрасли физической культуры и спорта
А. информация; 
Б. управленческое решение
В. физкультурно-спортивные услуги УК-1,

УК-2, 
ОПК-9

2. Б

Результат деятельности субъекта управления в отрасли физической культуры и спорта
А. план, приказ, задание
Б. управленческое решение
В. физкультурно-спортивные услуги

УК-1,
УК-2, 
ОПК-9

3. А

По степени регламентации управленческие решения подразделяют на
А. регламентирующие, ориентирующие и рекомендательные
Б. общие и частные
В. устные и письменные
Г. индивидуальные и коллективные

УК-1,
УК-2, 
ОПК-9

4. Б

Цель проекта – это:
А.  Сформулированная  проблема,  с  которой  придется  столкнуться  в  процессе 
выполнения проекта
Б. Утверждение, формулирующее общие результаты, которых хотелось бы добиться в 
процессе выполнения проекта
В.  Комплексная  оценка  исходных  условий  и  конечного  результата  по  итогам 
выполнения проекта

УК-1,
УК-2, 
ОПК-9



5. В

Реализация проекта – это:
А. Создание условий, требующихся для выполнения проекта за нормативный период
Б. Наблюдение, регулирование и анализ прогресса проекта
В. Комплексное выполнение всех описанных в проекте действий, которые направлены 
на достижение его целей

УК-1,
УК-2, 
ОПК-9

6.
Жизненный цикл 
проекта

_____________ это временной промежуток между началом реализации и окончанием 
проекта

УК-1,
УК-2, 
ОПК-9

7.
Дайте определение понятия «теория управления» УК-1,

УК-2, 
ОПК-9

8.

концепций, теорий, 
принципов, способов, 
форм и школ 
управления

Управление как наука представляет собой систему знаний в виде _____________________ УК-1,
УК-2, 
ОПК-9

9.
Выделить научные основы теории социального управления физкультурно-спортивными 
организациями

УК-1,
УК-2, 
ОПК-9

10.
Обосновать отличия понятий «управление» и «менеджмент» УК-1,

УК-2, 
ОПК-9

11.
Выделить три основных составляющих менеджмента УК-1,

УК-2, 
ОПК-9

12.
Рассмотреть реализацию функций менеджмента на примере управления спортивно-
оздоровительной работой

УК-1,
УК-2, 
ОПК-9

13.
Сгруппировать управленческие решения по физической культуре и спорту по характерным 
признакам

УК-1,
УК-2, 
ОПК-9



14.
Раскройте сущность понятия «информация» УК-1,

УК-2, 
ОПК-9

15.

передача информации 
от человека к 
человеку в процессе 
деятельности

Коммуникации в физкультурно-спортивной организации ________________ УК-1,
УК-2, 
ОПК-9

16.
Опишите модель коммуникаций в сфере физической культуры и спорта и содержание 

этапов передачи информации
УК-1,
УК-2, 
ОПК-9

17.
Раскройте значимость формальных и неформальных процессов в системе коммуникации УК-1,

УК-2, 
ОПК-9

18.
Дайте определения понятий: «услуга», «физкультурно-оздоровительная услуга», 
«спортивные услуги»

УК-1,
УК-2, 
ОПК-9

19.
Конституция 
Российской 
Федерации и др.

Назовите нормативные документы, регламентирующие предоставление услуг в нашей стране УК-1,
УК-2, 
ОПК-9

20.

- инвестиционные; - 
спонсорски; - 
кредитные; - 
бюджетные; - 
благотворительные 
проекты.

Определите основные типы проектов УК-1,
УК-2, 
ОПК-9

21.
Назовите стадии жизненного цикла проекта УК-1,

УК-2, 
ОПК-9

22.
Обозначьте задачи жизненного цикла проекта УК-1,

УК-2, 
ОПК-9

23.
Охарактеризуйте предпроектную технико-экономическую деятельность УК-1,

УК-2, 



ОПК-9

24.
Рассмотрите формы контроля и регулирования хода выполнения проекта УК-1,

УК-2, 
ОПК-9

25.
Охарактеризуйте основные направления оценки эффективности проекта УК-1,

УК-2, 
ОПК-9



2. Описание шкалы оценивания
В  рамках  рейтинговой  системы  успеваемость  студентов  по  каждой 

дисциплине  оценивается  в  ходе  текущего  контроля  и  промежуточной 
аттестации.  Рейтинговая  система  оценки  знаний  студентов  основана  на 
использовании  совокупности  контрольных  мероприятий  по  проверке 
пройденного материала (контрольных точек), оптимально расположенных на 
всем  временном интервале  изучения  дисциплины.  Принципы рейтинговой 
системы оценки знаний студентов основываются на требованиях, описанных 
в  Положении  об  организации  образовательного  процесса  на  основе 
рейтинговой системы оценки знаний студентов в ФГАОУ ВО «СКФУ».

Максимально  возможный  балл  за  весь  текущий  контроль 
устанавливается  равным  33.  Текущее  контрольное  мероприятие 
считается  сданным,  если  студент  получил  за  него  не  менее  60%  от 
установленного для этого контроля максимального балла. Рейтинговый 
балл,  выставляемый  студенту  за  текущее  контрольное  мероприятие, 
сданное  студентом  в  установленные  графиком  контрольных 
мероприятий сроки, определяется следующим образом: 

Уровень выполнения 
контрольного задания

Рейтинговый балл (в % от 
максимального балла за контрольное 

задание)
Отличный 100
Хороший 80

Удовлетворительный 60
Неудовлетворительный 0

3. Критерии оценивания компетенций* 

Оценка «отлично» выставляется студенту, если
- дополняет свой ответ информацией из дополнительных источников;
- в своей речи использует в полном объеме специальные термины;
- ответ логичен и последователен;
- выводы аргументированы и доказательны.
Оценка «хорошо» выставляется студенту, если
-  демонстрирует  хорошее  владение  учебной  информацией,  определенной  рамками 
учебной дисциплины;
- демонстрирует достаточные знания, владеет специальной терминологией;
-  ответ на поставленный вопрос излагается систематизировано и последовательно,  при 
этом допускает определенные неточности в подаче материала.
Оценка «удовлетворительно» выставляется студенту, если
-  в  процессе  ответа  на  вопрос  допускает  нарушение  в  последовательности  изложения 
материала;
- неточно употребляет специальные термины;
- не делает выводы по изложенному материалу (поверхностный характер ответа).
Оценка «неудовлетворительно» выставляется студенту, если
- отвечая на вопросы не последователен, не логичен;
- не демонстрирует определенные системы знаний по предмету;



- не владеет основной и дополнительной литературой, не делает выводы;
- не владеет понятийным аппаратом по данной дисциплине.
Оценка «зачтено» выставляется студенту, если
- прочно усвоил предусмотренный программный материал;
- правильно, аргументировано ответил на все вопросы, с приведением примеров;
-  показал  глубокие  систематизированные  знания,  владеет  приемами  рассуждения  и 

сопоставляет  материал  из  разных  источников:  теорию связывает  с  практикой,  другими 
темами данного курса, других изучаемых предметов
- без ошибок выполнил практическое задание.
Оценка «не зачтено» выставляется студенту, если
- студенту, который не справился с 50% вопросов и заданий билета, в ответах на другие 

вопросы допустил существенные ошибки. Не может ответить на дополнительные вопросы, 
предложенные преподавателем. Целостного представления о взаимосвязях, компонентах, 
этапах развития культуры у студента нет.
* в соответствии с результатами освоения дисциплины
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