
Аннотация к рабочей программе дисциплины 

Наименование 
дисциплины 

Организация, нормирование и оплата труда

Краткое содержание Сущность,  содержание организации и нормирования труда. Структура и
классификация  затрат  рабочего  времени.  Нормы  труда  и  их
классификация.  Виды  норм  труда.  Методы  изучения  затрат  рабочего
времени.  Бригадные  формы  организации  труда.  Организация  рабочих
мест.  Организация  обслуживания  рабочих  мест.  Функции  заработной
платы  и  принципы  ее  организации.  Формы  и  системы  оплаты  труда.
Организация премирования. Мотивация трудовой деятельности.

Результаты освоения 
дисциплины 

Применяя знания по основам организации труда и управления трудовыми 
ресурсами, проводит анализ факторов организации
производственного (технологического) процесса, управленческих бизнес-
процессов (функций).
Используя методические основы проектирования рациональных трудовых
процессов,  разрабатывает  прогрессивные  формы  организации  и  оплаты
труда,  научно-обоснованные  нормы  труда  с  учетом  комплекса
технических, экономических, психологических и социальных факторов и
определяет их эффективность.
Согласно трудовому законодательству Российской Федерации в области 
оплаты и стимулирования труда персонала, регламентирует систему 
оплаты труда и материального стимулирования персонала с разработкой 
локальных нормативных актов организации.
Рассчитывает  целевые  и  фактические  значения  ключевых  показателей
эффективности  (производительности)  труда  персонала  с  целью
определения  размеров  стимулирующих  выплат  (по  основным  и
дополнительным  системам  премирования)  с  подготовкой  исходных
данных для начисления премии и дополнительного вознаграждения.

Трудоемкость, з.е. 5
Формы отчетности Экзамен

Перечень основной и дополнительной литературы, необходимой для освоения 
дисциплины 
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URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=493245.  –  Библиогр.  в
кн. – ISBN 978-5-9275-2256-9. – Текст : электронный.
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Кафедра  предпринимательства  и  мировой  экономики.  –  Ставрополь  :
Ставропольский  государственный аграрный университет,  2015.  –  96  с.–
URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=438711 –  Библиогр.  в
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