
Аннотация к рабочей программе дисциплины (модуля) 
 

Наименование 

дисциплины 

(модуля) 

Трудовые ресурсы на автомобильном транспорте 

Краткое содержание Трудовые ресурсы: формирование и использование. Планирование, привлечение и отбор 

персонала. Адаптация персонала и управление карьерой. Обучение и развитие персонала. 

Управление мотивацией персонала. Организация, нормирование и оплата труда 

персонала. Оценка и аттестация персонала. 

Результаты 

освоения 

дисциплины 

(модуля) 

Применяя групповое взаимодействие, используя инклюзивный подход, эффективную 

коммуникацию, методы командообразования и командного взаимодействия при 

совместной работе в рамках поставленной задачи, обеспечивает работу команды для 

получения оптимальных результатов совместной работы, с учетом индивидуальных 

возможностей её членов, использования методологии достижения успеха, методов, 

информационных технологий и технологий форсайта, обеспечивает выполнение 

поставленных задач на основе мониторинга командной работы и своевременного 

реагирования на существенные отклонения 

Трудоемкость, з.е. 3 

Формы отчетности зачет 

Перечень основной и дополнительной литературы, необходимой для освоения дисциплины (модуля) 

Основная 

литература 

1. Левшин Г.Е. Трудовые ресурсы на автомобильном транспорте: Учебное пособие. – 

Барнаул: Изд-во АлтГТУ, 2011. - 114 с.  

2. Басалаева, С. П. Коллективное трудовое право : монография / С.П. Басалаева, Е.И. 

Петрова ; Министерство образования и науки Российской Федерации ; Сибирский 

Федеральный университет. - Красноярск : СФУ, 2016. - 144 с. - http://biblioclub.ru/. - 

Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-7638-3390-4 Сапфирова, А. А. Трудовые споры в России 

[Электронный ресурс] 

Дополнительная 

литература 

1. Новиков Е.А. Трудовые книжки [Электронный ресурс] / Е.А. Новиков. — Электрон. 

текстовые данные. — Саратов: Ай Пи Эр Медиа, 2010. — 152 c. — 2227-8397. — Режим 

доступа: http://www.iprbookshop.ru/1575.html 

2. Пестрикова А. А. Трудовые споры [Электронный ресурс] : курс лекций / А. А. 

Пестрикова. — Электрон. текстовые данные. — Самара : Самарская гуманитарная 

академия, 2008. — 68 c. — 2227-8397. — Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/64393.html 
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