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1. Паспорт фонда оценочных средств 

 

1.1. Область применения 
Фонд оценочных средств (далее - ФОС) предназначен для оценивания знаний, умений, 

уровня сформированности компетенций студентов, обучающихся по специальности (38.02.01 

Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) по дисциплине ОП.07 «Основы внутреннего 

контроля» в соответствии с учебным планом и рабочей программой дисциплины)  

ФОС составлен на основе ФГОС и рабочей программы дисциплины. 

Промежуточная аттестация по (учебной) дисциплине предусмотрена в форме (экзамена) 

с выставлением отметки по системе «отлично, хорошо, удовлетворительно 

неудовлетворительно». 

 

1.2. Планируемые результаты освоения (учебной) дисциплины  

ФОС позволяет оценить знания, умения, сформированность общих и профессиональных 

компетенций в соответствии с требованиями ФГОС и рабочей программой  дисциплины. 

Планируемые результаты освоения (знания и умения) и перечень осваиваемых 

компетенций (общих и профессиональных) указываются в соответствии с ФГОС, OП и рабочей 

программой учебной дисциплины ОП.06 «Основы управленческого учета» 

умения: 

- исправлять ошибки в налоговом учете, налоговых расчетах и декларациях, отчетности в 

государственные внебюджетные фонды; 

- осуществлять внутренний контроль ведения бухгалтерского учета и составления 

бухгалтерской (финансовой) отчетности экономического субъекта; 

- исправлять ошибки, допущенные при ведении бухгалтерского учета, в соответствии с 

установленными правилами 

 

знания: 

- судебной практики по спорам, связанным с фактами хозяйственной жизни 

экономических субъектов, ведением бухгалтерского учета и составлением бухгалтерской 

(финансовой) отчетности; 

- внутренних организационно-распорядительные документы экономического субъекта, 

регламентирующих его деятельность. 

 

Навыки: 

- счетной и логической проверкой правильности формирования числовых показателей 

отчетов, входящих в состав бухгалтерской (финансовой) отчетности; 

- контроля соблюдения процедур внутреннего контроля ведения бухгалтерского учета и 

составления бухгалтерской (финансовой) отчетности. 

 

профессиональные компетенции: 

ПК-2.3 Оценивать достоверность формирования бухгалтерской (финансовой) и 

налоговой отчетности 

 

1.3. Формы контроля и оценивания 
 

Предметом оценки служат умения и знания, предусмотренные ФГОС по дисциплине, 

направленные на формирование общих и профессиональных компетенций 
 

Таблица 1 Контроль и оценка освоения (учебной) дисциплины по темам (разделам) 
 

Элемент 

учебной 

Формы контроля и оценивания 

Текущий контроль Промежуточная аттестация 



 

дисциплины Методы оценки 

(заполняется в соответствии с 

разделом 4 рабочей программы) 

Проверяем

ые 

ОК, ПK 

Методы 

оценки 

Проверяемые 

ОК, ПK 

Тема1. Сущность, 

роль и функции 

внутреннего 

контроля 

Собеседование 

 

Практическая работа 

1-2. Сущность, роль и функции 

внутреннего контроля. 

ПК 2.3 Экзамен  ПК 2.3 

Тема 2. Система 

внутреннего 

контроля (СВК) и 

ее роль в 

управлении: 

определения, цели, 

основные аспекты 

Собеседование 

 

Практическая работа 

3-5. Система внутреннего контроля 

(СВК) и ее роль в управлении: 

определения, цели, основные 

аспекты. 

ПК 2.3 

Тема 3. 

Современная 

техника 

организации 

проверок 

Собеседование 

 

Практическая работа 

6-8. Современная техника 

организации проверок..  

ПК 2.3   

Тема 4. Порядок 

проведения 

внутреннего 

контроля на 

отдельных 

участках учета 

Собеседование 

 

Практическая работа 

9-11. Порядок проведения 

внутреннего контроля на отдельных 

участках учета 

ПК 2.3 

Тема 5.  

Внутренний 

контроль 

показателей актива 

и пассива баланса.  

Собеседование 

 

Практическая работа 

12-14. Внутренний контроль 

показателей актива и пассива баланса.  

 

ПК 2.3 

Тема 6. 

Внутренний 

контроль 

показателей отчета 

о финансовых 

результатах. 

Собеседование 

 

Практическая работа 

15-17. Внутренний контроль 

показателей отчета о финансовых 

результатах. 

ПК 2.3 

Тема 7. Оценка 

эффективности 

контрольных 

процедур. 

Собеседование 

 

Практическая работа 

18-20. Оценка эффективности 

контрольных процедур. 

ПК 2.3 

 

2. Оценочные средства текущего контроля успеваемости и критерии оценки 

 

Проверяемые знания: 

 

Проверяемые компетенции: ПК 2.3 

Перечень теоретических вопросов: 



 

Тема 1. Сущность, роль и функции внутреннего контроля 
1. Дайте характеристику форм внутреннего контроля 

2. Дайте характеристику элементов внутреннего контроля 

3. Регламентация внутреннего контроля 

4. Внутренний контроль и его место в системе управлении организацией 

5. Взаимосвязь внешнего и внутреннего контроля 

Тема 2. Система внутреннего контроля (СВК) и ее роль в управлении: определения, цели, 

основные аспекты 
6. Что представляет собой контрольная среда системы внутреннего контроля 

7. Раскройте разнообразие существующих форм внутреннего контроля 

8. Что представляет собой мониторинг средств контроля в системе внутреннего 

контроля 

9. Сущность, роль и функции внутреннего контроля 

Тема 3. Современная техника организации проверок 
10. Назовите основные элементы внутреннего контроля COSO 

11. Дайте характеристику информационной системы как элементу внутреннего 

контроля 

12. Основные документы, регламентирующие внутренний контроль 

13. Организационные аспекты внутреннего контроля 

14. Контрольные процедуры: характеристика, применение 

15. Цели, назначение и виды стандартов компании 

16. Подходы к формированию организационных структур компании 

Тема 4. Порядок проведения внутреннего контроля на отдельных участках учета 
17. Внутренний контроль учетной политики: организация и содержание 

18. Внутренний контроль основных форм бухгалтерской отчетности 

19. Управленческий учет и внутренний контроль 

Тема 5.  Внутренний контроль показателей актива и пассива баланса 
20. Организация внутреннего контроля дебиторской задолженности 

21. Организация внутреннего контроля кредиторской задолженности 

22. Внутренний контроль процесса производства 

Тема 6. Внутренний контроль показателей отчета о финансовых результатах 
23. Внутренний контроль себестоимости продаж 

24. Внутренний контроль формирования прибыли 

25. Внутренний контроль показателей отчета о финансовых результатах 

Тема 7. Оценка эффективности контрольных процедур 
26. Основы организации службы внутреннего контроля 

27. Процедуры внутреннего контроля управления финансами 

28. Оценка качества управления рисками 

29. Основные показатели бизнес-процессов организации 

30. Оценка эффективности контрольных процедур: основные положения 

 

Проверяемые умения: 

− исправлять ошибки в налоговом учете, налоговых расчетах и декларациях, 

отчетности в государственные внебюджетные фонды; 

− осуществлять внутренний контроль ведения бухгалтерского учета и составления 

бухгалтерской (финансовой) отчетности экономического субъекта; 

− исправлять ошибки, допущенные при ведении бухгалтерского учета, в 

соответствии с установленными правилами. 

 

Критерии оценивания: 

Оценка «отлично» выставляется студенту, если он активно участвует в обсуждении 

вопросов собеседования, демонстрируя результаты самостоятельной аналитической работы с 



 

литературой и информационными источниками, аргументированно высказывает свою точку 

зрения.  

Оценка «хорошо» выставляется студенту, если он участвует в обсуждении всех 

вопросов, демонстрируя результаты самостоятельной работы с литературой и 

информационными источниками, имеет свою точку зрения на рассматриваемые вопросы.  

Оценка «удовлетворительно» выставляется студенту, если он участвует в обсуждении 

вопросов только базового уровня, используя при этом только основную литературу, не имеет 

своей точки зрения. 

Оценка «неудовлетворительно» выставляется студенту, если он посредственно 

подготовился к собеседованию, посредственно может сформулировать свой ответ. 

 

Комплект практических заданий 

Проверяемые знания: 

- судебной практики по спорам, связанным с фактами хозяйственной жизни 

экономических субъектов, ведением бухгалтерского учета и составлением бухгалтерской 

(финансовой) отчетности; 

- внутренних организационно-распорядительных документы экономического субъекта, 

регламентирующих его деятельность 

Проверяемые компетенции: ПК 2.3 

Тема 1. Сущность, роль и функции внутреннего контроля 

Практическое задание 1.   

Заполните таблицу: 

Внешний контроль Внутренний контроль 

Цель  

Объект  

Предмет  

Субъекты  

Инструменты и методы  

 

Тема 2. Система внутреннего контроля (СВК) и ее роль в управлении: определения, цели, 

основные аспекты 

Практическое задание 2.   

Составьте перечень задач и процедур, которые могут быть поставлены перед службой 

внутреннего контроля организации и закреплены в Положении о службе внутреннего контроля 

в организации. 

Тема 3. Современная техника организации проверок  

 Практическое задание 3.   

Составьте программу проверки строительно-подрядной организации с указанием методов и 

приемов проверочных действий. 

№ п/п Перечень процедур Источники информации, 

доказательства 

Применяемые 

приемы 

1 Наличие и правильность 

оформления контрактов 

Контракты, договоры Проверка 

документации 

2 Проверка законности 

операций 

Инструкции, законы, 

постановления и другие 

документы 

Подтверждение, 

проверка 

документации 

3 …   

    

 

Тема 4. Порядок проведения внутреннего контроля на отдельных участках учета 

Практическое задание 4.   



 

В ходе проверки организации, состоящей на общем режиме налогообложения, 

установлено, что в декабре отчетного года по договору купли-продажи был приобретен и 

введен в эксплуатацию автомобиль стоимостью 1 180 000 руб., в том числе НДС – 196 668 руб. 

При его приобретении в декабре были отражены следующие факты хозяйственной жизни 

(таблица 4.1).  

Таблица 4.1 – Журнал Регистрации операций по приобретению объекта основных средств 

Содержание факта хозяйственной жизни   Сумма, 

руб. 

Дебет 

счета 

Кредит 

счета 

Принята к оплате товарная накладная поставщика на 

поступивший объект 

983 332 08 60 

Учтен НДС по оприходованному объекту на 

основании счета-фактуры 

196 668 19 60 

Учтена госпошлина и иные расходы по регистрации 

транспортного средства на основании авансового 

отчета 

2 400 26 71 

Учтен ввод в эксплуатацию инвентарного объекта 983 332 01 08 

Принят к вычету НДС по приобретенному объекту 196 668 68 19 

 

Требуется:  

1) установить характер нарушений со ссылками на нормативные акты;  

2) составить исправительные записи, если нарушение в соответствии с учетной 

политикой организации признано несущественным; годовая отчетность подписана и 

представлена пользователям. 

 

Тема 5.  Внутренний контроль показателей актива и пассива баланс 

Практическое задание 5.   

При проведении инвентаризации был обнаружен неучтенный отдельно стоящий 

гаражный бокс. В результате проверки документов выяснилось, что работы по строительству 

бокса на сумму 1000 тыс. руб. были оформлены как текущий ремонт гаража для грузового 

автотранспорта: Дебет счета 26, Кредит счетов 10, 70, 69 – 1 000 000 руб.  

Отразите результаты инвентаризации. Назовите типовые формы документов, 

применяемые в этом случае. 

Тема 6. Внутренний контроль показателей отчета о финансовых результатах 

Практическое задание 6.   

В ходе внутреннего аудита финансовых результатов выявлены следующие факты: 

доходы и расходы, связанные с предоставлением в аренду помещений, учитывались на счете 91 

«Доходы и расходы» (доля выручки от аренды в общем объеме реализации - 15 %); арендные 

платежи за предстоящий год учтены единовременно в момент поступления денег на расчетный 

счет (в декабре прошлого года).  

Проклассифицируйте нарушения исходя из ПБУ 22/2010 «Исправление ошибок в 

бухгалтерском учете и отчетности». На какие статьи Отчета о финансовых результатах 

повлияли данные ошибки? 

 Тема 7. Оценка эффективности контрольных процедур 

Практическое задание 7.   

Составьте рейтинг основных требований к подразделению внутреннего контроля в 

базовой организации (в которой Вы проходите производственную практику). Поясните свой 

выбор в определении места в рейтинге (таблица 7.1).  

Рекомендации по рейтингованию: выделите 10 приоритетных требований, расставьте 

места по степени их важности. Затем определите 10 не важных, по вашему мнению, 

требований. Определите их места, начиная с 23-го. Распределите места между оставшимися 



 

элементами. Сравните таблицу с другими студентами в группе. Имеются ли существенные 

отклонения? С чем они связаны? 

Таблица 7.1 – Рейтинг основных требований к организации подразделения внутреннего 

контроля 

№ 

п/п 

Требование Место в 

рейтинге 

Комментарий 

1 Подконтрольность каждого субъекта внутреннего контроля, 

работающего в организации 

  

2 Ущемление интересов   

3 Недопущение концентрации прав первичного контроля в 

руках одного лиц 

  

4 Заинтересованность администрации в функционировании 

системы внутреннего контроля 

  

5 Компетентность, добросовестность и честность субъектов 

внутреннего контроля 

  

6 Приемлемость (пригодность) методологии внутреннего 

контроля 

  

7 Приоритетность значимых областей контроля   

8 Оптимальная централизация   

9 Единичная ответственность субъектов внутреннего 

контроля 

  

10 Потенциальное функциональное замещение   

11 Надлежащая регламентация   

12 Взаимодействие и координация всех служб и подразделений 

организации 

  

13 Предотвращение несанкционированного доступа к активам 

и файлам организации 

  

14 Безопасность активов и файлов   

15 Внедрение новых информационных технологий в учетно-

контрольную деятельность 

  

16 Документальное подтверждение результатов контроля   

17 Периодическое перераспределение обязанностей между 

внутренними контролерами 

  

18 Всесторонний контроль   

19 Понимание взаимосвязи объектов контроля   

20 Приоритет предварительного контроля   

21 Использование информации об отклонениях, выявленных в 

годе предыдущих проверок 

  

22 Непрерывность развития и совершенствования   

23 Мониторинг деятельности службы внутреннего контроля со 

стороны руководства и собственников 

  

 

Критерии оценки:  

Оценка «отлично» выставляется студенту, если он правильно ответил на 90-100% от 

общего числа вопросов тестовых заданий.  

Оценка «хорошо» выставляется студенту, если он правильно ответил на 70-89% от 

общего числа вопросов тестовых заданий.  

Оценка «удовлетворительно» выставляется студенту, если он правильно ответил на 50-

69% от общего числа вопросов тестовых заданий.  

Оценка «неудовлетворительно» выставляется студенту, если он правильно ответил 

менее чем на 50% от общего числа вопросов тестовых заданий. 



 

 

 

3. Оценочные средства для промежуточной аттестации и критерии оценки 

 

Перечень вопросов к экзамену 

 

Проверяемые компетенции: ПК 2.3 

 

Перечень теоретических вопросов: 

1. Идентичны ли понятия «внутренний контроль» и «внутренний финансовый контроль»? 

В чем состоят наиболее существенные различия? 

2. Охарактеризуйте основные элементы концепции внутреннего контроля. 

3. Назовите этапы исторического развития внутреннего контроля. 

4. Сущность внутреннего контроля 

5. Какие функции внутреннего контроля возложены на систему бухгалтерского учета? 

Управленческого учета?   

6. Взаимосвязь контроля с другими элементами управления. 

7. Классификация видов контроля. Функции контроля  

8. Сущность, понятие и смысл контроля. 

9. Роль и функции контроля в управлении экономикой. 

10. Какие основные законодательные акты регламентируют необходимость создания 

подразделения внутреннего контроля? 

11. Задачи контроля. Принципы контроля  

12. Предварительный, текущий и последующий контроль  

13. Опишите основные факторы, влияющие на форму организации подразделения 

внутреннего контроля. 

14. Основные документы, регламентирующие внутренний контроль. 

15. Внутренний контроль учетной политики: организация и содержание.  

16. Организация внутреннего контроля дебиторской задолженности 

17.  Организация внутреннего контроля кредиторской задолженности. 

18. Инвентаризация имущества и обязательств. 

19. Внутренний контроль процесса продаж.  

20. Внутренний контроль себестоимости продаж. 

21. Внутренний контроль формирования прибыли. 

22. Внутренний контроль процесса управления финансами.  

23. Внутренний контроль операций с основными средствами. 

24. Внутренний контроль операций с нематериальными активами. 

25. Внутренний контроль  расчетных операций. 

26. Внутренний контроль заемных средств. 

27. Внутренний контроль процесса производства. 

28. Внутренний контроль, его цели и задачи, предмет и методы, и объекты исследования. 

29. Методы документального контроля.  

30. Методы фактического контроля. 

31. Аудит эффективности: понятие и нормативное регулирование.  

32. Ограничения аудита эффективности. 

33. Вопросы классификации приемов и методов контроля. 

34. Методы проверки отдельных документов и их совокупностей по однотипным и 

взаимосвязанным операциям. 

35. Управленческий учет и внутренний контроль. 

36. Внутренний контроль учетной политики. 

37. Отличаются ли методы, применяемые при проведении внутреннего и внешнего 

финансового контроля? 



 

38. Внутренний контроль основных форм бухгалтерской отчетности. 

39. В чем отличие метода осмотра от метода обследования? 

40. В каких случаях при проведении контрольных процедур целесообразно применение 

выборки? Чем отличается построение выборки при внутреннем и внешнем аудите? 

 

 

Типовые практические задания 

 

Проверяемые компетенции:  ПК 2.3 

 

Задание 1.  В результате трудовой экспертизы, проведенной подразделением форензик, 

установлено, что в 2023 г. бухгалтер производственной организации не начислил компенсацию 

за неиспользованный отпуск при увольнении рабочего в сумме 13200 руб. 

 Ставка сбора на страхование от несчастных случаев в организации 1,2 %.  

На основании приведенных данных следует:  

1. Произвести расчет ущерба и установить, кому он нанесен. 

 2. Указать законодательные и нормативные акты, которым противоречат выявленные 

нарушения.  

3. Рассчитать возможные финансовые санкции. 

 
 

Задание 2.  Заполните схему сбора доказательств по материалам корпоративного 

расследования, связанного с присвоением денежных средств в кассе организации материально-

ответственным лицом (кассиром). Недостача в сумме 56 000 руб. была обнаружена в ходе 

инвентаризации подразделением форензик.   

Причины недостачи кассир указать не смог, от погашения отказался. 

Объекты 

исследования и 

процедуры 

Признаки правонарушения, предусмотренные ст. 160 УК РФ, под 

лежащие доказыванию 

принадлежность 

номинальной суммы 

наличности 

(«бухгалтерского» 

остатка) организации 

на момент 

инвентаризации 

подтверждение 

размера недостачи 

(снижение 

фактического остатка 

по 

сравнению с 

«бухгалтерским») 

исключительная 

причастность кассира 

    

    

    

 

 

Задание 3.  В результате нарушения правил перевозки сырья контрагентом – 

транспортной компанией был выявлен неустранимый брак готовой продукции. Бухгалтерией 

была сделана следующая корреспонденция счетов:  

-на стоимость испорченной готовой продукции:  

Д 28 К 43 – 27 200 руб. - порча списана на затраты производства: 

 Д 20 К 28 – 27 200 руб.  

При внутреннем аудите выявлены нарушения в учете. Сделайте запись в отчет 

внутреннего аудитора, предложите исправительные записи, если нарушение выявлено в том 

отчетном периоде, в котором произошло нарушение. Организация находится на общем режиме 

налогообложения. Определите возможные финансовые санкции за выявленное нарушение. 

 
 



 

Задание 4. В текущем году в результате проверки технической комиссией выявлено 

оборудование, не пригодное к эксплуатации, первоначальной стоимостью 212000 руб. 

Внутренним аудитором установлено, что величина амортизационных отчислений, начисленных 

за время эксплуатации объекта, составила 212000 руб. 

 Бухгалтер отразил хозяйственные операции по выбытию объекта:  

Дебет 02, Кредит 01 - 212000 руб.  

Как показал внутренний аудит, доходы и расходы, связанные с выбытием объекта, в 

бухгалтерском учете и отчетности не отражены. Величина затрат, связанных с 

транспортировкой списанной техники на пункт приема металлолома транспортной 

организацией, составила 4720 руб., в т. ч. НДС 720 руб. (счет фактура имеется). Стоимость лома 

черных и цветных металлов – 5200 руб. Сумма получена в полном объеме доверенным лицом 

при сдаче техники на лом. 

Сделайте запись в отчет внутреннего аудитора: какие нарушения допущены в данной 

ситуации, каким законодательным и нормативным актам противоречат выявленные 

нарушения? Составьте исправительные записи, рассчитайте возможные финансовые санкции, 

если организация находится на общем режиме налогообложения. 
 

Задание 5. При инспектировании авансового отчета руководителя производственной 

организации за 14-23 января, датированного 30 января отчетного года, внутренний аудитор 

обнаружил следующие записи:  

- перелет к месту командировки и обратно 12200 руб. (авиабилеты прилагаются); 

 - расходы на проживание в сумме 18200 руб. (приложен счет гостиницы, форма № 3-Г); 

 - расходы на питание в столовой гостиницы на сумму 1800 руб. (прилагаются чеки 

ККМ); 

 - суточные в сумме 6300 руб. (отметки на командировочном удостоверении 

соответствуют датам нахождения в командировке с 5 по 14 января). В организации имеется 

приказ руководителя об утверждении суточных в размере 700 руб. 

 Сумма командировочных расходов полностью компенсирована работни ку и учтена 

записью: Д 26 К 71 38500 руб.  

Выявить нарушения в учете, если нарушение выявлено до подписания годовой 

бухгалтерской (финансовой) отчетности. Сформулируйте предложения по исправлениям в 

учете, если организация применяет общий режим налогообложения. Сделайте запись в отчет 

внутреннего аудитора. 

Задание 6. 

При проведении в ООО «Дорснаб» внутренней проверки операций по оплате труда 

сотрудников, службой внутреннего контроля был выявлен факт принятия на работу (должность 

– советник директора) по совместительству сотрудника Коваленко О.А., который имеет 

основное место работы – руководитель унитарного предприятия. Является ли это нарушением? 

Действия сотрудников службы внутреннего внутреннего контроля? 

Задание 7. 

6 – организация процесса хранения документов 

Задание 8. 

Производственное предприятие ООО «Вода» имеет обособленное подразделение в 

другом регионе. По итогам отчетного периода обособленным подразделением бухгалтерская 

отчетность в налоговую инспекция не сдавалась. При проведении проверки данное 

Структурируйте схему действий по организации документооборота в бухгалтерии: 

1 – организация внутреннего контроля 

2 – утверждение формы регистров 

3 – утверждение формы первичных документов в учетной политике 

4 – использование унифицированных форм 

5 – разработка форм первичных документов самостоятельно 



 

обстоятельство проверяющими не призналось нарушением. Оцените данную ситуацию? 

Обоснуйте ответ? 

Задание 9. 

ООО «Модус» выдан займ юридическому лицу ООО «Кабалк» в размере 200 000 тыс. 

руб., чистые активы ООО «Модус» на последнюю отчетную дату составили 600 000 тыс. руб. 

Какие источники доказательств (документы) правомерности данной сделки должен запросить 

внутренний контролер при проведении проверки, в частности данной финансовой операции? 

Задание 10. 

Сеть ресторанов общественного питания летом 2020 провела ребрендинг 

информационных и рекламных носителей (вывески, стенды, указатели, рекламная продукция и 

пр. среди которых есть и амортизируемое имущество). Все расходы главный бухгалтер отнес к 

экономически обоснованным (технико-экономическое обоснование представлено не было) и 

учел при расчете налога на прибыль. Какие замечания были выявлены/не выявлены при 

проведении внутренней проверки? Обоснуйте ответ? 

 

Критерии оценивания компетенций  

Оценка «отлично» выставляется студенту, если он показывает прочные знания основных 

процессов изучаемой предметной области, отличается глубиной и полнотой раскрытия темы; 

владение терминологическим аппаратом; умение объяснять сущность, явлений, процессов, 

событий, делать выводы и обобщения, давать аргументированные ответы, приводить примеры; 

свободное владение монологической речью, логичность и последовательность ответа.  

Оценка «хорошо» выставляется студенту, если обнаруживаются прочные знания 

основных процессов изучаемой предметной области, отличается глубиной и полнотой 

раскрытия темы; владение терминологическим аппаратом; умение объяснять сущность, 

явлений, процессов, событий, делать выводы и обобщения, давать аргументированные ответы, 

приводить примеры; свободное владение монологической речью, логичность и 

последовательность ответа. Однако допускается одна - две неточности в ответе.  

Оценка «удовлетворительно» выставляется студенту, если ответ свидетельствует в 

основном о знании процессов изучаемой предметной области, отличающийся недостаточной 

глубиной и полнотой раскрытия темы; знанием основных вопросов теории; слабо 

сформированными навыками анализа явлений, процессов, недостаточным умением давать 

аргументированные ответы и приводить примеры; недостаточно свободным владением 

монологической речью, логичностью и последовательностью ответа. Допускается несколько 

ошибок в содержании ответа.  

Оценка «неудовлетворительно» выставляется студенту, если обнаруживается незнание 

процессов изучаемой предметной области, отличающийся неглубоким раскрытием темы; 

незнанием основных вопросов теории, несформированными навыками анализа явлений, 

процессов; неумением давать аргументированные ответы, слабым владением монологической 

речью, отсутствием логичности и последовательности. Допускаются серьезные ошибки в 

содержании ответа. 

 

 

 

 

 

 

 

  



 

3. Оценочные средства для промежуточной аттестации и критерии оценки 

 

Проверяемые компетенции: ПК 2.3 

Номер 

задания 

Содержание вопроса Правильный ответ компетенции 

1. Внутренний контроль представляет собой …. 

а) процесс, направленный на достижение целей компании.  

б) анализа и оценки результатов деятельности по достижению поставленных целей 

в) реализацию мероприятий по планированию бизнес-процессов компании 

а ПК 2.3 

2. Необходимость проведения и организации внутреннего контроля отмечает: 

а) Федеральный закон № 307-ФЗ 

б) Федеральный закон № 115-ФЗ 

в) Международные стандарты аудита 

г)Федеральный закон № 402-ФЗ 

г ПК 2.3 

3. Внутренний контроль организуется 

а) руководством предприятия 

б) сотрудниками предприятия 

в) внешними аудиторами 

а ПК 2.3 

4. Объектами внутреннего контроля являются следующие этапы деятельности 

организации 

а) снабжение, производство, реализация 

б) производство, реализация 

в) производство, реализация, потребление 

а ПК 2.3 

5. Система внутреннего контроля содержит следующие составные элементы: 

а) систему бухгалтерского учета; 

б) контрольную среду; 

в) средства внутреннего контроля; 

г) систему оценки рисков 

а б в г ПК 2.3 

6. Главными характеристиками внутреннего контроля являются следующие: 

а) одна из основных функций управления; 

б) система постоянного наблюдения; 

в) комплекс мер безопасности; 

г) процесс, осуществляемый руководством и персоналом. 

а б в г ПК 2.3 

7. Кодекс этики внутреннего контролера представляет собой….. 

а) совокупность принципов и правил поведения, которые регулируют деятельность 

внутренних контролеров в области профессиональной этики 

б) свод правил по оценке деятельности контролера 

в) принципы поведения внутреннего контролера в обществе 

а ПК 2.3 



 

8. Принцип распределения обязанностей заключается в том, что…. 

а) выполняемые функции распределяются между работниками аппарата управления 

таким образом, чтобы выполнялись требования к формированию контрольной среды 

б) организации должно обеспечиваться документальное разрешение 

всех финансово-хозяйственных операций руководителями разных 

уровней в рамках их документально подтвержденных полномо- 

чий 

в) эффективное постоянное функционирование СВК позволит вовремя 

предупредить руководство организации и ее структурных подразделений о 

возможном появлении существенных отклонений от плановых заданий и норм, а 

также своевременно выявить их путем проверок 

а ПК 2.3 

9. Какие функции служба внутреннего аудита выполняет в процессе своей 

деятельности: 

а) контрольная, информационно-аналитическая, методологическая и 

консультационная 

б) аналитическая, контрольная, практическая 

в) регулятивная, финансовая, инструктивная 

а ПК 2.3 

10. Критериями существенности являются…. 

а) количественный и качественный 

б) количественный и ценовой 

в) качественный и стоимостной 

а ПК 2.3 

11. Ключевыми индикаторами эффективности деятельности службы внутреннего 

аудита являются 

а) прогнозные 

б) фактические  

в) результативные 

в ПК 2.3 

12. Объект контроля -  это…. предмет или явление, на который 

направлено внимание 

внутреннего контролера или 

внутреннего аудитора 

организации 

ПК 2.3 

13. Предмет контроля - это…. состояние или деятельность 

объекта контроля, например, 

организации в целом или ее 

бизнес-участников или 

структурных подразделений 

ПК 2.3 

14. Субъект контроля - это…. носитель практической 

деятельности по осуществлению 
ПК 2.3 



 

контроля, т.е. внутренний 

контролер или внутренний 

аудитор, а также служба 

внутреннего контроля 

15. Цель контроля – это… объективное изучение положения 

дел в определенных направлениях 

деятельности организации 

ПК 2.3 

16. Система внутреннего контроля является важным элементом в системе управления: 

а) любого экономического субъекта 

б) коммерческих организаций 

в) бюджетных учреждений 

г) все утверждения не верны 

а б в ПК 2.3 

17. 1. Что входит в стандартизацию процессов внутреннего контроля: 

а) планирование деятельности, подготовка и программа проверки 

б) создание единой базы хранения информации по внутреннему контролю 

в) онлайн-мониторинг 

б ПК 2.3 

18. Какой контроль предусматривает повседневный анализ соблюдения внутренних 

регламентов: 

а) текущий; 

б) предварительный; 

в) последующий; 

 

а ПК 2.3 

19. В зависимости от источников контрольных данных выделяют: 

а) текущий контроль 

б) последующий контроль 

в) документальный контроль 

г) фактический контроль 
 

в г ПК 2.3 

20. По периодичности проведения можно выделить контроль: 

а) предварительный 

б) систематический 

в) внеплановый 

г) документальный 

б ПК 2.3 

 

  



 

 

Критерии оценки  

 
Оценка Результаты выполнения задания Отношение полученного 

количества баллов 

«отлично» выставляется студенту, если он 

показывает прочные знания основных 

процессов изучаемой предметной 

области, отличается глубиной и 

полнотой раскрытия темы; владение 

терминологическим аппаратом; умение 

объяснять сущность, явлений, 

процессов, событий, делать выводы и 

обобщения, давать аргументированные 

ответы, приводить примеры; свободное 

владение монологической речью, 

логичность и последовательность 

ответа.  

от 91 до 100 

«хорошо» выставляется студенту, если 

обнаруживаются прочные знания 

основных процессов изучаемой 

предметной области, отличается 

глубиной и полнотой раскрытия темы; 

владение терминологическим 

аппаратом; умение объяснять сущность, 

явлений, процессов, событий, делать 

выводы и обобщения, давать 

аргументированные ответы, приводить 

примеры; свободное владение 

монологической речью, логичность и 

последовательность ответа. Однако 

допускается одна - две неточности в 

ответе. 

от 81 до 90 

«удовлетворительно» выставляется студенту, если ответ 

свидетельствует в основном о знании 

процессов изучаемой предметной 

области, отличающийся недостаточной 

глубиной и полнотой раскрытия темы; 

знанием основных вопросов теории; 

слабо сформированными навыками 

анализа явлений, процессов, 

недостаточным умением давать 

аргументированные ответы и приводить 

примеры; недостаточно свободным 

владением монологической речью, 

логичностью и последовательностью 

ответа. Допускается несколько ошибок 

в содержании ответа.  

от 51 до 80 

«неудовлетворительно» не выполнены условия оценки 

«удовлетворительно» 

от 0 до 50 

 

 


