
Аннотация к рабочей программе практики

Вид практики Производственная
Тип практики Технологическая (проектно-технологическая)
Краткое 
содержание

Подготовительный этап
Беседа со студентами о цели и задачах практики, видах и содержании
предстоящей  работы.  Ознакомление  с  заданием,  в  том  числе
индивидуальным,  на  практику.  Составление  и  согласование   с
руководителями  практики  календарного  плана.  Прохождение
студентами инструктажа по технике безопасности.
Основной этап
Знакомство с базой практики;
Познакомиться  с  положением  о  службе  психолого-педагогического
сопровождения образовательного учреждения;
Познакомиться  с  заключением  территориальной  психолого-медико-
педагогической  комиссии,  программой  индивидуального
сопровождения одного обучающегося образовательного учреждения;
Провести  диагностику  социально-психологической  адаптации  одного
обучающегося  с  ОВЗ  к  условиям  образовательной  организации,
разрабатывают  практические  рекомендации  для  родителей  данного
ребенка;
Провести  психологическую  экспертизу  (оценку)  комфортности  и
безопасности образовательной среды посредством опроса обучающихся
одного класса;
Провести  мероприятие  по  формированию  у  обучающихся  навыков
общения со сверстниками и работе в команде.

Провести  мероприятие,  направленное  на  профилактику  нарушений
поведения и отклонений в развитии детей и подростков.
Заключительный этап
Подготовка  индивидуальной  папки  с  отчетной  документацией  по
учебной практике,  презентация (защита) отчета

Результаты
освоения 
практики

Определяет  и  формулирует  цель  проекта,  определяет  совокупность
взаимосвязанных задач, обеспечивающих ее достижение и определяет
ожидаемые результаты решения задач
Детально  разрабатывает план действий для  решения задач  проекта,
выбирая  оптимальный  способ  их  решения,  исходя  из  действующих
правовых норм и имеющихся ресурсов и ограничений
Выполняет проект в соответствии с установленными целями, сроками
и  затратами,  исходя  из  действующих  правовых  норм,  имеющихся
ресурсов  и  ограничений,  в  том  числе  с  использованием  цифровых
инструментов.
Активно  участвует  в  межличностном  и  групповом  взаимодействии,
используя инклюзивный подход, эффективную коммуникацию, методы
командообразования  и  командного  взаимодействия  при  совместной
работе в рамках поставленной задачи.
Качественно  обеспечивает  работу  команды  для  получения
оптимальных  результатов  совместной  работы,  с  учетом
индивидуальных возможностей её членов, использования методологии
достижения  успеха,  методов,  информационных  технологий  и
технологий форсайта;
Успешно  обеспечивает  выполнение  поставленных  задач  на  основе
мониторинга  командной  работы  и  своевременного  реагирования  на
существенные отклонения.
Точно  выбирает  приемлемый  стиль  делового  общения  на
государственном(-ых)  и  иностранном(-ых)  языках,  вербальные  и
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невербальные  средства  взаимодействия  с  партнерами  в  устной  и
письменной формах
Активно  применяет  информационно-  коммуникационные технологии
для  повышения  эффективности  профессионального  взаимодействия,
поиска  необходимой  информации  в  процессе  решения  стандартных
коммуникативных задач на государственном(-ых) и иностранном(-ых)
языках;
Применяет  коммуникативные  технологии  в  профессиональном
взаимодействии на государственном(-ых) и иностранном(-ых) языках,
оценивает их эффективность
Эффективно сопоставляет  и  анализирует  информацию о культурных
особенностях и традициях различных социальных групп, для выбора
стратегии взаимодействия с их носителями;
Ярко  демонстрирует  уважительное  отношение  к  историческому
наследию  и  социокультурным  традициям  различных  социальных
групп, опирающееся на знание этапов исторического развития России
(включая  основные  события,  основных  исторических  деятелей)  в
контексте  мировой  истории  и  ряда  культурных  традиций  мира  (в
зависимости от среды и задач образования), включая мировые религии,
философские и этические учения;
Активно выбирает способы конструктивного взаимодействия с людьми
с  учетом  их  социокультурных  особенностей  в  целях  успешного
выполнения  профессиональных  задач  и  усиления  социальной
интеграции;
Сопоставляет и  анализирует  различные социокультурные тенденции,
факты  и  явления  на  основе  целостного  представления  об  основах
мироздания и перспективах его развития, понимает взаимосвязи между
разнообразием  мировоззрений  и  ходом  развития  истории,  науки,
представлений человека о природе, обществе, познании и самого себя.
Определяет  и  устанавливает  личные  и  профессиональные  цели  в
соответствии с уровнем своих ресурсов и приоритетов действий, для
успешного  развития  в  избранной  сфере  профессиональной
деятельности
Эффективно  реализует  и  корректирует  стратегию  личностного  и
профессионального развития, с учетом условий, средств, личностных
возможностей,  этапов  карьерного  роста,  временной  перспективы
развития деятельности и требований рынка труда
Обоснованно,   критически  оценивает  эффективность  использования
времени  и  других  ресурсов  при  решении  поставленных  задач  в
избранной сфере профессиональной деятельности
Точно  знает  основы  физической  культуры,  здоровьесберегающие
технологии  для  обеспечения  полноценной  социальной  и
профессиональной  деятельности  с  учетом  физиологических
особенностей организма и условий жизнедеятельности
Эффективно  планирует  свое  рабочее  и  свободное  время  для
оптимального  сочетания  физической  и  умственной  нагрузки  и
обеспечения работоспособности в профессиональной деятельности;
Контролирует  и  поддерживает  должный  уровень  физической
подготовленности  для  обеспечения  полноценной  социальной  и
профессиональной деятельности и соблюдает нормы здорового образа
жизни.
Детального  знаком  с  общей  характеристикой  обеспечения
безопасности  и  устойчивого  развития  в  различных  сферах
жизнедеятельности; классификацией чрезвычайных ситуаций военного
характера, принципами и способами организации защиты населения от
опасностей,  возникающих  в  мирное  время  и  при  ведении  военных



действий
Точно оценивает вероятность возникновения потенциальной опасности
в повседневной жизни и профессиональной деятельности и принимает
меры по ее предупреждению
Активно  применяет  основные  методы  защиты  при  угрозе  и
возникновении  чрезвычайных  ситуаций  и  военных  конфликтов  в
повседневной жизни и профессиональной деятельности
Использует   нормативно  правовые  акты при  организации процессов
обучения и воспитания
Применяет  нормативно правовые актов при объяснении психолого-
педагогических явлений
Соблюдает  правовые,  нравственные  и  этические  нормы,  требования
профессиональной  этики  при  решении  конкретных  педагогических
ситуаций
Обеспечивает  конфиденциальность  полученных  в  результате
деятельности сведений о субъектах образовательных отношений
Использует  различные  источники  информации  при  разработке
компонентов   основных и дополнительных образовательных программ
Использует разнообразный инструментарий для выявления интересов
обучающихся, их родителей и законных представителей в осваиваемой
области основного и дополнительного образования
Участвует  в  разработке  проектов  основных  и  дополнительных
образовательных  программ,  в  том  числе  и  индивидуальных
образовательных маршрутов
Обосновывает  выбор  методов  обучения  и  воспитания  и  алгоритмов
реализации  программ  развития  универсальных  учебных  действий,
программ воспитания  и  социализации обучающихся,  коррекционных
программ
Обоснованно  использует  технологии  оценки   личностной  и
метапредметной  составляющей  результатов  освоения  основных  и
дополнительных  образовательных  программ  на  основе
деятельностного подхода
Эффективно  устанавливает  позитивные  взаимоотношения  с
обучающимися,  создает  благоприятный  психологический  климат  в
процессе организации совместной деятельности обучающихся
Успешно  соотносит  виды  адресной  помощи  с  индивидуальными
образовательными потребностями обучающихся
Точно объясняет  особенности применения психолого-педагогических
технологий (в  том числе  инклюзивных),  необходимых для  адресной
работы  с  различными  категориями  обучающихся  с  особыми
образовательными потребностями
Активно  демонстрирует  методы  (первичного)  выявления  детей  с
особыми образовательными потребностями.
Успешно  демонстрирует  приемы  организации  совместной  и
индивидуальной  деятельности  обучающихся  в  соответствии  с
возрастными нормами их развития
Эффективно  объясняет  сущность  духовно-нравственных  ценностей
личности и моделей нравственного поведения
Качественно  осуществляет  отбор  диагностических  средств  для
определения  уровня  сформированности  духовно-нравственных
ценностей деятельности
Обоснованно выбирает способы сопровождения программы духовно-
нравственное воспитания обучающихся в различных видах урочной и
внеурочной
Точно  объясняет  сущность  контроля  и  оценки  образовательных
результатов обучающихся (предметных, метапредметных личностных



компетенций)
Эффективно  осуществляет  отбор  диагностических  средств,  форм
контроля  и  оценки  сформированности  образовательных  результатов
обучающихся
Активно  применяет  диагностический  инструментарий  для  оценки
сформированности образовательных результатов обучающихся
Использует  специальные  технологии  и  методы,  позволяющие
проводить  коррекционно-развивающую  работу  с  неуспевающими
обучающимися
Обоснованно  применяет  конкретных  психолого-педагогических
технологий
Применяет  современные  технологии  работы  с  информационными
базами  данных  и  иными  информационными  системами  для
индивидуализации  обучения,  развития,  воспитания,  в  том  числе
обучающихся с особыми образовательными потребностями
Использует  индивидуально-ориентированные  образовательные
технологии  с  учетом  личностных  и  возрастных  особенностей
обучающихся в учебной деятельности и воспитании личности
Проводит  по  известному  алгоритму  психологические  занятия  и
тренинги  с  использованием  современных  психолого-педагогических
технологий, необходимых для индивидуализации обучения, развития,
воспитания, в том числе обучающихся с особыми образовательными
потребностями
Эффективно  объясняет  закономерности  формирования  детско-
взрослых  сообществ,  их  социально-психологические  особенности,
детско-родительские отношения
Активно вступает в контакт и развивает конструктивные отношения с
разными  субъектами  образовательных  отношений,  разрешает
конфликты  и  противоречия  в  работе  по  оказанию  психологической
помощи  обучающимся,  критически  оценивает  обратную  связь  от
субъектов образовательных отношений
Взаимодействует  с  другими  специалистами  в  рамках  психолого-
медико-педагогического консилиума

Трудоемкость,
з.е.

6 з.е.

Форма 
отчетности

Зачет с оценкой

Перечень основной и дополнительной литературы, необходимой для проведения 
практики

Основная 
литература

1. Надеева, М. И. Общая педагогика: учебно-методическое пособие / М.
И.  Надеева.  –  Казань  :  Казанский  национальный  исследовательский
технологический университет, 2017. – 260 c. – ISBN 978-5-7882-2028-4.
–  Текст:  электронный  //  Электронно-библиотечная  система  IPR
BOOKS : [сайт]. – URL: http://www.iprbookshop.ru/79337.html
2. Зубова,  Л.  В.  Психология  развития  и  возрастная  психология:
учебное  пособие  /  Л.  В.  Зубова,  Е.  В.  Назаренко.  –  Оренбург:
Оренбургский государственный университет, ЭБС АСВ, 2017. – 190 c. –
ISBN  978-5-7410-1574-2.  –  Текст:  электронный  //  Электронно-
библиотечная  система  IPR  BOOKS:  [сайт].  –  URL:
http://www.iprbookshop.ru/69940.html

http://www.iprbookshop.ru/69940.html
http://www.iprbookshop.ru/79337.html


Дополнительная
литература

1. Спатаева,  М.  Х.  Психолого-педагогическая  диагностика:  учебное
пособие / М. Х. Спатаева, Е. Ф. Шамшуалеева, Л. В. Харченко. – Омск:
Омский государственный университет им.  Ф.М.  Достоевского,  2015.  –
174 c. – ISBN 978-5-7779-1819-2.  – Текст: электронный // Электронно-
библиотечная  система  IPR  BOOKS  :  [сайт].  –  URL:
http://www.iprbookshop.ru/59647.html
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