
АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

ОП.06 Менеджмент 

 

1.Область применения рабочей программы 

Программа учебной дисциплины Менеджмент является частью образовательной 

программы в соответствии с ФГОС СПО по специальности 27.02.07   Управление качеством 

продукции, процессов и услуг (по отраслям) 

2. Место профессионального модуля в структуре образовательной программы: 

Учебная дисциплина Менеджмент относится к Общепрофессиональному циклу 

общеобразовательной программы 

 

3. Цели и задачи профессионального модуля – требования к результатам 

освоения профессионального модуля 
С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и 

соответствующими профессиональными компетенциями обучающийся в ходе освоения 

профессионального модуля должен: 

иметь практический опыт: 

- управления персоналом (коллективом) 

уметь: 

- организовывать работу коллектива;  

- требовать от подчиненных выполнения возложенных на них задач; 

- применять передовые методы управления организацией (коллективом). 

- применять в профессиональной деятельности методы, средства и приемы 

менеджмента; делового и управленческого общения;  

- планировать и организовывать работу подразделения; 

- формировать организационные структуры управления;  

- учитывать особенности менеджмента в профессиональной деятельности. 

знать: 

- сущность и характерные черты современного менеджмента; 

- внешнюю и внутреннюю среду организации; цикл менеджмента;  

- процесс и методику принятия и реализации управленческих решений;  

- функции менеджмента: организацию, планирование, мотивацию и контроль 

деятельности экономического субъекта;  

 - систему методов управления;  

- стили управления, коммуникации, деловое и управленческое общение;  

- особенности менеджмента в области профессиональной деятельности. 

4. Компетенции формируемые в результате освоения профессионального 

модуля: 

1.4. Компетенции формируемые в результате освоения дисциплины: 

Общие 

компетенции 

Показатели оценки результата 

ОК 01 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам 

ОК 02 Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации и информационные технологии для выполнения задач 

профессиональной деятельности 

ОК 03 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и 

личностное развитие, предпринимательскую деятельность в 

профессиональной сфере, использовать знания по финансовой 

грамотности в различных жизненных ситуациях 

ОК 04 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 
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ОК 05 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 

языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и 

культурного контекста 
 

  

                5.   Рекомендуемое количество часов на освоение рабочей программы 

учебной дисциплины: 
Максимальной учебной нагрузки обучающегося 76 часов, в том числе:  

Обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося 58часа; 

Самостоятельной работы обучающихся – 16 часов. 

Промежуточная аттестация – 2 часа. 

 

 
 


