
Аннотация к рабочей программе дисциплины (модуля)

Наименование
дисциплины 
(модуля)

Проектирование траектории профессионального роста и личностного
развития

Краткое 
содержание

Ценностно-смысловая  сфера  как основная составляющая внутреннего мира
личности. Осмысление ценностно-смысловой сферы и стратегии жизни.
Понятие саморазвития личности в различных философско-психологических
концепциях.
Принципы и механизмы саморазвития. Психологические особенности
саморазвития педагога. Профессиональное общение как показатель
личностного развития и профессиональной компетентности. Траектория
профессионального роста: принципы и механизмы реализации.
Коммуникативная компетентность педагога. Проектирование индивидуально-
личностного развития и профессионального роста педагога.
Профессиональная карьера и личностное развитие педагога.

Результаты
освоения 
дисциплин
ы (модуля)

Проектирует профессиональное саморазвитие
Эффективно  планирует  профессиональную  деятельность  и  способы  ее
совершенствования на основе самооценки и требований рынка труда
Использует  имеющийся  опыт  для  определения  приоритетных  направлений
саморазвития
Моделирует  педагогическую  деятельность  на  основе  научных  знаний  и
результатов исследований в зависимости от педагогических условий
Обосновывает  выбор  методов  для  проведения  научного  исследования  в
области педагогики.
Проектирует  методологически  обоснованную  программу  научного
исследования, организует научное исследование в области педагогики.

Трудоемкость, з.е. 3 з.е.
Формы
отчетности

Зачет

Перечень основной и дополнительной литературы, необходимой для освоения дисциплины 
(модуля)
Основная 
литература

1.Опевалова, Е. В. Проективные методы исследования : учебное
пособие / Е. В. Опевалова. — Комсомольск-на-Амуре, Саратов :
Амурский гуманитарно-педагогический государственный университет,
Ай Пи Ар Медиа, 2019. — 304 c. — ISBN 978-5-85094-615-9, 978-5-
4497-0110-7. — Текст : электронный // Электронно-библиотечная
Система  IPR  BOOKS:  [сайт].  —  URL:
http://www.iprbookshop.ru/86452.html
2.  Корягина,  Н.  А.  Психология общения :  учебник и  практикум для
среднего профессионального образования / Н. А. Корягина, Н. В.
Антонова, С. В. Овсянникова. — Москва : Издательство Юрайт, 2018.
— 437 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-
00962-0. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL:
https://biblio-online.ru/bcode/413575
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Дополнительная
литература

1.Ричард, Темплар Правила карьеры [Электронный ресурс] : все, что
нужно для служебного роста / Темплар Ричард ; пер. С. Шарпай. —
Электрон. текстовые данные. — М. : Альпина Паблишер, 2016. — 242
c. — 978-5-9614-5176-4. — Режим доступа:
http://www.iprbookshop.ru/48586.html.
2.Лисовская, Н. Б. Психология кадрового менеджмента [Электронный
ресурс]: учебно-методическое пособие /  Н. Б. Лисовская, Е.   А.
Трощинина. — Электрон.  текстовые данные. —  СПб. :  Российский
государственный педагогический университет им. А.И. Герцена, 2015.
— 224 c. — 978-5-8064-2106-8. — Режим доступа:
http://www.iprbookshop.ru/51693.html.
3.Социология карьеры [Электронный ресурс]: практикум/ — Электрон.
текстовые данные.— Ставрополь: Северо-Кавказский федеральный
университет, 2016.— 87 c.— Режим доступа:
http://www.iprbookshop.ru/66107.html


