
Аннотация дисциплины

Наименование
дисциплины

Управление командой и стратегии лидерства

Краткое 
содержание

Модели  командообразования:  общая  характеристика.  Стадии  и  процессы
командообразования.  Особенности  деятельности  проектных  групп.  Ролевые
подходы  в  комплектовании  управленческих  команд.  Основные  направления
развития  команды.  Приверженность  команде:  групповая  сплоченность.
Классические теории лидерства.  Современные теории лидерства.  Подготовка
командных  лидеров.  Источники  власти  и  стили  управления.  Стратегии
лидерства.

Результаты
обучения по
дисциплине

Вырабатывает  стратегию  сотрудничества  и  на  ее  основе  организует  работу
команды для достижения поставленной цели. 
Учитывает  в  своей социальной и профессиональной деятельности интересы,
особенности поведения и мнения (включая критические) людей, с которыми
работает/взаимодействует,  в  том  числе  посредством  корректировки  своих
действий.
Обладает навыками преодоления возникающих в команде разногласий, споров
и конфликтов на основе учета интересов всех сторон.

Трудоемкость, 
з.е.

3 з.е.

Формы 
отчетности

Зачет

Перечень основной и дополнительной литературы, необходимой для освоения дисциплины
Основная
литература

1. Безручко, П. Практики регулярного менеджмента: управление исполнением,
управление командой / П. Безручко. – Москва : Альпина Паблишер, 2019. —
368  c.  –  ISBN  978-5-9614-2659-5.  –  Текст  :  электронный  //  Цифровой
образовательный  ресурс  IPR  SMART  :  [сайт].  –  URL:
https://www.iprbookshop.ru/124507.html  –  Режим  доступа:  для  авторизир.
Пользователей
2.  Юрген,  Аппело  Agile-менеджмент:  Лидерство  и  управление  командами  /
Аппело Юрген ; перевод А. Олейник. – Москва : Альпина Паблишер, 2018. —
536  c.  —  ISBN  978-5-9614-6361-3.  –  Текст  :  электронный  //  Цифровой
образовательный  ресурс  IPR  SMART  :  [сайт].  —  URL:
https://www.iprbookshop.ru/82577.html  –  Режим  доступа:  для  авторизир.
пользователей

Дополнительна
я
литература

1. Дейнека, А.В. Управление персоналом организации: учебник / А.В. Дейнека.
- Москва: Издательско-торговая корпорация «Дашков и К°», 2017. - 288 с.: ил. -
(Учебные  издания  для  бакалавров).  -  ISBN  978-5-394-02375-0;  То  же
[Электронный  ресурс].  -  URL:  <a  href='http://biblioclub.ru/index.php?
page=book&id=454057'>http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=454057</a> 
2.  Сидоренков,  А.В.  Управление  эффективностью  групп  и  команд  в
организации:  учебное  пособие  /  А.В.  Сидоренков,  Н.Ю.  Ульянова;
Министерство образования и науки РФ, Южный федеральный университет. -
Ростов-на-Дону: Издательство Южного федерального университета, 2016. - 325
с.: схем., табл. - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-9275-1989-7; То же [Электронный
ресурс].  -  URL:  <a  href='http://biblioclub.ru/index.php?
page=book&id=493314'>http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=493314</a> 
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