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1. Введение 

Производственная (проектная) практика  представляет собой вид учебной работы, непосред-

ственно ориентированной на профессионально-практическую подготовку обучающихся в области 

направления подготовки. Направлена на закрепление и углубление теоретических знаний обучаю-

щихся, приобретение и развитие навыков самостоятельной работы в научных исследованиях.  

В процессе прохождения практики обучающийся должен приобрести опыт работы с научной 

литературой, продемонстрировать способность критически оценить теоретические положения. 

Местом проведения производственной (проектной) практики являются: учебные аудитории 

и лаборатории вуза и его филиалы, предприятия, оснащенные современным технологическим обо-

рудованием, испытательными и измерительными приборами, а также научно-исследовательские 

центры.  

Практика должна обеспечить преемственность и последовательность в изучении теоретиче-

ского и практического материала, комплексный подход к предмету изучения. 

Вид практики - производственная практика.  

Тип практики – проектная практика. 

Способ проведения практики – стационарный. 

Форма проведения практики - дискретно,  путем выделения в календарном учебном графи-

ке непрерывного периода учебного времени для ее проведения. 

Сроки проведения практики определяются графиком учебного процесса и учебным планом 

3 курс, 6 семестр, 6 недель.  

 

2.  Цели и задачи практики 

Целью производственной (проектной) практики  является формирование набора  компетен-

ций ПК-6, ПК-7, ПК-8, ПК-9, ПК-11, ПК-14, ПК-15, ПК-16 будущего бакалавра по направлению 

подготовки 08.03.01-  Строительство, направленность (профиль) Проектирование зданий, направ-

ленные на закрепление и углубление теоретической подготовки обучающегося, приобретение им 

практических навыков и компетенций, а также опыта самостоятельной деятельности. 

Задачи практики: 

- овладение навыками работы с компьютером, основными методами, способами и сред-

ствами получения, хранения, переработки информации;  

- ознакомление с методами математического анализа и моделирования, теоретического и 

экспериментального исследования; 

- ознакомление с проблемами отрасли, с организацией строительного производства, зада-

чами, функционированием и техническим оснащением предприятий; 

- изучение организационной структуры производственного объекта по профилю направле-

ния, его техническим оснащением, спецификой выполняемых работ, технологическими процесса-

ми, входящими в производственный цикл, что необходимо для последующей профессиональной 

деятельности. 

Практика предусматривает выполнение индивидуального задания кафедры студентами. 
 

3. Требования к результатам освоения практики 

В результате прохождения практики обучающийся должен: 

- уметь использовать углубленные теоретические и практические знания, часть которых 

находится на передовом рубеже данной науки; 

- ориентироваться в постановке задачи, применять знания о современных методах исследо-

вания, анализировать, синтезировать и критически резюмировать информацию; 

- владеть навыками анализа технологического процесса как объекта управления, вести 

маркетинг и подготовку бизнес-планов производственной деятельности; 

- овладеть профессиональными навыками составления и использования в практической де-

ятельности производственно-технической, проектно-сметной и экономической документации; 

- уметь оформлять, представлять и докладывать результаты выполненной работы. 

 



4. Перечень осваиваемых компетенций 

Процесс прохождения практики направлен на формирование следующих компетенций в 

соответствии с ФГОС ВО по направлению подготовки 08.03.01 «Строительство»: 

ПК-6 -  Способен выполнять разработку и согласование технических решений и проектной 

документации в области механики грунтов и фундаментостроения; 

ПК-7 - Способен выполнять необходимые расчеты для составления проектной и рабочей 

документации в сфере инженерно-технического проектирования объектов градостроительной дея-

тельности; 

ПК-8 - Способен выполнять расчетный анализ и оценку технических решений строящихся, 

реконструируемых, эксплуатируемых, сносимых объектов капитального строительства, включая 

сети и системы инженерно-технического обеспечения и коммунальной инфраструктуры, на соот-

ветствие установленным требованиям качества и характеристикам безопасности для производства 

работ по инженерно-техническому проектированию объектов градостроительной деятельности; 

ПК-9 - Использует средства компьютерного моделирования в проектировании объектов ка-

питального строительства; 

ПК-11 - Владеет методами повышения эффективности производственно-хозяйственной де-

ятельности на объекте капитального строительства; разработки мероприятий по повышению эф-

фективности производственно-хозяйственной деятельности на объекте капитального строитель-

ства; 

ПК-14 - Знает законодательные акты, постановления, нормативно-технические документы 

всех уровней власти и местного самоуправления, регламентирующие требования к содержанию и 

использованию жилищного фонда и объектов коммунальной инфраструктуры; 

ПК-15 - Знает руководящие документы по разработке и оформлению технической докумен-

тации сферы градостроительной деятельности; знанием требований нормативных правовых актов, 

нормативно-технических и нормативно-методических документов по проектированию и строи-

тельству; 

ПК-16 - Способен выполнять моделирование расчетных схем, действующих нагрузок, иных 

свойств элементов проектируемого объекта и его взаимодействия с окружающей средой с соблю-

дением установленных требований для производства работ по инженерно-техническому проекти-

рованию объектов градостроительной деятельности 

5. Обязанности обучающегося-практиканта 

Студент при прохождении практики обязан:  

- добросовестно выполнять задания, предусмотренные программой практики;  

- соблюдать правила внутреннего трудового распорядка и режима, действующие в лабора-

тории;  

- изучить и строго соблюдать правила охраны труда, техники безопасности, производ-

ственной санитарии и безопасности;  

- участвовать в рационализаторской и изобретательской работе;  

- нести ответственность за выполняемую работу и ее результаты наравне со штатными ра-

ботниками;  

- своевременно представить руководителю практики от кафедры письменный отчет о вы-

полнении всех заданий и сдать зачет по практике.  

 

6. Обязанности руководителя практики от университета 

Руководители практики от кафедры:  

- обеспечивают проведение всех организационных мероприятий перед началом практики в 

лаборатории (проведение собраний; инструктаж о порядке прохождения практики; инструктаж по 

охране труда и технике безопасности и т.д.);  

- согласовывают индивидуальные задания на практику;  

- осуществляет постановку задач по самостоятельной работе магистров в период практики, 

оказывает консультационную помощь.  

 



7. Структура и содержание практики 

Основной целью практики является ознакомление студента с предметной областью дея-

тельности по направлению подготовки  08.03.01 «Строительство» и получение умений и навыков 

научно-исследовательской работы.  

Практика ориентирована на выполнение самостоятельной работы, которая структурируется 

по видам работ, относящихся к этапам практики:  

 1 этап (подготовительный):  

1. Организация практики;  

2. Выдача индивидуального задания;  

3. Инструктаж по технике безопасности. 

2 этап (основной):  

1. Подготовка плана исследования;  

2. Формулировка цели и задач исследования;  

3. Поиск необходимой информации в сети Интернет;  

4. Обзор литературы по теме исследования;  

5. Изучение научно-технической информации, отечественного и зарубежного опыта по 

профилю деятельности; 

6. Сбор материалов для написания отчета. 

3 этап (заключительный):  

1. Анализ полученной информации; 

2. Составление отчета о прохождении практики;   

3. Проведение итоговой конференции.   

 

8. Задания и порядок их выполнения 

Задания: 

- информационный поиск по научным фондам;  

- классификация и обобщение результатов информационного поиска;  

- разработка программы проведения эксперимента;  

- проведение экспериментальных исследований;  

- обработка результатов исследований;  

- защита интеллектуальной собственности, патентный поиск; публикация результатов ис-

следований. 

Порядок выполнения. 

Работа обучающихся в период  практики организуется в соответствии с логикой работы над 

выпускной квалификационной работой. В процессе работы обучающийся должен:  

– выполнить исследования в соответствии с индивидуальным заданием;  

– сформулировать в окончательном виде тему выпускной квалификационной работы;  

– обосновать актуальность темы выпускной квалификационной работы, теоретическую но-

визну, практическую значимость исследования;  

– уточнить первоначальные формулировки цели и задачи объекта, предмета или гипотезы 

исследования;  

– разработать алгоритм исследования по теме выпускной квалификационной работы;  

– составить библиографический список по теме выпускной квалификационной работы;  

– овладеть приемами организации и способами проведения научного исследования;  

– научиться анализировать, обобщать и систематизировать полученные результаты и пред-

ставлять их на научно-практических конференциях. 

Индивидуальные задания 

1. Классификация домов и область их применения 

2. Планировочные элементы безлифтовых домов 

3. Усадебные дома 

4. Блокированные дома 

5. Планировка приусадебных участков и размещение хозяйственных построек 



6. Жилые дома с общеквартирными коммуникациями 

Секционные дома   

7. Галерейные и коридорные дома 

8. Смешанные структуры безлифтовых домов 

9. Малоэтажные жилые дома для городской застройки повышенной плотности 

10. Градостроительные условия и требования 

11. Социально-демографические предпосылки формирования многоэтажных жилых домов 

12. Экология жилой среды при застройке многоэтажными жилыми домами 

13. Инсоляция, проветривание и шумозащита многоэтажной жилой застройки 

14. Лестнично-лифтовые узлы и противопожарные мероприятия, применяемые в многоэтаж-

ных жилых домах 

15. Устройство первых этажей многоэтажного жилого дома (нежилые помещения, используе-

мые для учреждений обслуживания и технического назначения) 

16. Полносборный метод возведения многоэтажных жилых домов 

17. Смешанные строительные системы. Сборно-монолитный метод 

18. Многосекционные жилые дома 

19. Односекционные жилые дома 

20. Коридорные и коридорно-секционные жилые дома 

21. Галерейные жилые дома 

22. Классификация домов и область их применения 

23. Планировочные элементы безлифтовых домов 

24. Усадебные дома 

25. Блокированные дома 

26. Планировка приусадебных участков и размещение хозяйственных построек 

27. Жилые дома с общеквартирными коммуникациями 

Секционные дома   

28. Галерейные и коридорные дома 

29. Смешанные структуры безлифтовых домов 

30. Малоэтажные жилые дома для городской застройки повышенной плотности 

31. Градостроительные условия и требования 

32. Социально-демографические предпосылки формирования многоэтажных жилых домов 

33. Экология жилой среды при застройке многоэтажными жилыми домами 

34. Инсоляция, проветривание и шумозащита многоэтажной жилой застройки 

35. Лестнично-лифтовые узлы и противопожарные мероприятия, применяемые в многоэтаж-

ных жилых домах 

36. Устройство первых этажей многоэтажного жилого дома (нежилые помещения, используе-

мые для учреждений обслуживания и технического назначения) 

37. Полносборный метод возведения многоэтажных жилых домов 

38. Смешанные строительные системы. Сборно-монолитный метод 

39. Многосекционные жилые дома 

40. Односекционные жилые дома 

41. Коридорные и коридорно-секционные жилые дома 

42. Галерейные жилые дома 

   
9. Форма предоставления отчета по практике 

По результатам прохождения практики студент представляет руководителю практики от 

департамента отчет по практике.  

Отчет должен содержать: 

 титульный лист (Приложение А); 

 отчет; 

 приложения; 

 список литературы. 



 дневник (Приложение Б) 

Титульный лист оформляется по образцу, подписывается преподавателем и студентом. 

Приложения включают образцы документов (ксерокопии), с которыми студент непосредственно 

работал в ходе практики. 

Список литературы и нормативно-правовых актов формируется в алфавитном порядке.  

Содержание отчета должно соответствовать индивидуальному заданию, выданному преподавате-

лем (руководителем практики от университета). 

При проверке  отчета, оцениваются: 

 правильность выполнения заданий; 

 последовательность изложения материала; 

 правильность оформление отчета. 

            При защите отчета оцениваются: 

 четкое изложение материала; 

 умение ориентироваться в тексте работы; 

 правильность ответов на дополнительные вопросы по теме отчета; 

 наличие презентации по материалам отчета 

 

10. Критерии выставления оценок 

Оценка «отлично» выставляется обучающемуся, если он в срок, в полном объеме и на 

высоком уровне выполнил программу практики, проявив при этом самостоятельность, 

инициативность, творческий подход; результаты собеседования с руководителем положительные; 

обладает сформированными систематическими знаниями, сформированными целостными 

умениями, успешным и систематическим применением навыков 

Оценка «хорошо» выставляется обучающемуся, если он выполнил программу практики в 

полном объеме с незначительным нарушением сроков, был менее самостоятелен, инициативен в 

деятельности; имеются отдельные замечания по выполнению работ в ходе практики; результаты 

собеседования с руководителем положительные; обладает сформированными, но содержащими 

отдельные пробелы в  знании основного материала, в целом успешным, но содержащим отдельные 

пробелы умением, в целом успешным, но содержащим отдельные пробелы применения навыков. 

Оценка «удовлетворительно» выставляется обучающемуся, если он выполнил программу 

практики не в полном объеме, нуждался в помощи при выполнении заданий практики, есть 

серьезные замечания по выполнению работ в ходе практики; в результате собеседования с 

руководителем высказаны замечания; обладает общими, но не структурированными знаниями, в 

целом успешным, но не систематическим умением, в целом успешным, но не систематическим 

применением навыков. 

 Оценка «неудовлетворительно» выставляется обучающемуся, обнаружившему большие 

пробелы в знаниях основного учебно-программного материала, допустившему грубые и 

принципиальные ошибки в формулировках основных понятий и при выполнении 

предусмотренных программой заданий; обладает фрагментарными знаниями, частично освоенным 

умением, фрагментарным применением навыков. 

Оценка по практике приравнивается к оценкам по дисциплинам теоретического обучения и 

учитывается при проведении итогов промежуточной аттестации обучающихся. 

Обучающиеся, не выполнившие без уважительной причины требования программы прак-

тики или получившие неудовлетворительную оценку, отчисляются из университета как имеющие 

академическую задолженность в порядке, предусмотренном Уставом университета и Положением 

об аттестации студентов и порядке ликвидации академической задолженности в СКФУ. 
 

11. Учебно-методическое и информационное обеспечение практики 

11.1 Перечень основной литературы: 

1. Безуглов И. Г. Основы научного исследования: учебное пособие для аспирантов / И. Г. 

Безуглов, В. В. Лебединский, А. И. Безуглов. – М. : Академпроект, 2012. 

2. Лебединский, В. В. Основы научного исследования : учебник / В. В. Лебединский, И. Г. 

http://www.chaconne.ru/izdat.php?id=16284
http://my-shop.ru/shop/books/360250.html


Безуглов, А. И. Безуглов. – М. : Академический проект, 2012.  

3. Кузин Ф. А. Диссертация: Методика написания. Правила оформления. Порядок защиты. 

Практическое пособие для докторантов, аспирантов и магистрантов [Текст] : учебник / Ф. А. Ку-

зин. – М. : Ось-89, 2011 

11.2 Перечень дополнительной литературы  
1. Основы научных исследований: учебник для технических вузов / под ред. В. В. Попова, В. И. 

Крутова. – М. : Высш. шк., 1989.  

2. Коробко, В. И. Лекции по курсу «Основы научных исследований» для студентов строитель-

ных специальностей : уч. пособие для вузов / В. И. Коробко. – М. : Издательство АСВ, 2000. 

3. Воронин, А. И. Основы научных исследований: уч. пособие (курс лекций) / А. И. Воронин. – 

Ставрополь : Издательство СевКавГТУ, 2008.  

4. Попов, А. А. Excel: практическое руководство: учеб. пособие для вузов / А. А. Попов. – М.: 

ДЕСС КОМ, 2000. – 301с. 

5. Коттингхэм, М. Excel 2000: руководство разработчика: [учеб. пособие] / Марион Коттин-

гхэм; пер. с англ. К. Ю. Королькова. – Киев: Ирина: ВНV, 2000. – 704 с. 

6. Орвис, В. Excel для ученых, инженеров и студентов: [пер. с англ.]: [учеб. издание] / Вильям 

Орвис. – Киев: Юниор, 1999. – 528 с. 

11.3 Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»  

1. вузовская ЭБ на платформах «MARK-SQL». 

2. вузовская ЭБ на платформах «Фолиант». 

3. ЭБС «Университетская библиотека онлайн». 

4. ЭБС «Лань». 

 

 

http://my-shop.ru/shop/producer/42/sort/a/page/1.html


Приложение 1 
 

 

Министерство науки и высшего образования Российской Федерации 

Федеральное государственное автономное образовательное учреждение 

высшего образования 

«СЕВЕРО-КАВКАЗСКИЙ ФЕДЕРАЛЬНЫЙ УНИВЕРСИТЕТ» 

  
Институт (филиал)/факультет/высшая школа________________________________ 

Кафедра/департамент ____________________________________________________ 

  

 

 Допущен к защите 

«___»____________ 20___г. 

 

 Зав. кафедрой/директор департамента института (филиа-

ла)/факультета/высшей школы 

__________________________________ 
(наименование кафедры/департамента, звание, Ф.И.О.) 

__________________________________ 
(подпись) 

 

 

ОТЧЕТ ПО ________________________ПРАКТИКЕ 
                                            (вид практики: учебная/производственная практика) 

 

________________________________________________________________________________________ 

(наименование (тип) практики) 

 
 
 
Руководитель практики от профильной органи-

зации:                         

_____________________________ 
(Ф.И.О., должность) 

__________________________________________________ 

(подпись) 

Выполнил:  

__________________________

_________________ 

__________________________

_________________ 
 (Ф.И.О., курс, группа, направления подготов-

ки/специальность, направленность (про-

филь)/специализация, форма обучения)  

______________________ 
(подпись) 

 

М.П. Руководитель практики:  

__________________________

__________ 
(Ф.И.О .руководителя практики от Университета, звание, 

должность) 

______________________ 
(подпись) 

 

  

Отчет защищен с оценкой __________________ Дата защиты__________________ 

 
 

Ставрополь, 20__ г 



1. Задание на ____________________________ практику 
                                                             (вид практики: учебная/производственная) 

____________________________________________________________ 
(наименование (тип) практики) 

 

Студент___________________________________________________________ 
(Ф. И. О.) 

Направление подготовки/специальность  _______________________________ 

Направленность (профиль)/Специализация______________________________     

Курс_____Форма обучения________________группа_____________________ 

Сроки прохождения практики: ________________________________________  

Место прохождения практики:________________________________________ 

Руководитель практики от СКФУ: _____________________________________                                                                                                           
(Ф. И. О., место работы, должность) 

Руководитель практики от профильной организации:_____________________ 

__________________________________________________________________ 
(указывается в случае прохождения практики во внешней организации: Ф. И. О., место работы, должность) 

 

Перечень заданий на практику 
(Перечисляются задания обучающегося в соответствии с рабочей программой практики) 

1.____________________________________________________________________________  

2.____________________________________________________________________________ 

3. ___________________________________________________________________________ 

4.____________________________________________________________________________ 

5.____________________________________________________________________________ 

 

Индивидуальное задание (тема) на практику                                          

______________________________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________________________

_________________________ 

 

Задание утверждено на заседании кафедры _____________________________ 

(протокол от «____»_________________20____г. №_______) 

 

Дата выдачи задания: «____»_________________20____г. 

 

Руководитель практики от Университета 

_____________________________«____»_________________20____г. 
                  (подпись руководителя) 

 

Задание принял к исполнению______________«____»_____________20____г. 
(подпись студента) 



 2.ИНСТРУКТАЖ ПО ОЗНАКОМЛЕНИЮ С ТРЕБОВАНИЯМИ ОХРАНЫ ТРУДА, ТЕХНИКИ 

БЕЗОПАСНОСТИ, ПОЖАРНОЙ БЕЗОПАСНОСТИ,  

ПРАВИЛАМ ВНУТРЕННЕГО РАСПОРЯДКА 

(на рабочем месте практиканта) 

 

 

 Инструктаж проведен 

 

Ознакомлен 

по требованиям охраны труда  

_________________________________ 
(подпись и Ф.И.О руководителя практики от 

профильной организации или руководителя 
практики от Университета, если практика про-

водится в Университете) 

«____» ____________ 20__г. 

 

 

 

_______________________ 
(подпись и Ф.И.О. обучающегося) 

 

«____» ___________ 20__г. 

по техники безопасности 

по пожарной безопасности 

по правилами внутреннего трудового 

распорядка 

 

 

3. ДНЕВНИК ПРОХОЖДЕНИЯ ПРАКТИКИ 

 
Дата Выполненные мероприятия в соответствии с заданием на практику 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

 

 

3. Описание проведенной работы в период прохождения практики 
 

 Раздел заполняется обучающимся в соответствии со спецификой практики, заданиями на практику (может со-

держать таблицы, графики, статистические данные и т.д.) 

 
Рекомендуемое содержание раздела: 

 

1. Введение 

2. Разделы и подразделы (материалы по итогам выполнения заданий)  

3. Заключение  

4. Список использованных источников и литературы (при наличии) 

5. Приложения (по необходимости).  



Анкета обучающегося по итогам прохождения практики 

 

1. Удовлетворены ли Вы условиями организации практики? 

- Да, полностью. 

- Да, в основном. 

- Нет, не полностью. 

- Абсолютно нет. 

2.  Обеспечен ли доступ студентов на практике ко всем необходимым информа-

ционным ресурсам? 
- Да, обеспечен полностью. 

- Да, в основном обеспечен. 

- Нет, обеспечен недостаточно. 

- Нет, совсем не обеспечен. 

3. Достаточно ли полон перечень дисциплин, которые Вы изучали в вузе, для 

успешного прохождения практики? 

- Да, полностью достаточен. 

- Да, в основном достаточен. 

- Нет, не совсем достаточен. 

- Абсолютно не достаточен. 

4. Какие дисциплины из изученных в вузе особенно пригодились Вам в процес-

се прохождения практики? 

______________________________________________________________ 

______________________________________________________________ 

5. Знаний по каким из дисциплин Вам не хватало в процессе прохождения 

практики? 

______________________________________________________________ 

_________________________________________________________________________ 

6. Предложения по организации практики или ее содержанию 

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

__________________________________________________ 



Приложение 1.1 

ОТЗЫВ 

руководителя практики от Университета 

 

Ф.И.О. руководителя практики от СКФУ_________________________________ 

Ф.И.О. студента-практиканта_________________________________________ 

Вид практики _____________________________________________________ 

Название (тип) практики_____________________________________________ 

Место прохождения практики________________________________________ 
(указывается наименование структурного подразделения СКФУ, в котором 

проходил практику студент в соответствии с приказом о направлении на 

практику) 

Период прохождения практики________________________________________ 

Компетенции, сформированные студентом______________________________ 

________________________________________________________________________

____________________________________________________________ 

Перечень приобретенных студентом навыков___________________________ 

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

__________________________________________ 

Характеристика работы студента_____________________________________ 

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

_____________________________ 

Заключение по итогам практики______________________________________ 

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

______________________________ 

Рекомендуемая оценка ______________________________________________ 

_____________________________   _______________________   ______________________                                        

                   (должность)                                              (подпись)                                             (Ф.И.О.) 

 

«_____» ___________20___ г.    



Приложение 1.2 

ОТЗЫВ 

Руководителя практики от организации 

Наименование организации __________________________________________ 
(указывается полное наименование организации, в которой проходил практику студент, в соответствии с уставом 

или другими регистрационными документами) 
 

Ф.И.О. руководителя практики от организации, должность________________ 

__________________________________________________________________ 

Ф.И.О. студента-практиканта_________________________________________ 

Вид практики ______________________________________________________ 

Название (тип) практики _____________________________________________ 

Период прохождения практики________________________________________ 

Трудовые функции, выполняемые студентом при прохождении практики____ 

________________________________________________________________________

____________________________________________________________  

Перечень приобретённых студентом навыков и умений 

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

________________________________________________ 

________________________________________________________________ 

Характеристика работы студента___________________________________ 

______________________________________________________________________

________________________________________________________________________

________________________________________________________ 

Заключение по итогам практики______________________________________ 

______________________________________________________________________

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

__________________________________________________ 

 

Рекомендуемая оценка ______________________________________________ 

 

_____________________________   _______________________   ______________________                                        

                   (должность)                                              (подпись)                                             (Ф.И.О.) 

 

 

«_____» ___________20___ г.   

 



Приложение 2 

Список предприятий, организаций, учреждений - баз практики 

№ 

п/п 

Наименование 

предприятия, орга-

низации, учрежде-

ния 

Адрес 

 Ф.И.О.  

руководителя 

(должность), 

контактный те-

лефон 

Реквизиты и сроки действия договора 

(номер документа; дата документа; 

дата окончания срока действия) 

     

     

     

     

 

 

Дата актуализации списка  «___»_____________20___ г. 
 



Приложение 3 
 

Заведующему кафедрой/директору 

департамента института (филиала)/ 

факультета/высшей школы ___________ 

___________________________________ 
(название выпускающей кафедры/департамента института) 

___________________________________ 
(Ф.И.О. заведующего кафедрой/директора департамента) 

студента ___________ формы обучения 
             (очной, очно-заочной, заочной) 

курса________  

направления подготовки/специальности  
(шифр, наименование направления/специальности) 

___________________________________ 

направленность (профиль)  

/специализация______________________  

___________________________________ 

___________________________________ 

___________________________________ 
(Ф.И.О. полностью) 

тел. ______________________________ 
 

 

заявление 

 

Прошу направить меня на ________________ практику ___________________ 
                                               (вид практики: учебная/производственная) 

__________________________________________________________________ 
                                                      (название (тип) практики) 

в _________________________________________________________________ 
(полное наименование организации) 

_____________________________________________________________________________ 

(адрес (местонахождение) организации, указывается в случае заключения индивидуального договора о практической 

подготовке) 

_____________________________________________________________________________ 

(контактные телефоны организации, указываются в случае заключения индивидуального договора о практической 

подготовке) 

 

 
Соответствующие документы прилагаются (при необходимости) 
 

Дата                                                               Подпись 



Приложение 3.1 
 

Директору института (филиала)/высшей школы/декану факультета 

_____________________________________ 
 (название института (филиала)/факультета/высшей школы) 

_____________________________________ 
(Ф.И.О. директора института (филиала), высшей школы/ декана факультета) 

студента ______________ формы обучения 
                (очной, очно-заочной, заочной) 

курса________________________________,  

направления/специальности _____________________________________ 
(шифр, наименование направления/специальности) 

направленность (профиль) /специальность 

_____________________________________ 

_____________________________________ 

_____________________________________ 
(Ф.И.О. обучающегося полностью) 

тел. _____________________________ 
 

 

 

 

заявление 

 

Прошу направить меня повторно на ______________________ практику  
            (вид практики: учебная/производственная) 

__________________________________________________________________                                          

(название (тип) практики) 

в связи с__________________________________________________________ 

в_________________________________________________________________ 
(полное наименование организации) 

 

 

                                           

Дата                                                               Подпись 
 
 
 
 

Виза заведующего кафедрой/директора 

департамента института (филиала)/ 

факультета/высшей школы 



Приложение 4 
 

Договор 

о практической подготовке обучающихся 

 

г. Ставрополь        "_____"_____________20___г. 

 

     Федеральное государственное автономное образовательное учреждение высшего образования «Северо-

Кавказский федеральный университет», именуемое в дальнейшем «Организация»,  в лице 

____________________________________________________________________, действующего на основа-

нии ___________________________________________________________, с одной стороны, и 

________________________________________________________, именуем___ в дальнейшем «Профильная 

организация», в лице ___________________________________________________, действующего на осно-

вании ______________________________, с другой стороны, именуемые по отдельности «Сторона», а вме-

сте – «Стороны», заключили настоящий Договор о нижеследующем. 

 

1. Предмет Договора 

 

1.1. Предметом настоящего Договора является организация практической подготовки обучающихся 

(далее - практическая подготовка). 

1.2. Образовательная программа (программы), компоненты образовательной программы, при реали-

зации которых организуется практическая подготовка, количество обучающихся, осваивающих соответ-

ствующие компоненты образовательной программы, сроки организации практической подготовки, согла-

суются Сторонами и являются неотъемлемой частью настоящего Договора (Приложение № 1). 

1.3. Реализация компонентов образовательной программы, согласованных Сторонами в приложении 

№1 к настоящему Договору (далее - компоненты образовательной программы), осуществляется в помеще-

ниях Профильной организации, перечень которых согласуется Сторонами и является неотъемлемой частью 

настоящего Договора (приложение №2). 

2. Права и обязанности Сторон 

2.1. Организация обязана: 

2.1.1 не позднее, чем за 10 рабочих дней до начала практической подготовки по каждому компоненту 

образовательной программы представить в Профильную организацию поименные списки обучающихся, 

осваивающих соответствующие компоненты образовательной программы посредством практической под-

готовки; 

2.1.2 назначить руководителя по практической подготовке от Организации, который: 

обеспечивает организацию образовательной деятельности в форме практической подготовки при реа-

лизации компонентов образовательной программы; 

организует участие обучающихся в выполнении определенных видов работ, связанных с будущей 

профессиональной деятельностью; 

оказывает методическую помощь обучающимся при выполнении определенных видов работ, связан-

ных с будущей профессиональной деятельностью; 

несет ответственность совместно с ответственным работником Профильной организации за реализа-

цию компонентов образовательной программы в форме практической подготовки, за жизнь и здоровье обу-

чающихся и работников Организации, соблюдение ими правил противопожарной безопасности, правил 

охраны труда, техники безопасности и санитарно-эпидемиологических правил и гигиенических нормати-

вов; 

2.1.3 при смене руководителя по практической подготовке в ___ - ___ дневный срок сообщить об 

этом Профильной организации; 



2.1.4 установить виды учебной деятельности, практики и иные компоненты образовательной про-

граммы, осваиваемые обучающимися в форме практической подготовки, включая место, продолжитель-

ность и период их реализации; 

2.1.5 направить обучающихся в Профильную организацию для освоения компонентов образователь-

ной программы в форме практической подготовки; 

2.2. Профильная организация обязана: 

2.2.1 создать условия для реализации компонентов образовательной программы в форме практиче-

ской подготовки, предоставить оборудование и технические средства обучения в объеме, позволяющем 

выполнять определенные виды работ, связанные с будущей профессиональной деятельностью обучающих-

ся; 

2.2.2 назначить ответственное лицо, соответствующее требованиям трудового законодательства Рос-

сийской Федерации о допуске к педагогической деятельности, из числа работников Профильной организа-

ции, которое обеспечивает организацию реализации компонентов образовательной программы в форме 

практической подготовки со стороны Профильной организации; 

2.2.3 при смене лица, указанного в пункте 2.2.2   в ___ - ___ дневный срок сообщить об этом Органи-

зации; 

2.2.4 обеспечить безопасные условия реализации компонентов образовательной программы в форме 

практической подготовки, выполнение правил противопожарной безопасности, правил охраны труда, тех-

ники безопасности и санитарно-эпидемиологических правил и гигиенических нормативов; 

2.2.5 проводить оценку условий труда на рабочих местах, используемых при реализации компонентов 

образовательной программы в форме практической подготовки, и сообщать руководителю Организации об 

условиях труда и требованиях охраны труда на рабочем месте; 

 

2.2.6 ознакомить обучающихся с правилами внутреннего трудового распорядка Про-

фильной организации, _________________________________ 

(указываются иные локальные нормативные акты Профильной организации) 

2.2.7 провести инструктаж обучающихся по охране труда и технике безопасности и осуществлять 

надзор за соблюдением обучающимися правил техники безопасности; 

2.2.8 предоставить обучающимся и руководителю по практической подготовке от Организации воз-

можность пользоваться помещениями Профильной организации, согласованными Сторонами (приложение 

N 2 к настоящему Договору), а также находящимися в них оборудованием и техническими средствами обу-

чения; 

2.2.9 обо всех случаях нарушения обучающимися правил внутреннего трудового распорядка, охраны 

труда и техники безопасности сообщить руководителю по практической подготовке от Организации; 

2.3. Организация имеет право: 

2.3.1 осуществлять контроль соответствия условий реализации компонентов образовательной про-

граммы в форме практической подготовки требованиям настоящего Договора; 

2.3.2 запрашивать информацию об организации практической подготовки, в том числе о качестве и 

объеме выполненных обучающимися работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью; 

2.4. Профильная организация имеет право: 

2.4.1 требовать от обучающихся соблюдения правил внутреннего трудового распорядка, охраны тру-

да и техники безопасности, режима конфиденциальности, принятого в Профильной организации, предпри-

нимать необходимые действия, направленные на предотвращение ситуации, способствующей разглашению 

конфиденциальной информации; 



2.4.2 в случае установления факта нарушения обучающимися своих обязанностей в период организа-

ции практической подготовки, режима конфиденциальности приостановить реализацию компонентов обра-

зовательной программы в форме практической подготовки в отношении конкретного обучающегося; 

3. Срок действия договора 

 

3.1. Настоящий Договор вступает в силу после его подписания и действует до полного исполнения 

Сторонами обязательств. 

 

4. Заключительные положения 

 

4.1. Все споры, возникающие между Сторонами по настоящему Договору, разрешаются Сторонами в 

порядке, установленном законодательством Российской Федерации. 

4.2. Изменение настоящего Договора осуществляется по соглашению Сторон в письменной форме в 

виде дополнительных соглашений к настоящему Договору, которые являются его неотъемлемой частью. 

4.3. Настоящий Договор составлен в двух экземплярах, по одному для каждой из Сторон. Все экзем-

пляры имеют одинаковую юридическую силу. 

 

5. Адреса, реквизиты и подписи Сторон 

Профильная организация:  Организация: 

  Федеральное государственное автономное 

образовательное учреждение высшего обра-

зования «Северо-Кавказский федеральный 

университет» 

(полное наименование)  (полное наименование) 

ИНН/КПП__________________________ 

ОГРН______________________________ 

Адрес: _____________________________ 

Телефон____________________________ 

 ИНН/КПП 2635014955/263401001 

ОГРН 1022601961580 

Юридический/почтовый адрес:  

355017, г. Ставрополь, ул. Пушкина, 1 

Телефон: (8652) 95-68-08 

Факс: (8652) 95-68-03 

E-mail: info@ncfu.ru 

 

     

                                                

(наименование должности, фамилия, имя, 

отчество (при наличии), подпись) 

 (наименование должности, фамилия, имя, 

отчество (при наличии), подпись) 

   

М.П. (при наличии)  М.П. (при наличии). 

 

mailto:info@ncfu.ru


Приложение №1 

к договору о практической подготовке 

обучающихся 

№ ______________ от __________ 

 

Компоненты образовательной программы, при освоении которых осуществляется практическая подготовка 

обучающихся 

 

Направление подготовки, направленность (профиль)/специальность (специализация) 

____________________________________________________________________________________ 

 

№ 

п/п 

Компонент образовательной про-

граммы, реализуемый в форме 

практической подготовки 

Количество обучающихся Сроки организации 

практической подго-

товки 

    

    

    

    

 

* Организация вправе направить для прохождения практической подготовки обучающихся по образова-

тельным программам по вышеуказанным направлениям подготовки/специальностям/профессиям, зачис-

ленных в Организацию в период с ____________. по __________ г. 

 

 

Профильная организация:  Организация: 

  Федеральное государственное автономное 

образовательное учреждение высшего обра-

зования «Северо-Кавказский федеральный 

университет» 

(полное наименование)  (полное наименование) 

   

   

 

 

(наименование должности, фамилия, имя, 

отчество (при наличии), подпись) 

 (наименование должности, фамилия, имя, 

отчество (при наличии), подпись) 

   

М.П. (при наличии)  М.П. (при наличии). 

 

 

 

 

 



Приложение №2 

к договору о практической подготовке 

обучающихся 

№ ______________ от __________ 

 

 

Перечень помещений Профильной организации, в которых осуществляется практическая подготовка обу-

чающихся 

 

№ п/п Адрес места нахождения помещения для организации прак-

тической подготовки 

Помещение (номер и/или наиме-

нование) 

   

   

   

   

   

 

 

Профильная организация:  Организация: 

  Федеральное государственное автономное 

образовательное учреждение высшего обра-

зования «Северо-Кавказский федеральный 

университет» 

(полное наименование)  (полное наименование) 

   
 

   

 

 

(наименование должности, фамилия, имя, 

отчество (при наличии), подпись) 

 (наименование должности, фамилия, имя, 

отчество (при наличии), подпись) 

   

М.П. (при наличии)  М.П. (при наличии). 

 

 



  

Приложение 5 

 

НАПРАВЛЕНИЕ НА ПРАКТИКУ 

 
 

 

Руководителю__________________________________ 
                                                                                       (Наименование организации) 

 ______________________________________________ 
                                                                                     (Ф.И.О. руководителя) 

 

 

Уважаемый(ая)________________________________! 

 

В соответствии с договором от «___»____________20___г. №_____________ 

ФГАОУ ВО «Северо-Кавказский федеральный университет» направляет Вам для 

прохождения__________________________________________ практики в структур-

ных  
                 (вид, наименование практики)  

подразделениях Вашей организации с «___»____________20___г. по 

«___»___________20____г. студента (-ов) ___ курса____________ формы обучения 

по направлению подготовки (специальности) 

__________________________________________________________________: 

__________________________________________________________________ 
                                          (ФИО студента (-ов)) 

Практика проводится в соответствии с приказом 

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

_______________________________________________  

Просим Вас обеспечить руководство практикой студента (-ов) и оказать содействие 

в сборе необходимого информационного материала. 

По окончании практики просим представить на студента отзыв о качестве выпол-

ненных им работ за время прохождения практики. 

 

 

 

     

Директор института (филиала), высшей школы/декан факультета 

________________________________________ 
                               (Ф.И.О., подпись) 

 

М.П.                                                                              «___»___________20___ г. 

 


