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Введение 

1. Назначение: проведение оценивания уровня сформированности компетенций по 

дисциплине «Дипломатия: модели, формы, методы»  
2. ФОС является приложением к программе дисциплины «Дипломатия: модели, фор-

мы, методы»   
3. Разработчик Величко Л.Н., доцент департамента мировой политики и зарубежного 

регионоведения  
4. Проведена экспертиза ФОС.  

Члены экспертной группы:  
Председатель: Шибкова О.С., и.о. декана факультета международных отношений; 
Члены комиссии: 
Садченко В.Н., доцент департамента мировой политики и зарубежного регионоведе-

ния; 
Гундарь Е.С., доцент департамента мировой политики и зарубежного регионоведе-

ния; 
Представитель организации-работодателя: 
Легенина Т.Б., работодатель: руководитель секретариата заместителя председателя 

Правительства Ставропольского края  
 
Экспертное заключение: представленные в данном ФОС оценочные средства позволяют опре-

делить уровень сформированности компетенций и соответствия результатов обучения задачам бу-

дущей профессиональной деятельности у обучающихся по ОП ВО направления 41.03.05 Между-

народные отношения, разработанной на основе ФГОС ВО. 
13 мая 2026  

 
 

 
5. Срок действия ФОС определяется сроком реализации образовательной программы. 

  



1. Описание критериев оценивания компетенции на различных этапах их формиро-

вания, описание шкал оценивания 
Компетенция 

(ии), индика-

тор (ы) 

Уровни сформированности компетенции (ий) 
Минимальный 

уровень не до-

стигнут 
(неудовлетво-

рительно) 
2 балла 

Минимальный 

уровень 
(удовлетвори-

тельно)  
3 балла 

Средний уро-

вень 
(хорошо) 
4 балла 

Высокий уро-

вень (отлично)  
5 баллов 

Компетенция: ПК-1 Организационное, документационное и информационное обеспече-

ние деятельности руководителя организации 
Результаты 

обучения по 

дисциплине 
Индикатор:  
ИД-1 ПК-1 
Осуществляет 

обеспечение и 

исполнитель-

ское сопро-

вождение дея-

тельности ру-

ководителя, в 

том числе по 

организации 
деловых кон-

тактов и про-

токольных ме-

роприятий 

На низком 

уровне спосо-

бен использо-

вать информа-

ционные ре-

сурсы и систе-

матизировать 

информацию 

по заданным 

критериям с 

целью сопро-

вождения дея-

тельности ру-

ководителя в 

период участия 

в деловых кон-

тактах и про-

токольных ме-

роприятиях 

На недостаточно 

высоком уровне 

способен ис-

пользовать ин-

формационные 

ресурсы и си-

стематизировать 

информацию по 

заданным крите-

риям с целью 

сопровождения 

деятельности 

руководителя в 

период участия в 

деловых контак-

тах и прото-

кольных меро-

приятиях  

На достаточно 

высоком уровне 

использовать 

информацион-

ные ресурсы и 

систематизиро-

вать информа-

цию по задан-

ным критериям с 

целью сопро-

вождения дея-

тельности руко-

водителя в пери-

од участия в де-

ловых контактах 

и протокольных 

мероприятиях 

На высоком 

профессиональ-

ном уровне спо-

собен использо-

вать информа-

ционные ресур-

сы и системати-

зировать ин-

формацию по 

заданным крите-

риям с целью 

сопровождения 

деятельности 

руководителя в 

период участия в 

деловых контак-

тах и прото-

кольных меро-

приятиях  
ИД-2 ПК-1 От-

бирает приёмы 

и технологии, 

соответствую-

щие особенно-

стям реализа-

ции докумен-

тационного и 

информацион-

ного обеспече-

ния работы ру-

ководителя в 

условиях ин-

формационной 

среды 

На низком 

уровне спосо-

бен использо-

вать про-

граммные при-

ложения и ин-

формационно-
телекоммуни-

кационную 

сеть «Интер-

нет» для вы-

полнения ра-

бочих задач 

цифровой 

трансформации 

документиро-

ванных сфер 

деятельности 

организации 

На недостаточно 

высоком уровне 

способен ис-

пользовать про-

граммные при-

ложения и ин-

формационно-
телекоммуника-

ционную сеть 

«Интернет» для 

выполнения ра-

бочих задач 

цифровой 

трансформации 

документиро-

ванных сфер де-

ятельности ор-

ганизации 

На достаточно 

высоком уровне 

способен ис-

пользовать про-

граммные при-

ложения и ин-

формационно-
телекоммуника-

ционную сеть 

«Интернет» для 

выполнения ра-

бочих задач 

цифровой 

трансформации 

документиро-

ванных сфер де-

ятельности ор-

ганизации 

На высоком 

уровне способен 

оценивать ис-

пользовать про-

граммные при-

ложения и ин-

формационно-
телекоммуника-

ционную сеть 

«Интернет» для 

выполнения ра-

бочих задач 

цифровой 

трансформации 

документиро-

ванных сфер де-

ятельности ор-

ганизации 



ИД-3 ПК-1 
Обеспечивает 

организацию 

работы по пе-

реводу в элек-

тронном виде 

документов и 

документаци-

онной инфор-

мации в рамках 

профессио-

нальных обя-

занностей 

Демонстрирует 

низкую спо-

собность при-

менять методы 

работы с фор-

мами, элек-

тронными таб-

лицами, ин-

формационны-

ми базами 

структуриро-

ванных данных 

документиро-

ванных сфер 

деятельности 

организации 

Демонстрирует 

недостаточную 

способность 

применять мето-

ды работы с 

формами, элек-

тронными таб-

лицами, инфор-

мационными ба-

зами структури-

рованных дан-

ных документи-

рованных сфер 

деятельности 

организации 

Демонстрирует 

достаточно вы-

сокую способ-

ность применять 

методы работы с 

формами, элек-

тронными таб-

лицами, инфор-

мационными ба-

зами структури-

рованных дан-

ных документи-

рованных сфер 

деятельности 

организации 

Демонстрирует 

высокую спо-

собность приме-

нять методы ра-

боты с формами, 

электронными 

таблицами, ин-

формационными 

базами структу-

рированных 

данных доку-

ментированных 

сфер деятельно-

сти организации 

Компетенция: ПК-6. Способен владеть навыками отслеживания динамики основных ха-

рактеристик среды международной безопасности и пониманием их влияния на нацио-

нальную безопасность России 
Результаты 

обучения по 

дисциплине 
Индикатор:  
ИД-1 ПК-6 де-

монстрирует 

навыки отсле-

живания дина-

мики основных 

характеристик 

среды между-

народной без-

опасности, ис-

пользуя эмпи-

рические дан-

ные 

На низком 

уровне спосо-

бен отслеживать 
динамику ос-

новных харак-

теристик среды 

международ-

ной безопасно-

сти на основе 

эмпирических 

данных 

На недостаточно 

высоком уровне 

способен отсле-

живать динамику 

основных харак-

теристик среды 

международной 

безопасности на 

основе эмпири-

ческих данных 

На достаточно 

высоком уровне 
отслеживать ди-

намику основных 

характеристик 

среды междуна-

родной безопас-

ности на основе 

эмпирических 

данных 

На высоком 

профессиональ-

ном уровне спо-

собен отслежи-

вать динамику 

основных харак-

теристик среды 

международной 

безопасности на 

основе эмпири-

ческих данных 

ИД-2 ПК-6 
раскрывает 

особенности 

среды между-

народной без-

опасности и 

показывает их 

влияние на 

национальную 

безопасность 

России, с при-

менением ин-

струментария 

основных ко-

гнитивных 

умений (анали-

за, синтеза, 

Демонстрирует 

низкую спо-

собность на 

основе ин-

струментария 

основных ко-

гнитивных 

умений (анали-

за, синтеза, 

классифика-

ции, категори-

зации, модели-

рования) пока-

зывать влияние 

международ-

ной безопасно-

сти на нацио-

Демонстрирует 

недостаточную 

способность на 

основе инстру-

ментария основ-

ных когнитив-

ных умений 
(анализа, синте-

за, классифика-

ции, категориза-

ции, моделиро-

вания) показы-

вать влияние 

международной 

безопасности на 

национальную 

безопасность 

Демонстрирует 

достаточно вы-

сокую способ-

ность на основе 

инструментария 

основных когни-

тивных умений 
(анализа, синте-

за, классифика-

ции, категориза-

ции, моделиро-

вания) показы-

вать влияние 

международной 

безопасности на 

национальную 

безопасность 

Демонстрирует 

высокую спо-

собность на ос-

нове инструмен-

тария основных 

когнитивных 

умений (анализа, 

синтеза, класси-

фикации, кате-

горизации, мо-

делирования) 
показывать вли-

яние междуна-

родной безопас-

ности на нацио-

нальную без-

опасность Рос-



классифика-

ции, категори-

зации, модели-

рования) 

нальную без-

опасность Рос-

сии 

России России сии 

ИД-3 ПК-6 
способен 

оформлять ре-

зультаты ис-

следования 

динамики из-

менения и вли-

яния среды 

международ-

ной безопасно-

сти на нацио-

нальную без-

опасность Рос-

сии, в форме 

аналитических 

записок, науч-

ных докладов и 

статей 

Демонстрирует 

низкую спо-

собность пред-

ставлять ре-

зультаты ис-

следования в 

форме анали-

тических запи-

сок, научных 

докладов и 

статей 

Демонстрирует 

недостаточную 

способность 

представлять 

результаты ис-

следования в 

форме аналити-

ческих записок, 

научных докла-

дов и статей 

Демонстрирует 

достаточно вы-

сокую способ-

ность представ-

лять результаты 

исследования в 

форме аналити-

ческих записок, 

научных докла-

дов и статей 

Демонстрирует 

высокую спо-

собность пред-

ставлять резуль-

таты исследова-

ния в форме 

аналитических 

записок, науч-

ных докладов и 

статей 

 

ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА ДЛЯ ПРОВЕРКИ УРОВНЯ СФОРМИРОВАН-

НОСТИ КОМПЕТЕНЦИЙ 
4 СЕМЕСТР 

Но-

мер 

зада-

ния 

Правильный ответ Содержание вопроса 
Ком-

петен-

ция 

  Форма обучения очная Семестр 4  

1.  дипломатия 

### – деятельность правительства, его специ-

альных органов или представителей по осу-

ществлению внешней политики государства, 

защите его прав, интересов, учреждений и 

граждан за границей; искусство ведения перего-

воров. 

ПК-1 

2.  

участие государств и 

других акторов в 

решении междуна-

родных проблем 

Под многоуровневостью дипломатии понимает-

ся? 
ПК-1 

3.  

расширение между-

народной повестки 

дня; включение в нее 

многих новых во-

просов 

Многоплановость современной дипломатии – 
это? 

ПК-1 

4.  

а, б, в, г Отметить верные положения. Центральные ор-

ганы внешних сношений государств: 
а) глава государства 
б) парламент 
в) правительство (глава правительства) 

ПК-1 



г) министр иностранных дел и центральный ап-

парат МИД 
д) посольства 

5.  

а НЕ ВХОДИТ в состав Коллегии МИД РФ: 
а) сотрудники административного отдела 
б) Министр 
в) первый заместитель Министра 
г) генеральный директор Министерства 
д) ректор МГИМО МИД России 

ПК-1 

6.  

а, б, в, г, д, е, ж В РФ Президент (выбрать верные положения): 
а) определяет основные направления внешней 

политики, осуществляет руководство ею 
б) принимает решения о проведении перегово-

ров и подписании международных договоров 
в) ведет переговоры 
г) подписывает международные договоры и ра-

тификационные грамоты  
д) принимает верительные и отзывные грамоты 

дипломатических представителей 
е) назначает и отзывает после консультаций с 

соответствующими комитетами или комиссия-

ми палат Федерального Собрания дипломатиче-

ских представителей РФ в иностранных госу-

дарствах и международных организациях 
ж) присваивает высшие дипломатические ранги 
з) принимает законы, в том числе о ратифика-

ции и денонсации международных договоров, о 

вступлении РФ в международные союзы и ор-

ганизации и др. 

ПК-1 

7.  

ратификация Акт утверждения международного договора 

высшими органами государственной власти, 

выражающий согласие на его обязательность. 

Порядок «утверждения» определяется внутрен-

ним правом. В РФ (согласно Конституции) 

осуществляется Федеральным собранием в 

форме закона – это ###? 

ПК-1 

8.  
денонсация Надлежащим образом оформленный отказ госу-

дарства от заключенного им международного 

договора – это ###? 

ПК-1 

9.  

пролонгация Продление действия международного договора, 

осуществляемое до истечения срока его дей-

ствия либо в момент наступления такого срока – 
это ### (термин)? 

ПК-1 

10.  

оговорка Одностороннее заявление, сделанное государ-

ством при подписании, ратификации, принятии 

или утверждении договора или присоединении 

к нему, посредством которого оно желает ис-

ключить или изменить юридическое действие 

определенных положений договора в их приме-

нении к данному государству – это ###? 

ПК-1 

11.  депозитарий Государство, международная организация или 

ее главное исполнительное должностное лицо, 

ПК-1 



которым сдается на хранение подлинник меж-

дународного договора и которые выполняют в 

отношении этого договора функции, преду-

смотренные международным правом (в том 

числе, получение и хранение документов, уве-

домлений и сообщений, относящихся к догово-

ру) – это ###? 

12.  

1. Чрезвычайный и 

Полномочный Посол 
2.Чрезвычайный и 

Полномочный По-

сланник  
3. советник  
4. первый секретарь  
5. второй секретарь 
6. третий секретарь 
7. атташе 

Расположите дипломатические ранги от высше-

го к низшему: 
Чрезвычайный и Полномочный Посланник; 

Чрезвычайный и Полномочный Посол; совет-

ник; атташе; первый секретарь; второй секре-

тарь;  третий секретарь 

ПК-1 

13.  

- посольства 
- консульства 
- постоянные пред-

ставительства в 

международных ор-

ганизациях 
- специальные мис-

сии 

Перечислите зарубежные органы внешних сно-

шений государств. 
 

ПК-1 

14.  

+: специальные мис-

сии 
+: делегации и груп-

пы наблюдателей на 

международных 

конференциях 

Перечислите ВРЕМЕННЫЕ (не постоянные) 

зарубежные органы внешних сношений госу-

дарств. 

ПК-1 

15.  

Венская конвенция 

1961 г. 
Основной международно-правовой документ 

универсального характера (XX в.), в котором 

кодифицированы нормы международного права 

о деятельности дипломатических представи-

тельств (порядок установления дипломатиче-

ских отношений и учреждения дипломатиче-

ских представительств, их функции; порядок 

назначения и отозвания главы дипломатическо-

го представительства и его персонала; и проч.) – 
это ###? 

ПК-1 

16.  

Нунций Дипломатический представитель папы римско-

го в странах, с которыми Ватикан имеет дипло-

матические отношения; относится к высшему 

уровню дипломатических представителей – 
###? 

ПК-1 

17.  

Дуайен Глава дипломатического корпуса в стране пре-

бывания (франц. «старейшина»), который пред-

ставляет всех аккредитованных дипломатов; 

обладает высшим дипломатическим классом и 

раньше других дипломатических представите-

лей аккредитовался в стране пребывания; его 

ПК-1 



функции носят в значительной степени прото-

кольный характер – ###? 

18.  

Ранги дипломатов 

(Дипломатические 

ранги) 

### – особые служебные звания, присваиваемые 

дипломатическому персоналу, (например, Чрез-

вычайный и Полномочный Посол, Чрезвычай-

ный и Полномочный Посланник 2 класса, вто-

рой секретарь 2 класса)? 

ПК-1 

19.  

Специальная миссия ### ### – особая форма дипломатических сно-

шений государств; имеет представительный и 

временный характер, посылается в одним госу-

дарством в другое с согласия последнего для 

рассмотрения определенных вопросов или вы-

полнения в этом государстве конкретной задачи 

(ad hoc – для данного случая). Наличие дипло-

матических или консульских сношений не явля-

ется необходимым для ее посылки или приня-

тия; при наличии таких отношений их разрыв не 

ведет к прекращению ее деятельности. 

ПК-1 

20.  

1-в 
2-г 
3-а 
4-б 

Соотнесите термины и определения 
1. простое большинство голосов 
2. квалифицированное большинство голосов 
3. взвешенное голосование 
4. аккламация 
а) применяется преимущественно на форумах 

финансовых организаций, когда каждому 

участнику принадлежит такое количество голо-

сов, которое соответствует его денежному вкла-

ду в эту организацию 
б) метод принятия решений без проведения го-

лосования в дипломатической практике, а также 

по регламенту некоторых конференций, фору-

мов и т. п.; решение принимается на основе ре-

акции участников: возгласов, аплодисментов, 

реплик и высказываний участников с мест и т. 

п. 
в) 50% голосующих + один голос 
г) заранее определенное количество голосов, 

которых может быть 2/3, или 3/4, или иное ко-

личество участвующих в голосовании 

ПК-1 

21.  

консенсус Принятие решения или текста договора на меж-

дународных конференциях и в международных 

организациях на основе общего согласия участ-

ников без проведения формального голосова-

ния, если против него не выступает ни один из 

участников данного форума – это ### (термин)? 

ПК-1 

22.  

а, г, д По сравнению с дипломатическими представи-

тельствами специальные миссии имеют ряд от-

личительных признаков (отметить верные по-

ложения):  

ПК-1 



а) специальную миссию может осуществлять и 

одно лицо 
б) специальную миссию не может осуществлять 

одно лицо 
в) их функции не ограничены во времени (име-

ют бессрочный характер)  
г) их функции ограничены во времени и имеют 

целевое назначение  
д) главой миссии и ее членами могут быть лица, 

ранее не имевшие дипломатического статуса 

23.  

аккредитация ### – процесс назначения дипломатического, 

торгового или иного официального представи-

теля при принимающей стороне; подразумевает 

признание тех или иных представителей офици-

альными представителями своего государства, 

фирмы, органа массовой информации и т. п. В 

отношении глав дипломатических миссий как 

правило, включает в себя предоставление агре-

мана и завершается вручением верительных 

грамот? 

ПК-1 

24.  

1-б 
2-а 
3-г 
4-в 

Соотнесите термины и определения: 
1. Консульский патент 
2. Экзекватура  
3. Верительная грамота 
4. Агреман  
а) официальный документ, удостоверяющий, 

что правительство принимающей стороны при-

знает иностранного консула (главу самостоя-

тельного консульского учреждения) в этом ка-

честве  
б) официальный документ, свидетельствующий 

о назначении представителя в качестве главы 

самостоятельного консульского учреждения, 

который передается по официальным каналам 

властям страны пребывания; выдается главой 

государства, главой правительства или руково-

дителем ведомства иностранных дел направля-

ющего государства 
в) согласие правительства принимающего госу-

дарства на назначение определенного лица по-

слом направляющего государства 
г) официальный документ, удостоверяющий 

статус посла как представителя главы своего 

государства 

ПК-1 

25.  
консульский округ Район, отведенный консульскому учреждению 

для выполнения консульских функций – это 

###? 

ПК-1 

26.  

- послов и нунциев, 

аккредитуемых при 

главах государств, и 

других глав предста-

вительств эквива-

Согласно ст. 14 Венской конвенции 1961 о ди-

пломатических сношениях, главы представи-

тельств подразделяются на 3 класса – какие (пе-

речислить)? 

ПК-6 



лентного ранга 
- посланников и ин-

тернунциев, аккре-

дитуемых при главах 

государств 
- поверенных в де-

лах, аккредитуемых 

при министрах ино-

странных дел 

27.  

Persona non grata 
Персона нон грата 

(«нежелательное ли-

цо») 

Дипломат, объявляемый властями страны пре-

бывания нежелательным лицом; в этом случае 

аккредитующее государство отзывает его на ро-

дину, и он должен покинуть страну – это ###? 

ПК-6 

28.  

а, б, в Отметить верные положения. Функции специ-

альной миссии прекращаются: 
а) по соглашению заинтересованных государств 
б) по истечении срока, установленного для спе-

циальной миссии 
в) по выполнении задачи специальной миссии 
г) при разрыве дипломатических или консуль-

ских сношений 

ПК-6 

29.  

1-б 
2-а 
3-в 

Соотнесите термины и определения: 
1. «Добрые услуги» 
2. Посредничество 
3. Компромисс 
а) участие государства или группы государств и 

международных агентов в урегулировании кон-

фликта или спора между противоборствующи-

ми сторонами (возможно внесение своих пред-

ложений по существу урегулирования спора) 
б) предложение какого-либо государства или 

международной организации, обращенное к 

конфликтующим сторонам и имеющее целью 

содействовать в налаживании и проведении пе-

реговоров с целью урегулирования спора или 

конфликта (главным образом организационное 

содействие) 
в) достижение согласия путем взаимных усту-

пок партнеров 

ПК-6 

30.  

а С какой из этих стран у РФ разорваны диплома-

тические отношения: 
а) Грузия  
б) со всеми перечисленными 
в) Афганистан 
г) ЮАР 

ПК-6 

31.  

- представительство 

аккредитующего 

государства в госу-

дарстве пребывания 
- ведение перегово-

ров с правитель-

ством государства 

Основные функции дипломатических предста-

вительств согласно Венской конвенции о ди-

пломатических сношениях (перечислить)? 
 

ПК-6 



пребывания 
- выяснение всеми 

законными сред-

ствами условий и 

событий в государ-

стве пребывания и 

сообщении о них 

правительству ак-

кредитующего госу-

дарства 
- поощрение друже-

ственных отношений 

между аккредитую-

щим государством и 

государством пре-

бывания 
- защита в государ-

стве пребывания ин-

тересов аккредиту-

ющего государства и 

его граждан в преде-

лах, допускаемых 

международным 

правом 

32.  

Нет. Венская кон-

венция о дипломати-

ческих сношениях 

определяет основные 

функции диплома-

тических представи-

тельств; ее положе-

ния о функциях по-

сольств имеют ра-

мочный характер, их 

конкретизация вхо-

дит в компетенцию 

участников конвен-

ции 

Является ли верным это утверждение (обоснуй-

те, уточните): Венская конвенция о дипломати-

ческих сношениях определяет весь спектр 

функций дипломатических представительств, 

который не подразумевает конкретизации со 

стороны участников конвенции? 

ПК-6 

33.  

в зависимости от 

практики, суще-

ствующей в этом 

государстве, либо с 

момента вручения 

своих верительных 

грамот, либо с мо-

мента сообщения о 

своем прибытии и 

представления заве-

ренных копий вери-

тельных грамот ми-

нистерству ино-

странных дел госу-

 
Согласно Венской конвенции о дипломатиче-

ских сношениях глава дипломатического пред-

ставительства считается приступившим к вы-

полнению своих функций в государстве пребы-

вания – ### (когда? с какого момента?)? 

ПК-6 



дарства пребывания 

или другому мини-

стерству, в отноше-

нии которого имеет-

ся договоренность 

34.  

а, в Согласно Венской конвенции о дипломатиче-

ских сношениях глава дипломатического пред-

ставительства (отметить верные положения): 
а) может быть аккредитован в одно или не-

сколько других государств, если не заявлено 

возражений со стороны любого из государств 

пребывания 
б) не может быть аккредитован в одно или не-

сколько других государств 
в) может действовать в качестве представителя 

аккредитующего государства при любой меж-

дународной организации 
г) не может исполнять функции представителя 

аккредитующего государства при какой-либо 

международной организации 

ПК-6 

35.  

Да, положение явля-

ется верным 
Является ли верным это утверждение (обоснуй-

те, уточните): Согласно Венской конвенции о 

дипломатических сношениях государство пре-

бывания может, при отсутствии конкретного 

соглашения о численности персонала предста-

вительства, предложить, чтобы его численность 

сохранялась в пределах, которые оно считает 

разумными и нормальными, учитывая обстоя-

тельства и условия, существующие в государ-

стве пребывания, и потребности данного пред-

ставительства? 

ПК-6 

36.  

Нет, это положение 

не является верным. 

государство пребы-

вания может в любое 

время, не будучи 

обязано мотивиро-

вать свое решение, 

уведомить аккреди-

тующее государство, 

что глава представи-

тельства или какой-
либо из членов ди-

пломатического пер-

сонала представи-

тельства является 

persona non grata 

Является ли верным это утверждение (обоснуй-

те, уточните): Согласно Венской конвенции о 

дипломатических сношениях государство пре-

бывания может, обязательным образом мотиви-

руя и обосновывая свое решение, уведомить ак-

кредитующее государство, что глава представи-

тельства или какой-либо из членов дипломати-

ческого персонала представительства является 

persona non grata? 

ПК-6 

37.  

изъятие иностранно-

го дипломата, ди-

пломатического 

представительства из 

юрисдикции страны 

Дипломатический иммунитет – это? ПК-6 



пребывания в целях 

успешного выполне-

ния возложенных на 

него функций 

38.  

указанным лицам 

предоставляются 

дипломатические 
иммунитеты и при-

вилегии 

Имеет ли постоянный представитель, наблюда-

тели, оперативный состав постоянных предста-

вительств государств при международных орга-

низациях иммунитеты и привилегии, аналогич-

ные дипломатическим? 

ПК-6 

39.  

в результате разрыва 

(отсутствии) дипло-

матических отноше-

ний между двумя 

странами 

В каком случае создаётся «секция интересов»? ПК-6 

40.  

Нет, утверждение не 

является верным. 

Согласно Венской 

конвенции о кон-

сульских сношениях, 

разрыв дипломати-

ческих отношений 

не влечет за собой 

ipso facto разрыва 

отношений консуль-

ских 

Является ли верным это утверждение (обоснуй-

те, уточните): Разрыв дипломатических отно-

шений влечет за собой ipso facto разрыв отно-

шений консульских. 

ПК-6 

41.  

Виза ### – проставляемая иностранцам в паспорте 

или на отдельном вкладыше отметка о разреше-

нии на въезд в страну и пребывание в ней в те-

чение определенного времени; предназначена 

для регулирования потоков иностранцев, пере-

секающих границу, а также для их учета; по ка-

тегориям подразделяются на дипломатические, 

туристические, частные, учебные, транзитные и 

т.д. 

ПК-6 

42.  

Да, консульские 

функции выполня-

ются также дипло-

матическими пред-

ставительствами, в 

составе которых для 

этих целей могут со-

здаваться консуль-

ские отделы 

Может ли дипломатическое представительство 

выполнять консульские функции? 
ПК-6 

43.  генеральный консул Самый значимый класс главы консульского 

учреждения – ###?  
ПК-6 

44.  

парадипломатия Региональная дипломатия, связана с участием 

регионов разных стран в международных орга-

низациях и других объединениях, а также с уча-

стием их в различных видах сотрудничества: 

приграничном, межрегиональном и трансрегио-

нальном – ### (термин)? 

ПК-6 

45.  мягкая сила»  ### ### – концепция (набор идей), призванная ПК-6 



soft power содействовать достижению внешнеполитиче-

ских целей государства через создание его при-

влекательного образа. Понятие, ввел в сферу 

международных отношений и внешней полити-

ки, американский политолог Джозеф Най в 

начале 1990-х гг. 

46.  

культура 
политические цен-

ности 
внешняя политика 

В основе мягкой силы (soft power) лежат три 

элемента – ###, ###, ###?  
 

ПК-6 

47.  

«острая сила» 
«резкая сила» 
«sharp power» 

### – понятие, которое изобрели и продвигают 

американские исследователи Кристофер Уокер 

и Джессика Людвиг из Национального фонда 

демократии (США); применяется исключитель-

но к «авторитарным» режимам, и подразумевает 

такую форму деятельности, которая позволяет 

им контролировать поведение внутри государ-

ства и манипулировать мнением за рубежом, 

«врезаться, как бритва, в ткань общества, раз-

жигая и усиливая существующие разногласия». 

ПК-6 

48.  
1-в 
2-а 
3-б 

Соотнесите термины и определения: 
1. Публичная дипломатия 
2. Общественная дипломатия 
3. Народная дипломатия 
а) инструмент формирования международных 

связей государства за счет проявления граждан-

ской активности различных общественных ор-

ганизаций (в том числе НПО) в культурной, 

научной и гуманитарной областях 
б) устаревший термин, обозначающий деятель-

ность различных институтов гражданского об-

щества на международном направлении в обла-

сти общественной дипломатии 
в) государственный внешнеполитический ин-

струмент в формате четко выстроенной системы 

институтов и коммуникационных каналов взаи-

модействия и диалога государства с зарубеж-

ными обществами в политических целях; про-

движение интересов государства с помощью 

формирования положительного образа в зару-

бежном общественном сознании 

ПК-6 

49.  второго 

Понятие в области публичной дипломатии, под-

разумевающее под собой участие неправитель-

ственных структур в решении межгосудар-

ственных вопросов (прежде всего think tanks, 

аналитических центров), в том числе активное 

вовлечение в коммуникационный процесс быв-

ших и действующих представителей органов 

государственной власти – это дипломатия ### 

трека. 

ПК-6 

50.  целевая аудитория 

(целевая группа) 
### – в публичной дипломатии – группа людей, 

с которой в политических целях выстраивается 

ПК-6 



диалог через различные форматы и программы 

участия; к этим группам преимущественно от-

носятся: политики, представители бизнеса, экс-

перты, журналисты, представители гражданско-

го общества (НПО сектор), молодежь (молодые 

лидеры). 
 Критерии оценивания компетенций  

Оценка «отлично» выставляется студенту, если он на высоком профессиональном 

уровне способен использовать информационные ресурсы и систематизировать информа-

цию по заданным критериям с целью сопровождения деятельности руководителя в период 

участия в деловых контактах и протокольных мероприятиях; на высоком уровне способен 

оценивать использовать программные приложения и информационно-
телекоммуникационную сеть «Интернет» для выполнения рабочих задач цифровой транс-

формации документированных сфер деятельности организации; демонстрирует высокую 

способность применять методы работы с формами, электронными таблицами, информа-

ционными базами структурированных данных документированных сфер деятельности ор-

ганизации; на высоком профессиональном уровне способен отслеживать динамику основ-

ных характеристик среды международной безопасности на основе эмпирических данных; 

демонстрирует высокую способность на основе инструментария основных когнитивных 

умений (анализа, синтеза, классификации, категоризации, моделирования) показывать 

влияние международной безопасности на национальную безопасность России; демон-

стрирует высокую способность представлять результаты исследования в форме аналити-

ческих записок, научных докладов и статей. 
Оценка «хорошо» выставляется студенту, если он на достаточно высоком уровне ис-

пользовать информационные ресурсы и систематизировать информацию по заданным 

критериям с целью сопровождения деятельности руководителя в период участия в дело-

вых контактах и протокольных мероприятиях; на достаточно высоком уровне способен 

использовать программные приложения и информационно-телекоммуникационную сеть 

«Интернет» для выполнения рабочих задач цифровой трансформации документированных 

сфер деятельности организации; демонстрирует достаточно высокую способность приме-

нять методы работы с формами, электронными таблицами, информационными базами 

структурированных данных документированных сфер деятельности организации; на до-

статочно высоком уровне отслеживать динамику основных характеристик среды между-

народной безопасности на основе эмпирических данных; демонстрирует достаточно вы-

сокую способность на основе инструментария основных когнитивных умений (анализа, 

синтеза, классификации, категоризации, моделирования) показывать влияние междуна-

родной безопасности на национальную безопасность России; демонстрирует достаточно 

высокую способность представлять результаты исследования в форме аналитических за-

писок, научных докладов и статей. 
Оценка «удовлетворительно» выставляется студенту, если он на недостаточно вы-

соком уровне способен использовать информационные ресурсы и систематизировать ин-

формацию по заданным критериям с целью сопровождения деятельности руководителя в 

период участия в деловых контактах и протокольных мероприятиях; на недостаточно вы-

соком уровне способен использовать программные приложения и информационно-
телекоммуникационную сеть «Интернет» для выполнения рабочих задач цифровой транс-

формации документированных сфер деятельности организации; демонстрирует недоста-

точную способность применять методы работы с формами, электронными таблицами, ин-

формационными базами структурированных данных документированных сфер деятельно-

сти организации; на недостаточно высоком уровне способен отслеживать динамику ос-

новных характеристик среды международной безопасности на основе эмпирических дан-

ных; демонстрирует недостаточную способность на основе инструментария основных ко-

гнитивных умений (анализа, синтеза, классификации, категоризации, моделирования) по-



казывать влияние международной безопасности на национальную безопасность России; 
демонстрирует недостаточную способность представлять результаты исследования в 

форме аналитических записок, научных докладов и статей. 
Оценка «неудовлетворительно» выставляется студенту, если он на низком уровне 

способен использовать информационные ресурсы и систематизировать информацию по 

заданным критериям с целью сопровождения деятельности руководителя в период уча-

стия в деловых контактах и протокольных мероприятиях; на низком уровне способен ис-

пользовать программные приложения и информационно-телекоммуникационную сеть 

«Интернет» для выполнения рабочих задач цифровой трансформации документированных 

сфер деятельности организации; демонстрирует низкую способность применять методы 

работы с формами, электронными таблицами, информационными базами структуриро-

ванных данных документированных сфер деятельности организации; на низком уровне 

способен отслеживать динамику основных характеристик среды международной безопас-

ности на основе эмпирических данных; демонстрирует низкую способность на основе ин-

струментария основных когнитивных умений (анализа, синтеза, классификации, категори-

зации, моделирования) показывать влияние международной безопасности на националь-

ную безопасность России; демонстрирует низкую способность представлять результаты 

исследования в форме аналитических записок, научных докладов и статей. 
 


