
Аннотация к рабочей программе практики (модуля)

Наименование 
практики (модуля)

Стажерская педагогическая практика

Содержание  Ознакомление  обучающихся  с  организацией  коррекционно-педагогической
работой  логопеда  в  учреждениях  образования/здравоохранения/  социальной
защиты, с направлениями деятельности основных участников коррекционного
процесса в организации (логопеда, воспитателя, музы и др.).
Формирование  представлений  о  специфике  организации  и  проведения
логопедической  работы  с  детьми/пациентами  с  речевой  патологией  в
учреждениях  образования/здравоохранения/  социальной  защиты.
Компьютерные технологии в работе логопеда

Результаты 
освоения практики 
(модуля)

Формулирует  цель  проекта,  определяет  совокупность  взаимосвязанных  задач,
обеспечивающих ее достижение и определяет ожидаемые результаты решения
задач;
Разрабатывает план действий для решения задач проекта, выбирая оптимальный
способ  их  решения,  исходя  из  действующих  правовых  норм  и  имеющихся
ресурсов и ограничений
Обеспечивает  выполнение  проекта  в  соответствии  с  установленными
целями,  сроками  и  затратами,  исходя  из  действующих  правовых  норм,
имеющихся  ресурсов  и  ограничений,  в  том  числе  с  использованием
цифровых инструментов.
Участвует  в  межличностном  и  групповом  взаимодействии,  используя
инклюзивный  подход,  эффективную  коммуникацию,  методы
командообразования  и  командного  взаимодействия  при  совместной  работе  в
рамках поставленной задачи;
Обеспечивает  работу  команды  для  получения  оптимальных  результатов
совместной  работы,  с  учетом  индивидуальных  возможностей  её  членов,
использования  методологии  достижения  успеха,  методов,  информационных
технологий и технологий форсайта;
Обеспечивает  выполнение  поставленных  задач  на  основе  мониторинга
командной  работы  и  своевременного  реагирования  на  существенные
отклонения
Выбирает  приемлемый  стиль  делового  общения  на  государственном(-ых)  и
иностранном(-ых) языках, вербальные и невербальные средства взаимодействия
с партнерами в устной и письменной формах;
Использует  информационно-  коммуникационные  технологии  для  повышения
эффективности  профессионального  взаимодействия,  поиска  необходимой
информации  в  процессе  решения  стандартных  коммуникативных  задач  на
государственном(-ых) и иностранном(-ых) языках;
Оценивает  эффективность  применяемых  коммуникативных  технологий  в
профессиональном  взаимодействии  на  государственном(-ых)  и
иностранном(-ых) языках, производит выбор оптимальных.
Выявляет, сопоставляет и анализирует информацию о культурных особенностях
и  традициях  различных  социальных  групп,  для  выбора  стратегии
взаимодействия с их носителями;
Демонстрирует  уважительное  отношение  к  историческому  наследию  и
социокультурным  традициям  различных  социальных  групп,  опирающееся  на
знание  этапов  исторического  развития  России  (включая  основные  события,
основных  исторических  деятелей)  в  контексте  мировой  истории  и  ряда
культурных  традиций  мира  (в  зависимости  от  среды  и  задач  образования),
включая мировые религии, философские и этические учения;
Выбирает  способы  конструктивного  взаимодействия  с  людьми  с  учетом  их
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социокультурных  особенностей  в  целях  успешного  выполнения
профессиональных задач и усиления социальной интеграции;
Анализирует различные социокультурные тенденции, факты и явления на
основе целостного представления об основах мироздания и перспективах
его развития, понимает взаимосвязи между разнообразием мировоззрений и
ходом  развития  истории,  науки,  представлений  человека  о  природе,
обществе, познании и самого себя.
Устанавливает  личные  и  профессиональные  цели  в  соответствии  с  уровнем
своих ресурсов и приоритетов действий, для успешного развития в избранной
сфере профессиональной деятельности;
Реализует  и  корректирует  стратегию  личностного  и  профессионального
развития,  с  учетом  условий,  средств,  личностных  возможностей,  этапов
карьерного роста, временной перспективы развития деятельности и требований
рынка труда;
Критически  оценивает  эффективность  использования  времени  и  других
ресурсов  при  решении  поставленных  задач  в  избранной  сфере
профессиональной деятельности.
Знает  основы  физической  культуры,  здоровьесберегающие  технологии  для
обеспечения  полноценной  социальной  и  профессиональной  деятельности  с
учетом физиологических особенностей организма и условий жизнедеятельности;
Планирует  свое  рабочее  и  свободное  время  для  оптимального  сочетания
физической  и  умственной  нагрузки  и  обеспечения  работоспособности  в
профессиональной деятельности;
Поддерживает  должный  уровень  физической  подготовленности  для
обеспечения полноценной социальной и профессиональной деятельности и
соблюдает нормы здорового образа жизни.
Знаком  с  общей  характеристикой  обеспечения  безопасности  и  устойчивого
развития  в  различных  сферах  жизнедеятельности;  классификацией
чрезвычайных  ситуаций  военного  характера,  принципами  и  способами
организации защиты населения от опасностей, возникающих в мирное время и
при ведении военных действий;
Оценивает  вероятность  возникновения  потенциальной  опасности  в
повседневной жизни и профессиональной деятельности и принимает меры по ее
предупреждению;
Применяет  основные  методы  защиты  при  угрозе  и  возникновении
чрезвычайных ситуаций и военных конфликтов  в повседневной жизни и
профессиональной деятельности.
Понимает базовые принципы функционирования экономики и экономического
развития, цели и формы участия государства в экономике;
Применяет методы личного экономического и финансового планирования для
достижения текущих и долгосрочных финансовых целей;
Использует финансовые инструменты для управления личными финансами,
контролирует собственные экономические и финансовые риски.
Знаком  с  действующими  правовыми  нормами,  обеспечивающими  борьбу  с
коррупцией  в  различных  областях  жизнедеятельности,  со  способами
профилактики коррупции и формирования нетерпимого отношения к ней;
Предупреждает  коррупционные  риски  в  профессиональной  деятельности;
исключает  вмешательство  в  свою профессиональную  деятельность  в  случаях
склонения к коррупционным правонарушениям;
Взаимодействует  в  обществе  на  основе  нетерпимого  отношения  к
коррупции
Ориентируется  в  приоритетных  направлениях  развития  системы  образования
Российской  Федерации,  законах  и  иных  нормативно-правовых  актах,
регламентирующих деятельность в сфере образования в Российской Федерации,
нормативных  документах  по  вопросам  обучения  и  воспитания  детей  и



молодежи,  федеральных  государственных  образовательных  стандартах
дошкольного,  основного  общего,  среднего  общего  образования,
законодательные документы о правах ребенка, актуальные вопросы трудового
законодательства, законодательных документах о правах ребенка, актуальных
вопросах трудового законодательства; конвенции о правах ребенка;
Применяет основные нормативно-правовые акты в сфере образования и нормы
профессиональной этики;
Соблюдает  правовые,  нравственные  и  этические  нормы,  требования
профессиональной этики - в условиях реальных педагогических ситуаций;
владеет  навыками  осуществления  профессиональной  деятельности  в
соответствии  с  требованиями  федеральных  государственных
образовательных  стандартов  дошкольного,  основного  общего,  среднего
общего  образования,  законодательные  документы  о  правах  ребенка,
актуальные  вопросы  трудового  законодательства  –  в  части  анализа
содержания  современных подходов к  организации и функционированию
системы дошкольного образования.
Демонстрирует  знания  в  области  истории,  закономерностей  и  принципов
построения  и  функционирования  образовательных  систем  (роль  и  место
образования  в  жизни  личности  и  общества;  основы  дидактики,  основные
принципы  деятельностного  подхода,  виды  и  приемы  современных
образовательных технологий; пути достижения образовательных результатов в
области информационно-коммуникационных технологий (далее – ИКТ));
Классифицирует  образовательные  системы  и  образовательные  технологии;
разрабатывает  и  применяет  отдельные  компоненты  основных  и
дополнительных  образовательных  программ  в  реальной  и  виртуальной
образовательной среде.
Разрабатывает  и  реализует  программы  учебных  дисциплин  в  рамках
основной  общеобразовательной  программы;  использует  средства
формирования  умений,  связанных  с  ИКТ;  приемы  реализации  ИКТ:  на
уровне  пользователя,  на  общепедагогическом  уровне;  на  уровне
преподаваемого  (ых)  предметов  (отражающий  профессиональную  ИКТ-
компетентность соответствующей области человеческой деятельности)
Применяет образовательные технологии (в том числе в условиях инклюзивного
образовательного процесса), необходимые для адресной работы с различными
категориями  обучающихся,  в  том  числе  с  особыми  образовательными
потребностями; основные приемы и технологии индивидуализации обучения;
Взаимодействует  с  другими  специалистами  в  рамках  психолого-
педагогического  консилиума;  соотносит  виды  адресной  помощи  с
индивидуальными образовательными потребностями обучающихся;
Применяет  методы  выявления  детей  с  особыми  образовательными
потребностями (дети с аутистическими расстройствами, дети с синдромом
дефицита внимания и гиперактивностью и др.); приемы оказания адресной
помощи обучающимся
Реализует  общие  принципы  и  подходы  к  процессу  воспитания;  применяет
методы  и  приемы  формирования  ценностных  ориентаций  обучающихся,
развивает нравственные чувства (совесть, долг, эмпатия, ответственность и др.);
формирует  нравственный  облик  (терпение,  милосердие  и  др.),  нравственные
позиции  (способность  различать  добро  и  зло,  проявлять  самоотверженность,
готовность  к  преодолению  жизненных  испытаний)  нравственное  поведение
(готовность служения людям и Отечеству);
Создает  воспитательные  ситуации,  содействующие  становлению  у
обучающихся  нравственной  позиции,  духовности,  ценностного  отношения  к
человеку;
Применяет  методы  и  приемы  становления  нравственного  отношения
обучающихся  к  окружающей  действительности;  использует  способы



усвоения  подрастающим  поколением  и  претворением  в  практическое
действие  и  поведение  духовных  ценностей  (индивидуально-личностных,
общечеловеческих; национальных, семейных и др.).
Использует  принципы  организации  контроля  и  оценивания  образовательных
результатов  обучающихся;  специальные  технологии  и  методы,  позволяющие
проводить  коррекционно-развивающую  работу  с  неуспевающими
обучающимися;
Применяет инструментарий, методы диагностики и оценки показателей уровня
и  динамики  развития  обучающихся;  проводит  педагогическую  диагностику
неуспеваемости обучающихся;
Применяет  методы  контроля  и  оценки  образовательных  результатов
обучающихся;  приемы  освоения  и  специальные  технологии  и  методы,
позволяющие  проводить  коррекционно-развивающую  работу  с
неуспевающими обучающимися
Использует  знания  о  законах  развития  личности  и  проявлениях  личностных
свойств,  психологических  законах  периодизации  и  кризисов  развития;
психолого-педагогических технологиях индивидуализации обучения, развития,
воспитания; психолого-педагогических основах учебной деятельности с учетом
индивидуальных особенностей обучающихся
Использует  знания  об  особенностях  гендерного  развития  обучающихся  для
планирования  учебно-воспитательной  работы;  применяет  образовательные
технологии для индивидуализации обучения и развития,  составляет (совместно
с  психологом  и  другими  специалистами)  психолого-педагогическую
характеристику (портрет) личности обучающегося
Учитывает особенности гендерного развития обучающихся в проведении
индивидуальных  воспитательных  мероприятий;  использует
образовательные  технологии  в  профессиональной  деятельности  для
индивидуализации  обучения,  развития,  воспитания,  в  том  числе
обучающихся  с  особыми  образовательными  потребностями;  оказывает
адресную  помощь  обучающимся,  в  том  числе  с  особыми
образовательными  потребностями;  разрабатывает  (совместно  с  другими
специалистами)  и  реализует  совместно  с  родителями  (законными
представителями)  программы  индивидуального  развития  ребенка;
понимает  содержание  документации  специалистов   (психологов,
дефектологов, логопедов и т.д.) и использует ее в работе; разрабатывает и
реализует  индивидуальные  образовательные  маршруты,  индивидуальные
программы развития и индивидуально-ориентированные образовательные
программы с учетом личностных и возрастных особенностей обучающихся
Знает  законы  развития  личности  и  проявления  личностных  свойств,
психологические  законы  периодизации  и  кризисов  развития;  основные
закономерности  семейных  отношений,  позволяющие  эффективно  работать  с
родительской  общественностью;  закономерности  формирования  детско-
взрослых  сообществ,  их  социально-психологические  особенности  и
закономерности развития детских и подростковых сообществ
Выбирает  формы,  методы,  приемы  взаимодействия  с  разными  участниками
образовательного  процесса  (обучающимися,  родителями,  педагогами,
администрацией) в соответствии с контекстом ситуации;
Выявляет  в  ходе  наблюдения  поведенческие  и  личностные  проблемы
обучающихся, связанные с особенностями их развития; взаимодействует с
другими членами педагогического коллектива

Трудоемкость, з. е. 12

Формы отчетности Зачет  с оценкой (9 семестр)
Перечень основной и дополнительной литературы, необходимой для освоения дисциплины

Основная Методические  рекомендации  по  прохождению  производственной  практики.
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