
Аннотация дисциплины 

 

Наименование 

дисциплины 
Психология труда 

Краткое 

содержание 

Психология труда как область знания, отрасль науки, учебная 

дисциплина и профессия. Инженерная психология и эргономика  как 

область знания, отрасль науки, учебная дисциплина и профессия. 

Методы исследования психологии труда, инженерной психологии и 

эргономики. Человек как субъект труда. Работоспособность и 

надежность субъекта труда. Развитие профессиональной мотивации 

личности. Психологическое профессиоведение. Профессиография. 

Результаты 

освоения 

дисциплины 

(модуля) 

Способен описывать структуру деятельности специалиста в 

рамках определенной профессиональной сферы, прогнозировать, 

анализировать и оценивать психологические условия 

профессиональной деятельности персонала, осуществлять 

профессиональный психологический отбор лиц, способных 

овладевать и осуществлять определенные виды профессиональной 

деятельности 

Способен осуществлять комплексное исследование и 

диагностику психических свойств и состояний, особенностей 

развития различных сфер личности, а также профессиональной среды 

с учетом нормативной регламентации и этических принципов 

деятельности психолога, изучать психологический климат, 

анализировать формы организации взаимодействия в служебных 

коллективах, составлять психодиагностические заключения и 

рекомендации по их использованию 

Способен выявлять специфику функционирования психики 

человека с учётом возраста, кризисов развития и факторов риска, его 

принадлежности к профессиональной, гендерной, этнической и 

другим социальным группам  

Способен осуществлять консультирование в области 

межличностных отношений, профориентации, планирования 

карьеры, профессионального и личностного роста, организации 

служебной деятельности персонала  

Способен организовывать и осуществлять общую, 

специальную и целевую психологическую подготовку сотрудников, 

военнослужащих и (или) отдельных лиц к профессиональной 

деятельности  

Трудоемкость, 

з.е. 
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Форма 

отчетности  

экзамен 

Перечень основной и дополнительной литературы, необходимой для освоения 

дисциплины 

Основная 

литература 

Майборода, Т. А. (СКФУ). Психология труда, инженерная психология 

и эргономика : учебное пособие : Направление подготовки 030300.62 

(37.03.01) - Психология. Профиль подготовки "Психологическое 

консультирование". Бакалавриат / Т. А. Майборода, Г. В. Строй ; Сев.-

Кав. федер. ун-т</font>. - Ставрополь : СКФУ, 2015. - 119 с., 

экземпляров неограничено 

Дополнительная 

литература 

Пырьев, Е. А. Психология труда: учебное пособие / Е.А. Пырьев. - 

Москва|Берлин : Директ-Медиа, 2016. - 458 с. : ил., схем., табл. - 
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http://biblioclub.ru/. - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-4475-7163-4, 

экземпляров неограничено 

Психология труда, инженерная психология и эргономика : практикум 

: Направление подготовки 37.03.01 Психология. Профиль 

"Психологическое консультирование". Квалификация (степень) 

выпускника - бакалавр / авт.-сост. Т. А. Майборода, Г. В. Строй ; Сев.-

Кав. федер. ун-т</font>. - Ставрополь : СКФУ, 2017. - 93 с. - Библиогр.: 

с. 91, экземпляров неограничено 

 
 


