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Введение

1. Состав государственной итоговой аттестации
В соответствии с образовательным стандартом по направлению подготовки

(специальности) 37.04.01 Психология в государственную итоговую аттестацию входят:
- подготовка к сдаче и сдача государственного экзамена (если государственный

экзамен включен в состав государственной итоговой аттестации);
- выполнение и защита выпускной квалификационной работы.

2. Программа ГИА составлена в соответствии с требованиями:
- образовательного стандарта по направлению подготовки (специальности) 37.04.01

Психология;
- образовательной программы высшего образования по направлению подготовки

(специальности) 37.04.01 Психология;
- Положения о порядке проведения государственной итоговой аттестации по

образовательным программам высшего образования – программам бакалавриата,
программам специалитета и программам магистратуры в федеральном государственном
автономном образовательном учреждении высшего образования «Северо-Кавказский
федеральный университет»;

- Положения о порядке выполнения выпускных квалификационных работ в
федеральном государственном автономном образовательном учреждении высшего
образования «Северо-Кавказский федеральный университет»;

- Положения об учебно-методическом обеспечении образовательных программ
высшего образования в ФГАОУ ВО «Северо-Кавказский федеральный университет».

3. Компетенции, которыми должен овладеть обучающийся в результате
освоения образовательной программы высшего образования

Код
компетенции

Формулировка

УК-1 Способен осуществлять критический анализ проблемных ситуаций на основе системного подхода,
вырабатывать стратегию действий

УК-2 Способен управлять проектом на всех этапах его жизненного цикла
УК-3 Способен организовывать и руководить работой команды, вырабатывая командную стратегию для

достижения поставленной цели
УК-4 Способен применять современные коммуникативные технологии, в том числе на иностранном(ых)

языке(ах), для академического и профессионального взаимодействия
УК-5 Способен анализировать и учитывать разнообразие культур в процессе межкультурного

взаимодействия
УК-6 Способен определять и реализовывать приоритеты собственной деятельности и способы ее

совершенствования на основе самооценки
ОПК-1 Способен организовывать научное исследование в сфере профессиональной деятельности на

основе современной методологии
ОПК-2 Способен планировать, разрабатывать и реализовывать программы научного исследования для

решения теоретических и практических задач в сфере профессиональной деятельности, применять



обоснованные методы оценки исследовательских и прикладных программ
ОПК-3 Способен использовать научно обоснованные подходы и валидные способы количественной и

качественной диагностики и оценки для решения научных, прикладных и экспертных задач
ОПК-4 Способен проводить оценку психометрических характеристик используемых

психодиагностических инструментов, составлять протоколы, заключения, отчеты по результатам
психологической оценки, диагностики и экспертизы, а также представлять обратную связь по ним

ОПК-5 Способен разрабатывать и реализовывать научно обоснованные программы вмешательства
профилактического, развивающего, коррекционного или реабилитационного характера для решения
конкретной психологической проблемы отдельных лиц, групп и (или) организаций

ОПК-6 Способен разрабатывать и реализовывать комплексные программы предоставления
психологических услуг по индивидуальному, семейному и групповому психологическому
консультированию в соответствии с потребностями и целями клиента

ОПК-7 Способен вести просветительскую и психолого-профилактическую деятельность среди различных
категорий населения с целью повышения психологической культуры общества и понимания роли
психологии в решении социально- и индивидуально значимых задач в сфере охраны здоровья и
смежных с ней областей

ОПК-8 Способен использовать модели и методы супервизии для контроля и совершенствования
профессиональной деятельности психолога

ОПК-9 Способен выполнять основные функции управления психологической практикой
ОПК-10 Способен осуществлять педагогическую деятельность на основе новейших разработок в области

образования и психологической науки и практики применительно к образовательным потребностям
представителей различных групп населения, в том числе особых социальных групп населения (групп
риска, уязвимых категорий населения, лиц с ограниченными возможностями здоровья) и при
организации инклюзивного образования

ПК-1 Способен анализировать и систематизировать результаты научных и научно-методических
исследований в области психологического консультирования и оказания психологической помощи

ПК-2 Способен оказывать психологическую помощь социальным группам и отдельным лицам в трудных
жизненных ситуациях и кризисных состояниях; осуществлять коррекцию поведенческих программ и
супервизию профессиональной деятельности; разрабатывать и применять психологические приемы,
методы воздействия на людей с учетом их индивидуально-психологических особенностей и жизненных
планов; разрабатывать индивидуальные программы психологического консультирования клиентов с
использованием психологических технологий, ориентированных на личностный рост, профориентацию
и планирование карьеры, снижение конфликтогенности в семье и коллективе

ПК-3 Способен проводить диагностику, психологический анализ и экспертизу психологических проблем
клиента, мониторинг и оценку кризисных ситуаций и состояний

ПК-4 Способен разрабатывать и использовать психологические технологии сопровождения
управленческих задач в организации; осуществлять консультирование по вопросам сопровождения
карьеры и повышения квалификации сотрудников; разрабатывать программы социально-
психологического тренинга и психосоциальной коррекции личности

Выпускная квалификационная работа является заключительным этапомпроведения
государственных аттестационных испытаний. Она представляет собой выполненную
магистром работу, демонстрирующую уровень подготовленности выпускника к
самостоятельной профессиональной деятельности.

Выпускная квалификационная работа выполняется для квалификации «магистр» –
в виде магистерской работы. Магистерская работа представляет собой самостоятельное
законченное исследование на заданную тему, написанное лично выпускником под
руководством руководителя, свидетельствующее об умении автора работать с литературой,
обобщать и анализировать фактический материал и об уровне сформированности
общекультурных и профессиональных компетенций, позволяющих выпускнику решать
профессиональные задачи. Магистерские работы могут основываться



на обобщении выполненных выпускником курсовых проектов и работ и должны содержать
материалы, полученные выпускником в ходе преддипломной практики.

Порядок выполнения и критерии их оценки выпускной квалификационной работы,
требования к ней, устанавливаются образовательной программой в соответствии с
требованиями стандарта в части, касающейся требований к ГИА, и учебно-методической
документацией, разрабатываемой кафедрой общей и прикладной психологии на основе
стандарта.


