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Введение

1. Назначение: Фонд оценочных средств по дисциплине «Психофизиология»,
предназначен для контроля достижения обучающимися требуемых компетенций
посредством оценивания полученных ими результатов обучения, соответствующих
индикаторам достижения компетенций образовательной программы высшего образования
по специальности 37.05.01 Клиническая психология, специализация
«Патопсихологическая диагностика и психотерапия».

2. ФОС является приложением к программе дисциплины «Психофизиология».

3. Разработчик Бичева Г.В., доцент кафедры общей психологии и психологии личности

4. Проведена экспертиза ФОС.
Члены экспертной группы:

Председатель: Белашева И.В., заведующий кафедрой общей психологии и психологии
личности
Члены комиссии:
Бондаренко Е.В., доцент кафедры общей психологии и психологии личности
Есаян М.Л., доцент кафедры общей психологии и психологии личности

Представитель организации-работодателя - Боев И.В., доктор медицинских наук,
профессор, директор Клиники пограничных состояний ФГБОУ ВО «Ставропольский
государственный медицинский университет» Минздрава РФ

Экспертное заключение: Экспертное заключение фонд оценочных средств соответствует
ОП ВО по специальности 37.05.01 Клиническая психология, специализация (профиль)
«Патопсихологическая диагностика и психотерапия» и рекомендуется для оценивания
уровня сформированности компетенций при проведении текущего контроля успеваемости
и промежуточной аттестации студентов по дисциплине «Психофизиология».

5. Срок действия ФОС определяется сроком реализации образовательной программы.



1. Описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных этапах
их формирования, описание шкал оценивания

Компетенция
(ии), индикатор

(ы)

Уровни сформированности компетенци(ий),
Минимальный
уровень не
достигнут

(Неудовлетворите
льно)
2 балла

Минимальный
уровень

(удовлетворитель
но)

3 балла

Средний уровень
(хорошо)
4 балла

Высокий уровень
(отлично)
5 баллов

Компетенция: ОПК-3 Способен применять надежные и валидные способы количественной и
качественной психологической оценки при решении научных, прикладных и экспертных задач,
связанных со здоровьем человека, в том числе с учетом принципов персонализированной медицины
Индикатор:
ИД-1ОПК-3 – знает
основные
принципы, правила
и этико-
деонтологические
нормы проведения
психодиагностичес
кого исследования
в клинике, в
консультативной и
экспертной
практике

с трудом знает
основные
принципы, правила
и этико-
деонтологические
нормы проведения
психодиагностическ
ого исследования в
клинике, в
консультативной и
экспертной
практике

не в полной мере
знает основные
принципы, правила
и этико-
деонтологические
нормы проведения
психодиагностичес
кого исследования
в клинике, в
консультативной и
экспертной
практике

хорошо знает
основные
принципы, правила
и этико-
деонтологические
нормы проведения
психодиагностичес
кого исследования
в клинике, в
консультативной и
экспертной
практике

на высшем уровне
знает основные
принципы, правила
и этико-
деонтологические
нормы проведения
психодиагностичес
кого исследования
в клинике, в
консультативной и
экспертной
практике

ИД-2ОПК-3 – умеет
применять
современные
методы
психофизиологии и
специализированн
ые
психодиагностичес
кие методы,
используемые в
психиатрии,
неврологии,
наркологии,
суицидологии,
сексологии,
геронтологии, в
соматической
медицине, при
экстремальных и
кризисных
состояниях, при
работе с детьми и
подростками с
ограниченными
возможностями
здоровья,
здоровыми
людьми,
обратившимися за
консультативной
психологической
помощью и др.

Не способен
применять
современные
методы
психофизиологии и
специализированны
е
психодиагностическ
ие методы,
используемые в
психиатрии,
неврологии,
наркологии,
суицидологии,
сексологии,
геронтологии, в
соматической
медицине, при
экстремальных и
кризисных
состояниях, при
работе с детьми и
подростками с
ограниченными
возможностями
здоровья,
здоровыми людьми,
обратившимися за
консультативной
психологической
помощью и др.

Допускает
существенные
ошибки при
применении
современных
методов
психофизиологии и
специализированн
ых
психодиагностичес
ких методов,
используемых в
психиатрии,
неврологии,
наркологии,
суицидологии,
сексологии,
геронтологии, в
соматической
медицине, при
экстремальных и
кризисных
состояниях, при
работе с детьми и
подростками с
ограниченными
возможностями
здоровья,
здоровыми
людьми,
обратившимися за
консультативной
психологической
помощью и др.

Хорошо умеет
применять
современные
методы
психофизиологии и
специализированн
ые
психодиагностичес
кие методы,
используемые в
психиатрии,
неврологии,
наркологии,
суицидологии,
сексологии,
геронтологии, в
соматической
медицине, при
экстремальных и
кризисных
состояниях, при
работе с детьми и
подростками с
ограниченными
возможностями
здоровья,
здоровыми
людьми,
обратившимися за
консультативной
психологической
помощью и др.

Отлично умеет
применять
современные
методы
психофизиологии и
специализированн
ые
психодиагностичес
кие методы,
используемые в
психиатрии,
неврологии,
наркологии,
суицидологии,
сексологии,
геронтологии, в
соматической
медицине, при
экстремальных и
кризисных
состояниях, при
работе с детьми и
подростками с
ограниченными
возможностями
здоровья,
здоровыми
людьми,
обратившимися за
консультативной
психологической
помощью и др.



ИД-3ОПК-3 – владеет
навыками
патопсихологическ
ой, а также
нейропсихологичес
кой диагностики с
целью получения
данных для
клинической, в том
числе
дифференциальной
, диагностики
психических и
неврологических
расстройств,
определения
синдрома и
локализации
высших
психических
функций.

с большими
затруднениями
владеет навыками
патопсихологическо
й, а также
нейропсихологичес
кой диагностики с
целью получения
данных для
клинической, в том
числе
дифференциальной,
диагностики
психических и
неврологических
расстройств,
определения
синдрома и
локализации
высших
психических
функций.

совершает ошибки
при владении
навыками
патопсихологическ
ой, а также
нейропсихологичес
кой диагностики с
целью получения
данных для
клинической, в том
числе
дифференциальной
, диагностики
психических и
неврологических
расстройств,
определения
синдрома и
локализации
высших
психических
функций.

владеет навыками
патопсихологическ
ой, а также
нейропсихологичес
кой диагностики с
целью получения
данных для
клинической, в том
числе
дифференциальной
, диагностики
психических и
неврологических
расстройств,
определения
синдрома и
локализации
высших
психических
функций.

отлично владеет
навыками
патопсихологическ
ой, а также
нейропсихологичес
кой диагностики с
целью получения
данных для
клинической, в том
числе
дифференциальной
, диагностики
психических и
неврологических
расстройств,
определения
синдрома и
локализации
высших
психических
функций.

ИД-4ОПК-3 – владеет
навыками
проведения,
анализа, и
интерпретации
результатов
психологического
исследования лиц,
находящихся в
кризисных
ситуациях и
переживших
экстремальное
состояние.

слабо владеет
навыками
проведения,
анализа, и
интерпретации
результатов
психологического
исследования лиц,
находящихся в
кризисных
ситуациях и
переживших
экстремальное
состояние.

в общих чертах
владеет навыками
проведения,
анализа, и
интерпретации
результатов
психологического
исследования лиц,
находящихся в
кризисных
ситуациях и
переживших
экстремальное
состояние.

хорошо владеет
навыками
проведения,
анализа, и
интерпретации
результатов
психологического
исследования лиц,
находящихся в
кризисных
ситуациях и
переживших
экстремальное
состояние.

отлично владеет
навыками
проведения,
анализа, и
интерпретации
результатов
психологического
исследования лиц,
находящихся в
кризисных
ситуациях и
переживших
экстремальное
состояние.

ИД-5ОПК-3 – владеет
навыками
проведения
судебно-
психологического
экспертного
исследования и
составлять
заключение
эксперта в
соответствии с
нормативными
правовыми
документами.

слабо владеет
навыками
проведения
судебно-
психологического
экспертного
исследования и
составлять
заключение
эксперта в
соответствии с
нормативными
правовыми
документами.

в общих чертах
владеет навыками
проведения
судебно-
психологического
экспертного
исследования и
составлять
заключение
эксперта в
соответствии с
нормативными
правовыми
документами.

хорошо владеет
навыками
проведения
судебно-
психологического
экспертного
исследования и
составлять
заключение
эксперта в
соответствии с
нормативными
правовыми
документами.

отлично владеет
навыками
проведения
судебно-
психологического
экспертного
исследования и
составлять
заключение
эксперта в
соответствии с
нормативными
правовыми
документами.

ИД-6ОПК-3 – владеет
навыками
проведения
психодиагностичес
кого исследования
детей, включая
детей младшего
возраста, и
подростков с
психической и
соматической
патологией,

с большими
затруднениями
владеет навыками
проведения
психодиагностическ
ого исследования
детей, включая
детей младшего
возраста, и
подростков с
психической и
соматической

совершает ошибки
при владении
навыками
проведения
психодиагностичес
кого исследования
детей, включая
детей младшего
возраста, и
подростков с
психической и
соматической

владеет навыками
проведения
психодиагностичес
кого исследования
детей, включая
детей младшего
возраста, и
подростков с
психической и
соматической
патологией,
живущих в

отлично владеет
навыками
проведения
психодиагностичес
кого исследования
детей, включая
детей младшего
возраста, и
подростков с
психической и
соматической
патологией,



живущих в
условиях
депривации, из
групп риска
поведенческих
нарушений, а
также нормативно
развивающихся
детей; детско-
родительских
отношений и их
влияния на
развитие и
адаптацию
ребенка.

патологией,
живущих в
условиях
депривации, из
групп риска
поведенческих
нарушений, а также
нормативно
развивающихся
детей; детско-
родительских
отношений и их
влияния на развитие
и адаптацию
ребенка.

патологией,
живущих в
условиях
депривации, из
групп риска
поведенческих
нарушений, а
также нормативно
развивающихся
детей; детско-
родительских
отношений и их
влияния на
развитие и
адаптацию
ребенка.

условиях
депривации, из
групп риска
поведенческих
нарушений, а
также нормативно
развивающихся
детей; детско-
родительских
отношений и их
влияния на
развитие и
адаптацию
ребенка.

живущих в
условиях
депривации, из
групп риска
поведенческих
нарушений, а
также нормативно
развивающихся
детей; детско-
родительских
отношений и их
влияния на
развитие и
адаптацию
ребенка.

ОПК-7 Способен выполнять основные функции управления психологической практикой,
разрабатывать и реализовывать психологические программы подбора персонала в соответствии
с требованиями профессии, психофизиологическими возможностями и личностными
характеристиками претендента, осуществлять управление коммуникациями и контролировать
результаты работы
ИД-1ОПК-7 - знает
психологические
аспекты
администрировани
я (организация и
управление
персоналом).

слабо знает
психологические
аспекты
администрирования
(организация и
управление
персоналом).

в общих чертах
знает
психологические
аспекты
администрировани
я (организация и
управление
персоналом).

хорошо знает
психологические
аспекты
администрировани
я (организация и
управление
персоналом).

отлично знает
психологические
аспекты
администрировани
я (организация и
управление
персоналом).

ИД-2ОПК-7 – умеет
разрабатывать и
реализовывать
психологические
программы
подбора персонала
в соответствии с
требованиями
профессии,
психофизиологиче
скими
возможностями и
личностными
характеристиками
претендента.

с трудом умеет
разрабатывать и
реализовывать
психологические
программы подбора
персонала в
соответствии с
требованиями
профессии,
психофизиологичес
кими
возможностями и
личностными
характеристиками
претендента.

не в полной мере
умеет
разрабатывать и
реализовывать
психологические
программы
подбора персонала
в соответствии с
требованиями
профессии,
психофизиологиче
скими
возможностями и
личностными
характеристиками
претендента.

хорошо умеет
разрабатывать и
реализовывать
психологические
программы
подбора персонала
в соответствии с
требованиями
профессии,
психофизиологиче
скими
возможностями и
личностными
характеристиками
претендента.

на высшем уровне
умеет
разрабатывать и
реализовывать
психологические
программы
подбора персонала
в соответствии с
требованиями
профессии,
психофизиологиче
скими
возможностями и
личностными
характеристиками
претендента.

ИД-3ОПК-7 – владеет
основными
функциями
управления
психологической
практикой,
приемами
управления
коммуникациями.

слабо владеет
основными
функциями
управления
психологической
практикой,
приемами
управления
коммуникациями

в общих чертах
владеет основными
функциями
управления
психологической
практикой,
приемами
управления
коммуникациями

хорошо владеет
основными
функциями
управления
психологической
практикой,
приемами
управления
коммуникациями

отлично владеет
основными
функциями
управления
психологической
практикой,
приемами
управления
коммуникациями

Оценивание уровня сформированности компетенции по дисциплине
осуществляется на основе «Положения о проведении текущего контроля успеваемости и
промежуточной аттестации обучающихся по образовательным программам высшего
образования - программам бакалавриата, программам специалитета, программам
магистратуры - в федеральном государственном автономном образовательном



учреждении высшего образования «Северо-Кавказский федеральный университет» в
актуальной редакции.

Промежуточная аттестация проводится в форме зачета с оценкой (5 семестр)



ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА ДЛЯ ПРОВЕРКИ УРОВНЯ СФОРМИРОВАННОСТИ КОМПЕТЕНЦИЙ

Номер
задания Правильный ответ Содержание вопроса Компетенция

Время на
выполнен
ие задания

Форма обучения очная, Семестр 4

1. В

Какой из приведенных методов основан на
измерении скорости вымывания из тканей мозга
изотопов ксенона, криптона или атомов водорода?

А) Электроэнцефалограмма
Б) Электрическая активность кожи
В) Измерение локального мозгового

кровотока
Г) Компьютерная томография

ОПК-3
ОПК-7 1 минута

2.

Электромиография – это
психофизиологический метод
исследования, основанный на
регистрации электрических импульсов
(потенциалов), возникающих в
мышечных волокнах той или иной
части тела под воздействием
различных возбуждающих стимулов
и/или в покое.
Выделяют 2 основных типа
электромиографии (ЭМГ):
1. Стимуляционная ЭМГ – метод,
заключающийся в стимулировании
нервных волокон специальным
электрическим импульсом заданной
интенсивности и регистрации
получаемых мышечных потенциалов с
помощью накожных электродов,
расположенных на соответствующей
мышце. Метод стимуляционной ЭМГ

Метод электромиографии и его виды.

ОПК-3
ОПК-7 3-5 минут



позволяет оценить возбудимость нерва
и проведение по нему электрического
импульса на различных участках
двигательных или чувствительных
нервов.
2. Игольчатая ЭМГ— малоинвазивный
метод исследования, при котором
одноразовый тонкий игольчатый
электрод вводится в определенную
мышцу с целью регистрации и анализа
ее специфических потенциалов в
состоянии полного расслабления и
произвольного напряжения. Метод
игольчатой ЭМГ позволяет оценить
состояние мышцы и различных
отделов периферической нервной
системы.

3.

К методам психологического изучения
профессий относят методы сбора
информации об особенностях
профессиональной среды и
вытекающих из них требований к
человеку, о свойствах субъекта труда и
его требованиях к профессиональной
среде, а также методы упорядочения
полученной информации.
В рамках решения задач
психологического профессиоведения
используется множество методов,
которые можно объединить в группы:
–социологические методы
(анкетирование, опрос, включённое
наблюдение);
–психологические методы (беседа,
наблюдение, эксперимент, интервью,

Методы психологического изучения
профессий

ОПК-3
ОПК-7 3-5 минут



психобиографии и др.);
–физиологические методы (ЭКГ,
измерение артериального давления,
антропометрических и технических
данных КГР и др.);
–описание технологических
процессов.

4.

Сенсорной системой называют часть
нервной системы, воспринимающую
внешнюю для мозга информацию,
передающую её в мозг и
анализирующую её. Сенсорная
система состоит из воспринимающих
элементов – рецепторов, нервных
путей, передающих информацию от
рецепторов в мозг, и тех частей мозга,
которые заняты переработкой и
анализом этой информации. Таким
образом, работа любой сенсорной
системы сводится к реакции
рецепторов на действие внешней для
мозга физической или химической
энергии, трансформации её в нервные
сигналы, передаче их в мозг через
цепи нейронов и анализу этой
информации.

Сенсорная система: что собой представляет и
из чего состоит?

ОПК-3
ОПК-7 3-5 минут

5.

Переработка информации в сенсорной
системе осуществляется с помощью
процессов возбудительного и
тормозного межнейронного
взаимодействия, которое
осуществляется по горизонтали, т.е. в
пределах одного нейронного слоя, и по
вертикали, т.е. между нейронами

Механизмы переработки информации в сенсорной
системе.

ОПК-3
ОПК-7 3-5 минут



соседних слоев. Возбудительное
взаимодействие по вертикали
заключается в том, что аксон каждого
нейрона, приходя в вышележащий
слой, контактирует с несколькими
нейронами, каждый из которых
получает сигналы от нескольких
клеток предыдущего слоя. В
результате подобного взаимодействия
формируются рецептивные и проекцио
нные поля сенсорных нейронов,
играющие ключевую роль в
переработке сенсорных сигналов.
Совокупность рецепторов, сигналы с
которых поступают на данный нейрон,
называют его рецептивным полем. В
пределах рецептивного поля
происходит пространственная
суммация, т.е. ответ нейрона
увеличивается, а порог его реакции
снижается при увеличении площади
светового пятна или участка
стимулируемой кожной
поверхности. Проекционным полем
сенсорного нейрона называют
совокупность нейронов более
высокого слоя, которые получают его
сигналы. Наличие у нейронов
проекционных полей обеспечивает
сенсорной системе высокую
устойчивость к повреждающим
воздействиям и способность к
восстановлению функций,
нарушенных патологическим
процессом



2. Критерии оценивания компетенций
Оценка «отлично» выставляется студенту, если он показал высокий уровень владения

индикаторами компетенции.
Оценка «хорошо» выставляется студенту, если он показал средний уровень владения

индикаторами компетенции.
Оценка «удовлетворительно» выставляется студенту, если он показал минимальный

уровень владения индикаторами компетенции.
Оценка «неудовлетворительно» выставляется студенту, если минимальный уровень

владения индикаторами компетенции не достигнут.


