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1. Цель и задачи освоения дисциплины (модуля)
Целью освоения дисциплины "Управление проектами в профессиональной сфере"

является изучение основных принципов проектной деятельности в области
инфокоммуникационных технологий и систем связи.

Задачи дисциплины:
- изучение методологических аспектов управления проектами;
- освоение принципов системного управления проектами;
- изучение функциональных подсистем (областей знаний) управления проектами;
- приобретение опыта использования проектной методологии в области

инфокоммуникационных технологий и систем связи.

2. Место дисциплины (модуля) в структуре образовательной программы
Дисциплина «Управление проектами в профессиональной сфере» относится к

дисциплинам обязательной части.

3. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю), соотнесённых с
планируемыми результатами освоения образовательной программы

Код, формулировка
компетенции

Код, формулировка индикатора Планируемые результаты обучения
по дисциплине (модулю),
характеризующие этапы

формирования компетенций,
индикаторов

УК-2. Способен
управлять проектом
на всех этапах его
жизненногоцикла

ИД-1УК-2 Разрабатывает
концепцию проекта в рамках
обозначенной проблемы,
формулируя цель, задачи,
актуальность, значимость
(научную, практическую,
методическую и иную в
зависимости от типа проекта),
ожидаемые результаты и
возможные сферы их
применения.

Успешно разрабатывает
концепцию проекта в рамках
обозначенной проблемы,
формулируя цель, задачи,
актуальность, значимость
(научную, практическую,
методическую и иную в
зависимости от типа проекта),
ожидаемые результаты и
возможные сферы их
применения.

ИД-2УК-2 Способен видеть
результат деятельности и
планировать последовательность
шагов для его достижения.
Формирует план-график
реализации проекта и план
контроля за его выполнением.

Четко видит результат
деятельности и планировать
последовательность шагов для
его достижения. Формирует
план-график реализации проекта
и план контроля за его
выполнением.

ИД-3УК-2 Организует и
координирует работу
участников проекта,
способствует конструктивному
преодолению возникающих
разногласий и конфликтов,
обеспечивает работу команды
необходимыми ресурсами

Успешно организует и
координирует работу
участников проекта,
способствует конструктивному
преодолению возникающих
разногласий и конфликтов,
обеспечивает работу команды
необходимыми ресурсами

ИД-4УК-2 Представляет публично
результаты проекта (или
отдельных его этапов) в форме

Успешно публичнорезультаты
проекта (или отдельных его
этапов) в форме отчетов, статей,



отчетов, статей, выступлений на
научно- практических семинарах
и конференциях.

выступлений на научно-
практических семинарах и
конференциях.

ИД-5УК-2 Предлагает возможные
пути (алгоритмы) внедрения в
практику результатов проекта
(или осуществляет его
внедрение).

Строит возможные алгоритмы
внедрения в практику
результатов проекта (или
осуществляет его внедрение).

УК-3. Способен
организовать и
руководить
работой команды,
вырабатывая
командную
стратегию
для достижения
поставленной цели

ИД-1УК-3 Вырабатывает
стратегию сотрудничества и на
ее основе организует работу
команды для достижения
поставленной цели.

Успешно вырабатывает
стратегию сотрудничества и на
ее основе организует работу
команды для достижения
поставленной цели.

ИД-2УК-3 Учитывает в своей
социальной и профессиональной
деятельности интересы,
особенности поведения и
мнения (включая критические)
людей, с которыми
работает/взаимодействует, в том
числе посредством
корректировки своих действий;

Успешно учитывает в своей
социальной и профессиональной
деятельности интересы,
особенности поведения и
мнения (включая критические)
людей, с которыми
работает/взаимодействует, в том
числе посредством
корректировки своих действий

ИД-3УК-3 Обладает навыками
преодоления возникающих в
команде разногласий, споров и
конфликтов на основе учета
интересов всех сторон;

Преодолевает возникающие в
команде разногласия, споры и
конфликты на основе учета
интересов всех сторон

ИД-4УК-3. Предвидит результаты
(последствия) как личных, так и
коллективных действий;

Предвидит результаты
(последствия) как личных, так и
коллективных действий

ИД-5УК-3. Планирует командную
работу, распределяет поручения
и делегирует полномочия
членам команды, организует
обсуждение разных идей и
мнений.

Успешно планирует командную
работу, распределяет поручения
и делегирует полномочия
членам команды, организует
обсуждение разных идей и
мнений.

4. Объем учебной дисциплины (модуля) и формы контроля *

Объем занятий: всего:  3 з.е. 108 акад.ч. ОФО,
в акад. часах

Контактная работа: 54/-
Лекции/из них практическая подготовка 18/-
Лабораторных работ/из них практическая подготовка
Практических занятий/из них практическая подготовка 36/-
Самостоятельная работа 18/-
Формы контроля
Экзамен 36



* Дисциплина (модуль) предусматривает применение электронного обучения, 

дистанционных образовательных технологий (если иное не установлено образовательным 

стандартом) 

5. Содержание дисциплины (модуля), структурированное по темам (разделам) с 

указанием количества часов и видов занятий 
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2 семестр   

1 Основные понятия 

программног о продукта и 

программног о проекта. 
Программный продукт vs 

Программный проект: 

критерии различия, 

жизненный цикл и конечные 
цели.  

Ключевые метрики и 

артефакты: требования, 
кодовая база, релизы, 

бюджет и сроки реализации 

УК-2 ИД-

1УК-2 ИД-

2УК-2 ИД-

3УК-2 ИД-

4УК-2 ИД-

5УК-2 

УК-3 

2/- 2/-  2 Собесед

ова ние, 

тест 

 ИД-1УК-3     

 ИД-2УК-3     

 ИД-3УК-3     

 ИД-4УК-3.     

 ИД-5УК-3     

2 Стандартизац ия основных 

процессов жизненного цикла 
создания программных 

продуктов. Обзор ключевых 

процессов ЖЦ: 
приобретение, поставка, 

разработка, эксплуатация и 

сопровождениеАдаптация и 

применение стандартов: 
выбор модели (Waterfall, 

Agile) и регламентация 

взаимодействия ролей 

УК-2 ИД-

1УК-2 ИД-

2УК-2 ИД-

3УК-2 ИД-

4УК-2 ИД-

5УК-2 

УК-3 
ИД-1УК-3 

2/- -  2 Собесед

ова ние, 

тест 

 ИД-2УК-3     

 ИД-3УК-3     

 ИД-4УК-3.     

 ИД-5УК-3     

3 Модели 
жизненного 
цикла  
программного 
продукта Каскадная 
(водопадная) модель: 
этапы, преимущества и 
ограничения при строгих 
требованиях 
Гибкие методологии (Agile, 
Scrum, Канбан): 
итеративная разработка и 
адаптация к изменениям 

УК-2 
ИД-1УК-2 

ИД-2УК-2 

ИД-3УК-2 

ИД-4УК-2 

ИД-5УК-2 

УК-3 
ИД-1УК-3 

ИД-2УК-3 

ИД-3УК-3 

ИД-4УК-3. 

ИД-5УК-3 

2/- 6/-  2 Собесед
ова 

    ние, 
тест 

     

     

     

     

     

     

     

     



       

4 Командная 
работа над 
проектом. Роли и 
компетенции в проектной 
команде: распределение 
задач и зоны 
ответственности. 
Инструменты коллаборации 
и коммуникации: от 
постановки задачи до 
контроля исполнения 

УК-2 4/- 2/-  4 Собесед
ова 

 ИД-1УК-2    ние, 
тест 

 ИД-2УК-2     

 ИД-3УК-2     

 ИД-4УК-2     

 ИД-5УК-2     

 УК-3     

 ИД-1УК-3     

 ИД-2УК-3     

 ИД-3УК-3     

 ИД-4УК-3.     

 ИД-5УК-3     

5 Инициация 
программно 
го проекта. Формирование 
устава проекта и 
идентификация 
стейкхолдеров: цели, 
границы и критерии успеха 
Технико-экономическое 
обоснование (ТЭО) и 
предварительная оценка 
рисков на старте 
разработки 

УК-2 2/- 2/-  2 Собесед
ова 

 ИД-1УК-2    ние, 
тест 

 ИД-2УК-2     

 ИД-3УК-2     

 ИД-4УК-2     

 ИД-5УК-2     

 УК-3     

 ИД-1УК-3     

 ИД-2УК-3     

 ИД-3УК-3     

 ИД-4УК-3.     

 ИД-5УК-3     

6 Планирование и 
Реализация программного 
проекта. Итеративное 
планирование: 
декомпозиция задач 
(WBS), оценка 
трудоёмкости и построение 
диаграммы Ганта 
Управление реализацией: 
системы контроля версий, 
CI/CD пайплайны и 
мониторинг прогресса 
через метрики (Burn-down 
chart) 

УК-2 2 24/-  4 Собесед
ова 

 ИД-1УК-2    ние, 
тест 

 ИД-2УК-2     

 ИД-3УК-2     

 ИД-4УК-2     

 ИД-5УК-2     

 УК-3     

 ИД-1УК-3     

 ИД-2УК-3     

 ИД-3УК-3     

 ИД-4УК-3.     

 ИД-5УК-3     

7 Управление 
рисками 
программно 
го проекта. Идентификация 
и классификация рисков: 
технологические, 
ресурсные и 
организационные угрозы 
Стратегии реагирования: 
уклонение, передача, 
снижение и принятие 
рисков с мониторингом в 
Jira/Redmine 

УК-2 4/- -  2 Собесед
ова 

 ИД-1УК-2    ние, 
тест 

 ИД-2УК-2     

 ИД-3УК-2     

 ИД-4УК-2     

 ИД-5УК-2     

 УК-3     

 ИД-1УК-3     

 ИД-2УК-3     

 ИД-3УК-3     

 ИД-4УК-3.     



ИТОГО 18/- 36/- - 18

6. Фонд оценочных средств для проведения текущего контроля успеваемости и
промежуточной аттестации обучающихся по дисциплине (модулю)

Фонд оценочных средств (ФОС) для проведения текущего контроля успеваемости
и промежуточной аттестации обучающихся по дисциплине «Управление проектами в
профессиональной сфере» базируется на перечне осваиваемых компетенций с указанием
этапов их формирования в процессе освоения дисциплины (модуля). ФОС обеспечивает
объективный контроль достижения запланированных результатов обучения. ФОС
включает в себя:

- описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных этапах
их формирования, описание шкал оценивания;

- методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, умений,
навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования
компетенций;

- типовые контрольные задания и иные материалы, необходимые для оценки
знаний, умений и уровня овладения формируемыми компетенциями в процессе освоения
дисциплины (модуля).

ФОС является приложением к данной программе дисциплины (модуля).

7. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины
Приступая к работе, каждый студент должен принимать во внимание следующие

положения.
Дисциплина «Управление проектами в профессиональной сфере» построена по

тематическому принципу, каждая тема представляет собой логически завершенный
раздел.

Лекционный материал посвящен рассмотрению ключевых, базовых положений
курсов и разъяснению учебных заданий, выносимых на самостоятельную работу
студентов.

Лабораторные работы направлены на приобретение опыта практической работы в
соответствующей предметной области.

Самостоятельная работа студентов направлена на самостоятельное изучение
дополнительного материала, подготовку к практическим и лабораторным занятиям, а
также выполнения всех видов самостоятельной работы.

Для успешного освоения дисциплины, необходимо выполнить все виды
самостоятельной работы, используя рекомендуемые источники информации.

8. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины
8.1. Перечень основной и дополнительной литературы, необходимой для освоения

дисциплины (модуля)

8.1.1. Перечень основной литературы:

1. Мостовой Я. А. Управление программными проектами [Электронный ресурс] :
учебное пособие / Я. А. Мостовой. — Электрон. текстовые данные. — Самара :
Поволжский государственный университет телекоммуникаций и информатики, 2016. —
103 c. — 2227-8397. — Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/71894.html.

2. Грекул В. И. Методические основы управления ИТ-проектами [Электронный
ресурс] : учебник / В. И. Грекул, Н. Л. Коровкина, Ю. В. Куприянов. — Электрон.
текстовые данные. — Москва, Саратов : Интернет-Университет Информационных



http://www.iprbookshop.ru/71894.html


Технологий (ИНТУИТ), Вузовское образование, 2017. – 392 c. – 978-5-4487-0144-3. –
Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/72338.html.

3. Букунов С. В. Автоматизация процессов бизнес-планирования с помощью
системы управления проектами MS Project [Электронный ресурс] : учебное пособие / С. В.
Букунов, О. В. Букунова. – Электрон. текстовые данные. – СПб. : Санкт-Петербургский
государственный архитектурно-строительный университет, ЭБС АСВ, 2017. – 72 c. – 978-
5-9227-0746-6. – Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/74321.html.

8.1.2. Перечень дополнительной литературы:

1. Лукманова, И. Г. Управление проектами : учебное пособие / И. Г.
Лукманова, А. Г. Королев, Е. В. Нежникова. — М. : Московский государственный
строительный университет, ЭБС АСВ, 2013. — 172 c. — ISBN 978-5-7264-0752-4. — Текст
: электронный // Электронно-библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. — URL:
http://www.iprbookshop.ru/20044.html

2. Коваленко, С. П. Управление проектами : практическое пособие / С. П.
Коваленко. — Минск : ТетраСистемс, Тетралит, 2013. — 192 c. — ISBN 978-985-7067-26-
8. — Текст : электронный // Электронно-библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. —
URL: http://www.iprbookshop.ru/28269.html

Клаверов, В. Б. Управление проектами. Кейс практического обучения
[Электронный ресурс] : учебное пособие / В. Б. Клаверов. — Электрон. текстовые данные.
— Саратов : Ай Пи Эр Медиа, 2018. — 142 c. — 978-5-4486-0076-0. — Режим доступа:
http://www.iprbookshop.ru/69295.html

8.2. Перечень учебно-методического обеспечения самостоятельной работы
обучающихся по дисциплине (модулю)

1. Лебедева, Т. Н. Методы и средства управления проектами Электронный
ресурс : Учебно-методическое пособие / Т. Н. Лебедева, Л. С. Носова. - Методы и
средства управления проектами,2029-02-19. - Челябинск : Южно-Уральский институт
управления и экономики, 2017. - 79 с. - Книга находится в премиум-версии ЭБС IPR
BOOKS. - ISBN 978-5-9909865-1-0

2. Рыбалова, Е.А. Управление проектами Электронный ресурс : учебно-
методическое пособие / Е.А. Рыбалова. - Томск : Томский государственный университет
систем управления и радиоэлектроники, 2015. - 149 c. - Книга находится в базовой версии
ЭБС IPRbooks.

3. Современные технологии инициирования, разработки и управления
проектами в вузе Электронный ресурс : Учебно-методическое пособие / Ф. А. Казин [и
др.]. – Современные технологии инициирования, разработки и управления проектами в
вузе,2022-10-01. -Санкт-Петербург : Университет ИТМО, 2016. - 147 с. - Книга находится
в премиум-версии ЭБС IPR BOOKS. - ISBN 2227-8397

4. Электронный вариант учебно-методического комплекса дисциплины.

8.3. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»,
необходимых для освоения дисциплины (модуля)

1. Научная электронная библиотека eLIBRARY.RU [электронный ресурс] //
http://elibrary.ru.

2. Официальный сайт Института управления проектами (PMI) [электронный
ресурс] //https://www.pmi.org/.

3. Официальный сайт Международной ассоциации управления проектами
(IPMA) [электронный ресурс] // https://www.ipma.cn/.

http://www.iprbookshop.ru/72338.html
http://www.iprbookshop.ru/74321.html
http://www.iprbookshop.ru/20044.html
http://www.iprbookshop.ru/28269.html
http://www.iprbookshop.ru/69295.html


4. Университетская информационная система РОССИЯ (УИС РОССИЯ)
[электронный ресурс] //http://uisrussia.msu.ru.

5. Электронно-библиотечная система «Университетская библиотека онлайн»
[электронный ресурс] // https://biblioclub.ru/index.php?page=book_blocks&view=main_ub

6. Электронно-библиотечная система IPRbooks [электронный ресурс] //
http://www.iprbookshop.ru/.

9. Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении
образовательного процесса по дисциплине (модулю), включая перечень
программного обеспечения и информационных справочных систем

На семинарских и практических занятиях студенты представляют презентации,
подготовленные ими в часы самостоятельной работы.

Информационные справочные системы:
Информационно-справочные и информационно-правовые системы, используемые

при изучении дисциплины:

1. Научная электронная библиотека eLIBRARY.RU [электронный ресурс] //
http://elibrary.ru.

2. Университетская информационная система РОССИЯ (УИС РОССИЯ)
[электронный ресурс] //http://uisrussia.msu.ru.

3. Электронно-библиотечная система «Университетская библиотека онлайн»
[электронный ресурс] // https://biblioclub.ru/index.php?page=book_blocks&view=main_ub

4. Электронно-библиотечная система IPRbooks [электронный ресурс] //
http://www.iprbookshop.ru/.

Программное обеспечение:
1 Альт Рабочая станция 10
2 Альт Рабочая станция K
3 Альт «Сервер»
4 Пакет офисных программ - Р7-Офис

10. Описание материально-технической базы, необходимой для осуществления
образовательного процесса по дисциплине (модулю)

Лекционные
занятия

1 Аудитория, оснащенная оборудованием и техническими
средствами обучения: переносной ноутбук, переносной
проектор, экран.

Практические
занятия

1 Аудитория, оснащенная оборудованием и техническими
средствами обучения: переносной ноутбук, переносной
проектор, экран.

1 Microsoft Windows 8.1
операционная система, подходящая для широкого спектра
устройств – от компактных сенсорных планшетов и
ультралегких ноутбуков до ПК и больших
высокопроизводительных компьютеров с экранами высокого
разрешения. Операционная система Windows 8.1 упрощает
выполнение любых задач – благодаря совместному
использованию сенсорного управления, мыши и клавиатуры.
https://www.microsoft.com/ru-ru
Microsoft Office Standard 2013 Офисный пакет приложений,
созданных корпорацией Microsoft. В состав этого пакета

https://www.microsoft.com/ru-ru


входит программное обеспечение для работы с различными
типами документов: текстами, электронными таблицами,
базами данных и др. Microsoft Office является сервером OLE-
объектов и его функции могут использоваться другими
приложениями, а также самими приложениями Microsoft
Office. Поддерживает скрипты и макросы, написанные на
VBA.

https://www.microsoft.com/ru-ru/Licensing/product-
licensing/office.aspx

Самостоятельная
работа

1 Аудитория, оснащенная оборудованием и техническими
средствами обучения: переносной ноутбук, переносной
проектор, экран.

Учебные аудитории для проведения учебных занятий, оснащены оборудованием и
техническими средствами обучения. Помещения для самостоятельной работы
обучающихся, оснащенные компьютерной техникой с возможностью подключения к сети
"Интернет" и обеспечением доступа к электронной информационно-образовательной
среде. Специализированная мебель и технические средства обучения, служащие для
представления учебной информации.

Материально-техническая база обеспечивает проведение всех видов
дисциплинарной и междисциплинарной подготовки, лабораторной, научно-
исследовательской работы обучающихся (переносной ноутбук, переносной проектор,
компьютеры с необходимым программным обеспечением и выходом в интернет).

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены компьютерной
техникой с возможностью подключения к сети «Интернет» и обеспечением доступа в
электронную информационно-образовательную среду образовательной организации.

11. Особенности освоения дисциплины (модуля) лицами с ограниченными
возможностями здоровья

Обучающимся с ограниченными возможностями здоровья предоставляются
специальные учебники, учебные пособия и дидактические материалы, специальные
технические средства обучения коллективного и индивидуального пользования, услуги
ассистента (помощника), оказывающего обучающимся необходимую техническую
помощь, а также услуги сурдопереводчиков и тифлосурдопереводчиков.

Освоение дисциплины (модуля) обучающимися с ограниченными возможностями
здоровья может быть организовано совместно с другими обучающимися, а также в
отдельных группах.

Освоение дисциплины (модуля) обучающимися с ограниченными возможностями
здоровья осуществляется с учетом особенностей психофизического развития,
индивидуальных возможностей и состояния здоровья.

В целях доступности получения высшего образования по образовательной
программе лицами с ограниченными возможностями здоровья при освоении дисциплины
(модуля) обеспечивается:

1) для лиц с ограниченными возможностями здоровья по зрению:
- присутствие ассистента, оказывающий студенту необходимую техническую

помощь с учетом индивидуальных особенностей (помогает занять рабочее место,
передвигаться, прочитать и оформить задание, в том числе, записывая под диктовку),

- письменные задания, а также инструкции о порядке их выполнения оформляются
увеличенным шрифтом,

- специальные учебники, учебные пособия и дидактические материалы (имеющие
крупный шрифт или аудиофайлы),

- индивидуальное равномерное освещение не менее 300 люкс,

https://www.microsoft.com/ru-ru/Licensing/product-licensing/office.aspx
https://www.microsoft.com/ru-ru/Licensing/product-licensing/office.aspx


- при необходимости студенту для выполнения задания предоставляется
увеличивающее устройство;

2) для лиц с ограниченными возможностями здоровья по слуху:
- присутствие ассистента, оказывающий студенту необходимую техническую

помощь с учетом индивидуальных особенностей (помогает занять рабочее место,
передвигаться, прочитать и оформить задание, в том числе, записывая под диктовку),

- обеспечивается наличие звукоусиливающей аппаратуры коллективного
пользования, при необходимости обучающемуся предоставляется звукоусиливающая
аппаратура индивидуального пользования;

- обеспечивается надлежащими звуковыми средствами воспроизведения
информации;

3) для лиц с ограниченными возможностями здоровья, имеющих нарушения опорно-
двигательного аппарата (в том числе с тяжелыми нарушениями двигательных функций
верхних конечностей или отсутствием верхних конечностей):

- письменные задания выполняются на компьютере со специализированным
программным обеспечением или надиктовываются ассистенту;

- по желанию студента задания могут выполняться в устной форме.

12. Особенности реализации дисциплины с применением дистанционных
образовательных технологий и электронного обучения

Согласно части 1 статьи 16 Федерального закона от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ
«Об образовании в Российской Федерации» под электронным обучением понимается
организация образовательной деятельности с применением содержащейся в базах данных
и используемой при реализации образовательных программ информации и
обеспечивающих ее обработку информационных технологий, технических средств, а
также информационно-телекоммуникационных сетей, обеспечивающих передачу по
линиям связи указанной информации, взаимодействие обучающихся и педагогических
работников. Под дистанционными образовательными технологиями понимаются
образовательные технологии, реализуемые в основном с применением информационно-
телекоммуникационных сетей при опосредованном (на расстоянии) взаимодействии
обучающихся и педагогических работников.

Реализация дисциплины может быть осуществлена с применением дистанционных
образовательных технологий и электронного обучения полностью или частично.
Компоненты УМК дисциплины (рабочая программа дисциплины, оценочные и
методические материалы, формы аттестации), реализуемой с применением
дистанционных образовательных технологий и электронного обучения, содержат указание
на их использование.

При организации образовательной деятельности с применением дистанционных
образовательных технологий и электронного обучения могут предусматриваться
асинхронный и синхронный способы осуществления взаимодействия участников
образовательных отношений посредством информационно-телекоммуникационной сети
«Интернет».

При применении дистанционных образовательных технологий и электронного
обучения в расписании по дисциплине указываются: способы осуществления
взаимодействия участников образовательных отношений посредством информационно-
телекоммуникационной сети «Интернет» (ВКС-видеоконференцсвязь, ЭТ – электронное
тестирование); ссылки на электронную информационно-образовательную среду СКФУ, на
образовательные платформы и ресурсы иных организаций, к которым предоставляется
открытый доступ через информационно-телекоммуникационную сеть «Интернет»; для
синхронного обучения - время проведения онлайн-занятий и преподаватели; для
асинхронного обучения - авторы онлайн-курсов.



При организации промежуточной аттестации с применением дистанционных
образовательных технологий и электронного обучения используются Методические
рекомендации по применению технических средств, обеспечивающих объективность
результатов при проведении промежуточной и государственной итоговой аттестации по
образовательным программам высшего образования - программам бакалавриата,
программам специалитета и программам магистратуры с применением дистанционных
образовательных технологий (Письмо Минобрнаки России от 07.12.2020 г. № МН-
19/1573-АН "О направлении методических рекомендаций").

Реализация дисциплины с применением электронного обучения и 
дистанционных образовательных технологий осуществляется с 
использованием электронной информационно-образовательной среды СКФУ, к 
которой обеспечен доступ обучающихся через информационно-телекоммуникационную 
сеть «Интернет», или с использованием ресурсов иных организаций, в том числе 
платформ, предоставляющих сервисы для проведения видеоконференций, онлайн-
встреч и (МТС ЛИНК), а также с использованием возможностей социальных 
сетей для осуществления коммуникации обучающихся и преподавателей.

Учебно-методическое обеспечение дисциплины, реализуемой с применением
электронного обучения и дистанционных образовательных технологий, включает
представленные в электронном виде рабочую программу, учебно-методические пособия
или курс лекций, методические указания к выполнению различных видов учебной
деятельности обучающихся, предусмотренных дисциплиной, и прочие учебно-
методические материалы, размещенные в информационно-образовательной среде СКФУ.


