
Аннотация дисциплины 
 

 

Наименование 

дисциплины 
Кадровый консалтинг и аудит 

Содержание Понятие и исторические основы кадрового консалтинга и аудита. 

Методология кадрового консалтинга. Организация работы с 

консультационной фирмой. Процесс кадрового консультирования.  

Методология кадрового аудита.  Аудит трудовых показателей. Аудит 

кадрового потенциала. Аудит кадровых процессов. Аудит трудовых 

отношений. Аудит системы управления персоналом. Аудит работы 

служб управления персоналом. 

Реализуемые 

компетенции 

ПК-2: Способен разрабатывать кадровую политику; осуществлять  

контроллинг и учет персонала, вести кадровое делопроизводство   

Результаты 

освоения 

дисциплины 

(модуля) 

ПК-2  

Знать: 

- основные методы кадрового консалтинга и аудита персонала; 

- модели кадрового консультирования; 

Уметь: 

- оценивать кадровый потенциал и кадровые проблемы; 

- разрабатывать консультационный проект и осуществлять его реализацию; 

Владеть: 

- навыками проведения кадрового аудита и консалтинга. 

Трудоемкость, з.е. 5 

Форма отчетности              Экзамен  

Перечень основной и дополнительной литературы, необходимой для освоения 

дисциплины 

Основная 

литература 

1.  Масилова, М. Г. Кадровый аудит : учебное пособие / М. Г. 

Масилова. – Владивосток : ВГУЭС, 2019. – 75 с. – ISBN 978-5-9736-

0539-1. – Текст : электронный // Лань : электронно-библиотечная 

система. – URL: https://e.lanbook.com/book/161433   

2.  Чуланова, О. Л. Кадровый консалтинг : учебник / О.Л. Чуланова. – 

Москва : ИНФРА-М, 2020. – 358 с. – (Высшее образование: 

Магистратура). – DOI 10.12737/textbook_5971e2c8792fc2.42060563. - 

ISBN 978-5-16-012953-2. - Текст : электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/1085904  

Дополнительная 

литература 

1.  Чекалдин, А. М. Кадровая политика и кадровый аудит : учебное 

пособие / А. М. Чекалдин. – Киров : Вятская ГСХА, 2017. – 187 с. – 

Текст : электронный // Лань : электронно-библиотечная система. – 

URL: https://e.lanbook.com/book/156914  

2.  Степанова С.М. Кадровые ресурсы. Актуальные вопросы 

управления : учебное пособие / Степанова С.М., Челнокова Н.Ю., 

Луховская О.К.. – Саратов : Ай Пи Эр Медиа, 2018. – 146 c. – ISBN 

978-5-4486-0213-9. – Текст : электронный // Электронно-библиотечная 

система IPR BOOKS : [сайт]. – URL: 

http://www.iprbookshop.ru/73330.html 
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