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Введение 

 

1. Назначение: ФОС предназначен для оценивания уровня сформированности компетен-

ций при проведении текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации сту-

дентов, обучающихся по направлению подготовки 15.03.05 Конструкторско-

технологическое обеспечение машиностроительных производств, направленность (про-

филь) «Технология машиностроения» по учебной практике «Технологическая (проектно-

технологическая) практика». 
 

2. ФОС является приложением к программе учебной практики «Технологическая (проект-

но-технологическая) практика» в соответствии с образовательной программой по направ-

лению подготовки 15.03.05 Конструкторско-технологическое обеспечение машинострои-

тельных производств, направленность (профиль) «Технология машиностроения». 

 

3. Разработчик Землянушнов Н.А. доцент департамента функциональных материалов и 

инженерного конструирования. 

4. Проведена экспертиза ФОС.  

 

Члены экспертной группы: 

Председатель: Братченко Н.Ю. – председатель УМК ИПИ;  

Члены комиссии:  

Буравлев С.С. – директор департамента функциональных материалов и инженерного кон-

струирования, член УМК ИПИ; 

Землянушнова Н.Ю. – доцент департамента функциональных материалов и инженерного 

конструирования, член УМК ИПИ. 

 

Представитель организации-работодателя:  

Горячий И.В. – Начальник отдела опытно-конструкторских работ АО «Электровтомати-

ка». 

 

Экспертное заключение: фонд оценочных средств соответствует образовательной про-

грамме по направлению подготовки 15.03.05 Конструкторско-технологическое обеспече-

ние машиностроительных производств, направленность (профиль) Технология машино-

строения и рекомендуется для оценивания уровня сформированности компетенций при 

проведении текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации студентов по 

учебной практике «Технологическая (проектно-технологическая) практика». 

 

5. Срок действия ФОС определяется сроком реализации образовательной программы. 

 

     



1. Описание показателей и критериев оценивания на различных этапах их 

формирования, описание шкал оценивания 
 

Компетенция(ии), 

индикатор(ы) 

Уровни сформированности компетенци(ий) 

Минимальный 

уровень не до-

стигнут 

(неудовлетвори-

тельно) 2 балла 

Минимальный 

уровень 

(удовлетвори-

тельно) 3 балла 

Средний уро-

вень 

(хорошо) 

4 балла 

Высокий уро-

вень (отлично)  

5 баллов 

Компетенция: УК-3 «Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать 

свою роль в команде» 

Результаты про-

хождения практи-

ки: Изучать и ана-

лизировать инфор-

мацию об истории 

предприятия, те-

кущем состоянии, 

выпускаемой про-

дукции и тенден-

циях развития. 

Индикатор: ИД-

1УК-3 Участвует в 

межличностном и 

групповом взаимо-

действии, исполь-

зуя инклюзивный 

подход, эффектив-

ную коммуника-

цию, методы ко-

мандообразования 

и командного вза-

имодействия при 

совместной работе 

в рамках постав-

ленной задачи 

Разрозненно изу-

чает и анализиру-

ет информацию об 

истории предпри-

ятия, текущем со-

стоянии, выпуска-

емой продукции и 

тенденциях разви-

тия. Не использу-

ет инклюзивный 

подход, эффек-

тивную коммуни-

кацию, методы 

командообразова-

ния и командного 

взаимодействия 

при совместной 

работе в рамках 

поставленной за-

дачи 

Неуверенно изу-

чает и анализи-

рует информа-

цию об истории 

предприятия, 

текущем состоя-

нии, выпускае-

мой продукции и 

тенденциях раз-

вития. Неуве-

ренно использу-

ет инклюзивный 

подход, эффек-

тивную комму-

никацию, мето-

ды командообра-

зования и ко-

мандного взаи-

модействия при 

совместной ра-

боте в рамках 

поставленной 

задачи 

Хорошо изучает 

и анализирует 

информацию об 

истории пред-

приятия, теку-

щем состоянии, 

выпускаемой 

продукции и 

тенденциях раз-

вития. Хорошо 

использует ин-

клюзивный под-

ход, эффектив-

ную коммуника-

цию, методы 

командообразо-

вания и команд-

ного взаимодей-

ствия при сов-

местной работе в 

рамках постав-

ленной задачи 

 

Свободно изу-

чает и анализи-

рует информа-

цию об истории 

предприятия, 

текущем состо-

янии, выпускае-

мой продукции 

и тенденциях 

развития. Ис-

пользует инклю-

зивный подход, 

эффективную 

коммуникацию, 

методы коман-

дообразования и 

командного вза-

имодействия 

при совместной 

работе в рамках 

поставленной 

задачи 

 

 

Компетенция: УК-6 «Способен управлять своим временем, выстраивать и реализовывать 

траекторию саморазвития на основе принципов образования в течение всей жизни» 

Результаты про-

хождения практики: 

Анализировать 

структуру предприя-

тия, взаимосвязи 

между структурными 

подразделениями и 

их взаимодействие 

между собой в рам-

ках реализации про-

изводственного про-

цесса, выстраивать и 

реализовывать траек-

торию саморазвития 

на предприятии 

Индикатор: ИД-2УК-6 

Реализует и коррек-

тирует стратегию 

Не анализирует 

структуру пред-

приятия, взаимо-

связи между 

структурными 

подразделениями 

и их взаимодей-

ствие между со-

бой в рамках реа-

лизации произ-

водственного 

процесса, не вы-

страивает и не 

реализует траек-

торию саморазви-

тия на предприя-

Слабо анализи-

рует структуру 

предприятия, 

взаимосвязи 

между структур-

ными подразде-

лениями и их 

взаимодействие 

между собой в 

рамках реализа-

ции производ-

ственного про-

цесса, выстраи-

вает и реализует 

траекторию са-

моразвития на 

Хорошо анали-

зирует структуру 

предприятия, 

взаимосвязи 

между структур-

ными подразде-

лениями и их 

взаимодействие 

между собой в 

рамках реализа-

ции производ-

ственного про-

цесса, неуверен-

но выстраивает и 

реализует траек-

торию самораз-

Уверенно ана-

лизирует струк-

туру предприя-

тия, взаимосвязи 

между струк-

турными под-

разделениями и 

их взаимодей-

ствие между 

собой в рамках 

реализации про-

изводственного 

процесса, сво-

бодно выстраи-

вает и реализует 

траекторию са-



личностного и про-

фессионального раз-

вития, с учетом усло-

вий, средств, лич-

ностных возможно-

стей, этапов карьер-

ного роста, времен-

ной перспективы 

развития деятельно-

сти и требований 

рынка труда 

тии предприятии вития на пред-

приятии 

моразвития на 

предприятии 

Компетенция: УК-8 «Способен создавать и поддерживать в повседневной жизни и профес-

сиональной деятельности безопасные условия жизнедеятельности для сохранения при-

родной среды, обеспечения устойчивого развития общества, в том числе при угрозе и воз-

никновении чрезвычайных ситуаций и военных конфликтов» 

Результаты прохож-

дения практики: Изу-

чать основные нор-

мативные документы 

участков и цехов, 

инструкции по тех-

нике безопасности на 

производстве. 

Индикатор: ИД-2УК-8 

Оценивает вероят-

ность возникновения 

потенциальной опас-

ности в повседневной 

жизни и профессио-

нальной деятельно-

сти и принимает ме-

ры по ее предупре-

ждению 

Не понимает ос-

новные норматив-

ные документы 

участков и цехов, 

не ориентируется 

в  инструкциях по 

технике безопас-

ности на произ-

водстве 

 

Поверхностно 

изучает основ-

ные норматив-

ные документы 

участков и це-

хов, слабо ори-

ентируется в  

инструкциях по 

технике без-

опасности на 

производстве 

 

 

На среднем 

уровне изучает  

основные нор-

мативные доку-

менты участков 

и цехов, хорошо 

ориентируется в  

инструкциях по 

технике без-

опасности на 

производстве 

Углубленно 

изучает  и по-

нимает основ-

ные норматив-

ные документы 

участков и це-

хов, инструкции 

по технике без-

опасности на 

производстве 

 

Компетенция: УК-11 «Способен формировать нетерпимое отношение к проявлениям экс-

тремизма, терроризма, коррупционному поведению и противодействовать им в професси-

ональной деятельности» 



Результаты про-

хождения практики: 

Изучать инструкции 

для предприятий для 

минимизации рисков, 

связанных с корруп-

цией с целью исклю-

чения вмешательства 

в свою профессио-

нальную деятель-

ность в случаях 

склонения к корруп-

ционным правона-

рушениям. 

Индикатор: ИД-2УК-

11 Предупреждает 

возможные проявле-

ния экстремизма, 

терроризма, корруп-

ционные риски в 

профессиональной 

деятельности; ис-

ключает вмешатель-

ство в свою профес-

сиональную деятель-

ность в случаях 

склонения к корруп-

ционным правона-

рушениям. 

Не изучает ин-

струкции для 

предприятий для 

минимизации 

рисков, связанных 

с проявлениями 

экстремизма, тер-

роризма, с кор-

рупцией с целью 

исключения вме-

шательства в свою 

профессиональ-

ную деятельность 

в случаях склоне-

ния к экстремист-

ским и коррупци-

онным правона-

рушениям. 

Неуверенно изу-

чает инструкции 

для предприятий 

для минимиза-

ции рисков, свя-

занных с прояв-

лениями экстре-

мизма, терро-

ризма, с корруп-

цией с целью 

исключения 

вмешательства в 

свою професси-

ональную дея-

тельность в слу-

чаях склонения к 

экстремистским 

и коррупцион-

ным правонару-

шениям. 

На базовом 

уровне изучает 

инструкции для 

предприятий для 

минимизации 

рисков, связан-

ных с проявле-

ниями экстре-

мизма, терро-

ризма, корруп-

цией с целью 

исключения 

вмешательства в 

свою професси-

ональную дея-

тельность в слу-

чаях склонения к 

экстремистским 

и коррупцион-

ным правонару-

шениям. 

Углубленно 

изучает ин-

струкции для 

предприятий 

для минимиза-

ции рисков, свя-

занных с прояв-

лениями экс-

тремизма, тер-

роризма, с кор-

рупцией с целью 

исключения 

вмешательства в 

свою професси-

ональную дея-

тельность в слу-

чаях склонения 

к экстремист-

ским коррупци-

онным правона-

рушениям. 

Компетенция: ПК-2 «Способен обеспечивать технологическую подготовку и обеспечение 

производства деталей машиностроения средней сложности» 
Результаты про-

хождения практики: 

Анализировать кон-

структорскую и/или 

технологическую 

документацию по 

выпускаемой про-

дукции. 

Индикатор: ИД-1ПК-2 

Анализирует 

технологичность 

конструкции деталей 

машиностроения 

средней сложности 

Не анализирует 

конструкторскую 

и/или технологи-

ческую докумен-

тацию по выпус-

каемой продук-

ции. 

Неуверенно ана-

лизирует кон-

структорскую 

и/или техноло-

гическую доку-

ментацию по 

выпускаемой 

продукции. 

На базовом 

уровне анализи-

рует конструк-

торскую и/или 

технологиче-

скую докумен-

тацию по выпус-

каемой продук-

ции. 

Углубленно 

анализирует 

конструктор-

скую и/или тех-

нологическую 

документацию 

по выпускаемой 

продукции. 

Компетенция: ПК-3 «Способен обеспечивать качество изделий средней сложности в меха-

носборочном производстве» 
Результаты про-

хождения практики: 

Изучать методы кон-

троля технологиче-

ских показателей при 

помощи универсаль-

ного мерительного 

инструмента и со-

временных средств 

измерений. 

Индикатор: ИД-1ПК-3 

Понимает причины 

брака при 

производстве 

изделий 

Не изучает мето-

ды контроля тех-

нологических по-

казателей при по-

мощи универ-

сального мери-

тельного инстру-

мента и современ-

ных средств изме-

рений, не понима-

ет причины брака 

при производстве 

изделий машино-

Неуверенно изу-

чает методы 

контроля техно-

логических по-

казателей уни-

версального ме-

рительного ин-

струмента, не-

уверенно пони-

мает причины 

брака при произ-

водстве изделий 

машиностроения 

На базовом 

уровне изучает 

методы контроля 

технологических 

показателей при 

помощи универ-

сального мери-

тельного ин-

струмента и со-

временных 

средств измере-

ний, понимает 

причины брака 

Уверенно изуча-

ет методы кон-

троля техноло-

гических пока-

зателей при по-

мощи универ-

сального мери-

тельного ин-

струмента и со-

временных 

средств измере-

ний, правильно 

понимает при-



машиностроения 

средней сложности  
строения при производ-

стве изделий 

машиностроения 

чины брака при 

производстве 

изделий маши-

ностроения 

Компетенция: ПК-9 «Способен осуществлять пусконаладочные работы простого техноло-

гического оборудования механосборочного производства» 

Результаты про-

хождения практики: 

Изучать парк техно-

логического обору-

дования, способы его 

наладки и настройки, 

для реализации тех-

нологического про-

цесса. 

Индикатор: ИД-1ПК-9 
Анализирует 

конструкцию 

технологического 

оборудования 

механосборочного 

производства, его 

механизмов и систем 

с целью выявления 

специфики 

эксплуатации 

Не изучает парк 

технологического 

оборудования, 

способы его 

наладки и 

настройки, для 

реализации техно-

логического про-

цесса 

Неуверенно изу-

чает парк техно-

логического 

оборудования, 

способы его 

наладки и 

настройки, для 

реализации тех-

нологического 

процесса 

На базовом 

уровне изучает 

парк технологи-

ческого обору-

дования, спосо-

бы его наладки и 

настройки, для 

реализации тех-

нологического 

процесса 

Углубленно 

изучает парк 

технологическо-

го оборудова-

ния, способы 

его наладки и 

настройки, для 

реализации тех-

нологического 

процесса 

Критерии оценивания компетенций
*
  

Оценка «отлично» выставляется студенту, если он свободно изучает и анализирует информацию 

об истории предприятия, текущем состоянии, выпускаемой продукции и тенденциях развития. 

Использует инклюзивный подход, эффективную коммуникацию, методы командообразования и 

командного взаимодействия при совместной работе в рамках поставленной задачи. Уверенно ана-

лизирует структуру предприятия, взаимосвязи между структурными подразделениями и их взаи-

модействие между собой в рамках реализации производственного процесса, свободно выстраивает 

и реализует траекторию саморазвития на предприятии. Уверенно изучает основные нормативные 

документы участков и цехов, инструкции по технике безопасности на производстве. Углубленно 

изучает инструкции для предприятий для минимизации рисков, связанных с экстремизмом, терро-

ризмом, коррупцией с целью исключения вмешательства в свою профессиональную деятельность 

в случаях склонения к коррупционным правонарушениям. Углубленно анализирует конструктор-

скую и/или технологическую документацию по выпускаемой продукции. Уверенно изучает мето-

ды контроля технологических показателей при помощи мерительного инструмента, твердо пони-

мает причины брака при производстве изделий машиностроения. Углубленно изучает парк техно-

логического оборудования, способы его наладки и настройки, для реализации технологического 

процесса. Компетенции и индикаторы ИД-1УК-3, ИД-2УК-8, ИД-2УК-6, ИД-2УК-11, ИД-1ПК-2, ИД-

1ПК-3, ИД-1ПК-9 освоены на высоком уровне. 

Оценка «хорошо» выставляется студенту, если он хорошо изучает и анализирует информацию об 

истории предприятия, текущем состоянии, выпускаемой продукции и тенденциях развития. Хо-

рошо использует инклюзивный подход, эффективную коммуникацию, методы командообразова-

ния и командного взаимодействия при совместной работе в рамках поставленной задачи. Хорошо 

анализирует структуру предприятия, взаимосвязи между структурными подразделениями и их 

взаимодействие между собой в рамках реализации производственного процесса, неуверенно вы-

страивает и реализует траекторию саморазвития на предприятии. С небольшими неточностями 

понимает основные нормативные документы участков и цехов, хорошо ориентируется в  инструк-

циях по технике безопасности на производстве. На базовом уровне изучает инструкции для пред-

приятий для минимизации рисков, связанных с экстремизмом, терроризмом, коррупцией с целью 

исключения вмешательства в свою профессиональную деятельность в случаях склонения к кор-

рупционным правонарушениям. На базовом уровне анализирует конструкторскую и/или техноло-

гическую документацию по выпускаемой продукции. На базовом уровне изучает методы контроля 

технологических показателей при помощи мерительного инструмента, понимает причины брака 



при производстве изделий машиностроения. На базовом уровне изучает парк технологического 

оборудования, способы его наладки и настройки, для реализации технологического процесса. 

Компетенции и индикаторы ИД-1УК-3, ИД-2УК-8, ИД-2УК-6, ИД-2УК-11, ИД-1ПК-2, ИД-1ПК-3, ИД-

1ПК-9 освоены на среднем уровне. 

Оценка «удовлетворительно» выставляется студенту, если студент неуверенно изучает и анали-

зирует информацию об истории предприятия, текущем состоянии, выпускаемой продукции и тен-

денциях развития. Неуверенно использует инклюзивный подход, эффективную коммуникацию, 

методы командообразования и командного взаимодействия при совместной работе в рамках по-

ставленной задачи. Слабо анализирует структуру предприятия, взаимосвязи между структурными 

подразделениями и их взаимодействие между собой в рамках реализации производственного про-

цесса, выстраивает и реализует траекторию саморазвития на предприятии. Неуверенно изучает 

основные нормативные документы участков и цехов, слабо ориентируется в  инструкциях по тех-

нике безопасности на производстве. Неуверенно изучает инструкции для предприятий для мини-

мизации рисков, связанных с экстремизмом, терроризмом, коррупцией с целью исключения вме-

шательства в свою профессиональную деятельность в случаях склонения к коррупционным пра-

вонарушениям. Неуверенно анализирует конструкторскую и/или технологическую документацию 

по выпускаемой продукции. Неуверенно изучает методы контроля технологических показателей 

при помощи мерительного инструмента, неуверенно понимает причины брака при производстве 

изделий машиностроения. Неуверенно изучает парк технологического оборудования, способы его 

наладки и настройки, для реализации технологического процесса. Компетенции и индикаторы 

ИД-1УК-3, ИД-2УК-8, ИД-2УК-6, ИД-2УК-11, ИД-1ПК-2, ИД-1ПК-3, ИД-1ПК-9 освоены на минимальном 

уровне. 

Оценка «неудовлетворительно» выставляется студенту, если он разрозненно изучает и анализи-

рует информацию об истории предприятия, текущем состоянии, выпускаемой продукции и тен-

денциях развития. Не использует инклюзивный подход, эффективную коммуникацию, методы ко-

мандообразования и командного взаимодействия при совместной работе в рамках поставленной 

задачи. Не анализирует структуру предприятия, взаимосвязи между структурными подразделени-

ями и их взаимодействие между собой в рамках реализации производственного процесса, не вы-

страивает и не реализует траекторию саморазвития на предприятии. Не понимает основные нор-

мативные документы участков и цехов, не ориентируется в  инструкциях по технике безопасности 

на производстве. Не изучает инструкции для предприятий для минимизации рисков, связанных с 

экстремизмом, терроризмом, коррупцией с целью исключения вмешательства в свою профессио-

нальную деятельность в случаях склонения к коррупционным правонарушениям. Не анализирует 

конструкторскую и/или технологическую документацию по выпускаемой продукции. Не изучает 

методы контроля технологических показателей при помощи мерительного инструмента, не пони-

мает причины брака при производстве изделий машиностроения. Не изучает парк технологическо-

го оборудования, способы его наладки и настройки, для реализации технологического процесса. 

Компетенции и индикаторы ИД-1УК-3, ИД-2УК-8, ИД-2УК-6, ИД-2УК-11, ИД-1ПК-2, ИД-1ПК-3, ИД-

1ПК-9 не освоены. 
 

2.  Оценочные средства по учебной практике Технологическая (проектно-

технологическая) практика 
 

2.1. Задания, позволяющие оценить знания, полученные на практике  
Формируемые компетенции, индикаторы Формулировка задания 

Код компетенции Формулировки 



УК-3. Способен 

осуществлять соци-

альное взаимодей-

ствие и реализовы-

вать свою роль в 

команде 

ИД-1УК-3 Участвует 

в межличностном и 

групповом взаимо-

действии, используя 

инклюзивный под-

ход, эффективную 

коммуникацию, ме-

тоды командообра-

зования и команд-

ного взаимодей-

ствия при совмест-

ной работе в рамках 

поставленной зада-

чи. 

Организацион-

но - ознакоми-

тельный этап 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Ознакомление с целями и 

задачами учебной практи-

ки, ее содержанием. 

УК-6. Способен 

управлять своим 

временем, выстраи-

вать и реализовы-

вать траекторию са-

моразвития на осно-

ве принципов обра-

зования в течение 

всей жизни 

ИД-2УК-6 Реализует 

и корректирует 

стратегию личност-

ного и профессио-

нального развития, с 

учетом условий, 

средств, личностных 

возможностей, эта-

пов карьерного ро-

ста, временной пер-

спективы развития 

деятельности и тре-

бований рынка тру-

да 

Анализ структуры пред-

приятия, взаимосвязей 

между структурными 

подразделениями и их 

взаимодействии между 

собой в рамках реализа-

ции производственного 

процесса.  

УК-8. Способен со-

здавать и поддержи-

вать в повседневной 

жизни и профессио-

нальной деятельно-

сти безопасные 

условия жизнедея-

тельности для со-

хранения природной 

среды, обеспечения 

устойчивого разви-

тия общества, в том 

числе при угрозе и 

возникновении 

чрезвычайных ситу-

аций и военных 

конфликтов 

ИД-2УК-8 Оценивает 

вероятность возник-

новения потенци-

альной опасности в 

повседневной жизни 

и профессиональной 

деятельности и при-

нимает меры по ее 

предупреждению.  

 

Производственный ин-

структаж, инструктаж по 

технике безопасности. 



УК-8. Способен со-

здавать и поддержи-

вать в повседневной 

жизни и профессио-

нальной деятельно-

сти безопасные 

условия жизнедея-

тельности для со-

хранения природной 

среды, обеспечения 

устойчивого разви-

тия общества, в том 

числе при угрозе и 

возникновении 

чрезвычайных ситу-

аций и военных 

конфликтов 

ИД-2УК-8 Оценивает 

вероятность возник-

новения потенци-

альной опасности в 

повседневной жизни 

и профессиональной 

деятельности и при-

нимает меры по ее 

предупреждению.  
 

Этап прохожде-

ния практики  

Изучение основных нор-

мативных документов 

участков и цехов, ин-

струкции по технике без-

опасности на производ-

стве. 

УК-11. Способен 

формировать нетер-

пимое отношение к 

проявлениям экс-

тремизма, терро-

ризма, коррупцион-

ному поведению и 

противодействовать 

им в профессио-

нальной деятельно-

сти 

ИД-2УК-11 Преду-

преждает возмож-

ные проявления экс-

тремизма, террориз-

ма, коррупционные 

риски в профессио-

нальной деятельно-

сти; исключает 

вмешательство в 

свою профессио-

нальную деятель-

ность в случаях 

склонения к корруп-

ционным правона-

рушениям. 

Изучение инструкции для 

предприятий для миними-

зации рисков, связанных с 

терроризмом, экстремиз-

мом и коррупцией. 

 

ПК-2. Способен 

обеспечивать техно-

логическую подго-

товку и обеспечение 

производства дета-

лей машинострое-

ния средней слож-

ности. 

ИД-1ПК-2 

Анализирует 

технологичность 

конструкции 

деталей 

машиностроения 

средней сложности 

 

Анализировать конструк-

торскую и/или техноло-

гическую документацию 

по выпускаемой продук-

ции. 

ПК-3. Способен 

обеспечивать каче-

ство изделий сред-

ней сложности в ме-

ханосборочном про-

изводстве. 

ИД-1ПК-3 Понимает 

причины брака при 

производстве 

изделий 

машиностроения 

средней сложности  

Изучать методы контроля 

технологических показа-

телей при помощи универ-

сального мерительного ин-

струмента и современных 

средств измерений. 

ПК-9. Способен 

осуществлять пус-

коналадочные рабо-

ты простого техно-

логического обору-

дования механосбо-

ИД-1ПК-9 

Анализирует 

конструкцию 

технологического 

оборудования 

механосборочного 

Изучать парк технологи-

ческого оборудования. 



рочного производ-

ства. 

производства, его 

механизмов и 

систем с целью 

выявления 

специфики 

эксплуатации 

УК-3 

УК-8 

УК-6 

УК-11 

ПК-2 

ПК-3 

ПК-9 

ИД-1УК-3 

ИД-2УК-8 

ИД-2УК-6 

ИД-2УК-11 

ИД-1ПК-2 

ИД-1ПК-3 

ИД-1ПК-9 

Отчетный этап Анализ результатов про-

веденной работы. Обра-

ботка и систематизация 

материалов для оформле-

ния отчета.  

 

2.2. Задания, позволяющие оценить умения и навыки, полученные на практике  
Формируемые компетенции, индикаторы Формулировка задания 

Код компетенции Формулировки 

УК-3. Способен 

осуществлять соци-

альное взаимодей-

ствие и реализовы-

вать свою роль в 

команде 

ИД-1УК-3 Участвует 

в межличностном и 

групповом взаимо-

действии, используя 

инклюзивный под-

ход, эффективную 

коммуникацию, ме-

тоды командообра-

зования и команд-

ного взаимодей-

ствия при совмест-

ной работе в рамках 

поставленной зада-

чи 

Организацион-

но - ознакоми-

тельный этап 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Изучение информации об 

истории предприятия, те-

кущем состоянии, выпус-

каемой продукции и тен-

денциях развития 

УК-6. Способен 

управлять своим 

временем, выстраи-

вать и реализовы-

вать траекторию са-

моразвития на осно-

ве принципов обра-

зования в течение 

всей жизни 

ИД-2УК-6 Реализует 

и корректирует 

стратегию личност-

ного и профессио-

нального развития, с 

учетом условий, 

средств, личностных 

возможностей, эта-

пов карьерного ро-

ста, временной пер-

спективы развития 

деятельности и тре-

бований рынка тру-

да 

Анализ структуры пред-

приятия, взаимосвязей 

между структурными 

подразделениями и их 

взаимодействии между 

собой в рамках реализа-

ции производственного 

процесса. Изучение тра-

ектории саморазвития на 

предприятии 

УК-8. Способен со-

здавать и поддержи-

вать в повседневной 

жизни и профессио-

нальной деятельно-

сти безопасные 

условия жизнедея-

ИД-2УК-8 Оценивает 

вероятность возник-

новения потенци-

альной опасности в 

повседневной жизни 

и профессиональной 

деятельности и при-

Производственный ин-

структаж, инструктаж по 

технике безопасности 



тельности для со-

хранения природной 

среды, обеспечения 

устойчивого разви-

тия общества, в том 

числе при угрозе и 

возникновении 

чрезвычайных ситу-

аций и военных 

конфликтов 

нимает меры по ее 

предупреждению 

 

УК-8. Способен со-

здавать и поддержи-

вать в повседневной 

жизни и профессио-

нальной деятельно-

сти безопасные 

условия жизнедея-

тельности для со-

хранения природной 

среды, обеспечения 

устойчивого разви-

тия общества, в том 

числе при угрозе и 

возникновении 

чрезвычайных ситу-

аций и военных 

конфликтов 

ИД-2УК-8 Оценивает 

вероятность возник-

новения потенци-

альной опасности в 

повседневной жизни 

и профессиональной 

деятельности и при-

нимает меры по ее 

предупреждению 
 

Этап прохожде-

ния практики  

Изучение основных нор-

мативных документов 

участков и цехов, ин-

струкции по технике без-

опасности на производ-

стве 

УК-11. Способен 

формировать нетер-

пимое отношение к 

проявлениям экс-

тремизма, терро-

ризма, коррупцион-

ному поведению и 

противодействовать 

им в профессио-

нальной деятельно-

сти 

ИД-2УК-11 Преду-

преждает возмож-

ные проявления экс-

тремизма, террориз-

ма, коррупционные 

риски в профессио-

нальной деятельно-

сти; исключает 

вмешательство в 

свою профессио-

нальную деятель-

ность в случаях 

склонения к корруп-

ционным правона-

рушениям 

Изучать инструкции для 

предприятий для миними-

зации рисков, связанных с 

экстремизмом, террориз-

мом и коррупцией с це-

лью исключения вмеша-

тельства в свою профес-

сиональную деятельность 

в случаях склонения к 

террористическим, экс-

тремистским и коррупци-

онным правонарушениям 

 

ПК-2. Способен 

обеспечивать техно-

логическую подго-

товку и обеспечение 

производства дета-

лей машинострое-

ния средней слож-

ности 

ИД-1ПК-2 

Анализирует 

технологичность 

конструкции 

деталей 

машиностроения 

средней сложности 

 

Анализировать конструк-

торскую и/или техноло-

гическую документацию 

по выпускаемой продук-

ции 

ПК-3. Способен 

обеспечивать каче-

ИД-1ПК-3 Понимает 

причины брака при 

Изучать методы контроля 

технологических показа-



ство изделий сред-

ней сложности в ме-

ханосборочном про-

изводстве 

производстве 

изделий 

машиностроения 

средней сложности  

телей при помощи уни-

версального мерительного 

инструмента и современ-

ных средств измерений 

ПК-9. Способен 

осуществлять пус-

коналадочные рабо-

ты простого техно-

логического обору-

дования механосбо-

рочного производ-

ства. 

ИД-1ПК-9 

Анализирует 

конструкцию 

технологического 

оборудования 

механосборочного 

производства, его 

механизмов и 

систем с целью 

выявления 

специфики 

эксплуатации 

Изучать парк технологи-

ческого оборудования, 

способы его наладки и 

настройки, для реализа-

ции технологического 

процесса 

УК-3 

УК-8 

УК-6 

УК-11 

ПК-2 

ПК-3 

ПК-9 

ИД-1УК-3 

ИД-2УК-8 

ИД-2УК-6 

ИД-2УК-11 

ИД-1ПК-2 

ИД-1ПК-3 

ИД-1ПК-9 

Отчетный этап Обработка и систематиза-

ция материалов для 

оформления отчета. Рабо-

та с учебной и научно-

технической информаци-

ей, основной и дополни-

тельной литературой, 

производственной доку-

ментацией. Оформление 

отчета. Проведение ито-

говой конференции. За-

щита отчета 

 

3. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания и характери-

зующих этапы формирования компетенций 

Процедура прохождения учебной практики «Технологическая (проектно-

технологическая) практика» включает в себя следующие этапы: организационно - ознако-

мительный этап, этап прохождения практики, отчетный этап.  

На каждом этапе практики осуществляется текущий контроль за процессом формирова-

ния компетенций.  

Предлагаемые студенту задания позволяют проверить компетенции и индикаторы: ИД-

1УК-3, ИД-2УК-8, ИД-2УК-6, ИД-2УК-11, ИД-1ПК-2, ИД-1ПК-3, ИД-1ПК-9. 

При прохождении практики необходимо выполнить 3 этапа: организационно - ознако-

мительный этап (52 часа) предназначенный для изучения техники безопасности на рабочих 

местах и работе с литературными источниками и технической документацией, изучения ин-

формации об истории предприятия, текущем состоянии, выпускаемой продукции и тен-

денциях развития, анализа структуры предприятия; основной (134 часа) предназначенный 

для: изучения основных нормативных документов участков и цехов, инструкции по тех-

нике безопасности на производстве; анализа технологической документации, методов 

контроля технологических показателей; изучения парка технологического оборудования, 

способов его наладки и настройки и отчетный этап (30 часов) предназначенный для подго-

товки итогового отчета о прохождении практики, содержащего следующие разделы: 

1. Титульный лист  



2. Бланк выданного задания на практику  

3. Инструктаж  

4. Дневник прохождения практики  

5. Описание проведенной работы в период прохождения практики обучающимся:  

5.1. Введение (краткая характеристика базы и места практики, описание основных видов 

деятельности, выполняемых практикантом, и т.п.);  

5.2. Разделы и подразделы (материалы по итогам выполненной обучающимся работы в 

период практики в соответствии с заданием или описание деятельности, выполняемой в про-

цессе прохождения практики; достигнутые результаты и др.);  

5.3. Заключение (выводы о результатах практики и анализ возникших проблем);  

5.4. Список использованных источников и литературы (при наличии);  

5.5. Приложения (при необходимости примеры конструкторской и технологической 

документации, необходимые дополнительные материалы). 

Отчет оформляется согласно требованиям ЕСКД и должен отражать все этапы практи-

ки, подписан студентом, подписан и оценен руководителем практики от предприятия (заверя-

ется печатью предприятия). Содержание отчета должно соответствовать индивидуальному за-

данию, выданному преподавателем (руководителем практики от университета). 

При проверке задания, оцениваются:  

- последовательность и рациональность выполнения; 

- точность расчетов; 

- умение использовать методическую и техническую литературу; 

- аккуратность оформления; 

- соответствие отчета требованиям нормативных документов и единой системе кон-

структорской документации; 

          При защите отчета оцениваются:  

- четкость и выразительность изложения доклада; 

- умение применять теоретические знания основной и дополнительной литературы; 

- правильность ответов на вопросы; 

- связь проекта с производственным опытом; 

- инициативность в поиске информации. 


