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1. Введение
Учебной практике отводится важное место в подготовке

высококвалифицированных юристов в системе высшего образования по направлению
подготовки 40.03.01 «Юриспруденция».

Учебная ознакомительная практика является обязательным этапом обучения
бакалавра и предусматривается учебным планом. Данная практика базируется на
дисциплинах профессионального цикла: «Теория государства и права», «История
государства и права России», «История государства и права зарубежных стран».
Полученные при изучении данных дисциплин знания обеспечивают общетеоретическую
подготовку студентов в области организации государственной власти и местного
самоуправления в России, а также позволяют приобрести практические навыки по поиску
нормативной информации о деятельности и функциях данных органов.

Результаты прохождения практики должны быть использованы в дальнейшем для
изучения следующих дисциплин: «Конституционное право», «Административное право»,
«Трудовое право».

Практика по получению первичных профессиональных умений и навыков
включается в раздел «Практика» по направлению подготовки 40.03.01 Юриспруденция
(квалификация (степень) «Бакалавр»).

2. Цели и задачи практики
Целями учебной ознакомительной практики по направлению подготовки 40.03.01

«Юриспруденция» являются закрепление знаний, полученных на первом курсе,
знакомство бакалавров с опытом работы органов государственной власти и местного
самоуправления; освоение профессиональной деятельности, приобретение умений и
навыков и их последующее применение на практике, формирование общекультурных и
профессиональных компетенций, ознакомление с основными направлениями работы
юриста в органах и организациях, формирование профессиональной позиции студента
через создание у него яркого представления о профессии.

Задачами учебной практики по получению первичных профессиональных умений и
навыков являются:

- закрепление теоретических знаний и получение навыков их практического
применения;

- обучение навыкам решения практических задач;
- формирование мировоззрения профессиональной позиции юриста, стиля

поведения, освоение профессиональной этики;
- знакомство со спецификой деятельности юриста в органах государственной

власти и местного самоуправления; других организациях.
3. Требования к результатам освоения практики, перечень осваиваемых

компетенций
Код,

формулировка
компетенции

Код, формулировка индикатора Планируемые результаты,
характеризующие этапы

формирования компетенций,
индикаторов

УК-3 Способен
осуществлять
социальное
взаимодействие и
реализовывать
свою роль в
команде

ИД-1 УК-3 Участвует в
межличностном и групповом
взаимодействии, используя
инклюзивный подход, эффективную
коммуникацию, методы
командообразования и командного
взаимодействия при совместной
работе в рамках поставленной задачи.

Эффективно участвует в
межличностном и групповом
взаимодействии, используя
инклюзивный подход,
эффективную коммуникацию,
методы командообразования и
командного взаимодействия при
совместной работе в рамках
поставленной задачи; понимает
сущность прав и свобод личности, а
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также особенности механизма их
реализации;

ИД-2 УК-3 Обеспечивает работу
команды для получения оптимальных
результатов совместной работы, с
учетом индивидуальных
возможностей её членов,
использования методологии
достижения успеха, методов,
информационных технологий и
технологий форсайта;

Обеспечивает слаженную
работу команды для получения
оптимальных результатов
совместной работы, с учетом
индивидуальных возможностей её
членов, использования
методологии достижения успеха,
методов, информационных
технологий и технологий форсайта
для поддержания законности,
правопорядка, защиты прав и
свобод личности, достижения
баланса интересов общества и
государства в ходе социального
взаимодействия;

ИД-3 УК-3 Обеспечивает выполнение
поставленных задач на основе
мониторинга командной работы и
своевременного реагирования на
существенные отклонения.

Полностью обеспечивает
выполнение поставленных задач на
основе мониторинга командной
работы и своевременного
реагирования на существенные
отклонения в процессе социальной
и профессиональной деятельности
по защите прав и свобод человека и
гражданина

УК-5 Способен
воспринимать
межкультурное
разнообразие
общества в
социально-
историческом,
этическом и
философском
контекстах

ИД-1 УК-5
Выбирает способы конструктивного
взаимодействия с людьми с учетом их
социокультурных особенностей в
целях успешного выполнения
профессиональных задач и усиления
социальной интеграции;

Выбирает способы
конструктивного взаимодействия с
людьми с учетом их
социокультурных особенностей в
целях успешного выполнения
профессиональных задач и
усиления социальной интеграции

ИД-2 УК-5
Демонстрирует уважительное
отношение к историческому наследию
и социокультурным традициям
различных социальных групп,
опирающееся на знание этапов
исторического развития России
(включая основные события, основных
исторических деятелей) в контексте
мировой истории и ряда культурных
традиций мира (в зависимости от
среды и задач образования), включая
мировые религии, философские и
этические учения;

Демонстрирует уважительное
отношение к историческому
наследию и социокультурным
традициям различных социальных
групп, опирающиеся на знание
этапов исторического развития
России (включая основные
события, основных исторических
деятелей) в контексте мировой
истории и ряда культурных
традиций мира (в зависимости от
среды и задач образования),
включая мировые религии,
философские и этические учения

ИД-3 УК-5
Анализирует различные
социокультурные тенденции, факты и
явления на основе целостного
представления об основах мироздания
и перспективах его развития, понимает
взаимосвязи между разнообразием
мировоззрений и ходом развития

Выявляет, сопоставляет и
анализирует информацию о
культурных особенностях и
традициях различных социальных
групп, для выбора стратегии
взаимодействия с их носителями.
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истории, науки, представлений
человека о природе, обществе,
познании и самого себя.
ИД-4 УК-5
Демонстрирует толерантное
восприятие социальных и культурных
различий, уважительное и бережное
отношению к историческому
наследию и культурным традициям

Осознает современную российскую
государственность и актуальное
политическое устройство страны в
широком культурно-ценностном и
историческом контексте,
воспринимает непрерывный
характер отечественной истории и
многонациональный,
цивилизационный вектор её
развития; воспринимает и разделяет
зрелое чувство гражданственности
и патриотизма, чувствует свою
принадлежность к российской
цивилизации и российскому
обществу, воспринимает свое
личностное развитие сквозь призму
общественного блага и
релевантных для человека
м о р а л ь н о - н р а в с т в е н н ы х
ориентиров

ИД-5 УК-5
Находит и использует необходимую
для саморазвития и взаимодействия с
другими людьми информацию о
культурных особенностях и традициях
различных социальных групп

Участвует в формировании и
совершенствовании политического
уклада своей Родины, принимает и
разделяет ответственность за
происходящее в стране, осознает
значимость своего гражданского
участия и перспективы своей
самореализации в общественно-
политической жизни; развивает в
себе навык критического
мышления и независимого
суждения, позволяющего
совершенствовать свои
академические и исследовательские
компетенции даже в соотнесении с
резонансными и суггестивными
проблемами и вызовами

ИД-6 УК-5
Проявляет в своём поведении
уважительное отношение к
историческому наследию и
социокультурным традициям
различных социальных групп,
опирающееся на знание этапов
исторического развития России в
контексте мировой истории и
культурных традиций мира

Формирует у себя способность к
внимательному, объективному и
цельному анализу поступающей
о бще с т в е н н о - п о л и т и ч е с к о й
информации, умеет проверять
различные мнения, позиции и
высказывания на достоверность,
непротиворечивость и
конвенциональность;
совершенствует свои навыки
личной и массовой коммуникации,
развивает в себе способность к
компромиссу и диалогу,
уважительному принятию
национальных, религиозных,
культурных и мировоззренческих
особенностей различных народов и
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сообществ
ИД-7 УК-5
Сознательно выбирает ценностные
ориентиры и гражданскую позицию;
аргументировано обсуждает и решает
проблемы мировоззренческого,
общественного и
личностного характера

Уверенно владеет ключевой
информацией о политическом
устройстве своей страны, своего
региона и своей местности,
формирует компетенции
осознанного исторического
восприятия и политического
анализа; формирует у себя
способность к агрегированию и
артикуляции активной гражданской
и политической позиции,
вырабатывает ценностно значимый
навык вовлеченности в
общественную жизнь и
неравнодушной сопричастности
(эмпатии) ключевым проблемам
своего сообщества и своей Родины

УК-8. Способен
создавать и
поддерживать в
повседневной
жизни и в
профессиональной
деятельности
безопасные
условия
жизнедеятельности
для сохранения
природной среды,
обеспечения
устойчивого
развития общества,
в том числе при
угрозе и
возникновении
чрезвычайных
ситуаций и
военных
конфликтов

ИД-1 УК-8 Определяет общую
характеристику обеспечения
безопасности и устойчивого развития
в различных сферах
жизнедеятельности; классификацией
чрезвычайных ситуаций военного
характера, принципами и способами
организации защиты населения от
опасностей, возникающих в мирное
время и при ведении военных
действий;

выстраивает общую
характеристику обеспечения
безопасности и устойчивого
развития в различных сферах
жизнедеятельности

ИД-2 УК-8 Оценивает
вероятность возникновения
потенциальной опасности в
повседневной жизни и
профессиональной деятельности и
принимает меры по ее
предупреждению;

анализирует вероятность
возникновения потенциальной
опасности в повседневной жизни и
профессиональной деятельности и
принимает меры по ее
предупреждению;

ИД-3 УК-8 Использует основные
методы защиты при угрозе и
возникновении чрезвычайных
ситуаций и военных конфликтов в
повседневной жизни и
профессиональной деятельности

Применяет основные методы
защиты при угрозе и
возникновении чрезвычайных
ситуаций и военных конфликтов в
повседневной жизни и
профессиональной деятельности

ОПК-1 Способен
анализировать
основные
закономерности
формирования,
функционирования
и развития права

ИД-1 ОПК-1 Использует
методологию юридической науки и
современные цифровые технологии в
целях анализа основных
закономерностей формирования,
функционирования и развития права;

применяет методологию
юридической науки и современные
цифровые технологии для анализа
основных закономерностей
формирования, функционирования
и развития права;

ИД-2 ОПК-1 Имеет
сформированное представление о
закономерностях и исторических
этапах развития права;

разбирается в
закономерностях и исторических
этапах развития права;

ИД-3 ОПК-1 Формирует и
аргументирует собственную позицию
при решении профессиональных
задач, используя юридически
значимую информацию

выстраивает собственную
позицию при решении
профессиональных задач,
используя юридически значимую
информацию
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ОПК-2 Способен
применять нормы
материального и
процессуального
права при решении
задач
профессиональной
деятельности

ИД-1 ОПК-2 Понимает
особенности различных форм
реализации права, устанавливает
фактические обстоятельства, имеющие
юридические значение;

ориентируется в различных формах
реализации права, способен
законно и обоснованно с помощью
доказательств путем глубокого и
всестороннего исследования
событий, выявления их истинности
и объективной достоверности
устанавливать фактические
обстоятельства, имеющие
юридические значение.

ИД-2 ОПК-2 Определяет характер
правоотношения и подлежащие
применению нормы материального и
процессуального права;

определяет характер
правоотношения как
разновидности общественного
отношения, возникающей на
основе норм права, участники
которой имеют субъективные права
и юридические обязанности,
обеспеченные государством;
уверенно ориентируется в нормах
материального и процессуального
права, подлежащих применению в
конкретно-определённой ситуации

ИД-3 ОПК-2 Принимает юридически
значимые решения и оформляет их в
точном соответствии с нормами
материального и процессуального
права

Принимает законные,
обоснованные и эффективные для
защиты и охраны права
юридически значимые решения и
оформляет их в точном
соответствии с нормами
материального и процессуального
права.

ОПК-4 Способен
профессионально
толковать нормы
права

ИД-1 ОПК-4 Понимает сущность и
значение толкования норм права в
профессиональной юридической
деятельности

ориентируется в сущности и
значении толкования норм права в
профессиональной юридической
деятельности

ИД-2 ОПК-4 Использует различные
приемы и способы толкования норм
права для уяснения и разъяснения их
смысла и содержания

применяет различные приемы и
способы толкования норм права
для уяснения и разъяснения их
смысла и содержания

ОПК-5 Способен
логически верно,
аргументированно
и ясно строить
устную и
письменную речь с
единообразным и
корректным
использованием
профессиональной
юридической
лексики

ИД-1 ОПК-5 Логично,
аргументированно и юридически
грамотно строит устную и
письменную речь, излагает факты и
обстоятельства, выражает правовую
позицию;

строит устную и письменную речь,
излагает факты и обстоятельства,
выражает правовую позицию;

ИД-2 ОПК–5 Корректно применяет
юридическую лексику при
осуществлении профессиональной
коммуникации

использует юридическую лексику
при осуществлении
профессиональной коммуникации

4. Права и обязанности практиканта
Обучающиеся в период прохождения практики:
- выполняют в полном объеме индивидуальные задания, предусмотренные

программами практики;
- соблюдают правила внутреннего трудового распорядка;
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- соблюдают требования охраны труда и пожарной безопасности;
- ведут дневник учебной практики, где фиксируются все виды работ, выполняемых

в течение рабочего дня.
С момента зачисления бакалавров в период практики в качестве практикантов на

рабочие места на них распространяются правила охраны труда и правила внутреннего
распорядка, действующие в организации, с которыми они должны быть ознакомлены в
установленном в организации порядке.

5. Обязанности руководителя практики от университета и профильной
организации

5.1 Обязанности руководителя практики от кафедры:
До начала практики:
- составляет рабочий график (план) проведения практики;
- разрабатывает индивидуальные задания для обучающихся, выполняемые в период

практики;
- устанавливает связь с руководителями практики от профильной организации;
- проводит с обучающимися организационные мероприятия, связанные с

проведением практики, в том числе инструктаж по технике безопасности (сведения о
прохождении обучающимися инструктажа отражаются в журнале учета инструктажа);

- не позднее, чем за 3 дня до начала практики, выдает обучающимся пакет
документов: направление на практику, задание на практику; программу практики;
методические рекомендации по прохождению практики.

В период проведения практики:
- проводит, предусмотренные программой практики, занятия;
- участвует в распределении обучающихся по рабочим местам и видам работ в

организации;
- осуществляет контроль за соблюдением сроков проведения практики и

соответствием ее содержания, установленным образовательной программой и рабочей
программой практики требованиям;

- проводит индивидуальные консультации и оказывает методическую помощь
обучающимся при выполнении ими индивидуальных заданий и подготовки отчетов, а
также при сборе материалов к выпускной квалификационной работе в ходе
преддипломной практики;

- оказывает методическую помощь организации, принимающей на практику
обучающихся;

- доводит до сведения заведующего кафедрой все случаи нарушения
обучающимися дисциплины на базе практики;

- рассматривает отчет обучающихся о практике.
После завершения практики:
- в составе комиссии оценивает результаты прохождения практики обучающимися;
- принимает участие в заседаниях кафедры, посвященных обсуждению итогов

выполнения практикантами программы практики.
5.2 Обязанности руководителя практики от профильной организации:
- согласовывает индивидуальные задания, содержание и планируемые результаты

практики;
- предоставляет рабочие места обучающимся;
- обеспечивает безопасные условия прохождения практики обучающимся,

отвечающие санитарным правилам и требованиям охраны труда;
- проводит инструктаж обучающихся по ознакомлению с требованиями охраны

труда, техники безопасности, пожарной безопасности, а также правилами внутреннего
трудового распорядка.

6. Структура и содержание практики
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Общая трудоёмкость учебной ознакомительной практики составляет 3 зачетных
единицы, 108 час. Данный вид практики студенты проходят во 2 семестре.

Основными базами практики являются органы власти и местного самоуправления
Ставропольского края и других субъектов РФ. В отдельных случаях бакалаврам
разрешается определять место практики самостоятельно, при условии предварительного
согласования с институтом и соответствия базы практики направлению и профилю
подготовки.

Содержание практики предусматривает:
- проведение консультаций руководителем практики;
- выполнение студентом индивидуальных заданий;
- сбор, систематизацию и обобщение практического материала для использования в

отчете;
- обработку и анализ полученной информации, подготовку и защиту отчетов по

практике и другие виды работ.
Учебная практика включает в себя следующие этапы:
1. Консультации с руководителем; Методический инструктаж;
2. Исследовательская работа;
3. Проектная работа.
4. Подведение итогов.
Этап Консультации с руководителем включает следующие мероприятия:
Определение и закрепление за студентами баз практики.
На этом этапе студентам предоставляется право самостоятельно найти

организацию, в которой они будут проходить практику, либо использовать в качестве
базы практики организацию, в которой они работают. В этом случае им необходимо
представить гарантийное письмо, подписанное руководителем этой организации и
заверенное печатью, с согласием обеспечить возможность прохождения практики. При
этом кафедра вправе отказать в согласовании места прохождения практики, если
посчитает, что цели и задачи практики не будут достигнуты. Бакалавров, не
представивших гарантийные письма, базами практики обеспечивает институт. Студенты,
заключившие договор с предприятиями (учреждениями, организациями) на их
трудоустройство после окончания университета, практику проходят в этих организациях.

Методический инструктаж. Проведение собрания-инструктажа студентов-
практикантов с целью их ознакомления с:

– целями и задачами предстоящей практики;
– сроками её проведения;
– требованиями, которые предъявляются к практике как виду учебной

деятельности;
– непосредственное ознакомление с местами прохождения практики, предлагаемые

институтом.
На собрании, осуществляется распределение студентов-практикантов по

конкретным базам практик на основании представленных гарантийных писем, договоров
и выдаются соответствующие направления на практику, индивидуальные задания на
прохождение практики. Распределение по базам практик, предлагаемым институтом,
производится по желанию студента.

После этого подготавливается проект приказа по институту о проведении
практики.

В последующем самовольное изменение места прохождения практики не
допускается.

2. Исследовательская работа - студенты изучают фундаментальную и
периодическую литературу, нормативные и методические материалы.

3. Проектная работа -студенты выполняют индивидуальные задания на
прохождение практики в виде проектной деятельности.
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4. Подведение итогов - предполагает подготовку комплекта отчётных материалов,
оформленных в соответствии с установленными требованиями; получение
характеристики-отзыва от руководителя производственной практики в организации;
подготовку развёрнутого отчёта по практике.

7. Задания, график и порядок их выполнения

№
п/п

Разделы
(этапы) практики

Виды учебной работы на практике,
включая самостоятельную работу
студентов и трудоёмкость

(в часах)

Формы
текущего
контроля

1 Консультации с
руководителем.
Методический
инструктаж

Поиск организации, в которой будут
проходить практику, подготовка
гарантийных писем, разработка и
утверждение индивидуального плана-
графика прохождения практике. Выдача
индивидуального задания. Инструктаж по
технике безопасности –3ч

конспект

2
.

Исследовательская
работа

Выполнение плана-графика
прохождения практики. Изучения опыта
работы организации прохождения
практики по основным направлениям
деятельности – 24 часов

Изучение нормативных документов и
используемых в организации. Сбор,
обработка и систематизация
необходимого для обучающегося
материала – 27 часов

конспекты

3 Проектная работа Подготовка проекта, выполнение
индивидуального задания – 24 ч

Презентация
проекта

4
.

Подведение итогов Анализ и обобщение результатов
деятельности. Подведение итогов, сдача
отчетной документации. Проведение
итоговой конференции – 3ч

Проверка
отчета

8. Форма предоставления отчёта по практике, структура отчёта
В течение учебной практики студенты-практиканты ведут дневник по практике,

описывая всю проделанную работу (изучение материалов, выполнение индивидуального
задания). Они собирают материалы к отчёту по практике на протяжении всего периода
работы в организации и в течение последних трёх дней практики оформляют итоговый
отчёт.

С отчётом и дневником практики обязательно должен ознакомиться руководитель
практики от организации, после чего он даёт письменный отзыв (характеристику) о
выполнении магистрантом-практикантом программы практики, приобретенных им
умениях и навыках. В характеристике также отражается отношение студента-практиканта
к трудовой деятельности, наличие особенных деловых качеств и возможности
самостоятельной работы в качестве педагога.

Данный отзыв оформляется в дневнике практиканта либо отдельно от него и
скрепляется печатью организации.

Отчёт оформляется на стандартной бумаге формата A4, общим объёмом 20-25
страниц. Оформление текстовой и иллюстративной части отчёта осуществляется в
соответствии с общими правилами и требованиями ГОСТ.
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В отчёте магистрант описывает свою деятельность в период прохождения
практики, оформляет выполнение индивидуального задания, анализирует наиболее
сложные вопросы, встретившиеся на практике, трудности при ее прохождении.

9. Промежуточная аттестация по практике. Критерии выставления оценок
По окончании учебной практики студент в течение 2-х недель защищает

подготовленный отчёт по практике на кафедре, по результатам чего выставляется оценка
(зачёт с оценкой). Оценка по практике приравнивается к оценкам по теоретическому
обучению и учитывается при подведении итогов общей успеваемости.

Оценка «отлично» выставляется студенту, если обучающийся:
– своевременно, качественно выполнил весь объем работы, требуемый программой

практики;
- показал глубокую теоретическую, методическую, профессионально-прикладную

подготовку;
- умело применил полученные знания во время прохождения практики;
- ответственно и с интересом относился к своей работе
- отчет по практике выполнен в полном объеме и в соответствии с требованиями;
- результативность практики представлена в количественной и качественной

обработке, продуктах деятельности;
- материал изложен грамотно, доказательно;
- свободно используются понятия, термины, формулировки;
- соотносит выполненные задания с формированием компетенций.
Оценка «хорошо» выставляется студенту, если обучающийся:
- демонстрирует достаточно полные знания всех профессионально-прикладных и

методических вопросов в объёме программы практики;
- полностью выполнил программу, с незначительными отклонениями от

качественных параметров;
- проявил себя как ответственный исполнитель, заинтересованный в будущей

профессиональной деятельности;
- грамотно использует профессиональную терминологию при оформлении

отчётной документации по практике;
- чётко и полно излагает материал, но не всегда последовательно;
- описывает и анализирует выполненные задания, но не всегда чётко соотносит

выполнение профессиональной деятельности с формированием определенной
компетенции.

Оценка «удовлетворительно» выставляется студенту, если обучающийся
- выполнил программу практики, однако часть заданий вызвала затруднения;
- не проявил глубоких знаний теории и умения применять её на практике, допускал

ошибки в планировании и решении задач;
- в процессе работы не проявил достаточной самостоятельности, инициативы и

заинтересованности;
- показал низкий уровень владения профессиональным стилем речи в изложении

материала
- продемонстрировал низкий уровень оформления документации по практике;
- имеет низкий уровень владения методической терминологией;
- не умеет доказательно представить материал;
- отчёт носит описательный характер, без элементов анализа;
- продемонстрировал низкое качество выполнения заданий, направленных на

формирование компетенций.
Оценка «неудовлетворительно» выставляется студенту, если обучающийся:
- владеет фрагментарными знаниями и не умеет применить их на практике, не

способен самостоятельно продемонстрировать наличие знаний при решении заданий;
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- не выполнил программу практики в полном объёме;
- не оформил документы по практике в соответствии с требованиями;
- описание и анализ видов профессиональной деятельности, выполненных заданий

отсутствует или носит фрагментарный характер.

10. Учебно-методическое обеспечение и информационное обеспечение
практики

10.1 Основная литература
1. Конституционное право : учебно-методическое пособие / сост. Е. В. Большаков ;

Федер. служба исполн. наказаний, Владим. юрид. ин-т Федер. службы исполн. наказаний.
- Владимир :ВЮИ ФСИН России России, 2026. - 36 с. - ISBN 978-5-93035-782-0. - Текст :
электронный. - URL: https://znanium.ru/catalog/product/2156715 (дата обращения:
06.02.2026).

2. Шугрина, Е. С. Муниципальное право : Учебник / Е. С. Шугрина. — 5-е изд.,
перераб. и доп. — М. : Норма : ИНФРА-М, 2024. — 576 с. - ISBN 978-5-00156-371-6. -
Текст : электронный. - URL: https://znanium.ru/catalog/product/2146077 (дата обращения:
06.02.2026). – Режим доступа: по подписке.

3. Морозова, Л. А. Теория государства и права : учебник / Л. А. Морозова. — 6-е
изд., перераб. и доп. — Москва : Норма : ИНФРА-М, 2024. — 464 с. - ISBN 978-5-91768-
844-2. - Текст : электронный. - URL: https://znanium.ru/catalog/product/2107265 (дата
обращения: 06.02.2026). – Режим доступа: по подписке.

10.2 Дополнительная литература
1. Мурсалимов, К. Р. Теория государства и права : учебник / К.Р. Мурсалимов, А.Г.

Хабибулин. — 5-е изд., перераб. и доп. — Москва : ИНФРА-М, 2025. — 623 с. — (Высшее
образование). — DOI 10.12737/1844531. - ISBN 978-5-16-017342-9. - Текст : электронный.
- URL: https://znanium.ru/catalog/product/1844531 (дата обращения: 06.02.2026). – Режим
доступа: по подписке.

2. Фомичева, О. А. Конституционное право : учебно-методическое пособие / О. А.
Фомичева. - 3-е изд., стер. - Москва : Флинта, 2021. - 195 с. - ISBN 978-5-9765-2720-1. -
Текст : электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1280468 (дата обращения:
06.02.2026). – Режим доступа: по подписке.

10.3 Интернет-ресурсы
1.Справочная правовая система «Консультант плюс» https://www.consultant.ru/
2.ЭБС «Университетская библиотека онлайн». http://biblioclub.ru
3.Электронно-библиотечная система IPRsmart . https://www.iprbookshop.ru/
4.Российская государственная библиотека https://www.rsl.ru/
5.Электронно-библиотечная система «Знаниум»: https://znanium.com/
6.Электронно-библиотечная система «Лань» https://e.lanbook.com/
7.Электронно-библиотечная система «Консультант студента»

https://www.studentlibrary.ru/
8.Электронно-библиотечная система «Национальный цифровой ресурс «Руконт»

https://lib.rucont.ru/
9.Библиотека профессионала №1 https://profspo.ru/
10.Русский язык как иностранный РКИ https://www.ros-edu.ru/

http://biblioclub.ru/
http://www.iprbookshop.ru
https://znanium.com/
https://www.studentlibrary.ru/
https://lib.rucont.ru/
https://profspo.ru/
https://www.ros-edu.ru/

