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Введение

Педагогическая практика (производственная) студентов является составной частью 
основной образовательной программы в соответствии с федеральным государственным 
образовательным стандартом высшего образования по направлению подготовки 44.03.02 
Психолого-педагогическое образование.

В процессе прохождения практики приобретается личный опыт работы в условиях 
современного  образовательного  учреждения,  создаются  необходимые  условия  для 
деятельностного подхода к педагогическому труду и рефлексивного анализа собственной 
деятельности, а также формируются профессиональные компетенции педагога –психолога 
в условиях сопровождения инклюзивного образоваия.

Цели и задачи практики
Цель производственной  педагогической  практики  по  направлению  подготовки 

44.03.02 Психолого-педагогическое образование состоит в приобретение и закрепление 
профессиональных умений и навыков, необходимых в деятельности педагога-психолога в 
образовательной организации.

Задачи практики 
Задачами педагогической практики являются: 
-  формировать  умения  и  навыки  организации  и  проведения  мероприятий  по 

развитию и социальной защите обучающихся;
- формировать умения и навыки составления и реализации программы социального 

сопровождения и поддержки обучающихся;
-  формировать  умения  и  навыки  организации  социально  ценной  деятельности 

обучающихся;
- формировать умения и навыки организации у обучающихся навыков общения в 

разновозрастной среде и в среде сверстников, развитию навыков поведения в виртуальной 
и поликультурной среде

-  формировать  умения  и  навыки  организации  совместной  и  индивидуальной 
учебной  и  воспитательной  деятельности  обучающихся,  в  том  числе,  с  особыми 
образовательными потребностями

-  формировать  психологическую  готовность  студентов  к  будущей 
профессиональной деятельности.

Требования к результатам освоения практики
Планируемые  результаты  сформулированы  в  соответствии  с  образовательным 

стандартом высшего образования утвержденным приказом Министерства образования и 
науки  Российской  Федерации  от  22.02.2018  №  122  «Об  утверждении  федерального 
государственного  образовательного  стандарта  высшего  образования  -  бакалавриат  по 
направлению  подготовки  44.03.02  Психолого-педагогическое  образование» 
(Зарегистрирован  15.03.2018  №  50364)  и  профессиональным  стандартом)  «Педагог-
дефектолог»,  утверждённому  Министерством  труда  и  социальной  защиты  Российской 
Федерации (приказ от 24» июля 2015г. № 514н).

Перечень осваиваемых компетенций

Код, формулировка компетенции Код, формулировка индикатора Планируемые результаты 
обучения по дисциплине 

(модулю), характеризующие 
этапы формирования 

компетенций, индикаторов
ОПК-1.  Способен  осуществлять 
профессиональную  деятельность 

ИД-1 ОПК-1 Объясняет сущность 
приоритетных направлений 

Использует  нормативно 
правовые акты при 



в  соответствии  с  нормативными 
правовыми  актами  в  сфере 
образования  и  нормами 
профессиональной этики

развития образовательной 
системы Российской Федерации, 
законов и иных нормативных 
правовых актов, 
регламентирующих 
образовательную деятельность в 
Российской Федерации, 
нормативных документов по 
вопросам обучения и воспитания 
детей и молодежи, федеральных 
государственных 
образовательных стандартов 
дошкольного, начального общего, 
основного общего, среднего 
общего образования, 
законодательства о правах 
ребенка, трудового 
законодательства 

организации процессов 
обучения и воспитания

ИД-2 ОПК-1 Приводит 
объяснение причин психолого-
педагогических явлений на 
основе анализа нормативно 
правовых актов в сфере 
образования и профессиональной 
деятельности 

Применяет   нормативно 
правовые  актов  при 
объяснении  психолого-
педагогических явлений

ИД-3 ОПК-1 Оценивает по 
заданным критериям соблюдение 
правовых, нравственных и 
этических норм, требований 
профессиональной этики в 
условиях реальных 
педагогических ситуаций 

Соблюдает  правовые, 
нравственные  и  этические 
нормы,  требования 
профессиональной  этики  при 
решении  конкретных 
педагогических ситуаций 

ИД-4 ОПК-1 Использует знания 
нормативно правовых актов в 
сфере образования, этических 
норм в профессиональной 
деятельности, обеспечивает 
конфиденциальность полученных 
в результате деятельности 
сведений о субъектах 
образовательных отношений

Обеспечивает 
конфиденциальность 
полученных в результате 
деятельности сведений о 
субъектах образовательных 
отношений

ОПК-2.  Способен  участвовать  в 
разработке  основных  и 
дополнительных образовательных 
программ,  разрабатывать 
отдельные их компоненты (в том 
числе  с  использованием 
информационно-
коммуникационных технологий)

ИД-1 ОПК-2 Анализирует 
возможности использования 
источников, необходимых для 
планирования основных и 
дополнительных образовательных 
программ (включая 
методическую литературу, 
электронные образовательные 
ресурсы) 

Использует различные 
источники информации при 
разработке компонентов   
основных и дополнительных 
образовательных программ

ИД-2 ОПК-2 Выявляет интересы 
детей, их родителей и законных 
представителей в осваиваемой 
области основного и 
дополнительного образования 

Использует разнообразный 
инструментарий для 
выявления интересов 
обучающихся, их родителей и 
законных представителей в 
осваиваемой области 
основного и дополнительного 
образования 

ИД-3 ОПК-2 Совместно с 
педагогом составляет проект 
основных и дополнительных 
образовательных программ, в том 

Участвует в разработке 
проектов основных и 
дополнительных 
образовательных программ, в 



числе и индивидуальных 
образовательных маршрутов 
освоения образовательных 
программ с учетом 
образовательных запросов детей 
и их родителей 

том числе и индивидуальных 
образовательных маршрутов 

ИД-4 ОПК-2 Выбирает способы 
реализации образовательной 
программы из числа известных в 
данной конкретной ситуации и 
структурирует алгоритм 
деятельности по их реализации, в 
том числе программ развития 
универсальных учебных 
действий, программ воспитания и 
социализации обучающихся, 
коррекционных программ 

Обосновывает выбор методов 
обучения  и  воспитания  и 
алгоритмов  реализации 
программ  развития 
универсальных  учебных 
действий,  программ 
воспитания  и  социализации 
обучающихся, коррекционных 
программ 

ИД-5 ОПК-2 Объясняет 
технологию оценки личностной и 
метапредметной составляющей 
результатов освоения основных и 
дополнительных образовательных 
программ на основе 
деятельностного подхода

Обоснованно использует 
технологии оценки  
личностной и метапредметной 
составляющей результатов 
освоения основных и 
дополнительных 
образовательных программ на 
основе деятельностного 
подхода

ОПК-3. Способен организовывать 
совместную  и  индивидуальную 
учебную  и  воспитательную 
деятельность обучающихся, в том 
числе  с  особыми 
образовательными 
потребностями,  в  соответствии с 
требованиями  федеральных 
государственных 
образовательных стандартов

ИД-1 ОПК-3 Устанавливает 
позитивные взаимоотношения с 
обучающимися, создает 
благоприятный психологический 
климат в процессе организации 
совместной деятельности 
обучающихся 

Эффективно устанавливает 
позитивные взаимоотношения 
с обучающимися, создает 
благоприятный 
психологический климат в 
процессе организации 
совместной деятельности 
обучающихся 

ИД-2 ОПК-3 Соотносит виды 
адресной помощи с 
индивидуальными 
образовательными потребностями 
обучающихся 

Успешно  соотносит  виды 
адресной  помощи  с 
индивидуальными 
образовательными 
потребностями обучающихся 

ИД-3 ОПК-3 Объясняет 
особенности применения 
психолого-педагогических 
технологий (в том числе 
инклюзивных), необходимых для 
адресной работы с различными 
категориями обучающихся с 
особыми образовательными 
потребностями 

Точно объясняет особенности 
применения психолого-
педагогических технологий (в 
том числе инклюзивных), 
необходимых для адресной 
работы с различными 
категориями обучающихся с 
особыми образовательными 
потребностями 

ИД-4 ОПК-3 Демонстрирует 
методы (первичного) выявления 
детей с особыми 
образовательными 
потребностями.

Активно демонстрирует 
методы (первичного) 
выявления детей с особыми 
образовательными 
потребностями.

ИД-5 ОПК-3 Демонстрирует 
приемы организации совместной 
и индивидуальной деятельности 
обучающихся в соответствии с 
возрастными нормами их 
развития

Успешно демонстрирует 
приемы организации 
совместной и индивидуальной 
деятельности обучающихся в 
соответствии с возрастными 
нормами их развития

ОПК-4. Способен осуществлять 
духовно-нравственное 
воспитание  обучающихся  на 

ИД-1 ОПК-4 Объясняет сущность 
духовно-нравственных ценностей 
личности и моделей 

Эффективно объясняет 
сущность духовно-
нравственных ценностей 



основе  базовых  национальных 
ценностей

нравственного поведения личности и моделей 
нравственного поведения 

ИД-2 ОПК-4 Осуществляет отбор 
диагностических средств для 
определения уровня 
сформированности духовно-
нравственных ценностей 
деятельности

Качественно осуществляет 
отбор диагностических 
средств для определения 
уровня сформированности 
духовно-нравственных 
ценностей деятельности

ИД-3 ОПК-4 Выбирает способы 
сопровождения программы 
духовно-нравственное 
воспитания обучающихся в 
различных видах урочной и 
внеурочной

Обоснованно выбирает 
способы сопровождения 
программы духовно-
нравственное воспитания 
обучающихся в различных 
видах урочной и внеурочной

ОПК-5.  Способен  осуществлять 
контроль и оценку формирования 
результатов  образования 
обучающихся,  выявлять  и 
корректировать  трудности  в 
обучении

ИД-1 ОПК-5 Объясняет сущность 
контроля и оценки 
образовательных результатов 
обучающихся (предметных, 
метапредметных личностных 
компетенций) 

Точно объясняет сущность 
контроля и оценки 
образовательных результатов 
обучающихся (предметных, 
метапредметных личностных 
компетенций) 

ИД-2 ОПК-5 Осуществляет отбор 
диагностических средств, форм 
контроля и оценки 
сформированности 
образовательных результатов 
обучающихся 

Эффективно  осуществляет 
отбор  диагностических 
средств,  форм  контроля  и 
оценки  сформированности 
образовательных  результатов 
обучающихся 

ИД-3 ОПК-5 Применяет 
диагностический инструментарий 
для оценки сформированности 
образовательных результатов 
обучающихся 

Активно применяет 
диагностический 
инструментарий для оценки 
сформированности 
образовательных результатов 
обучающихся 

ИД-4 ОПК-5 Структурирует 
выявленные трудности в 
обучении и использует 
специальные технологии и 
методы, позволяющие проводить 
коррекционно-развивающую 
работу с неуспевающими 
обучающимися

Использует специальные 
технологии и методы, 
позволяющие проводить 
коррекционно-развивающую 
работу с неуспевающими 
обучающимися

ОПК-7 Способен 
взаимодействовать с участниками 
образовательных отношений в 
рамках реализации 
образовательных программ

ИД-1 ОПК-7 Объясняет 
закономерности формирования 
детско-взрослых сообществ, их 
социально-психологические 
особенности, детско-
родительские отношения 

Эффективно объясняет 
закономерности 
формирования детско-
взрослых сообществ, их 
социально-психологические 
особенности, детско-
родительские отношения 

ИД-2 ОПК-7 Демонстрирует 
умения вступать в контакт и 
развивать конструктивные 
отношения с разными субъектами 
образовательных отношений, 
разрешать конфликты и 
противоречия в работе по 
оказанию психологической 
помощи обучающимся, 
критически оценивать обратную 
связь от субъектов 
образовательных отношений 

Активно вступает в контакт и 
развивает  конструктивные 
отношения  с  разными 
субъектами  образовательных 
отношений,  разрешает 
конфликты и  противоречия  в 
работе  по  оказанию 
психологической  помощи 
обучающимся,  критически 
оценивает  обратную связь  от 
субъектов  образовательных 
отношений 

ИД-3 ОПК-7 Демонстрирует Взаимодействует с другими 



умения взаимодействовать с 
другими специалистами в рамках 
психолого-медико-
педагогического консилиума

специалистами в рамках 
психолого-медико-
педагогического консилиума

ОПК-8 Способен осуществлять 
педагогическую деятельность на 
основе специальных научных 
знаний

ИД-1 ОПК-8 Осуществляет 
трансформацию психолого-
педагогических знаний в 
профессиональную деятельность 
в соответствии с 
психофизиологическими, 
возрастными, познавательными 
особенностями обучающихся, в 
т.ч. с особыми образовательными 
потребностями 

Учитывает 
психофизиологические, 
возрастные,  познавательные 
особенности  обучающихся,  в 
т.ч.  с  особыми 
образовательными 
потребностями,  при  решении 
профессиональных задач

ИД-2 ОПК-8 Приводит 
объяснение методологии, 
истории, теории, 
закономерностей и принципов 
построения и функционирования 
образовательных систем, 
проектирования образовательной 
среды, роли и места образования 
в жизни личности и общества для 
обоснования сущности 
психолого-педагогического 
сопровождения образовательного 
процесса 

Научно  обосновывает 
применение  приемов  и 
методов  психолого-
педагогического 
сопровождения 
образовательного процесса 

ИД-3 ОПК-8 Анализирует 
возможности и ограничения 
педагогических технологий, 
методов и средств обучения с 
учетом возрастного и 
психофизиологического развития 
обучающихся 

Точно анализирует 
возможности и ограничения 
педагогических технологий, 
методов и средств обучения 

ИД-4 ОПК-8 Демонстрирует 
методы  диагностики и оказания 
психолого-педагогической 
помощи разным категориям 
обучающихся на основе 
стандартизированных методов 

Использует 
стандартизированные методы 
диагностики и оказания 
психолого-педагогической 
помощи разным категориям 
обучающихся 

ИД-5 ОПК-8 Владеет методами 
организации и интерпретации 
психолого-педагогических 
исследований

Использует методы 
организации и интерпретации 
психолого-педагогических 
исследований

Компетенция: ПК-1 
Способен к рациональному 
выбору и реализации 
коррекционно-развивающих, 
профилактических программ в 
условиях инклюзивного 
образования с учетом 
индивидуальных особенностей и 
особых образовательных 
потребностей обучающихся

ИД-1 ПК-1  Анализирует 
образовательные потребности 
обучающихся и условия 
реализации инклюзивного 
образовательного процесса с 
учетом возрастных и 
психофизических особенностей

Анализирует образовательные 
потребности обучающихся и 
условия реализации 
инклюзивного 
образовательного процесса с 
учетом возрастных и 
психофизических 
особенностей

ИД-2 ПК-1  Проектирует и 
реализует образовательный 
процесс с применением 
современных психолого-
педагогических технологий в 
инклюзивной среде

Проектирует и реализует 
образовательный процесс с 
применением современных 
психолого-педагогических 
технологий в инклюзивной 
среде

ИД-3 ПК-1  Осуществляет отбор 
содержания, методов и средств 
образования обучающихся с 
ограниченными возможностями 

Осуществляет отбор 
содержания, методов и 
средств образования 
обучающихся с 



здоровья в соответствии с 
поставленными целями и 
задачами; специальных методик и 
коррекционно-развивающих  
технологий с учетом 
особенностей развития 
обучающихся с ограниченными 
возможностями здоровья.

ограниченными 
возможностями здоровья в 
соответствии с 
поставленными целями и 
задачами; специальных 
методик и коррекционно-
развивающих  технологий с 
учетом особенностей развития 
обучающихся с 
ограниченными 
возможностями здоровья.

Компетенция: ПК-2 
Способен взаимодействовать с 
педагогами, специалистами и 
родителями (законными 
представителями) в процессе  
организации комплексной 
помощи обучающимся с 
ограниченными возможностями 
здоровья

ИД-1 ПК-2  Анализирует ресурсы 
междисциплинарного 
взаимодействия при организации 
комплексного сопровождения 
обучающихся с ограниченными 
возможностями здоровья

Анализирует ресурсы 
междисциплинарного 
взаимодействия при 
организации комплексного 
сопровождения обучающихся 
с ограниченными 
возможностями здоровья

ИД-2 ПК-2  Демонстрирует 
алгоритм организации командной 
работы специалистов и 
консультативной поддержки 
семей обучающихся.

Демонстрирует алгоритм 
организации командной 
работы специалистов и 
консультативной поддержки 
семей обучающихся..

 ИД-3 ПК-2  Обосновывает 
стратегии взаимодействия с 
участниками образовательных 
отношений в целях повышения 
эффективности психолого-
педагогического сопровождения

Обосновывает стратегии 
взаимодействия с 
участниками образовательных 
отношений в целях 
повышения эффективности 
психолого-педагогического 
сопровождения

Компетенция: ПК-3 
Способен проектировать 
психологически безопасную 
образовательную среду в 
образовательной организации, 
коррекционно-образовательные 
программы и индивидуальные 
образовательные маршруты для 
обучающихся с ограниченными 
возможностями здоровья

ИД-1 ПК-3  Анализирует  
образовательные потребности 
обучающихся, в том числе  с 
ограниченными возможностями 
здоровья и особенности 
образовательной среды, выявляя 
факторы психологической 
безопасности и риски 
дезадаптации

Анализирует  
образовательные потребности 
обучающихся, в том числе  с 
ограниченными 
возможностями здоровья и 
особенности образовательной 
среды, выявляя факторы 
психологической 
безопасности и риски 
дезадаптации

ИД-2 ПК-3  Проектирует 
коррекционно-образовательные 
программы и индивидуальные 
образовательные маршруты с 
учётом типа нарушения в 
развитии, возрастных и 
психофизических особенностей 
обучающихся

Проектирует коррекционно-
образовательные программы и 
индивидуальные 
образовательные маршруты с 
учётом типа нарушения в 
развитии, возрастных и 
психофизических 
особенностей обучающихся

ИД-3 ПК-3  Разрабатывает и 
обосновывает меры по созданию 
психологически безопасной 
образовательной среды, включая 
междисциплинарное 
взаимодействие специалистов и 
сопровождение обучающихся с 
ограниченными возможностями 
здоровья

меры по созданию 
психологически безопасной 
образовательной среды, 
включая междисциплинарное 
взаимодействие специалистов 
и сопровождение 
обучающихся с 
ограниченными 
возможностями здоровья

Права и обязанности студента – практиканта

Обучающиеся в период прохождения практики:



 выполняют  в  полном  объеме  индивидуальные  задания,  предусмотренные 
программами практики;
 соблюдают правила внутреннего трудового распорядка;
 соблюдают требования охраны труда и пожарной безопасности;
 ведут  дневник  производственной  практики,  где  фиксируются  все  виды  работ, 
выполняемых в течение рабочего дня. 

При наличии в организации вакантной должности, работа на которой соответствует 
требованиям  к  содержанию практики,  с  обучающимся  может  быть  заключен  срочный 
трудовой договор о замещении такой должности.

Допускается  проведение практики в  составе специализированных,  сезонных или 
студенческих отрядов и в порядке индивидуальной подготовки у специалистов, имеющих 
соответствующую квалификацию.

Обучающиеся,  совмещающие  обучение  с  трудовой  деятельностью,  вправе 
проходить практику по месту трудовой деятельности в случаях, если профессиональная 
деятельность, осуществляемая ими, соответствует требованиям к содержанию практики.

С момента зачисления обучающихся в период практики в качестве практикантов на 
рабочие места на них распространяются правила охраны труда и правила внутреннего 
распорядка, действующие в организации, с которыми они должны быть ознакомлены в 
установленном в организации порядке.

Продолжительность  рабочего  дня  обучающихся при  прохождении  практики  на 
предприятиях, учреждениях, организациях составляет для обучающихся в возрасте от 16 
до 18 лет не более 36 часов в неделю (ст. 92 Трудового кодекса Российской Федерации 
(далее ТК РФ), в возрасте от 18 лет и старше не более 40 часов в неделю (ст. 91 ТК РФ). 
Для  обучающихся в  возрасте  от  15  до  16  лет  продолжительность  рабочего  дня  при 
прохождении практики на предприятиях, учреждениях, организациях составляет не более 
24 часов в неделю (ст. 91 ТК РФ).

При  прохождении  практик,  предусматривающих  выполнение  работ,  при 
выполнении  которых  проводятся  обязательные  предварительные  и  периодические 
медицинские  осмотры  (обследования),  обучающиеся  проходят  соответствующие 
медицинские  осмотры  (обследования)  в  соответствии  с  Порядком  проведения 
обязательных предварительных и периодических медицинских осмотров (обследований) 
работников,  занятых на  тяжелых работах  и  на  работах  с  вредными и  (или)  опасными 
условиями труда, утвержденным приказом Министерства здравоохранения и социального 
развития  Российской  Федерации  от  12  апреля  2011  г.  №  302н  (зарегистрирован 
Министерством  юстиции  Российской  Федерации  21  октября  2011г.,  регистрационный 
№22111),  с  изменениями,  внесенными  приказами  Министерства  здравоохранения 
Российской  Федерации  от  15  мая  2013  г.  №  296н  (зарегистрирован  Министерством 
юстиции  Российской  Федерации  3  июля  2013  г.,  регистрационный  №  28970)  и  от  5 
декабря 2014 г. № 801н (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 
3 февраля 2015 г., регистрационный № 35848).

Обязанности руководителя практики от университета и профильной 
организации

Для руководства  практикой,  проходящей в  структурных подразделениях СКФУ, 
назначаются  руководители  практики  от  соответствующих  кафедр  из  числа  лиц, 
относящихся к профессорско-преподавательскому составу. 

Для руководства практикой, проводимой в профильной организации, назначаются 
руководители  практики  от  соответствующих  кафедр  из  числа  лиц,  относящихся  к 
профессорско-преподавательскому  составу,  и  руководители  практики  из  числа 
работников  профильной  организации  (далее  -  руководитель  практики  от  профильной 
организации).  Закрепление каждого обучающегося за  руководителем практики из числа 



работников  профильной  организации  осуществляется  на  основе  распоряжения  по 
институту (филиалу).

Обязанности руководителя практики от кафедры:
До начала практики:

 составляет рабочий график (план) проведения практики;
 разрабатывает  индивидуальные  задания  для  обучающихся,  выполняемые  в  период 
практики;
 устанавливает связь с руководителями практики от профильной организации;
 проводит с обучающимися организационные мероприятия, связанные с проведением 
практики,  в  том числе инструктаж по технике безопасности (сведения  о  прохождении 
обучающимися инструктажа отражаются в журнале учета инструктажа);
 не позднее чем за 3 дня до начала практики, выдает обучающимся пакет документов: 
направление  на  практику,  задание  на  практику;  программу  практики;  методические 
указания по организации и проведению практик.

В период проведения практики:
 проводит, предусмотренные программой практики, занятия;
 участвует  в  распределении  обучающихся  по  рабочим  местам  и  видам  работ  в 
организации;
 осуществляет контроль за соблюдением сроков проведения практики и соответствием 
ее  содержания  установленным  образовательной  программой  высшего  образования  и 
программой практики;
 проводит  индивидуальные  консультации  и  оказывает  методическую  помощь 
обучающимся  при выполнении ими индивидуальных заданий и подготовке отчетов,  а 
также  при  сборе  материалов  к  выпускной  квалификационной  работе  в  ходе 
преддипломной практики; 
 оказывает  методическую  помощь  организации,  принимающей  на  практику 
обучающихся;
 доводит до сведения заведующего кафедрой все случаи нарушения обучающимися 
дисциплины в организации, принимающей на практику обучающихся;
 рассматривает отчет обучающихся о практике.

. После завершения практики:
 в составе комиссии оценивает результаты прохождения практики обучающимися;
 принимает  участие  в  заседаниях  кафедры,  посвященных  обсуждению  итогов 
выполнения обучающимися программы практики.

. Руководитель практики от профильной организации:
 согласовывает  индивидуальные  задания,  содержание  и  планируемые  результаты 
практики;
 предоставляет рабочие места обучающимся;
 обеспечивает безопасные условия прохождения практики обучающимся, отвечающие 
санитарным правилам и требованиям охраны труда;
 проводит инструктаж обучающихся по ознакомлению с требованиями охраны труда, 
техники  безопасности,  пожарной  безопасности,  а  также  правилами  внутреннего 
трудового распорядка.

Заведующий выпускающей кафедры:
 формирует список предприятий, организаций, учреждений – баз практики;
 осуществляет взаимодействие с предприятиями, учреждениями, организациями;
 организует  работу  по  заключению  договоров  с  предприятиями,  учреждениями, 
организациями на проведение практик обучающихся;
 утверждает  учебно-методический комплекс по каждому виду практики;
 контролирует   проведение  мероприятий,  связанных с  подготовкой обучающихся  к 
практике;



 в срок, не позднее, чем за 1 месяц до начала практики, осуществляет распределение 
обучающихся по базам практики;
 осуществляет  контроль  за  проведением  практик  в  соответствии  с  программами 
практик;
 осуществляет контроль за соблюдением сроков практики и её содержанием;
  контролирует своевременную сдачу отчетов обучающихся о прохождении практики;
 организует проведение промежуточной аттестации по практике;
 анализирует  итоги  проведения  практик  и  разрабатывает  корректирующие 
мероприятия;
 готовит итоговый письменный отчет  по  результатам практики в  течение  1  месяца 
после завершения практики. Если практика проводится в летний период, отчет по итогам 
практики  предоставляется  в  течение  1  месяца  с  момента  начала  учебного  процесса  в 
последующем за практикой семестре.

Заместитель директора по учебной работе института (филиала):
 координирует работу по формированию базы данных о местах прохождения практик в 
институте (филиале);
  осуществляет контроль проведения практики и проводит мероприятия, направленные 
на ее совершенствование;
 анализирует итоги проведения практик в институте (филиале), на факультете.

Учебно-методическое управление:
 осуществляет  методическую  поддержку  организации  и  проведения  практик  в 
институтах (филиалах);
 координирует  работу  по  заключению  договоров  с  предприятиями,  учреждениями, 
организациями на проведение практик обучающихся;
 готовит приказ о проведении практики обучающихся;
 осуществляет  контроль  за  организацией,  проведением  практик  в  институтах 
(филиалах), аттестацией обучающихся по результатам практики;
 формирует общеуниверситетскую базу данных мест прохождения практик.

Структура и содержание практики
Общая трудоемкость учебной ознакомительной практики составляет 15 зачетных 
единиц, 540 часов

Разделы 
(этапы) 

практики

Реализуемые 
компетенции

Виды работ обучающегося на 
практике

Кол-во 
часов

Формы 
текущего 
контроля

Подготовит
ельный 
этап

ОПК-1,2,3,4,5
,7,8
ПК-1,2,3

Установочная  конференция. 
Изучение  программы 
практики  и  индивидуального 
задания  студента  на  период 
практики,  определение  базы 
практики,  закрепление  за 
руководителем  практики  от 
профильной  организации, 
знакомство  с  задачами  и 
особенностями  организации 
практики,  конкретными 
требованиями  к  выполнению 
программы практики, сроками 
выполнения  учебных  заданий 
на каждом из этапов. Техника 

48 Инструктаж 
по технике 

безопасности



безопасности и охрана труда в 
период учебной практики.

Основной 
этап

ОПК-1,2,3,4,5
,7,8
ПК-1,2,3

1. Знакомство  с 
контингентом  обучающихся 
базы  практики.  Категории 
детей с  ОВЗ:  обучающиеся с 
нарушением  слуха, 
обучающиеся  с  нарушением 
зрения,  обучающиеся  с 
речевыми  нарушениями, 
обучающиеся  с  нарушениями 
опорно-двигательного 
аппарата,  обучающиеся  с 
нарушениями  в 
интеллектуальном  развитии, 
обучающиеся  с  нарушениями 
эмоционально-волевой  сферы 
и поведения.  Обучающийся с 
ОВЗ.  Обучающийся  с  ООП. 
Ребенок-инвалид. К
2. Подбор  пакета 
диагностических методик для 
составления  3  психолого-
педагогических 
характеристик обучающихся с 
различными нозологиями.
3. Описание 
образовательной  среды  для 
организации  обучения 
ребенка  с  ОВЗ  (категория  в 
соответствии  с  контингентом 
образовательной 
организации).
4. Описание необходимых 
и  достаточных  условий  для 
организации  обучения 
ребенка  с  ОВЗ  (категория  в 
соответствии  с  контингентом 
образовательной 
организации).
5. Составление  каталога 
методов  обучения  и 
воспитания  обучающегося  с 
ОВЗ  для  всех  категорий 
нарушений.
6. Сбор  банка 
диагностических  методик  на 
выявление  проблем 
обучающихся  с  ОВЗ  во 
взаимодействии  и  освоении 
основной  образовательной 
программы.

460 Дневник 
студента по 
практике с 

приложениям
и



7. Составление  краткой 
характеристики  ФАПО. 
Изучение раздела  ФАОП для 
конкретной  категории 
обучающегося с ОВЗ.
8. Разработка  программы 
психолого-педагогического 
сопровождения обучающегося 
с  особыми образовательными 
потребностями.  Описание 
отдельных  видов  психолого-
педагогической  и  социально-
педагогической  деятельности 
педагога,  классного 
руководителя.  Программа 
индивидуального 
сопровождения обучающегося 
с  особыми образовательными 
потребностями. 
9. Разработка 
консультаций  для  родителей 
детей с ОВЗ. Разработка плана 
психолого-просветительского 
мероприятия  по 
утвержденной  теме 
(например, беседа, мини-урок, 
классный  час,  внеклассное 
мероприятие,  фрагмент 
лекции  или  практического 
занятия, тренинг или др.).

Заключител
ьный этап

ОПК-1,2,3,4,5
,7,8
ПК-1,2,3

Оформление  и  презентация 
отчетной  документации  по 
практике.

32 Презентация 
к итоговой 

конференции
Итого 540

Задания и порядок их выполнения
Задания, позволяющие оценить знания, полученные на практике

Формируемые компетенции, индикаторы Формулировка задания
Код 
компетен
ции

Формулировка

ОПК-1 Способен  осуществлять 
профессиональную деятельность в 
соответствии  с  нормативными 
правовыми  актами  в  сфере 
образования  и  нормами 
профессиональной этики

Задание 
1

Знакомство  с  контингентом 
обучающихся  базы  практики. 
Категории  детей  с  ОВЗ: 
обучающиеся  с  нарушением 
слуха,  обучающиеся  с 
нарушением  зрения, 
обучающиеся  с  речевыми 
нарушениями, обучающиеся с 

ОПК-2 Способен участвовать в разработке 
основных  и  дополнительных 



образовательных  программ, 
разрабатывать  отдельные  их 
компоненты  (в  том  числе  с 
использованием  информационно-
коммуникационных технологий)

Задание

Задание

нарушениями  опорно-
двигательного  аппарата, 
обучающиеся  с  нарушениями 
в интеллектуальном развитии, 
обучающиеся  с  нарушениями 
эмоционально-волевой  сферы 
и  поведения.  Обучающийся  с 
ОВЗ.  Обучающийся  с  ООП. 
Ребенок-инвалид. 

Описание  образовательной 
среды  для  организации 
обучения  ребенка  с  ОВЗ 
(категория  в  соответствии  с 
контингентом 
образовательной 
организации).

Описание  необходимых  и 
достаточных  условий  для 
организации обучения ребенка 
с  ОВЗ  (категория  в 
соответствии  с  контингентом 
образовательной 
организации).

Составление  краткой 
характеристики  ФАПО. 
Изучение  раздела  ФАОП для 
конкретной  категории 
обучающегося с ОВЗ.

ОПК-3 Способен  организовывать 
совместную  и  индивидуальную 
учебную  и  воспитательную 
деятельность обучающихся,  в том 
числе  с  особыми 
образовательными потребностями, 
в  соответствии  с  требованиями 
федеральных  государственных 
образовательных стандартов

ОПК-4 Способен  осуществлять  духовно-
нравственное  воспитание 
обучающихся  на  основе  базовых 
национальных ценностей

ОПК-5 Способен  осуществлять  контроль 
и  оценку  формирования 
результатов  образования 
обучающихся,  выявлять  и 
корректировать  трудности  в 
обучении

ОПК-7 Способен  взаимодействовать  с 
участниками  образовательных 
отношений  в  рамках  реализации 
образовательных программ

ОПК-8 Способен  осуществлять 
педагогическую  деятельность  на 
основе  специальных  научных 
знаний

ПК-1 Способен  к  рациональному 
выбору  и  реализации 
коррекционно-развивающих, 
профилактических  программ  в 
условиях  инклюзивного 
образования  с  учетом 
индивидуальных  особенностей  и 
особых  образовательных 
потребностей обучающихся

ПК-2 Способен  взаимодействовать  с 
педагогами,  специалистами  и 
родителями  (законными 
представителями)  в  процессе 
организации комплексной помощи 
обучающимся  с  ограниченными 
возможностями здоровья

Задание 

ПК-3 Способен  проектировать 
психологически  безопасную 
образовательную  среду  в 
образовательной  организации, 

Задание Разработка  программы 
психолого-педагогического 
сопровождения обучающегося 
с  особыми образовательными 



коррекционно-образовательные 
программы  и  индивидуальные 
образовательные  маршруты  для 
обучающихся  с  ограниченными 
возможностями здоровья

потребностями.  Описание 
отдельных  видов  психолого-
педагогической  и  социально-
педагогической  деятельности 
педагога,  классного 
руководителя.  Программа 
индивидуального 
сопровождения обучающегося 
с  особыми образовательными 
потребностями. 

Задания, позволяющие оценить умения и навыки, полученные на практике

Формируемые компетенции, индикаторы Формулировка задания
Код 
компетен
ции

Формулировка

ОПК-1 Способен  осуществлять 
профессиональную деятельность в 
соответствии  с  нормативными 
правовыми  актами  в  сфере 
образования  и  нормами 
профессиональной этики

Задание 
1

Задание

Подбор  пакета 
диагностических  методик  для 
составления  3  психолого-
педагогических характеристик 
обучающихся  с  различными 
нозологиями.

Составление каталога методов 
обучения  и  воспитания 
обучающегося с ОВЗ для всех 
категорий нарушений.

ОПК-2 Способен участвовать в разработке 
основных  и  дополнительных 
образовательных  программ, 
разрабатывать  отдельные  их 
компоненты  (в  том  числе  с 
использованием  информационно-
коммуникационных технологий)

ОПК-3 Способен  организовывать 
совместную  и  индивидуальную 
учебную  и  воспитательную 
деятельность обучающихся,  в том 
числе  с  особыми 
образовательными потребностями, 
в  соответствии  с  требованиями 
федеральных  государственных 
образовательных стандартов

ОПК-4 Способен  осуществлять  духовно-
нравственное  воспитание 
обучающихся  на  основе  базовых 
национальных ценностей

ОПК-5 Способен  осуществлять  контроль 
и  оценку  формирования 
результатов  образования 
обучающихся,  выявлять  и 
корректировать  трудности  в 
обучении

ОПК-7 Способен  взаимодействовать  с 
участниками  образовательных 



отношений  в  рамках  реализации 
образовательных программ

Сбор  банка  диагностических 
методик  на  выявление 
проблем обучающихся с ОВЗ 
во взаимодействии и освоении 
основной  образовательной 
программы.

ОПК-8 Способен  осуществлять 
педагогическую  деятельность  на 
основе  специальных  научных 
знаний

ПК-1 Способен  к  рациональному 
выбору  и  реализации 
коррекционно-развивающих, 
профилактических  программ  в 
условиях  инклюзивного 
образования  с  учетом 
индивидуальных  особенностей  и 
особых  образовательных 
потребностей обучающихся

ПК-2 Способен  взаимодействовать  с 
педагогами,  специалистами  и 
родителями  (законными 
представителями)  в  процессе 
организации комплексной помощи 
обучающимся  с  ограниченными 
возможностями здоровья

Задание 

ПК-3 Способен  проектировать 
психологически  безопасную 
образовательную  среду  в 
образовательной  организации, 
коррекционно-образовательные 
программы  и  индивидуальные 
образовательные  маршруты  для 
обучающихся  с  ограниченными 
возможностями здоровья

Задание 
Разработка  консультаций  для 
родителей  детей  с  ОВЗ. 
Разработка  плана  психолого-
просветительского 
мероприятия  по 
утвержденной  теме 
(например, беседа, мини-урок, 
классный  час,  внеклассное 
мероприятие,  фрагмент 
лекции  или  практического 
занятия, тренинг или др.).

Форма предоставления отчета по практике:

По результатам прохождения практики  обучающийся представляет руководителю 
практики  от  кафедры  следующие  отчетные  документы,  заверенные  подписью 
руководителя и печатью организации:

1. Отчет студента по практике (в электронном и распечатанном виде). 
2. Отзыв руководителя практики от профильной организации  (подразделения 

вуза)
3. Отзыв руководителя практики от университета.
4. Приложения с отчетной документацией по выполнению заданий по каждому 

виду деятельности студента на практике представляется в электронном виде (на флешке). 



Критерии выставления оценок

На  каждом  этапе  практики  осуществляется  текущий  контроль  за  процессом 
формирования компетенций ОПК-1,2,3,4,5,7,8,ПК-1,2,3.  

При проверке заданий, оцениваются последовательность и грамотность выполнения 
заданий и принятия необходимых решений в нестандартных ситуациях.

При проверке отчетов оцениваются:
- логичность сделанных выводов по результатам прохождения практики,
-грамотность ведения документации;
- полнота выполнения всех представленных заданий.
При защите отчета оцениваются:
- грамотность в описании педагогических явлений;
- умение представить достижения полученные в период прохождения практики.

Оценка «отлично» выставляется студенту, если студент выполняет все задания 
для оценки знаний, умений и навыков как базового, так и повышенного уровней.

Оценка «хорошо» выставляется студенту, если студент выполняет все задания для 
проверки  знаний,  как  базового,  так  и  повышенного  уровней  и  задания,  позволяющие 
оценить умения и навыки базового уровня.

Оценка «удовлетворительно» выставляется студенту, если студент выполняет все 
задания для проверки знаний, как базового, так и повышенного уровней и не справляется 
с заданиями, позволяющими оценить умения и навыки базового уровня.

Оценка  «неудовлетворительно»  выставляется  студенту,  если  студент  не 
справляется с заданиями для проверки знаний базового уровня

Учебно-методическое и информационное обеспечение практики
Рекомендуемая литература.

 Основная литература: 
1 Надеева, М. И. Общая педагогика: учебно-методическое пособие / М. И. Надеева. – 

Казань : Казанский национальный исследовательский технологический университет, 2016. 
–  260  c.  –  ISBN 978-5-7882-2028-4.  –  Текст:  электронный //  Электронно-библиотечная 
система IPR BOOKS: [сайт]. – URL: http://www.iprbookshop.ru/79337.html 

2. Зубова,  Л.  В.  Психология  развития  и  возрастная  психология:  учебное 
пособие  /  Л.  В.  Зубова,  Е.  В.  Назаренко.  –  Оренбург:  Оренбургский государственный 
университет, ЭБС АСВ, 2016. – 190 c. – ISBN 978-5-7410-1574-2. – Текст: электронный //  
Электронно-библиотечная  система  IPR  BOOKS:  [сайт].  –  URL: 
http://www.iprbookshop.ru/69940.html 

Перечень дополнительной литературы: 
1. Спатаева, М. Х. Психолого-педагогическая диагностика: учебное пособие / М. Х. 

Спатаева,  Е.  Ф.  Шамшуалеева,  Л.  В.  Харченко.  –  Омск:  Омский  государственный 
университет им. Ф.М. Достоевского, 2015. – 174 c. – ISBN 978-5-7779-1819-2. – Текст: 
электронный  //  Электронно-библиотечная  система  IPR  BOOKS:  [сайт].  –  URL: 
http://www.iprbookshop.ru/59647.html    

Методическая литература: 
Методические указания  по организации и проведению производственной практики 

«Педагогическая практика»: Направление подготовки 44.03.02 Психолого-педагогическое 
образование. Квалификация выпускника - Бакалавр. Форма обучения – очная. / сост. О.П. 
Демиденко и др.; Сев.-Кав. федер. ун-т. - Ставрополь: СКФУ, 2026.

Интернет-ресурсы: 
http://enc.biblioclub.ru/ – Энциклопедиум [энциклопедии, словари, справочники] – 

справочный портал 

http://enc.biblioclub.ru/
http://www.iprbookshop.ru/59647.html
http://www.iprbookshop.ru/69940.html
http://www.iprbookshop.ru/79337.html


2.  http://gramota.ru/ –  ГРАМОТА.РУ  –  справочно-информационный  интернет-
портал

3.  http://uisrussia.msu.ru –  Университетская  информационная  система  РОССИЯ 
(УИС РОССИЯ)

4. http://www.edu.ru/  – Федеральный портал «Российское образование» 
5.  http://www.fgosvo.ru/ – Портал Федеральных государственных образовательных 

стандартов высшего образования - официальный сайт
6. http://www.iprbookshop.ru/ – Электронно-библиотечная система IPRbooks
7.  https://cyberleninka.ru/ –  КиберЛенинка  -  научная  электронная  библиотека 

(журналы) 

https://cyberleninka.ru/
http://www.iprbookshop.ru/
http://www.fgosvo.ru/
http://www.edu.ru/
http://uisrussia.msu.ru/
http://gramota.ru/
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