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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

Образовательная программа (ОП), реализуемая Федеральным государ-

ственным автономным образовательным учреждением высшего образования 

«Северо-Кавказский федеральный университет» (ФГАОУ ВО «СКФУ») по 

направлению подготовки 44.03.05 Педагогическое образование (с двумя 

профилями подготовки), направленность (профиль) «география и биология», 

представляет собой систему документов, разработанную и утвержденную 

ФГАОУ ВО «СКФУ» с учетом требований рынка труда на основе Федераль-

ного государственного образовательного стандарта высшего образования 

(ФГОС ВО) по соответствующему направлению подготовки. 

ОП регламентирует цели, ожидаемые результаты, содержание, условия и 

технологии реализации образовательного процесса, оценку качества подго-

товки выпускника по данному направлению подготовки и включает в себя: 

учебный план, рабочие программы учебных курсов, предметов, дисциплин 

(модулей) и другие материалы, обеспечивающие качество подготовки обу-

чающихся, программы учебной и производственной практик, календарный 

учебный график и методические материалы, обеспечивающие реализацию 

соответствующей образовательной технологии. 

В данной образовательной программе определены: 

- планируемые результаты освоения образовательной программы (ком-

петенции обучающихся, установленные образовательным стандартом); 

- планируемые результаты обучения по каждой дисциплине (модулю) и 

практике – знания, умения, навыки и (или) опыт деятельности, характеризу-

ющие этапы формирования компетенций и обеспечивающие достижение 

планируемых результатов освоения образовательной программы. 

Направленность (профиль) – «География и биология». 

Присваиваемая квалификация – бакалавр. 

Форма обучения – очная. 

Язык реализации образовательной программы – русский. 

Планируемые результаты освоения образовательной программы высше-

го образования: 

Р1. Осуществляет профессиональную педагогическую деятельность по 

проектированию и реализации основных и дополнительных образовательных 

программ в соответствии с правовыми актами в сфере образования, нормами 

профессиональной этики и деловой коммуникации в устной и письменной 

формах, используя имеющиеся ресурсы (в том числе информационно-

коммуникационные технологии), на основе специальных научных знаний, 

предметных методик и применения современных образовательных техноло-

гий.  

Р2. Организует воспитательный процесса с целью духовно-

нравственного, интеллектуального, физического развития и позитивной со-

циализации обучающихся на основе базовых национальных ценностей и с 

учетом межкультурного разнообразия общества и индивидуальных потреб-
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ностей обучающихся.  

Р3. Выстраивает конструктивное взаимодействие с участниками отно-

шений в сфере образования в рамках проектирования и реализации основных 

и дополнительных образовательных программ, а также социальных проектов.  

Р4. Использует психолого-педагогические технологии сопровождения 

образовательного процесса в образовательных организациях общего и до-

полнительного образования, оказания психолого-педагогической помощи 

обучающимся, испытывающим трудности в освоении основных общеобразо-

вательных программ, и обучающимся с особыми образовательными потреб-

ностями. 

Р5.Демонстрирует культуру безопасности жизнедеятельности, экономи-

ческую культуру и активную гражданскую позицию как в профессиональной 

деятельности, так и в повседневной жизни. 

Р6. Демонстрирует стремление выстраивать и реализовывать траекто-

рию непрерывного профессионального самообразования и саморазвития, 

принимает обоснованные экономические решения. 

Р7. Способен применять предметные теоретические и методические 

знания дисциплин естественно-научного цикла с использованием современ-

ных образовательных технологий, в том числе дистанционных, практические 

умения и навыки в области географии и биологии в профессиональной дея-

тельности учителя. 

При реализации образовательной программы организация вправе при-

менять электронное обучение и дистанционные образовательные технологии. 

При наличии студентов с ограниченными возможностями здоровья и 

инвалидов данная образовательная программа адаптируется с учетом реко-

мендаций психолого-медико-педагогической комиссии, индивидуальной 

программы реабилитации инвалида. Образовательный процесс для лиц с ОВЗ 

и инвалидов осуществляется в соответствии с «Положением об организации 

образовательного процесса для лиц с ограниченными возможностями здоро-

вья и инвалидов в ФГАОУ ВО Северо-Кавказский федеральный универси-

тет», 

При обучении лиц с ограниченными возможностями здоровья дистанци-

онные образовательные технологии предусматривают возможность приема-

передачи информации в доступных для них формах. 

Разработка и реализация образовательной программы высшего образо-

вания по направлению подготовки 44.03.05 Педагогическое образование (с 

двумя профилями подготовки), направленность (профиль) «География и био-

логия» обеспечивается педагогическими кадрами, имеющими базовое обра-

зование, соответствующее профилю преподаваемой дисциплины, большой 

опыт в научной, практической и педагогической деятельности и системати-

чески занимающимися научной и учебно-методической деятельностью. 
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1.1. Список нормативных документов для разработки образователь-

ной программы высшего образования 

Нормативную правовую базу разработки ОП ВО бакалавриата состав-

ляют: 

− Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ (ред. от 25.12.2018) 

"Об образовании в Российской Федерации»; 

− Федеральный государственный образовательный стандарт выс-

шего образования по направлению подготовки 44.03.05 Педагогическое об-

разование (с двумя профилями подготовки), утвержденный Приказом Мини-

стерства образования и науки России от 22 февраля 2018 г. №125 (Редакция с 

изменениями N 1456 от 26.11.2020); 

− Приказ Минобрнауки России от 12.09.2013 № 1061 (ред. от 

23.03.2018) "Об утверждении перечней специальностей и направлений под-

готовки высшего образования" (Зарегистрировано в Минюсте России 

14.10.2013 № 30163); 

− Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 

05.04.2017 № 301 «Об утверждении Порядка организации и осуществления 

образовательной деятельности по образовательным программам высшего об-

разования – программам бакалавриата, программам специалитета, програм-

мам магистратуры»; 

− Профессиональный стандарт 01.001«Педагог (педагогическая де-

ятельность в сфере дошкольного, начального общего, основного общего, 

среднего общего образования) (воспитатель, учитель)», утвержденным при-

казом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 

18 октября 2013 г. № 544н (зарегистрирован Министерством юстиции Рос-

сийской Федерации 6 декабря 2013 г., регистрационный № 30550), с измене-

ниями, внесенными приказами Министерства труда и социальной защиты 

Российской Федерации от 25 декабря 2014 г. № 1115н (зарегистрирован Ми-

нистерством юстиции Российской Федерации 19 февраля 2015 г., регистра-

ционный № 36091) и от 5 августа 2016 г. № 422н (зарегистрирован Мини-

стерством юстиции Российской Федерации 23 августа 2016 г., регистрацион-

ный № 43326); 

− Приказ Министерства науки и высшего образования Российской 

Федерации №885, Минпросвещения России №390 от 05.08.2020 г. «О прак-

тической подготовке обучающихся»;  

− Приказом Минобрнауки России от 23.08.2017 г. №816 «Об 

утверждении Порядка применения организациями, осуществляющими обра-

зовательную деятельность, электронного обучения, дистанционных образо-

вательных технологий при реализации образовательных программ»; 

− Методические рекомендации по подготовке педагогических кад-

ров на основе единых подходов к их структуре и содержанию образователь-

ных программ высшего образования (уровень бакалавриата и (или) базового 

высшего образования) («Ядро высшего педагогического образования») 
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(Одобрено Коллегией Министерства просвещения Российской Федерации 29 

сентября 2023 года); 

− Устав федерального государственного автономного образова-

тельного учреждения высшего образования «Северо-Кавказский федераль-

ный университет» (новая редакция) утвержденный Приказом Министерства 

образования и науки Российской Федерации от 28.12.2018г. №1365и измене-

ния в Устав от 14.02.2020 № 226; 

− Положение об учебно-методическом обеспечении образователь-

ных программ высшего образования – программ бакалавриата, программ 

специалитета, программ магистратуры в федеральном государственном ав-

тономном образовательном учреждении высшего образования «Северо-

Кавказский федеральный университет», утверждено Ученым советом СКФУ, 

протокол №12 от 20 февраля 2023 г. 

− Программа воспитания в Федеральном государственном авто-

номном образовательном учреждении высшего образования «Северо-

Кавказский федеральный университет» от 27.08.2021 г, протокол № 14 

− другие нормативные акты ФГАОУ ВО «СКФУ». 

 

1.2. Общая характеристика образовательной программы высшего 

образования 

 

1.2.1. Миссия образовательной программы высшего образования 

Социальная значимость (миссия) образовательной программы высшего 

образования по направлению подготовки 44.03.05 Педагогическое образова-

ние (с двумя профилями подготовки) состоит в концептуальном обосновании 

и моделировании условий подготовки высококвалифицированных, конкурен-

тоспособных на рынке образовательных услуг и в условиях цифровизации 

общества, экономики и образования педагогических кадров, способных эф-

фективно, с использованием фундаментальных теоретических знаний и ин-

новационных технологий осуществлять профессиональную деятельность в 

сфере географического и биологического образования. 

ОП регламентирует цели, ожидаемые результаты, содержание, условия и 

технологии реализации образовательного процесса, оценку качества подго-

товки выпускника по данному направлению подготовки и включает в себя: 

учебный план, рабочие программы учебных курсов, предметов, дисциплин 

(модулей) и другие материалы, обеспечивающие качество подготовки обу-

чающихся, программы учебной и производственной практик, календарный 

учебный график и методические материалы, обеспечивающие реализацию 

соответствующей образовательной технологии. 

1.2.2. Цель образовательной программы высшего образования 

Целями образовательной программы бакалавриата по направлению под-

готовки 44.03.05 Педагогическое образование (с двумя профилями подготов-

ки), направленность (профиль) «География и биология», являются: 
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- удовлетворение потребностей личности в интеллектуальном, 

культурном и нравственном развитии путем получения высшего образования 

в области математики и информатики; 

- организация базовой бакалаврской подготовки, позволяющей 

всем выпускникам продолжить свое образование в области географии и био-

логии, а также с целью дальнейшего самосовершенствования; 

- удовлетворение потребностей общества в квалифицированных 

кадрах путем подготовки по направлению 44.03.05 Педагогическое образова-

ние (с двумя профилями подготовки) (уровень бакалавриата), в рамках 

направленности «География и биология»; 

- обеспечение необходимых условий, учитывающих индивидуаль-

но-личностный потенциал студентов, способствующих развитию их духов-

ных, мыслительных и творческих возможностей; 

- создание предпосылок для формирования мотивации и интереса к 

сохранению и развитию отечественного педагогического и культурного 

наследия, изучению зарубежного педагогического опыта; 

- воспитание познавательного интереса к исследовательской и 

научно-проектной деятельности в области математики и информатики. 

 

1.2.3. Срок получения высшего образования по образовательной 

программе 

Срок получения высшего образования по программе бакалавриата по 

направлению подготовки 44.03.05 Педагогическое образование (с двумя 

профилями подготовки), направленность (профиль) «География и биология», 

в очной форме обучения, включая каникулы, предоставляемые после про-

хождения государственной итоговой аттестации, независимо от применяе-

мых образовательных технологий, составляет 5 лет. 

В очно-заочной или заочной формах обучения срок обучения увеличи-

вается не менее чем на 6 месяцев и не более чем на 1 год по сравнению со 

сроком получения образования в очной форме обучения. 

При обучении по индивидуальному учебному плану инвалидов и лиц с 

ОВЗ срок обучения может быть увеличен по их заявлению не более чем на 1 

год по сравнению со сроком получения образования, установленным для со-

ответствующей формы обучения. 

 

1.2.4. Трудоемкость образовательной программы высшего образо-

вания 

Нормативная трудоемкость освоения обучающимся образовательной 

программы высшего образования за весь период обучения в соответствии с 

ФГОС ВО по направлению подготовки 44.03.05 Педагогическое образование 

(с двумя профилями подготовки) (уровень бакалавриата), включая все виды 

аудиторной и самостоятельной работы, практики и время, отводимое на кон-

троль качества освоения обучающимся ОП ВО, составляет 300 зачетных еди-

ниц. Объем программы бакалавриата при очной форме обучения, реализуе-
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мый за один учебный год, составляет 60 з.е. 

 

Содержание 

Трудоемкость в 

неделях 

ОФО 

Теоретическое обучение и рассредоточенные практики 130 

Экзаменационные сессии 31 

Практика, в т.ч 52 

учебная практика 24 

производственная практика 22 

преддипломная практика  6 

Государственная итоговая аттестация, в т.ч 8 

подготовка к сдаче и сдача гос. экзамена 2 

подготовка к защите и защита выпускной квалификационной 

работы 
6 

Каникулы 39 

Итого: 260 

 

Содержание 

Трудоемкость в 

зачетных единицах 

ОФО 

Теоретическое обучение  
204 

Экзаменационные сессии 

Практика, в т.ч 84 

учебная практика 42 

производственная практика 33 

преддипломная практика  9 

Государственная итоговая аттестация, в т.ч 12 

подготовка к сдаче и сдача гос. экзамена 3 

подготовка к защите и защита выпускной квалификационной 

работы 
9 

Итого: 300 

 

1.3. Требования к уровню подготовки, необходимому для освоения 

образовательной программы высшего образования 

Абитуриент должен:  

1. Иметь документ государственного образца о среднем (полном) общем 

образовании или среднем профессиональном образовании.  

2. Успешно пройти вступительные испытания. 

3. Зачисление осуществляется на основе конкурсного отбора в соответ-

ствии с «Правилами приема на обучение по образовательным программам 

высшего образования - программам бакалавриата, программам специалитета, 

программам магистратуры на 2026/2027 учебный год ФГАОУ ВО «Северо-

Кавказский федеральный университет»».  
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1.4.Области и сферы профессиональной деятельности выпускников, 

объекты профессиональной деятельности выпускников, типы професси-

ональной деятельности 

Области профессиональной деятельности и сферы профессиональной 

деятельности, в которых выпускники, освоившие программу бакалавриата, 

могут осуществлять профессиональную деятельность:  

01 Образование и наука (в сфере дошкольного, начального общего, ос-

новного общего, среднего общего образования, профессионального обуче-

ния, профессионального образования, дополнительного образования, а также 

в сфере научных исследований). 

Выпускники могут осуществлять профессиональную деятельность в 

других областях профессиональной деятельности и (или) сферах профессио-

нальной деятельности при условии соответствия уровня их образования и 

полученных компетенций требованиям к квалификации работника. 

Объектами профессиональной деятельности выпускников, освоив-

ших программу бакалавриата, являются: образовательные программы, обра-

зовательный процесс, деятельность субъектов образования в системе средне-

го общего образования, среднего профессионального образования и допол-

нительного образования школьников. 

В рамках освоения программы бакалавриата выпускники готовятся к 

решению задач профессиональной деятельности следующих типов: 

- педагогическая; 

- проектная; 

- методическая. 

 

1.5 Задачи профессиональной деятельности выпускников 

В соответствии с ФГОС ВО выпускник по направлению подготовки 

44.03.05 Педагогическое образование (с двумя профилями подготовки), 

направленность (профиль) География и биология, в соответствии с видами 

профессиональной деятельности, на которые ориентирована программа бака-

лавриата, должен решать следующие профессиональные задачи: 

в области педагогической деятельности: 

− изучение возможностей, потребностей, достижений обучающих-

ся в области образования; 

− осуществление обучения и воспитания в сфере образования в со-

ответствии с требованиями образовательных стандартов; 

− организация взаимодействия с общественными и образователь-

ными организациями, детскими коллективами и родителями, уча-

стие в самоуправлении и управлении школьным коллективом для 

решения задач профессиональной деятельности; 

− осуществление профессионального самообразования и личност-

ного роста; 
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− использование технологий, соответствующих возрастным осо-

бенностям обучающихся и отражающих специфику предметной 

области; 

− обеспечение образовательной деятельности с учетом особых об-

разовательных потребностей; 

− обеспечение охраны жизни и здоровья учащихся во время обра-

зовательного процесса; 

− формирование образовательной среды для обеспечения качества 

образования, в том числе с применением информационных тех-

нологий; 

в области проектной деятельности: 

− проектирование компонентов и мониторинг результатов образо-

вательных программ в сфере общего и дополнительного образо-

вания; 

− проектирование содержания образовательных программ и совре-

менных педагогических технологий с учетом особенностей обра-

зовательного процесса, задач воспитания и развития личности 

через преподаваемые учебные предметы; 

− моделирование индивидуальных маршрутов обучения, воспита-

ния и развития обучающихся, а также собственного образова-

тельного маршрута и профессиональной карьеры; 

в области методической деятельности: 

− подготовка методического обеспечения для осуществления обра-

зовательного процесса; 

− приведение методического обеспечения учебных предметов в со-

ответствие с методическими требованиями, предъявляемым к до-

кументам в области образования, учебным планами программам; 

− организация педагогических поисков новых технологий, форм и 

методов обучения; 

− методическое обеспечение образовательной деятельности с уче-

том особых образовательных потребностей обучающихся. 

− формирование образовательной среды для обеспечения качества 

образования, в том числе с применением информационных тех-

нологий; 

 

1.6. Компетенции выпускника, формируемые в результате освоения 

образовательной программы высшего образования 

Результаты освоения ОП ВО бакалавриата определяются приобретаемы-

ми выпускником компетенциями, т.е. его способностью применять знания, 

умения и личные качества в соответствии с задачами профессиональной дея-

тельности. 

В результате освоения данной ОП ВО бакалавриата выпускник должен 

обладать следующими компетенциями:  
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Универсальные компетенции (УК) выпускников и индикаторы их  

достижения: 

 
Категория 

универсальных 

компетенций 

Код и наименование 

универсальной 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора достижения 

универсальной компетенции 

Системное и 

критическое мышление 

Способен осуществлять 

поиск, критический ана-

лиз и синтез информа-

ции, применять систем-

ный подход для решения 

поставленных задач 

(УК-1) 

УК-1.1 Демонстрирует знание 

особенностей системного и кри-

тического мышления, аргументи-

ровано формирует собственное 

суждение и оценку информации, 

принимает обоснованное решение 

УК-1.2 Применяет логические 

формы и процедуры, способен к 

рефлексии по поводу собственной 

и чужой мыслительной деятель-

ности 

УК-1.3 Анализирует источники 

информации с целью выявления 

их противоречий и поиска досто-

верных суждений 

Разработка и реализация 

проектов 

Способен определять 

круг задач в рамках 

поставленной цели и 

выбирать оптимальные 

способы их решения, 

исходя из действующих 

правовых норм, 

имеющихся ресурсов и 

ограничений (УК-2) 

УК-2.1 Определяет совокупность 

взаимосвязанных задач и ресурс-

ное обеспечение, условия дости-

жения поставленной цели, исходя 

из действующих правовых норм 

УК-2.2 Оценивает вероятные рис-

ки и ограничения, определяет 

ожидаемые результаты решения 

поставленных задач 

УК-2.3 Использует инструменты 

и техники цифрового моделиро-

вания для реализации образова-

тельных процессов 

Командная работа и 

лидерство 

Способен осуществлять 

социальное 

взаимодействие и 

реализовывать свою роль 

в команде (УК-3) 

УК-3.1 Демонстрирует способ-

ность работать в команде, прояв-

ляет лидерские качества и умения 

УК-3.2 Демонстрирует способ-

ность эффективного речевого и 

социального взаимодействия, в 

том числе с различными органи-

зациями 

УК-3.3 Знает основные принципы 

и механизмы социального взаи-

модействия и условия эффектив-

ной работы в команде 

Коммуникация Способен осуществлять 

деловую коммуникацию 

в устной и письменной 

формах на 

государственном языке 

УК-4.1 Владеет системой норм 

русского литературного языка при 

его использовании в качестве гос-

ударственного языка Российской 

Федерации и нормами иностран-
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Российской Федерации и 

иностранном(ых) 

языке(ах) (УК-4) 

ного(ых) языка(ов), использует 

различные формы, виды устной и 

письменной коммуникации 

УК-4.2 Использует языковые 

средства для достижения профес-

сиональных целей на русском и 

иностранном(ых) языке(ах) в рам-

ках межличностного и межкуль-

турного общения 

УК-4.3 Осуществляет коммуника-

цию в цифровой среде для дости-

жения профессиональных целей и 

эффективного взаимодействия 

Межкультурное 

взаимодействие 

Способен воспринимать 

межкультурное 

разнообразие общества в 

социально-

историческом, этическом 

и философском 

контекстах (УК-5) 

УК-5.1 Анализирует социокуль-

турные различия социальных 

групп, опираясь на знание этапов 

исторического развития России в 

контексте мировой истории, соци-

окультурных традиций мира, ос-

новных философских, религиоз-

ных и этических учений 

УК-5.2 Демонстрирует уважи-

тельное отношение к историче-

скому наследию и социокультур-

ным традициям Отечества 

УК-5.3 Конструктивно взаимо-

действует с людьми с учетом их 

социокультурных особенностей в 

целях успешного выполнения 

профессиональных задач и соци-

альной интеграции 

УК-5.4 Сознательно выбирает 

ценностные ориентиры и граж-

данскую позицию; аргументиро-

ванно обсуждает и решает про-

блемы мировоззренческого, обще-

ственного и личностного характе-

ра 

Самоорганизация и 

саморазвитие (в том 

числе 

здоровьесбережение) 

Способен управлять 

своим временем, 

выстраивать и 

реализовывать 

траекторию 

саморазвития на основе 

принципов образования 

в течение всей жизни 

(УК-6) 

УК-6.1 Оценивает личностные 

ресурсы по достижению целей са-

моразвития и управления своим 

временем на основе принципов 

образования в течение всей жизни 

УК-6.2 Критически оценивает 

эффективность использования 

времени и других ресурсов при 

реализации траектории самораз-

вития 

Способен поддерживать 

должный уровень 

физической 

УК-7.1 Определяет личный уро-

вень сформированности показате-

лей физического развития и физи-
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подготовленности для 

обеспечения 

полноценной социальной 

и профессиональной 

деятельности (УК-7) 

ческой подготовленности 

УК-7.2 Владеет технологиями 

здорового образа жизни и здоро-

вьесбережения, отбирает ком-

плекс физических упражнений с 

учетом их воздействия на  

функциональные и двигательные 

возможности, адаптационные ре-

сурсы организма и на укрепление 

здоровья 

Безопасность 

жизнедеятельности 

Способен создавать и 

поддерживать в 

повседневной жизни и в 

профессиональной 

деятельности безопасные 

условия 

жизнедеятельности для 

сохранения природной 

среды, обеспечения 

устойчивого развития 

общества, в том числе 

при угрозе и 

возникновении 

чрезвычайных ситуаций 

и военных конфликтов 

(УК-8) 

УК-8.1 Оценивает факторы риска, 

умеет обеспечивать личную без-

опасность и безопасность окру-

жающих в повседневной жизни и 

в профессиональной деятельности 

УК-8.2 Знает и может применять 

методы защиты в чрезвычайных 

ситуациях и в условиях военных 

конфликтов, формирует культуру 

безопасного и ответственного по-

ведения 

Экономическая 

культура, в том числе 

финансовая грамотность 

Способен принимать 

обоснованные 

экономические решения 

в различных областях 

жизнедеятельности  

(УК-9) 

УК-9.1 Понимает базовые прин-

ципы экономического развития и 

функционирования экономики, 

цели и формы участия государ-

ства в экономике 

УК-9.2 Применяет методы лично-

го экономического и финансового 

планирования для достижения те-

кущих и долгосрочных финансо-

вых целей, использует финансо-

вые инструменты для управления 

личными финансами (личным 

бюджетом), контролирует соб-

ственные экономические и финан-

совые риски 

Гражданская позиция Способен формировать 

нетерпимое отношение к 

проявлениям экстремиз-

ма, терроризма, корруп-

ционному  

поведению и противо-

действовать им в про-

фессиональной деятель-

ности (УК-10) 

УК-10.1 Знает и понимает соци-

ально-экономические причины 

коррупции, принципы, цели и 

формы борьбы с проявлениями 

коррупционного поведения; иден-

тифицирует и оценивает корруп-

ционные риски в профессиональ-

ной деятельности, демонстрирует 

способность противодействовать 
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коррупционному  

поведению в профессиональной 

деятельности 

УК-10.2 Знает и понимает основ-

ные принципы государственной 

политики в сфере противодей-

ствия терроризму и экстремизму, 

правовые и организационные ос-

новы профилактики терроризма и 

экстремизма и борьбы с ними, 

минимизации и (или) ликвидации 

последствий проявлений терро-

ризма и специфику профилактики 

экстремизма в сфере профессио-

нальной деятельности 

 

 

Общепрофессиональные компетенции (ОПК) выпускников и  

индикаторы их достижения: 

 

Категория 

общепрофессиональных 

компетенций 

Код и наименование 

общепрофессиональных 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора достижения 

общепрофессиональных 

компетенций 

Правовые и этические 

основы 

профессиональной 

деятельности 

Способен осуществлять 

профессиональную 

деятельность в соответствии 

с нормативными правовыми 

актами в сфере образования 

и нормами 

профессиональной этики 

(ОПК-1)  

ОПК-1.1 Понимает и объясняет 

сущность приоритетных 

направлений развития образо-

вательной системы Российской 

Федерации, законов и иных 

нормативно-правовых актов, 

регламентирующих образова-

тельную деятельность в Рос-

сийской Федерации, норматив-

ных документов по вопросам 

обучения и воспитания детей и 

молодежи, федеральных госу-

дарственных образовательных 

стандартов дошкольного, 

начального общего, основного 

общего, среднего общего, 

среднего профессионального 

образования, профессиональ-

ного обучения, законодатель-

ства о правах ребенка, трудово-

го законодательства 

ОПК-1.2 Применяет в своей 

деятельности основные норма-

тивно-правовые акты в сфере 

образования и нормы профес-

сиональной этики, обеспечива-
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ет конфиденциальность сведе-

ний о субъектах  

образовательных отношений, 

полученных в процессе про-

фессиональной деятельности 

Разработка основных и 

дополнительных 

образовательных 

программ 

Способен участвовать в 

разработке основных и 

дополнительных 

образовательных программ, 

разрабатывать отдельные их 

компоненты (в том числе с 

использованием 

информационно-

коммуникационных 

технологий) (ОПК-2) 

ОПК-2.1 Разрабатывает про-

граммы учебных предметов, 

курсов, дисциплин (модулей), 

программы дополнительного 

образования в соответствии с 

нормативно-правовыми актами 

в сфере образования 

ОПК-2.2 Проектирует индиви-

дуальные образовательные 

маршруты освоения программ 

учебных предметов, курсов, 

дисциплин (модулей), про-

грамм дополнительного обра-

зования в соответствии с обра-

зовательными потребностями 

обучающихся 

ОПК-2.3 Осуществляет отбор 

педагогических и других тех-

нологий, в том числе информа-

ционно-коммуникационных, 

используемых при разработке 

основных и дополнительных 

образовательных программ и 

их элементов 

Совместная и 

индивидуальная учебная 

и воспитательная 

деятельность 

обучающихся 

Способен организовывать 

совместную и 

индивидуальную учебную и 

воспитательную 

деятельность обучающихся, 

в том числе с особыми 

образовательными 

потребностями, в 

соответствии с 

требованиями федеральных 

государственных 

образовательных стандартов 

(ОПК-3) 

ОПК-3.1 Проектирует диагно-

стируемые цели (требования к 

результатам) совместной и ин-

дивидуальной учебной и вос-

питательной деятельности обу-

чающихся, в том числе с осо-

быми образовательными по-

требностями, в соответствии с 

требованиями федеральных 

государственных образова-

тельных стандартов 

ОПК-3.2 Использует педагоги-

чески обоснованные содержа-

ние, формы, методы и приемы 

организации совместной и ин-

дивидуальной учебной и вос-

питательной деятельности обу-

чающихся 

ОПК-3.3 Знает основы приме-

нения психолого-

педагогических технологий (в 

том числе инклюзивных), не-
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обходимых для адресной рабо-

ты с различными категориями 

обучающихся с особыми обра-

зовательными потребностями 

ОПК-3.4 Управляет учебными 

группами с целью вовлечения 

обучающихся в процесс обуче-

ния и воспитания, оказывает 

помощь и поддержку в органи-

зации деятельности учениче-

ских органов самоуправления 

Построение 

воспитывающей 

образовательной среды 

Способен осуществлять 

духовно-нравственное 

воспитание обучающихся на 

основе базовых 

национальных ценностей 

(ОПК-4) 

ОПК-4.1 Демонстрирует зна-

ние духовно-нравственных 

ценностей личности, базовых 

национальных ценностей, мо-

дели нравственного поведения 

в профессиональной деятель-

ности 

ОПК-4.2 Демонстрирует спо-

собность к формированию у 

обучающихся гражданской по-

зиции, толерантности и навы-

ков поведения в поликультур-

ной среде, способности к труду 

и жизни в современном мире, 

общей культуры на основе ба-

зовых национальных ценностей 

Контроль и оценка 

формирования 

результатов образования 

Способен осуществлять 

контроль и оценку 

формирования результатов 

образования обучающихся, 

выявлять и корректировать 

трудности в обучении 

(ОПК-5) 

ОПК-5.1 Осуществляет выбор 

содержания, методов, приемов 

организации контроля и оцен-

ки, в том числе ИКТ, в соответ-

ствии с установленными требо-

ваниями к образовательным 

результатам обучающихся 

ОПК-5.2 Осуществляет кон-

троль и оценку образователь-

ных результатов на основе 

принципов объективности и 

достоверности 

ОПК-5.3 Выявляет и корректи-

рует трудности в обучении, 

разрабатывает предложения по 

совершенствованию образова-

тельного процесса 

Психолого-

педагогические 

технологии в 

профессиональной 

деятельности 

Способен использовать 

психолого-педагогические 

технологии в 

профессиональной 

деятельности, необходимые 

для индивидуализации 

обучения, развития, 

ОПК-6.1 Осуществляет отбор 

психолого-педагогических тех-

нологий (в том числе инклю-

зивных) и применяет их в про-

фессиональной деятельности с 

учетом различного контингента 

обучающихся 



18 

 
воспитания, в том числе 

обучающихся с особыми 

образовательными 

потребностями (ОПК-6) 

ОПК-6.2 Применяет специаль-

ные технологии и методы, поз-

воляющие проводить индиви-

дуализацию обучения, разви-

тия, воспитания, формировать 

систему регуляции поведения и 

деятельности обучающихся 

ОПК-6.3 Знает психолого-

педагогические технологии ин-

дивидуализации обучения, раз-

вития, воспитания 

Взаимодействие с 

участниками 

образовательных 

отношений 

Способен 

взаимодействовать с 

участниками 

образовательных отношений 

в рамках реализации 

образовательных программ 

(ОПК-7) 

ОПК-7.1 Взаимодействует с 

родителями (законными пред-

ставителями) обучающихся с 

учетом требований норматив-

но-правовых актов в сфере об-

разования и индивидуальной 

ситуации обучения, воспита-

ния, развития обучающегося 

ОПК-7.2 Взаимодействует со 

специалистами в рамках психо-

лого-медико-педагогического 

консилиума 

Научные основы 

педагогической 

деятельности 

Способен осуществлять 

педагогическую 

деятельность на основе 

специальных научных 

знаний (ОПК-8) 

ОПК-8.1 Применяет методы 

анализа педагогической ситуа-

ции, профессиональной ре-

флексии на основе специаль-

ных научных знаний, в том 

числе в предметной области 

ОПК-8.2 Проектирует и осу-

ществляет учебно-

воспитательный процесс с опо-

рой на знания предметной об-

ласти, психолого-

педагогические знания и науч-

но-обоснованные закономерно-

сти организации образователь-

ного процесса 

Информационно-

коммуникационные 

технологии для 

профессиональной 

деятельности 

Способен понимать 

принципы работы 

современных 

информационных 

технологий и использовать 

их для решения задач 

профессиональной 

деятельности (ОПК-9) 

ОПК-9.1 Выбирает современ-

ные информационные техноло-

гии и программные средства, в 

том числе отечественного про-

изводства, для решения задач 

профессиональной деятельно-

сти 

ОПК-9.2 Демонстрирует спо-

собность использовать цифро-

вые ресурсы для решения задач 

профессиональной деятельно-

сти 
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Выбор профессиональных стандартов, соответствующих профессио-

нальной деятельности выпускников 

 

В соответствии с п. 3.4 ФГОС ВО по направлению подготовки 44.03.05 

Педагогическое образование (с двумя профилями подготовки), профессио-

нальные компетенции, устанавливаемые программой бакалавриата, форми-

руются на основе профессиональных стандартов, соответствующих профес-

сиональной деятельности выпускников (при наличии), а также, при необхо-

димости, на основе анализа требований к профессиональным компетенциям, 

предъявляемых к выпускникам на рынке труда, обобщения отечественного и 

зарубежного опыта, проведения консультаций с ведущими работодателями, 

объединениями работодателей отрасли, в которой востребованы выпускники, 

иных источников. 

В связи с отсутствием утвержденного ПООП по направлению подготов-

ки 44.03.05 Педагогическое образование(с двумя профилями подготовки), 

СКФУ согласно п. 3.5 ФГОС ВО самостоятельно определяет профессиональ-

ные компетенции и индикаторы их достижения, исходя из направленности 

(профиля) программы бакалавриата, на основе профессиональных стандар-

тов, соответствующих профессиональной деятельности выпускников из ре-

естра профессиональных стандартов, размещенного на специализированном 

сайте Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации 

«Профессиональные стандарты» (http://profstandart.rosmintrud.ru). 

 

Область 

професси

ональной 

деятельн

ости 

Профессиональный 

стандарт 

Обобщенные 

трудовые 

функции 

Трудовые функции 

Уро

вень 

(под

уро

вень

) 

квал

ифи

кац

ии 

Наименовани

е 
Код  

01 Обра-

зование 

и наука  

Профессиональный 

стандарт «Педагог 

(педагогическая 

деятельность в 

сфере дошкольного, 

начального общего, 

Педагогическая 

деятельность по 

проектированию 

и реализации 

образовательного 

процесса в 

Общепедагог

ическая 

функция. 

Обучение 

A/01.6 6 

http://profstandart.rosmintrud.ru/
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основного общего, 

среднего общего 

образования) 

(воспитатель, 

учитель. Утвержден 

приказом 

Министерства труда 

и социальной 

защиты Российской 

Федерации от 18 

октября 2013 г. № 

544н 

образовательных 

организациях 

дошкольного, 

начального 

общего, 

основного 

общего, среднего 

общего 

образования 

Воспитательн

ая 

деятельность 

A/02.6 6 

Развивающая 

деятельность 

A/03.6 6 

Педагогическая 

деятельность по 

проектированию 

и реализации 

основных 

общеобразовател

ьных программ 

Педагогическ

ая 

деятельность 

по реализации 

программ 

основного и 

среднего 

общего 

образования 

B/03.6 6 

 

Профессиональные компетенции (ПК) выпускников и индикаторы 

их достижения 

Задачи 

профессиональной 

деятельности 

Код и наименование 

профессиональной 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора достижения 

профессиональной 

компетенции 

Основ

ание 

(ПС, 

анализ 

опыта) 

Направленность (профиль) «География и биология» 

Тип задач профессиональной деятельности: педагогический 

ОТФ А 

Педагогическая дея-

тельность по проектиро-

ванию и реализации об-

разовательного процесса 

в образовательных орга-

низациях дошкольного, 

начального общего, ос-

новного общего, средне-

го общего образования 

ТФ А/01.6  

Общепедагогическая 

функция.  

Обучение 

Способен осваивать и 

использовать теорети-

ческие знания и прак-

тические умения и 

навыки в предметной 

области при решении 

профессиональных 

задач (ПК-1) 

 

ПК-1.1 Знает структуру, со-

став и дидактические едини-

цы предметной области 

(преподаваемого предмета) 

ПС 

ПК-1.2 Умеет осуществлять 

отбор учебного содержания 

для его реализации в 

различных формах обучения 

в соответствии с 

требованиями ФГОС ОО 

ПК-1.3 Демонстрирует 

умение разрабатывать 

различные формы учебных 

занятий, применять методы, 

приемы и технологии 

обучения, в том числе 

информационные 
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ОТФ А 

Педагогическая дея-

тельность по проектиро-

ванию и реализации об-

разовательного процесса 

в образовательных орга-

низациях дошкольного, 

начального общего, ос-

новного общего, средне-

го общего образования 

ТФ А/02.6  

Воспитательная дея-

тельность 

 

Способен осуществ-

лять целенаправлен-

ную воспитательную 

деятельность (ПК-2) 

 

ПК-2.1 Демонстрирует уме-

ние постановки воспитатель-

ных целей, проектирования 

воспитательной деятельно-

сти и методов ее реализации 

в соответствии с требовани-

ями ФГОС ОО и спецификой 

учебного предмета 

ПС 

ПК-2.2 Демонстрирует спо-

собы организации и оценки 

различных видов внеурочной 

деятельности ребенка (учеб-

ной, игровой, трудовой, 

спортивной, художественной 

и т.д.), методы и формы ор-

ганизации коллективных 

творческих дел, экскурсий, 

походов, экспедиций и дру-

гих мероприятий (по выбору) 

  ПК-2.3 Выбирает и демон-

стрирует способы оказания 

консультативной помощи 

родителям (законным пред-

ставителям) обучающихся по 

вопросам воспитания, в том 

числе родителям детей с 

особыми образовательными 

потребностями 

ОТФ А 

Педагогическая дея-

тельность по проектиро-

ванию и реализации об-

разовательного процесса 

в образовательных орга-

низациях дошкольного, 

начального общего, ос-

новного общего, средне-

го общего образования 

ТФ А/03.6  

Развивающая  

деятельность 

Способен 

формировать 

развивающую 

образовательную 

среду для достижения 

личностных, 

предметных и 

метапредметных 

результатов обучения 

средствами 

преподаваемых 

учебных предметов 

(ПК-3) 

ПК-3.1 Владеет способами 

интеграции учебных предме-

тов для организации разви-

вающей учебной деятельно-

сти (исследовательской, про-

ектной, групповой и др.) 

ПС 

ПК-3.2 Использует образо-

вательный потенциал социо-

культурной среды региона в 

преподавании (предмета по 

профилю) в учебной и во 

внеурочной деятельности 

ПК-3.3 Знает психолого-

педагогические условия со-

здания развивающей образо-

вательной среды для дости-

жения личностных и мета-

предметных результатов 

обучения 

Тип задач профессиональной деятельности: проектный 
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ПС 01.001 

ОТФ В  

Педагогическая дея-

тельность по проектиро-

ванию и реализации ос-

новных общеобразова-

тельных программ 

ПС 01.001  

ТФ В/03.6  

Педагогическая дея-

тельность по реализации 

программ основного и 

среднего общего образо-

вания 

Способен организо-

вывать индивидуаль-

ную и совместную 

учебно-проектную 

деятельность обуча-

ющихся в соответ-

ствующей предметной 

области (ПК-5) 

 

ПК-5.1 Демонстрирует зна-

ние принципов проектирова-

ния, владения проектными 

технологиями 

 

ПК-5.2 Разрабатывает и реа-

лизует индивидуальную и 

совместную учебно-

проектную деятельность 

обучающихся в соответ-

ствующей предметной обла-

сти 

 

ПК-5.3 Использует передо-

вые педагогические техноло-

гии в процессе реализации 

учебно-проектной деятель-

ности обучающихся в соот-

ветствующей предметной 

области 

 

Тип задач профессиональной деятельности: методический 

ОТФ А 

Педагогическая дея-

тельность по проектиро-

ванию и реализации об-

разовательного процесса 

в образовательных орга-

низациях дошкольного, 

начального общего, ос-

новного общего, средне-

го общего образования 

ТФ А/01.6  

Общепедагогическая 

функция.  

Обучение 

Способен организо-

вывать образователь-

ный процесс с исполь-

зованием современ-

ных образовательных 

технологий, в том 

числе дистанционных 

(ПК-8) 

 

ПК-8.1 Разрабатывает обра-

зовательные программы раз-

личных уровней в соответ-

ствии с современными мето-

диками и технологиями 

ПС 

ПК-8.2 Формирует средства 

контроля качества учебно-

воспитательного процесса 

ПК-8.3 Разрабатывает план 

коррекции образовательного 

процесса в соответствии с 

результатами диагностиче-

ских и мониторинговых ме-

роприятий 

ПС 01.001 

ОТФ В  

Педагогическая дея-

тельность по проектиро-

ванию и реализации ос-

новных общеобразова-

тельных программ 

ПС 01.001  

ТФ В/03.6  

Педагогическая дея-

тельность по реализации 

программ основного и 

среднего общего образо-

вания 

ПК-10 Способен ис-

пользовать в профес-

сиональной деятель-

ности теоретико-

методические знания 

дисциплин географи-

ческого цикла, прак-

тические умения и 

навыки в области гео-

графии 

ПК-10.1 разрабатывает эле-

менты содержания образова-

тельных с использованием 

теоретико-методических зна-

ний дисциплин географиче-

ского цикла 

 

ПК-10.2 организует и прово-

дит научные исследования, 

лабораторные и практиче-

ские работы в области гео-

графии (геологии, биогео-

графии, почвоведения, карто-

графии, топографии, эконо-

мической и социальной гео-

графии и геоинформатики). 
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ПК-11 Способен ис-

пользовать в профес-

сиональной деятель-

ности теоретико-

методические знания 

дисциплин биологи-

ческого цикла, прак-

тические умения и 

навыки в области 

биологии 

ПК-11.1 разрабатывает эле-

менты содержания образова-

тельных курсов и мероприя-

тий с использованием теоре-

тико-методических знаний 

дисциплин биологического 

цикла 

ПК-11.2 организует и прово-

дит научные исследования, 

лабораторные и практиче-

ские работы в области биоло-

гии (ботаники, микологии, 

альгологии, зоологии, мик-

робиологии, цитологии, ги-

стологии и эмбриологии, 

биофизики, анатомии и фи-

зиологии человека, физиоло-

гии растений, генетики и мо-

лекулярной биологии, теории 

эволюции, экологии, биоин-

форматики). 

 

 

Перечень планируемых результатов обучения и составляющих их 

компетенций 

 
Код  

резуль-

тата 

обучения 

Результат обучения 

Компетенции, формируемые 

в рамках достижения резуль-

татов обучения 

Р1 

Осуществляет профессиональную педагогическую 

деятельность по проектированию и реализации ос-

новных и дополнительных образовательных про-

грамм в соответствии с правовыми актами в сфере 

образования, нормами профессиональной этики и 

деловой коммуникации в устной и письменной 

формах, используя имеющиеся ресурсы (в том числе 

информационно-коммуникационные технологии), 

на основе специальных научных знаний, предмет-

ных методик и применения современных образова-

тельных технологий 

УК-1, УК-2, УК-4, УК-10 

ОПК-1, ОПК-2, ОПК-3, 

ОПК-5, ОПК-8, ОПК-9  

ПК-1, ПК-3, ПК-5, ПК-8 

 

Р2 

Организует воспитательный процесса с целью ду-

ховно-нравственного, интеллектуального, физиче-

ского развития и позитивной социализации обуча-

ющихся на основе базовых национальных ценно-

стей и с учетом межкультурного разнообразия об-

щества и индивидуальных потребностей обучаю-

щихся 

УК-5  

ОПК-3, ОПК-4, ОПК-8 ПК-2 

 

Р3 

Выстраивает конструктивное взаимодействие с 

участниками отношений в сфере образования в рам-

ках проектирования и реализации основных и до-

полнительных образовательных программ, а также 

УК-3  

ОПК-3, ОПК-7  

ПК-1, ПК-2, ПК-3, ПК-5, 

ПК-8 
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социальных проектов 

Р4 

Использует психолого-педагогические технологии 

сопровождения образовательного процесса в обра-

зовательных организациях общего и дополнитель-

ного образования, оказания психолого-

педагогической помощи обучающимся, испытыва-

ющим трудности в освоении основных общеобразо-

вательных программ, и обучающимся с особыми 

образовательными потребностями 

ОПК-3, ОПК-5, ОПК-6, 

ОПК-7 

ПК-2, ПК-3 

Р5 

Демонстрирует культуру безопасности жизнедея-

тельности, экономическую культуру и активную 

гражданскую позицию как в профессиональной дея-

тельности, так и в повседневной жизни 

УК-7, УК-8, УК-10 

Р6 

Демонстрирует стремление выстраивать и реализо-

вывать траекторию непрерывного профессиональ-

ного самообразования и саморазвития, принимает 

обоснованные экономические решения 

УК-6, УК-7, УК-9 

Р7 

Способен применять предметные теоретические и 

методические знания дисциплин естественно-

научного цикла с использованием современных об-

разовательных технологий, в том числе дистанци-

онных,  практические умения и навыки в области 

географии и биологии в профессиональной деятель-

ности учителя 

ПК-1, ПК-3, ПК-8,  

ПК-10, ПК-11  

 

1.7. Документы, регламентирующие содержание и организацию об-

разовательного процесса при реализации образовательной программы 

высшего образования 

В соответствии с ФГОС ВО, содержание и организация образовательно-

го процесса при реализации ОП ВО регламентируется: учебным планом; ра-

бочими программами дисциплин; материалами, обеспечивающими качество 

подготовки и воспитания обучающихся; программами производственных 

практик; годовым календарным учебным графиком, а также методическими 

материалами, обеспечивающими реализацию соответствующих образова-

тельных технологий.  

 

1.7.1. Календарный учебный график 

Календарный учебный график разработан в соответствии с требования-

ми ФГОС ВО. Календарный учебный график устанавливает последователь-

ность и продолжительность теоретического обучения, экзаменационных сес-

сий, практик, итоговой (государственной итоговой) аттестации, каникул. В 

графике указывается последовательность реализации ОП ВО по годам, вклю-

чая теоретическое обучение, практики, промежуточные и итоговую аттеста-

ции и каникулы. 
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1.7.2. Учебный план 

В учебном плане приведена логическая последовательность освоения 

блоков ОП ВО (дисциплины, практики, государственная итоговая аттестация 

(ГИА)), обеспечивающих формирование компетенций, указана общая трудо-

емкость дисциплин, практик и ГИА в зачетных единицах, а также их общая и 

аудиторная трудоемкость в часах.  

Структура программы бакалавриата включает следующие блоки: 

Блок 1 «Дисциплины (модули)»; 

Блок 2 «Практики»; 

Блок 3 «Государственная итоговая аттестация». 

Структура программы бакалавриата включает обязательную часть и 

часть, формируемую участниками образовательных отношений.  

К обязательной части программы бакалавриата относятся дисциплины 

(модули) и практики, обеспечивающие формирование общепрофессиональ-

ных компетенций, а также формирование профессиональных компетенций в 

профильной части программы.  

Дисциплины (модули) и практики, обеспечивающие формирование уни-

версальных компетенций, включаются в обязательную часть программы ба-

калавриата и в часть, формируемую участниками образовательных отноше-

ний. 

Объем обязательной части, без учета объема государственной итоговой 

аттестации составляет более 70 % от общего объема программы бакалавриа-

та. 

В Блок 2 «Практика», входят учебная и производственная практики. 

Объем практик составляет 60 з. е. Практики входят в обязательную часть 

программы бакалавриата и в часть, формируемую участниками образова-

тельных отношений. 

В учебном плане выделяется объем работы обучающихся во взаимодей-

ствии с преподавателем (контактная работа обучающихся с преподавателем) 

(по видам учебных занятий) и самостоятельной работы обучающихся в аст-

рономических часах и зачетных единицах.  

Для каждой дисциплины, практики указаны виды учебной работы и 

формы промежуточной аттестации. 

В Блок 3 «Государственная итоговая аттестация» в полном объеме отно-

сится к обязательной части программы. В блок входят: подготовка к сдаче и 

сдача государственного экзамена; выполнение и защита выпускной квалифи-

кационной работы. На проведение Государственной итоговой аттестации от-

водится 12 з.е. 

При составлении учебного плана руководствовались требованиями к 

структуре программ бакалавриата, сформулированными в разделе II ФГОС 

ВО по направлению подготовки 44.03.05 Педагогическое образование (с 

двумя профилями подготовки). 
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1.7.3. Рабочие программы дисциплин (модулей), в том числе фонды 

оценочных средств 

ОП ВО включает в себя рабочие программы всех учебных дисциплин 

(модулей) как обязательной части, так и части учебного плана, формируемой 

участниками образовательных отношений, включая дисциплины по выбору 

обучающегося. 

В рабочей программе каждой дисциплины (модуля) четко сформулиро-

ваны конечные результаты обучения при компетентностном подходе в стро-

гом соответствии с приобретаемыми знаниями, умениями, навыками в целом 

по ОП ВО с учетом направленности (профиля) образовательной программы 

бакалавриата по направлению 44.03.05 Педагогическое образование (с двумя 

профилями подготовки). 

Рабочие программы дисциплин (модулей) содержат следующие ком-

поненты:  

− наименование дисциплины(модуля);  

− цели и задачи освоения дисциплины(модуля); 

− указание места дисциплины(модуля)в структуре образовательной 

программы;  

− перечень планируемых результатов обучения по дисци-

плине(модулю), соотнесенных с планируемыми результатами освоения обра-

зовательной программы; 

− объем дисциплины (модуля)в зачетных единицах с указанием коли-

чества астрономических часов, выделенных на контактную работу обучаю-

щихся с преподавателем (по видам учебных занятий) и на самостоятельную 

работу обучающихся;  

− содержание дисциплины(модуля), структурированное по темам 

(разделам) с указанием отведенного на них количества астрономических ча-

сов и видов учебных занятий;  

− фонд оценочных средств по дисциплине(модулю);  

− методические указания для обучающихся по освоению дисципли-

ны(модуля); 

− перечень основной и дополнительной литературы, необходимой для 

освоения дисциплины(модуля);  

− перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети 

«Интернет», необходимых для освоения дисциплины(модуля);  

− перечень информационных технологий, используемых при осу-

ществлении образовательного процесса по дисциплине(модулю), включая 

перечень программного обеспечения и информационных справочных систем 

(при необходимости);  

− описание материально-технической базы, необходимой для осу-

ществления образовательного процесса по дисциплине(модулю); 

− особенности освоения дисциплины (модуля) лицами с ограничен-

ными возможностями здоровья; 
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− особенности реализации дисциплины с применением дистанцион-

ных образовательных технологий и электронного обучения. 

Для аттестации обучающихся на соответствие их персональных дости-

жений поэтапным требованиям образовательной программы кафедрами со-

здаются фонды оценочных средств для проведения текущего контроля успе-

ваемости и промежуточной аттестации. Фонды оценочных средств разраба-

тываются в соответствии с Положением об учебно-методическом обеспече-

нии образовательных программ высшего образования в ФГАОУ ВО «Северо-

Кавказский федеральный университет». 

Система оценок при проведении текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации обучающихся, формы, порядок и периодичность 

проведения указаны в Положении о проведении текущего контроля успевае-

мости и промежуточной аттестации обучающихся по образовательным про-

граммам высшего образования – программам бакалавриата, программам спе-

циалитета, программам магистратуры – в ФГАОУ ВО «Северо-Кавказский 

федеральный университет», в Положении о выполнении и защите курсовых 

работ в ФГАОУ ВО «Северо-Кавказский федеральный университет». 

Обучающиеся в ФГАОУ ВО «Северо-Кавказский федеральный универ-

ситет» при промежуточной аттестации сдают в течение учебного года не бо-

лее 6 экзаменов и 10 зачетов. В указанное число не входят экзамены и зачеты 

по факультативным дисциплинам. 

В департаменте созданы фонды оценочных средств для проведения те-

кущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации. Они включают 

в себя:  

− контрольные вопросы и типовые задания для практических занятий, 

лабораторных и контрольных работ, коллоквиумов, зачетов и экзаменов; 

− тесты и компьютерные тестирующие программы; 

− примерную тематику курсовых работ, рефератов и т.п.; 

− иные формы контроля, позволяющие оценить степень сформиро-

ванности компетенций обучающихся. 

Для определения соответствия результатов освоения обучающимися об-

разовательных программ высшего образования соответствующим требовани-

ям федерального государственного образовательного стандарта выпускаю-

щей кафедрой создается фонд оценочных средств для проведения государ-

ственной итоговой аттестации. Фонд оценочных средств разрабатывается в 

соответствии с Положением о порядке проведения государственной итоговой 

аттестации по образовательным программам высшего образования – про-

граммам бакалавриата, программам специалитета и программам магистрату-

ры в ФГАОУ ВО «Северо-Кавказский федеральный университет». 

Фонды оценочных средств для государственной итоговой аттестации, 

размещенные в учебно-методических материалах, включают в себя: 

− перечень компетенций, которыми должны овладеть обучающиеся в 

результате освоения образовательной программы; 

− описание показателей и критериев оценивания компетенций, а так-
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же шкал оценивания; 

− типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые 

для оценки результатов освоения образовательной программы; 

− методические материалы, определяющие процедуры оценивания 

результатов освоения образовательной программы. 

1.7.4. Программы практик, в том числе фонды оценочных средств 

В соответствии с ФГОС ВО по направлению подготовки 44.03.05 Педа-

гогическое образование (с двумя профилями подготовки) раздел образова-

тельной программы бакалавриата «Практика» является обязательным и пред-

ставляет собой вид учебных занятий, непосредственно ориентированных на 

профессионально-практическую подготовку обучающихся. Практики закреп-

ляют знания и умения, приобретаемые студентами в результате освоения 

теоретических курсов, вырабатывают практические навыки и способствуют 

комплексному формированию универсальных, общепрофессиональных и 

профессиональных компетенций обучающихся. 

При реализации ОП бакалавриата по направлению подготовки 44.03.05 

Педагогическое образование (с двумя профилями подготовки), направлен-

ность (профиль) «География и биология» предусматривается учебная и про-

изводственная практики: 
А) типы учебной практики: 

• Технологическая: психологические основы профессиональной дея-

тельности (4 семестр, 2 недели); 

• Технологическая (проектно-технологическая) практика (7 семестр, 4 

недели); 

• Технологическая: психолого-педагогическое сопровождение обучаю-

щихся с ОВЗ (8 семестр, 2 недели); 
• Полевая практика по анатомии и морфологии высших растений (2 се-

местр, 2 недели); 
• Полевая практика по зоологии беспозвоночных (2 семестр, 2 недели); 
• Практика по топографии (3 семестр, 2 недели); 
• Полевая практика по систематике высших растений (4 семестр, 2 неде-

ли); 
• Полевая практика по зоологии позвоночных (4 семестр, 2 недели); 
• Полевая практика по общему землеведению (4 семестр, 2 недели); 
• Полевая практика по почвоведению (6 семестр, 2 недели); 
• Полевая практика по экологии (6 семестр, 2 недели); 
• Комплексная полевая практика по социально-экономической геогра-

фии (8 семестр, 4 недели); 
При прохождении учебной и производственных практик у студентов 

формируются: 

- первичные профессиональные умения и навыки; 

- профессиональные умения, навыки и формируется опыт профессио-

нальной деятельности; 

- навыки научно-исследовательской деятельности. 

Форма проведения учебной практики определяется образовательной 
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организацией в соответствии с профилем. 
Б) типы производственной практики: 

 Педагогическая практика (классное руководство) (5 семестр, 4 недели); 

 Педагогическая вожатская практика (6 семестр, 4 недели); 

 Педагогическая практика (по профилю География) (8 семестр, 2 неде-

ли); 

 Педагогическая практика (по профилю Биология) (8 семестр, 2 недели); 

 Стажерская педагогическая практика (по профилю География) (9 се-

местр, 4 недели); 

 Стажерская педагогическая практика (по профилю Биология) (9 се-

местр, 6 недель); 

- Научно-исследовательская работа (9 семестр, 2 недели) 

- Преддипломная практика (A семестр, 6 недель). 
Выбор места прохождения практики для лиц с ограниченными возможно-
стями здоровья производится с учетом состояния здоровья обучающихся и 
требований по доступности. Аттестация по итогам практики: предоставление 
письменного отчета, характеристика руководителя практики о качестве ее 
прохождения, обсуждение хода и результатов на кафедре, подразделении, 
итоговой конференции. На основании обсуждения результатов выставляется 
зачет с оценкой. 

Для каждой практики разработаны программы, которые включают в себя: 

- указание вида практики, способа и формы (форм) ее проведения; 
- перечень планируемых результатов обучения при прохождении 
практики, соотнесенных с планируемыми результатами освоения образова-
тельной программы; 
- указание места практики в структуре образовательной программы; 
- указание объема практики в зачетных единицах и ее продолжи-
тельности в неделях либо в академических или астрономических часах; 
- содержание практики; 
- указание форм отчетности по практике; 
- фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттеста-
ции обучающихся по практике; 
- перечень учебной литературы и ресурсов сети «Интернет», необхо-
димых для проведения практики; 
- перечень информационных технологий, используемых при прове-
дении практики, включая перечень программного обеспечения и информа-
ционных справочных систем (при необходимости); 
- описание материально-технической базы, необходимой для прове-
дения практики. Фонд оценочных средств по практике, предусмотренной об-
разовательной программой, отражает вопросы и задания, позволяющие про-
вести оценку степени сформированности компетенций и достижений обуча-
ющихся в процессе прохождения практики. 

2. ИНЫЕ КОМПОНЕНТЫ, РАЗРАБОТАННЫЕ ПО РЕШЕНИЮ 

ВЫПУСКАЮЩЕЙ КАФЕДРЫ 

2.1 Оценочные средства 

В соответствии с ФГОС ВО бакалавриата по направлению подготовки 
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44.03.05 Педагогическое образование (с двумя профилями подготовки) оцен-

ка качества освоения обучающимися образовательной программы включает 

текущий контроль успеваемости, промежуточную и государственную итого-

вую аттестацию.  

Конкретные формы и процедуры текущего и промежуточного контроля 

знаний по каждой дисциплине проводятся в соответствии с локальными ак-

тами Университета.  

Для аттестации обучающихся на соответствие их персональных дости-

жений поэтапным требованиям соответствующей ОП ВО (текущий контроль 

успеваемости и промежуточная аттестация) создаются фонды оценочных 

средств, включающие типовые задания, контрольные работы, тесты и методы 

контроля, позволяющие оценить знания, умения и уровень приобретенных 

компетенций. Фонды оценочных средств ежегодно перерабатываются струк-

турными подразделениями Университета.  

Обучающиеся оценивают содержание, организацию и качество учебно-

го процесса в целом, а также работу отдельных преподавателей через анкети-

рование.  

 

2.1.1 Фонд оценочных средств для проведения текущего контроля 

успеваемости и промежуточной аттестации 

В соответствии с требованиями ФГОС ВО для аттестации обучающих-

ся на соответствие их персональных достижений поэтапным требованиям к 

освоению ОП ВО созданы фонды оценочных средств для проведения теку-

щего контроля успеваемости и промежуточной аттестации. Фонды оценоч-

ных средств для проведения текущего контроля успеваемости и промежуточ-

ной аттестации включают:  

− контрольные вопросы и типовые задания для практических занятий, 

лабораторных и контрольных работ, коллоквиумов, зачетов и экзаменов;  

− банки тестовых заданий и компьютерные тестирующие программы; 

− задания для проектной деятельности;  

− примерную тематику курсовых проектов/работ, рефератов и т. п.  

− иные формы контроля, позволяющие оценить уровень освоения ком-

петенций обучающихся.  

Оценочные средства, сопровождающие реализацию ОП ВО, должны 

быть разработаны для проверки качества формирования компетенций и яв-

ляться действенным средством не только оценки, но и главным образом обу-

чения.  

Система оценок при проведении текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации обучающихся, формы, порядок и периодичность 

проведения указаны в Положении о проведении текущего контроля успевае-

мости и промежуточной аттестации обучающихся по образовательным про-

граммам высшего образования – программ бакалавриата, программ специа-

литета, программ магистратуры – в ФГАОУ ВО «СКФУ», в Положении о 

выполнении и защите курсовых работ (проектов) в ФГАОУ ВО «СКФУ».  
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Обучающиеся в ФГАОУ ВО «СКФУ» при промежуточной аттестации 

сдают в течение учебного года не более 6 экзаменов и 10 зачетов. В указан-

ное число не входят зачеты по факультативным дисциплинам, элективным 

курсам по физической культуре и спорту, а также практикам и ГИА. В экза-

менационную сессию планируется не более 3 экзаменов и 5 зачетов.  

За весь период обучения обязательным является выполнение курсовых 

проектов по 2 и более дисциплинам.  

По всем практикам, включенным в учебный план, должен выставляться 

зачет с оценкой (отлично, хорошо, удовлетворительно). 

  

2.1.2 Фонд оценочных средств для итоговой (государственной ито-

говой) аттестации  

Государственная итоговая аттестация направлена на установление со-

ответствия уровня профессиональной подготовки выпускников требованиям 

федерального государственного образовательного стандарта, является обяза-

тельной и осуществляется после освоения образовательной программы в 

полном объеме.  

Государственная итоговая аттестация включает: подготовку к сдаче и 

сдачу государственного экзамена; выполнение и защиту выпускной квалифи-

кационной работы. 

Фонд оценочных средств для государственной итоговой аттестации 

включает в себя:  

− перечень компетенций, которыми должны овладеть обучающиеся в 

результате освоения образовательной программы;  

− описание показателей и критериев оценивания компетенций, а так-

же шкал оценивания;  

− типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые 

для оценки результатов освоения образовательной программы;  

− методические материалы, определяющие процедуры оценивания 

результатов освоения образовательной программы.  

Требования к содержанию, объему и структуре выпускной квалифика-

ционной работы студента бакалавриата определяются на основании Положе-

ния о порядке выполнения выпускных квалификационных работ в ФГАОУ 

ВО «Северо-Кавказский федеральный университет». 

 

2.2 Фактическое ресурсное обеспечение образовательной програм-

мы высшего образования 

Ресурсное обеспечение ОП ФГАОУ ВО «СКФУ» формируется на ос-

нове требований к условиям реализации образовательных программ опреде-

ляемых ФГОС ВО по данному направлению подготовки. 

Ресурсное обеспечение ОП ВО университета определяется как в целом 

по ОП ВО, так и по блокам дисциплин и/или модулей и включает в себя:  

− кадровое обеспечение;  

− учебно-методическое и информационное обеспечение;  
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− материально-техническое обеспечение. 

 

2.2.1 Кадровое обеспечение  

Реализация ОП по направлению подготовки 44.03.05 Педагогическое 

образование (с двумя профилями подготовки), направленность (профиль) 

«География и биология» обеспечена педагогическими работниками универ-

ситета, а также лицами, привлекаемыми университетом к реализации про-

граммы бакалавриата на иных условиях.  

Квалификация педагогических работников отвечает квалификацион-

ным требованиям, указанных квалификационных справочниках и професси-

ональных стандартах. 

Доля научно-педагогических работников (в приведенных к целочис-

ленным значениям ставок), имеющих образование, соответствующее профи-

лю преподаваемой дисциплины (модуля), в общем числе научно-

педагогических работников, реализующих программу, составляет более 70% 

процентов. 

Доля научно-педагогических работников (в приведенных к целочис-

ленным значениям ставок) из числа руководителей и работников организа-

ций, деятельность которых связана с направленностью (профилем) реализуе-

мой программы (имеющих стаж работы в данной профессиональной области 

не менее 3 лет) в общем числе работников, реализующих программу состав-

ляет более 10 процентов. 

Доля научно-педагогических работников (в приведенных к целочис-

ленным значениям ставок), имеющих ученую степень (в том числе ученую 

степень, присвоенную за рубежом и признаваемую в Российской Федерации) 

и (или) ученое звание (в том числе ученое звание, полученное за рубежом и 

признаваемое в Российской Федерации), в общем числе научно- педагогиче-

ских работников, реализующих программу составляет более 70 процентов. 

Общее руководство научным содержанием программы осуществляется 

научно- педагогическим работником, имеющим ученую степень, осуществ-

ляющий самостоятельные научно-исследовательские проекты (участвующий 

в осуществлении таких проектов) по направлению подготовки, имеющий 

ежегодные публикации по результатам указанной научно-исследовательской 

деятельности в ведущих отечественных и зарубежных рецензируемых науч-

ных журналах и изданиях, а так же осуществляющий ежегодную апробацию 

результатов указанной научно-исследовательской деятельности на нацио-

нальных и международных конференциях. 

 

2.2.2 Информационное и учебно-методическое обеспечение 

Каждый обучающийся в течении всего периода обучения обеспечен 

индивидуальным неограниченным доступом к электронной информационно-

образовательной среде университета из любой точки, в которой имеется до-

ступ к информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», как на тер-

ритории университета, так и вне ее. 
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ОП обеспечена учебно-методической документацией и материалами по 

всем учебным курсам, дисциплинам (модулям). Содержание каждой из таких 

учебных дисциплин (модулей) представлено в локальной сети ФГАОУ ВО 

«СКФУ». 

Внеаудиторная работа обучающихся сопровождается методическим 

обеспечением и обоснованием времени, затрачиваемого на ее выполнение.  

Каждый обучающийся обеспечен основной учебной и учебно-

методической литературой, методическими пособиями, необходимыми для 

организации образовательного процесса по всем дисциплинам (модулям) ОП 

ВО в соответствии с нормативами, установленными ФГОС ВО. 

Каждый обучающийся обеспечен доступом к электронно-

библиотечной системе, содержащей издания по основным изучаемым дисци-

плинам и сформированной по согласованию с правообладателями учебной и 

учебно-методической литературы. 

Организация обеспечена необходимым комплектом лицензионного 

программного обеспечения, состав которого определен в рабочих програм-

мах дисциплин. Обучающимся обеспечен доступ к современным профессио-

нальным базам данных и информационно-справочным системам. 

Электронная информационно-образовательная среда организации 

обеспечивает: 

− доступ к учебным планам, рабочим программам дисциплин (моду-

лей), практик, к изданиям электронных библиотечных систем и электронным 

образовательным ресурсам, указанным в рабочих программах; 

− фиксацию хода образовательного процесса, результатов промежу-

точной аттестации и результатов освоения основной образовательной про-

граммы; 

− проведение всех видов занятий, процедур оценки результатов обуче-

ния, реализация которых предусмотрена с применением электронного обуче-

ния, дистанционных образовательных технологий; 

− формирование электронного портфолио обучающегося, в том числе 

сохранение работ обучающегося, рецензий и оценок на эти работы со сторо-

ны любых участников образовательного процесса; 

− взаимодействие между участниками образовательного процесса, в 

том числе синхронное и (или) асинхронное взаимодействие посредством сети 

"Интернет" 

Студенты, обучающиеся в рамках ОП, имеют возможность пользовать-

ся локальной электронной библиотекой и медиатекой СКФУ, включающей в 

себя электронные образовательные ресурсы общим объемом более 1000 Гб. 

В целях оптимизации процесса составления библиографии для написания 

научных работ в университете функционирует сетевая электронная картотека 

книгообеспеченности. При реализации процесса обучения в рамках ОП сту-

денты получают удаленный доступ к информационному ресурсу, включаю-

щему в себя электронные версии ведущих научных и учебно-методических 

журналов, межвузовской коллекции учебно-методических работ преподава-
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телей, представленной на национальном информационном ресурсе, элек-

тронной библиотечной системе «Университетская библиотека on-line», мо-

дульной объектно-ориентированной динамической учебной среде Moodle. 

Структура библиотеки включает в себя 12 читальных залов, абонемент 

научной литературы, два абонемента учебной литературы, абонемент худо-

жественной литературы, фонд редких книг, отдел комплектования и научной 

обработки литературы, информационно-образовательный центр при научной 

библиотеке СКФУ, в состав которого входит информационно-

библиографический отдел, электронный читальный зал, фонд выпускных 

квалификационных работ.  

Образовательная программа обеспечивается учебно-методическими 

комплексами по всем дисциплинам программы бакалавриата. Содержание 

каждого из таких учебно-методических комплексов по дисциплинам пред-

ставлено в сети Интернет (электронно-библиотечной системе) и в локальной 

сети ФГАОУ ВО «СКФУ». 

Каждый обучающийся обеспечен доступом к электронно-

библиотечной системе, содержащей издания по основным изучаемым дисци-

плинам и сформированной на основании прямых договоров с правообладате-

лями учебной и учебно-методической литературы. При этом обеспечена воз-

можность осуществления одновременного индивидуального доступа к такой 

системе не менее чем для 25 процентов обучающихся. 

Библиотечный фонд укомплектован печатными и/или электронными 

изданиями из расчета не менее 50 экземпляров каждого из изданий основной 

литературы, перечисленной в рабочих программах дисциплин, практик, и не 

менее 25 экземпляров дополнительной литературы на 100 обучающихся. 

Оперативный обмен информацией с отечественными и зарубежными 

вузами, и организациями осуществляется с соблюдением требований законо-

дательства Российской Федерации об интеллектуальной собственности и 

международных договоров Российской Федерации в области интеллектуаль-

ной собственности. Для обучающихся обеспечен доступ к современным про-

фессиональным базам данных, информационным справочным и поисковым 

системам. 

В холлах библиотеки расположены зоны Wi-Fi и информационные ки-

оски, позволяющие осуществлять поиск по ресурсам университета и библио-

теки. 

 

3 ПРОГРАММА ВОСПИТАНИЯ И КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН 

ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ. 

 

3.1 Цель и задачи программы воспитания при освоении образова-

тельной программы 

Программа воспитания по образовательной программе 44.03.05 Педа-

гогическое образование (с двумя профилями подготовки), направленность 

(профиль) «Информатика и математика» и календарный план воспитательной 
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работы разработаны с учетом современных тенденций и новых требований к 

государственной молодежной политике, их реализация ориентирована на по-

строение образовательно-воспитательной траектории с учетом модульного 

подхода к процессу организации воспитательной деятельности.  

Цель программы – на основе базовых общественных ценностей обес-

печение личностного развития обучающихся, проявляющееся в:  

− развитии позитивного отношения к общественным ценностям, т.е. 

развитие их социально значимых отношений;  

− приобретении соответствующего этим ценностям опыта поведения, 

опыта применения сформированных знаний и отношений на практике, при-

обретение опыта осуществления социально значимых дел; 

− формирование социально-личностных качеств бакалавров: целе-

устремленности, организованности, трудолюбия, ответственности, граждан-

ственности, коммуникативности, толерантности, повышение их общей куль-

туры.  

 

Задачи программы: 

− развитие мировоззрения и актуализация системы базовых ценностей 

личности; 

− приобщение студенчества к общечеловеческим нормам морали, 

национальным устоям и академическим традициям; 

− воспитание уважения к закону, нормам коллективной жизни, разви-

тие гражданской и социальной ответственности; 

− воспитание культуры межнационального общения в молодежной 

среде; 

− профилактика проявления национального и религиозного экстре-

мизма и национальной нетерпимости в студенческой среде; 

− повышение уровня культуры безопасного поведения; 

− формирование культуры взаимодействия между казачьими обще-

ствами и объединениями региона и студенческими объединениями СКФУ и 

привлечение казачества к участию созидательной деятельности, направлен-

ной на укрепление единства, гармонизацию межнациональных (межэтниче-

ских) отношений, профилактику экстремизма и предупреждение конфликтов 

на национальной и религиозной почве в молодежной среде СКФУ; 

− развитие системы социальной поддержки студенческой молодежи; 

− воспитание культуры финансовой грамотности, развитие системы 

защиты социальных прав и обеспечение социальных гарантий обучающихся, 

относящихся к льготной категории; 

− воспитание положительного отношения к труду, воспитание соци-

ально значимой целеустремленности и ответственности в деловых отноше-

ниях; 

− обеспечение развития личности и ее социально-психологической 

поддержки, формирование личностных качеств, необходимых для эффектив-
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ной профессиональной деятельности; 

− выявление и поддержка талантливой молодежи, формирование орга-

низаторских навыков, творческого потенциала, вовлечение обучающихся в 

процессы саморазвития и самореализации; 

− формирование культуры и этики профессионального общения; 

− воспитание внутренней потребности личности в здоровом образе 

жизни, ответственного отношения к природной и социокультурной среде; 

− развитие личностных качеств и установок (ответственности, дисци-

плины, самоменеджмента), социальных навыков (эмоционального интел-

лекта, ориентации в информационном пространстве, скорости адаптации, 

коммуникации; умения работать в команде) и управленческими способно-

стями (навыков принимать решения в условиях неопределенности и измене-

ний, управления временем, лидерства, критического мышления). 

 

Программа воспитания разработана в соответствии с: 

− Конституцией Российской Федерации; 

− Федеральным законом от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образова-

нии в Российской Федерации»; 

− Уставом СКФУ; 

− Федеральным государственным образовательным стандартом 

высшего образования по направлению подготовки 44.03.05 Педагогическое 

образование (с двумя профилями подготовки).  

− Программой воспитания в Федеральном государственном авто-

номном образовательном учреждении высшего образования «Северо-

Кавказский федеральный университет» (утверждено решением Ученого со-

вета СКФУ протокол № 14 от 27.05.2021 г.) 

− Приоритет-2030: программа развития СКФУ на 2021-2030 гг. 

− иными нормативно-правовыми актами университета в области 

образования и воспитательной политики. 

 

3.2 Программа воспитания в структуре образовательной програм-

мы 

Рабочая программа воспитания и Календарный план воспитательной 

работы являются частью основной профессиональной образовательной про-

граммы (далее – ОПОП), разрабатываемой и реализуемой в соответствии с 

действующим федеральным государственным образовательным стандартом 

(далее – ФГОС). 

Рабочие программы воспитания как часть основных образовательных 

программ (ОПОП), реализуемых ООВО (разрабатывается на период реализа-

ции образовательной программы и определяет комплекс ключевых характе-

ристик системы воспитательной работы ОО ВО (принципы, методологиче-

ские подходы, цель, задачи, направления, формы, средства и методы воспи-

тания, планируемые результаты и др.)). 

https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%A3%D1%81%D1%82%D0%B0%D0%BD%D0%BE%D0%B2%D0%BA%D0%B0_(%D0%BF%D1%81%D0%B8%D1%85%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B3%D0%B8%D1%8F)
https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%9E%D1%82%D0%B2%D0%B5%D1%82%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%B5%D0%BD%D0%BD%D0%BE%D1%81%D1%82%D1%8C
https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%94%D0%B8%D1%81%D1%86%D0%B8%D0%BF%D0%BB%D0%B8%D0%BD%D0%B0_(%D0%BF%D0%BE%D0%B2%D0%B5%D0%B4%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5)
https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%94%D0%B8%D1%81%D1%86%D0%B8%D0%BF%D0%BB%D0%B8%D0%BD%D0%B0_(%D0%BF%D0%BE%D0%B2%D0%B5%D0%B4%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5)
https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%AD%D0%BC%D0%BE%D1%86%D0%B8%D0%BE%D0%BD%D0%B0%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D1%8B%D0%B9_%D0%B8%D0%BD%D1%82%D0%B5%D0%BB%D0%BB%D0%B5%D0%BA%D1%82
https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%AD%D0%BC%D0%BE%D1%86%D0%B8%D0%BE%D0%BD%D0%B0%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D1%8B%D0%B9_%D0%B8%D0%BD%D1%82%D0%B5%D0%BB%D0%BB%D0%B5%D0%BA%D1%82
https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%A1%D0%BE%D1%86%D0%B8%D0%B0%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%B0%D1%8F_%D0%B0%D0%B4%D0%B0%D0%BF%D1%82%D0%B0%D1%86%D0%B8%D1%8F
https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%9A%D0%BE%D0%BC%D0%BC%D1%83%D0%BD%D0%B8%D0%BA%D0%B0%D1%86%D0%B8%D1%8F_(%D1%81%D0%BE%D1%86%D0%B8%D0%B0%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D1%8B%D0%B5_%D0%BD%D0%B0%D1%83%D0%BA%D0%B8)
https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%9C%D0%B5%D0%BD%D0%B5%D0%B4%D0%B6%D0%BC%D0%B5%D0%BD%D1%82
https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%A1%D0%BF%D0%BE%D1%81%D0%BE%D0%B1%D0%BD%D0%BE%D1%81%D1%82%D0%B8
https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%A1%D0%BF%D0%BE%D1%81%D0%BE%D0%B1%D0%BD%D0%BE%D1%81%D1%82%D0%B8
https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%A3%D0%BF%D1%80%D0%B0%D0%B2%D0%BB%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5_%D0%B2%D1%80%D0%B5%D0%BC%D0%B5%D0%BD%D0%B5%D0%BC
https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%9B%D0%B8%D0%B4%D0%B5%D1%80%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%BE
https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%9A%D1%80%D0%B8%D1%82%D0%B8%D1%87%D0%B5%D1%81%D0%BA%D0%BE%D0%B5_%D0%BC%D1%8B%D1%88%D0%BB%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5
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3.3 Содержание программы воспитания 

В соответствии с основными целями, задачами, принципами воспита-

ния, направления воспитательной деятельности, реализуемые в университете, 

объединены и разбиты на пять Модулей (или Блоков), которые включаются 

на всех уровнях учебной и внеучебной работы: на лекциях, семинарах, про-

изводственной практике, в работе кураторов со студентами, в деятельности 

студенческих общественных организаций и пр. 

Составляющие компоненты пяти Модулей (или Блоков), реализация 

которых обеспечивает формирование и развитие у выпускника профессио-

нальных и надпрофессиональных компетенций, предусмотренных ФГОС ВО, 

представлены в таблице 1. 

Таблица 1 

Составляющие компоненты Модулей 
Модуль 1 Модуль 2 Модуль 3 Модуль 4 Модуль 5 

Граждан-

ственность, 

нравствен-

ность, пат-

риотизм 

Гражданско-

правовая 

культура 

Личност-

ный рост 

Профессиональ-

но-трудовая 

культура 

Професси-

онализм 

Формирова-

ние граждан-

ственности и 

чувства пат-

риотизма; 

Нравственно-

этическое 

воспитание и 

развитие лич-

ности; 

Духовно-

нравственные 

ценности; 

Культурно-

эстетическое 

воспитание;  

Семейно-

бытовое вос-

питание;  

Физическое и 

спортивное 

воспитание и 

развитие лич-

ности; 

Формирова-

ние мировоз-

зрения и си-

стемы фунда-

ментальных 

ценностей: 

общечелове-

ческих, граж-

данских, про-

фессиональ-

ных, опреде-

ляющих от-

ношение мо-

лодых людей 

к быстро ме-

няющемуся 

миру; 

гражданско-

патриотиче-

ское воспита-

ние и право-

вое воспита-

ние; 

формирование 

Формирова-

ние карьер-

ной траекто-

рии обучаю-

щихся и по-

строение 

траектории 

личностного 

развития; 

формирова-

ние потреб-

ности и со-

здание усло-

вий личного 

и професси-

онального 

успеха обу-

чающихся 

(самоме-

неджмент); 

формирова-

ние тактиче-

ского и стра-

тегического 

Meta-skills; 

трудовое воспи-

тание, професси-

ональное станов-

ление и воспита-

ние будущего 

специалиста;  

формирование 

навыков кон-

структивного 

мышления; 

формирование 

потребности в 

концентрации ду-

ховных, эмоцио-

нальных, физиче-

ских, душевных 

сил и энергии, 

внутреннего ба-

ланса и уверенно-

сти в себе для 

решения постав-

ленных задач (ре-

сурсное состоя-

Профессио-

нальная 

адаптация к 

трудо-

устройству, 

повышение 

профориен-

тации и 

профессио-

нальной мо-

тивации; 

экологиче-

ское, крити-

ческое и 

рефлексив-

ное мышле-

ние; 

поддержа-

ние ресурс-

ного состо-

яния. 
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Формирова-

ние потреб-

ности в здо-

ровом образе 

жизни; 

Волонтерство 

и доброволь-

чество; 

развитие сту-

денческого 

самоуправле-

ния. 

 

информаци-

онной культу-

ры и инфор-

мационная 

безопасность; 

экологическое 

воспитание и 

формирование 

экологическо-

го мышления; 

межкультур-

ное взаимо-

действие. 

 

мышление 

(для студак-

тива); 

подготовка 

обучающих-

ся и знаком-

ство с про-

гнозом раз-

вития рынка 

труда (про-

фессии бу-

дущего); 

знакомство с 

профессиями 

будущего и 

рынками 

НТИ. 

 

ние);  

формирование 

навыков работы в 

команде, коман-

дообразование; 

проектная дея-

тельность обуча-

ющихся и управ-

ление проектами; 

развитие соци-

ально личност-

ных компетенций 

(работа в коман-

де, лидерство, 

эмоциональный 

интеллект и др.);   

экологическое 

мышление. 

 

В результате освоения рабочей программы воспитания по направлению 

подготовки 44.03.05 Педагогическое образование (с двумя профилями подго-

товки) направленность (профиль) Биология и география у обучающихся 

формируются следующие компетенции:  

 
Модуль Формируемые компетенции 

1. Гражданственность, 

нравственность, патри-

отизм 

УК-5. Способен воспринимать межкультурное разнообразие 

общества в социально-историческом, этическом и философ-

ском контекстах; 

УК-10. Способен формировать нетерпимое отношение к про-

явлениям экстремизма, терроризма, коррупционному поведе-

нию и противодействовать им в профессиональной деятельно-

сти; 

ОПК-4. Способен осуществлять духовно-нравственное воспи-

тание обучающихся на основе базовых национальных ценно-

стей 

2. Гражданско-правовая 

культура 

УК-2. Способен определять круг задач в рамках поставленной 

цели и выбирать оптимальные способы их решения, исходя из 

действующих правовых норм, имеющихся ресурсов и ограни-

чений; 

УК-4. Способен осуществлять деловую коммуникацию в уст-

ной и письменной формах на государственном языке Россий-

ской Федерации и иностранном(ых) языке(ах); 

УК-5. Способен воспринимать межкультурное разнообразие 

общества в социально-историческом, этическом и философ-

ском контекстах; 

ОПК-1. Способен осуществлять профессиональную деятель-

ность в соответствии с нормативными правовыми актами в 
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сфере образования и нормами профессиональной этики  

3. Личностный рост УК-2. Способен определять круг задач в рамках поставленной 

цели и выбирать оптимальные способы их решения, исходя из 

действующих правовых норм, имеющихся ресурсов и ограни-

чений; 

УК-3. Способен осуществлять социальное взаимодействие и 

реализовывать свою роль в команде 

УК-6. Способен управлять своим временем, выстраивать и ре-

ализовывать траекторию саморазвития на основе принципов 

образования в течение всей жизни; 

УК-7. Способен поддерживать должный уровень физической 

подготовленности для обеспечения полноценной социальной 

и профессиональной деятельности; 

УК-8. Способен создавать и поддерживать в повседневной 

жизни и в профессиональной деятельности безопасные усло-

вия жизнедеятельности для сохранения природной среды, 

обеспечения устойчивого развития общества, в том числе при 

угрозе и возникновении чрезвычайных ситуаций и военных 

конфликтов; 

УК-9. Способен принимать обоснованные экономические ре-

шения в различных областях жизнедеятельности 

ПК-1. Способен осваивать и использовать теоретические зна-

ния и практические умения и навыки в предметной области 

при решении профессиональных задач 

4. Профессионально-

трудовая культура 

УК-1. Способен осуществлять поиск, критический анализ и 

синтез информации, применять системный подход для реше-

ния поставленных задач; 

УК-9. Способен принимать обоснованные экономические ре-

шения в различных областях жизнедеятельности; 

ОПК-1. Способен осуществлять профессиональную деятель-

ность в соответствии с нормативными правовыми актами в 

сфере образования и нормами профессиональной этики  

ОПК-2. Способен участвовать в разработке основных и до-

полнительных образовательных программ, разрабатывать от-

дельные их компоненты (в том числе с использованием ин-

формационно-коммуникационных технологий) 

ОПК-3. Способен организовывать совместную и индивиду-

альную учебную и воспитательную деятельность обучающих-

ся, в том числе с особыми образовательными потребностями, 

в соответствии с требованиями федеральных государственных 

образовательных стандартов 

ОПК-4. Способен осуществлять духовно-нравственное воспи-

тание обучающихся на основе базовых национальных ценно-

стей 

ОПК-5. Способен осуществлять контроль и оценку формиро-

вания результатов образования обучающихся, выявлять и кор-

ректировать трудности в обучении 

ОПК-6. Способен использовать психолого-педагогические 

технологии в профессиональной деятельности, необходимые 

для индивидуализации обучения, развития, воспитания, в том 

числе обучающихся с особыми образовательными потребно-
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стями 

ОПК-7. Способен взаимодействовать с участниками образова-

тельных отношений в рамках реализации образовательных 

программ 

ОПК-8. Способен осуществлять педагогическую деятельность 

на основе специальных научных знаний 

ОПК-9. Способен понимать принципы работы современных 

информационных технологий и использовать их для решения 

задач профессиональной деятельности 

5. Профессионализм ОПК-1. Способен осуществлять профессиональную дея-

тельность в соответствии с нормативными правовыми ак-

тами в сфере образования и нормами профессиональной 

этики 

ОПК-4. Способен осуществлять духовно- нравственное 

воспитание обучающихся на основе базовых националь-

ных ценностей  

ОПК-6. Способен использовать психолого- педагогические 

технологии в профессиональной деятельности, необходи-

мые для индивидуализации обучения, развития, воспита-

ния, в том числе обучающихся с особыми образователь-

ными потребностями 

ОПК-7. Способен взаимодействовать с участниками обра-

зовательных отношений в рамках реализации образова-

тельных программ 

ОПК-8. Способен осуществлять педагогическую деятель-

ность на основе специальных научных знаний  

ОПК-9. Способен понимать принципы работы современ-

ных информационных технологий и использовать их для 

решения задач профессиональной деятельности 

ПК-1. Способен осваивать и использовать теоретические зна-

ния и практические умения и навыки в предметной области 

при решении профессиональных задач 

ПК-2. Способен осуществлять целенаправленную воспита-

тельную деятельность 

ПК-3. Способен формировать развивающую образовательную 

среду для достижения личностных, предметных и метапред-

метных результатов обучения средствами преподаваемых 

учебных предметов 

ПК-5. Способен организовывать индивидуальную и совмест-

ную учебно-проектную деятельность обучающихся в соответ-

ствующей предметной области 

ПК-8. Способен организовывать образовательный процесс с 

использованием современных образовательных технологий, в 

том числе дистанционных 

ПК-10 Способен использовать в профессиональной деятель-

ности теоретико-методические знания дисциплин географиче-

ского цикла, практические умения и навыки в области геогра-

фии 

ПК-11 Способен использовать в профессиональной деятель-
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ности теоретико-методические знания дисциплин биологиче-

ского цикла, практические умения и навыки в области биоло-

гии 

 

Воспитательные мероприятия ориентированы на психолого-

социальные особенности молодежи, возрастные и индивидуально-

психологические особенности студентов. 

3.4 Календарный план воспитательной работы при освоении обра-

зовательной программы. 

Календарный план воспитательной работы представлен в приложе-

нии рабочей программы воспитания. 

 

3.5 Перечень ресурсов, необходимых при осуществлении воспита-

тельного процесса. 

Ресурсное обеспечение 

Ресурсное обеспечение, позволяющее полноценно реализовать Про-

грамму воспитания в СКФУ и содержательную часть воспитательной дея-

тельности, включает следующие его виды: нормативно-правовое обеспече-

ние; кадровое обеспечение; финансовое обеспечение; информационное 

обеспечение; научно-методическое и учебно-методическое обеспечение; 

материально-техническое обеспечение. 

Нормативно-правовое обеспечение 

Нормативно-правовым обеспечение программы воспитания образо-

вательной программы по направлению 44.03.05 Педагогическое образова-

ние (с двумя профилями подготовки) является Программа воспитания в 

федеральном государственном автономном образовательном учреждении 

высшего образования «Северо-Кавказский федеральный университет» 

(утверждено решением Ученого совета СКФУ протокол № 14 от 

27.05.2021 г.) 

Кадровое обеспечение 

Ключевым компонентом структуры воспитательной системы являет-

ся кадровый потенциал воспитательной деятельности в университете, к ко-

торому относятся преподаватели, работники культуры и искусства, работ-

ники спортивного сообщества, профессиональные психологи и педагоги, 

руководители и управленцы, организаторы. 

Финансовое обеспечение 

Программа воспитания реализуется путем целенаправленного прове-

дения культурно-массовой, физкультурной и спортивной, оздоровительной 

работы с обучающимися и распространяется в равной степени на всех обу-

чающихся, вне зависимости от источников финансирования образователь-

ных программ. 

Финансовое обеспечение реализации программы воспитания по обра-

зовательной программе по направлению 44.03.05 Педагогическое образо-

вание (с двумя профилями подготовки) направленность (профиль) Геогра-

фия и биология в части финансирования затрат формируется с учетом тре-
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бований нормативных актов федерального уровня и локальных актов уни-

верситета. 

Информационное обеспечение 

Содержание информационного обеспечения как вида ресурсного 

обеспечения реализации рабочей программы воспитания включает: 

– информирование студентов, преподавателей и сотрудников вы-

пускающей кафедры о запланированных и прошедших мероприятиях и со-

бытиях воспитательной направленности на официальном сайте универси-

тета – в разделах «Новости студенческой жизни», «Студенческие меропри-

ятия выпускающей кафедры» и пр., а также на страницах в социальных се-

тях; 

– иная информация - анонсы СКФУ, объявления СКФУ. 

Научно-методическое и учебно-методическое обеспечение 

Содержание научно-методического и учебно-методического обеспе-

чения программы воспитания по образовательной программе 44.03.05 Пе-

дагогическое образование (с двумя профилями подготовки) направленность 

(профиль) География и биология представлено учебно-методическими и 

методическими пособиями и рекомендаций по организации воспитательной 

работы со студентами. 

Материально-техническое обеспечение 

Содержание материально-технического обеспечения как вида ре-

сурсного обеспечения реализации программы воспитания включает: 

- Учебно-аудиторный фонд для проведения учебных занятий, 

оснащенный мультимедийным и специализированным оборудованием, 

техническими средствами обучения, наглядными пособиями, симуляцион-

ным технологическим оборудованием; 

- Помещения для самостоятельной работы обучающихся, обору-

дованные компьютерной техникой с возможностью подключения к сети 

«Интернет» и обеспечивающие доступ в электронную информационно- об-

разовательную среду СКФУ; 

- Библиотечный фонд печатных изданий, электронных образова-

тельных ресурсов, профессиональных баз данных, информационно-

справочных систем; 

- Беспрепятственный доступ, специализированное переносное 

оборудование, адаптированное к ограничениям здоровья, специальным по-

требностям обучающихся из числа инвалидов и лиц с ограниченными воз-

можностями здоровья; 

- Материально-техническую базу и ресурсы организаций-

партнеров, работодателей, представителей профессионального сообщества. 

 

3.6 Инфраструктура СКФУ, обеспечивающая реализацию рабочей 

программы воспитания 

 

К инфраструктуре СКФУ, обеспечивающей реализацию Программы 
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воспитания относятся: 

- образовательное пространство (учебные аудитории, компьютер-

ные классы, учебные лаборатории, специализированные аудитории, компь-

ютерно-лингафонные классы, гипсолитейная мастерская); 
- научно-образовательные центры (НОЦ); 

- проблемные научно-исследовательские лаборатории (ПНИЛ); 
- научно-исследовательские лаборатории; 

- службы обеспечения (транспорт, связь, служба питания и др.). 

На территории СКФУ расположен ряд спортивных объектов, а имен-

но: спортивный зал гимнастики, игровой спортивный зал, тренажерный 

спортивный зал, спортивный зал борьбы, спортивный зал лечебной физ-

культуры, плавательный бассейн. 

Также, в корпусах университета располагаются: концертные залы, 

музей археологии, научно-образовательный центр «Музей региональной 

литературы и литературного краеведения», геологический музей, зоологи-

ческий музей, музей СКФУ, музейный центр. 

Кроме того, в университете имеются именные центры: комплексный 

центр обучения и инноваций в сфере энергоэффективности имени А.И. 

Ильченко, интерактивная площадка «Территория взаимопонимания», про-

странство коллективной работы «Точка кипения Северо-Кавказского феде-

рального университета», специализированный центр компетенций 

«Молодые профессионалы» по компетенции «Электроника», ресурс-

ный учебно-методическим центр по обучению инвалидов и лиц с ограни-

ченными возможностями здоровья, студенческий инновационный центр 

«ГранIT», центр лингвистических экспертиз и тестирования по русскому 

языку, центр психологического сопровождения личностно-

профессионального развития, масс-медиа центр, учебная лаборатория 

«Технические средства таможенного контроля», центр деловых игр, лабо-

ратория «Тир», молодежный центр Инновационных технологий территори-

ального проектирования, научно- образовательный центр таможенно-

логистического сервиса, учебная лаборатория «Технологии сервиса», кри-

миналистический полигон, криминалистическая лаборатория, учебный зал 

судебных заседаний, научно- учебная лаборатория «Экоаналитическая ла-

боратория», международная научно-исследовательская лаборатория 

«Электро и баромембранных технологий», образовательный центр «Вирту-

альные миры», учебно-научная лаборатория «Робототехнические систе-

мы», обеспечивающие реализацию Программы воспитания. 

Университет предоставляет широкие возможности для эффективной 

самореализации студенческой молодежи: 

- через деятельность студенческих и молодежных объединений, 

творческих коллективов и спортивных секций; 

- за счет развития инфраструктуры для студенческого проектирова-

ния и моделирования; 

- через гармоничное встраивание в существующие практики инно-
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вационных форм воспитательной работы. 

Укрепление событийной воспитательной деятельности в университе-

те способствует созданию социокультурной среды, позволяющей формиро-

вать корпоративную культуру, реализовать инновационные направления и 

формы воспитательной работы с молодежью, ориентированной на макси-

мальное количество вовлеченных во внеучебный процесс и воспитательные 

мероприятия обучающихся, путем эффективной, методически обоснован-

ной и скоординированной совместной работы административных структур 

Университета и органов студенческого самоуправления, построение траек-

тории партнерских отношений, основанных на взаимном сотрудничестве. 

 

Социокультурное пространство 

В качестве социокультурного пространства как освоенного обще-

ством пространства распространения определенного ареала культуры, ис-

пользуемое в воспитании обучающихся СКФУ выступает: Ставропольский 

Дворец культуры и спорта, Дворец детского творчества, Ставропольский 

государственный историко-культурный и природно-ландшафтный музей- 

заповедник им. Г.Н. Прозрителева и Г.К. Праве, Ставропольский краевой 

музей изобразительных искусств, Музейно-выставочный комплекс «Россия 

– Моя история», Картинная галерея пейзажей заслуженного художника 

России П.М. Гречишкина, Арт-галерея «Паршин», музей истории казаче-

ства, памятники, историко-архитектурные объекты (храмы), Ставрополь-

ский академический ордена «Знак Почёта» театр имени М. Ю. Лермонтова, 

Кинотеатр "САЛЮТ", Синема Парк Космос, кинотеатр «Этажи», Ставро-

польская научная библиотека имени М. Ю. Лермонтова, Центральная биб-

лиотека Ставропольской ЦБС, Ставропольский плавательный бассейн 
«Юность», Спортивно-оздоровительный корпус СКФУ, ледовый каток 

«Виктория», Ледовый каток Ставрополь-Арена, стадион «Динамо», 

Спортивный комплекс «Спартак», др., имеющее определенный уровень 

включенности обучающихся в активные общественные связи. 

 

Сетевое взаимодействие с организациями, социальными инсти-

тутами и субъектами воспитания 

Целью сетевого взаимодействия СКФУ с социальными партнерами 

является осознанное и успешное личностное самоопределение и самореа-

лизация студентов и выпускников ВУЗа в соответствии с их индивидуаль-

ными склонностями, возможностями и потребностями, а также объектив-

ной ситуацией на рынке труда; расширение возможностей выстраивания 

студентами индивидуальных образовательных маршрутов и активизация их 

познавательных интересов для достижения успешных личностных резуль-

татов, в том числе через участие в инновационных проектах. 
Перечень социальных партнеров: 

- на Федеральном уровне: автономная некоммерческая организа-

ция 
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«Россия – страна возможностей»; Федеральное агентство по делам 

молодежи; Общероссийская общественная организация «Российский союз 

молодежи»; Ассоциация студенческих спортивных клубов России; Обще-

российское общественное молодёжное движение «Ассоциация студентов и 

студенческих объединений России»; Российский студенческий спортивный 

союз; 

- на Региональном уровне: Управление по молодёжной политике 

аппарата Правительства Ставропольского края; Комитет культуры и моло-

дёжной политики администрации города Ставрополя; иные общественные 

организации и объединения. 

3.7. Иные компоненты, включаемые в программу воспитания по реше-

нию выпускающей кафедры 
 

ПРИЛОЖЕНИЕ 1 

 

КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН СОБЫТИЙ И МЕРОПРИЯТИЙ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ 

НАПРАВЛЕННОСТИ НА УЧЕБНЫЙ ГОД ПО ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАМ-

МЕ 

 


