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1. Паспорт фонда оценочных средств 

1.1. Область применения  

Фонд оценочных средств (далее - ФОС) предназначен для контроля и оценки результатов 

прохождения учебной практики по профессиональному модулю (далее - ПМ), образовательной 

программы СПО. 

 

1.2. Объекты оценивания  
В результате учебной практики осуществляется оценка овладения следующими 

профессиональными компетенциями:  

 

Код Наименование результата практики 

ПК 3.1. Консультировать население по вопросам профилактики заболеваний 

ПК 3.2. Пропагандировать здоровый образ жизни. 

ПК 3.3. Участвовать в проведении профилактических осмотров и 

диспансеризации населения. 

ПК 3.4. Проводить санитарно-противоэпидемические мероприятия по 

профилактике инфекционных заболеваний. 

ПК 3.5. Участвовать в иммунопрофилактике инфекционных заболеваний. 

ФОС позволяет оценить приобретенные на практике: 

Владеть навыками проведения мероприятий по санитарно-гигиеническому просвещению 

населения; проведения работы по формированию и реализации программ здорового образа жизни, 

в том числе программ снижения потребления алкоголя и табака, предупреждения и борьбы с 

немедицинским потреблением наркотических средств и психотропных веществ; выполнения работ 

по проведению профилактических медицинских осмотров населения; выполнения работ по 

диспансеризации населения с учетом возраста, состояния здоровья, профессии; проведения 

санитарно-противоэпидемических мероприятий по профилактике инфекционных заболеваний; 

выполнения работы по проведению иммунопрофилактики инфекционных заболеваний в 

соответствии с национальным календарем профилактических прививок и по эпидемическим 

показаниям  

Уметь проводить индивидуальное (групповое) профилактическое консультирование 

населения о факторах, способствующих сохранению здоровья, факторах риска для здоровья и 

мерах профилактики предотвратимых болезней; формировать общественное мнение в пользу 

здорового образа жизни и мотивировать пациентов на ведение здорового образа жизни; 

информировать население о программах снижения веса, потребления алкоголя и табака, 

предупреждения и борьбы с немедицинским потреблением наркотических средств и 

психотропных веществ; план проведения диспансеризации населения с учетом возрастной 

категории и проводимых обследований; проводить разъяснительные беседы на уровне семьи, 

организованного коллектива о целях и задах профилактического медицинского осмотра, порядке 

прохождения диспансеризации и ее объеме, в том числе беседы с несовершеннолетними в 

образовательных организациях; 6 проводить доврачебный профилактический осмотр с целью 

выявления факторов риска развития заболевания; проводить работу по диспансеризации 

населения, проводить опрос (анкетирование), проводить доврачебный осмотр и обследование по 

скрининг-программе диспансеризации; проводить работу по диспансерному наблюдению 

пациентов с хроническими заболеваниями с учетом возраста, состояния здоровья, профессии в 

соответствии с нормативными правовыми актами; обеспечивать инфекционную безопасность при 

оказании медицинской помощи, проведении профилактических медицинских осмотров и 

осуществлении сестринского ухода за пациентами с инфекционными заболеваниями; проводить 

профилактические и противоэпидемические мероприятия при выявлении пациентов с 

инфекционными паразитарными болезнями и лиц с подозрением на инфекционные заболевания, а 

также носителей возбудителей инфекционных заболеваний; выполнять работу по проведению 

санитарно-противоэпидемических (профилактических) мероприятий при регистрации 
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инфекционных заболеваний; выявлять заболевших инфекционным заболеванием, контактных с 

ними лиц и подозрительных на заболевания инфекционными болезнями; проводить работу по 

организации и проведению санитарнопротивоэпидемических (профилактических) и 

ограничительных (карантинных) мероприятий при выявлении инфекционных заболеваний; 

проводить осмотр лиц и динамическое наблюдение за лицами, контактными с пациентам, 

заболевшими инфекционным заболеванием; использовать вакцины в соответствии с 

установленными правилами.  

Знать информационные технологии, организационные формы, методы и средства 

санитарного просвещения населения; правила проведения индивидуального и группового 

профилактического консультирования, современные научно обоснованные рекомендации по 

вопросам личной гигиены, рационального питания, планирования семьи, здорового образа жизни, 

факторов риска для здоровья; заболевания, обусловленные образом жизни человека; принципы 

здорового образа жизни, основы сохранения и укрепления здоровья; факторы, способствующие 

сохранению здоровья; формы и методы работы по формированию здорового образа жизни; 

программы здорового образа жизни, в том числе программы, направленные на снижение веса, 

снижение потребления алкоголя и табака, предупреждение и борьбу с немедицинским 

потреблением наркотических средств и психотропных веществ; положения об организации 

оказания первичной медико-санитарной помощи взрослому населению; виды медицинских 

осмотров с учетом возраста, состояния здоровья, профессии в соответствии с нормативными 

правовыми актами; правила и порядок проведения профилактического осмотра; 7 порядок 

проведения диспансеризации населения, порядок доврачебного осмотра и обследования населения 

по скрининг-программе диспансеризации; методы профилактики неинфекционных заболеваний, 

факторы риска развития хронических неинфекционных заболеваний, порядок проведения 

диспансерного наблюдения пациентов при хронических заболеваниях, задачи медицинской 

сестры; санитарно-эпидемиологическую обстановку прикрепленного участка, зависимость 

распространения инфекционных болезней от природных факторов, факторы окружающей среды, в 

том числе социальные; меры профилактики инфекционных заболеваний; порядок проведения 

санитарно-противоэпидемических мероприятий в случае возникновения очага инфекции, в том 

числе карантинные мероприятия при выявлении особо опасных (карантинных) инфекционных 

заболеваний; государственные санитарно-эпидемиологические правила и гигиенические 

нормативы, профилактические и противоэпидемические мероприятия при выявлении 

инфекционного заболевания; правила и порядок проведения вакцинации в соответствии с 

национальным календарем профилактических прививок; течение вакцинального процесса, 

возможные реакций и осложнения, меры профилактики 

 

2 Формы контроля и оценки результатов прохождения практики 

2.1. Формы текущего контроля 
Текущий контроль результатов прохождения учебной практики в соответствии с рабочей 

программой происходит при использовании следующих возможных форм контроля:  

 ежедневный контроль посещаемости практики; 

 наблюдение за выполнением видов работ на практике; 

 контроль качества выполнения видов работ на практике (уровень владения ПК и ОК 

при выполнении работ оценивается в аттестационном листе и характеристике с практики); 

 контроль за ведением дневника практики; 

 контроль подготовки отчета по практике в соответствии с заданием на практику. 

 

2.2. Форма промежуточной аттестации 
Промежуточная аттестация по учебной практике – дифференцированный зачет (далее – 

ДЗ).  

По итогам учебной студенты допускаются к сдаче ДЗ при условии выполнения всех видов 

работ на практике, предусмотренных рабочей программой и своевременном предоставлении 
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следующих документов (в случае прохождения учебной практики – на предприятии(в 

организации):  

 положительного аттестационного листа руководителей практики от организации 

(образовательной организации) об уровне освоения профессиональных компетенций; 

 положительной характеристики на обучающегося; 

 дневника практики; 

 отчета о практике в соответствии с заданием на практику. 

ДЗ проходит в форме ответов на контрольные вопросы, защиты отчета по практике с 

иллюстрацией материала (презентации), или др.  

 

3. Перечень заданий по практике 

Приготовление и использование моющих и дезинфицирующих средств различной 

концентрации в соответствии с методическими указаниями. 

1. Изучение характеристик современных средств дезинфекции. 

2. Изучение токсичности дезинфицирующих средств. 

3. Изучение мер предосторожности при работе с дезинфицирующими средствами. 

4. Изучение рекомендаций по использованию дезинфицирующих средств. 

5. Изучение мер первая помощь при попадании дезинфицирующих средств на кожу и слизистые. 

6. Приготовление, использование и хранение дезинфицирующих средств. 

Проведение дезинфекции медицинских изделий 

7. Определение типа обрабатываемого объекта 

8. Проведение дезинфекции изделий медицинского назначения 

9. Проведение контроля качества дезинфекции 

10. Эксплуатация оборудования для проведения дезинфекции 

Проведение текущей уборки помещений медицинской организации 

11. Изучение и определение классов чистоты помещений, видов уборок 

12. Изучение и применение уборочного инвентаря в медицинской организации 

13. Организация и проведение текущих уборок помещений медицинской организации 

14. Проведение текущих уборок. Проведение генеральной уборки помещений с асептическим 

режимом 

15. Проведение генеральной уборки процедурного кабинета 

16. Оформление утвержденной медицинской документации 

Проведение предстерилизационной очистки медицинских изделий 

17. Проведение предстерилизационной очистки медицинских изделий ручным и 

механизированным способом 

18. Проведение отбора проб для определения качества предстерилизационной очистки 

медицинских изделий 

19. Оформление утвержденной медицинской документации 

Проведение контроля качества дезинфекции и предстерилизационной очистки медицинских 

изделий 

20. Контроль качества предстерилизационной очистки. 

21. Эксплуатация оборудования для проведения предстерилизационной очистки 

Осуществление сбора, обеззараживания и временного хранения медицинских отходов в 

местах их образования в медицинской организации 

22. Изучение структуры и классификации медицинских отходов 

23. обращения с медицинскими отходами с учетом санитарных правил 

24. Сбор, обеззараживание, временное хранение, утилизация медицинских отходов в местах их 

образования в медицинской организации 

Проведение гигиенической обработки рук, использование средств 

индивидуальной защиты 

25. Применение средств индивидуальной защиты медицинского персонала и пациентов при 

выполнении медицинских вмешательств. 
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26. Применение основ асептики и антисептики, принципов индивидуальной изоляции при 

выполнении медицинских вмешательств 

27. Определение уровней деконтаминации рук медперсонала 

28. Обеспечение инфекционной безопасности при работе с пациентами с коронавирусной 

инфекцией (COVID-19) 

Соблюдение требований охраны труда при обращении с острыми (колющими и режущими) 

инструментами, биологическими материалами 

29. Определение профессиональных рисков, вредных и опасных производственных факторов по 

профилю отделения. 

30. Использование мер индивидуальной защиты медицинского персонала и пациентов при 

выполнении медицинских вмешательств. 

Оформление утвержденной медицинской документации 

31. Работа с медицинской документацией/оформление утвержденной медицинской документации. 

4. Система оценивания прохождения практики 
Оценка качества прохождения практики происходит по следующим показателям:  

 соответствие содержания отчета по практике заданию на практику;  

 оформление отчета по практике, в соответствии с установленными требованиями; 

 наличие презентационного материала, в полной степени иллюстрирующего отчет по 

практике (если требуется); 

 оформления дневника практики (вместе с приложениями) в соответствии с 

установленными требованиями; 

 оценка в аттестационном листе уровня освоения профессиональных компетенций 

при выполнении работ на практике; 

 запись в характеристике об освоении общих компетенций при выполнении работ на 

практике; 

 количество и полнота правильных устных ответов на контрольные вопросы во время 

промежуточной аттестации. 

Оценка за ДЗ/З по практике определяется как средний балл за представленные материалы с 

практики и ответы на контрольные вопросы.  

Оценка выставляется по 5-ти балльной шкале. 

Критерии выставления оценок: 

Оценка «отлично» выставляется, если обучающийся выполнил в установленный срок и на 

высоком уровне все задания практики, проявил самостоятельность, творческий подход и 

инициативу, представил дневник практики. При защите практики: логически верно, 

аргументировано и ясно давал ответы на поставленные вопросы; демонстрировал понимание 

сущности и социальной значимости своей будущей профессии, интерес к ней; демонстрировал 

умение принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях, нести за них 

ответственность 

Оценка «хорошо» выставляется, если обучающийся выполнил в срок все задания практики, 

предусмотренные программой практики, проявил самостоятельность, представил дневник 

практики. В ответах дал подробное, не конкретное/краткое описание заданий практики, сделал 

слабые выводы и предложения (в выводах и предложениях отсутствует конкретность). Отчетная 

документация оформлена в соответствии с требованиями, подобраны необходимые приложения. 

Оценка «удовлетворительно» выставляется, если обучающийся выполнил все задания, но 

не проявил глубоких теоретических знаний и умений применять их на практике. В установленные 

сроки представил дневник. В ответах дал поверхностное, неполное описание заданий практики, 

приложил не все документы, провел исследовательскую и/или аналитическую работу, 

отсутствуют выводы и/или предложения. 

Оценка «неудовлетворительно» выставляется, если обучающийся не выполнил программу 

практики и/или не представил в срок отчетную документацию. Его ответ не позволяет сделать 
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вывод о том, что он овладел начальным профессиональным опытом и профессиональными 

компетенциями по направлениям: выполнены не все задания, нарушена логика изложения. 


